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N° de expediente: 008440-000392-22 Fecha: 04.08.2022

Universidad de la Republica Uruguay - UDELAR

; I;-H,IJ!"
UMIVERSIDAD
DE LA REPUBLICA
URUGLUAY

ASUNTO

ZEBALLOS PEREZ, SUNY SORAYA - INFORME DE VENCIMIENTO AL 31/10/22 -DE LA
DEDICACION COMPENSADA (45%). EN EL CARGO N° 67959 DE SERVICIOS GENERALES
CALFICADO - APOYO ADMINISTRATIVO (ESC. F301; G° 7; 40HS) DEPENDIENTE DE LA
SECCION BEDELIA - DEPARTAMENTO DE ADMINISTRACION DE LA ENSENANZA

Unidad SECCION SECRETARIA COMISION DIRECTIVA - CENTRO
MONTEVIDEO - ISEF

Tipo INFORME DE VENCIMIENTO

Funcionario/s:

Documento Nombre completo Correo Numero de cargo Escalafon Grado Horas
20151364 ZEBALLOS PEREZ, SUNY SORAYA 67959 F301 7 40
Categoria: Docente
Dependencia: DEPARTAMENTO DE ADMINISTRACION DE LA ENSENANZA
Nro. de expediente

anterior:

Solicitante:

La presente impresion del expediente administrativo que se agrega se rige por lo dispuesto en la normativa siguiente: Art. 129 de la ley 16002, Art. 694 a 697 de la ley 16736,
art. 25 de la ley 17.243; y decretos 55/998, 83/001 y Decreto reglamentario el uso de la firma digital de fecha 17/09/2003.-
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Expediente Nro. 008440-000392-22
Actuacion 1

Oficina: SECCION PERSONAL
- CENTRO MONTEVIDEO -
ISEF

Fecha Recibido: 04/08/2022
Estado: Cursado

TEXTO

Seccién Personal, informa el vencimiento al 31/10/22 - de la DEDICACION COMPENSADA (45%) en el

cargo N° 67959

Se adjunta Carrera Funcional

Pase a Departamento de Administracion de la Ensefianza

[Firmado electrénicamentemente por ALICIA GRISEL ROSAS PENA el 04/08/2022 11:20:34.

Nombre Anexo

TamanoFecha

CarreraFuncional SUNY ZEBALLOS 20220804110207 20151364 DC.pdf 23 KB 04/08/2022 11:19:53
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Expediente Nro. 008440-000392-22
Actuacion 2

Oficina: DEPARTAMENTO DE
ADMINISTRACION DE LA
ENSENANZA - CENTRO
MONTEVIDEO - ISEF

Fecha Recibido: 04/08/2022

Estado: Cursado

TEXTO

Pase a Seccion Bedelia

[Firmado electrénicamentemente por Marcela Tancredi Canabal el 26/08/2022 10:01:02.
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Expediente Nro. 008440-000392-22
Actuacion 3

Oficina: SECCION BEDELIA -
CENTRO MONTEVIDEO -
ISEF

Fecha Recibido: 26/08/2022
Estado: Cursado

TEXTO

Se adjunt6 solicitud de renovacion y la evaluzacion correspondiente. Pase a Seccidon Personal.

[Firmado electrénicamentemente por Marcela Tancredi Canabal el 26/08/2022 10:50:42.
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Expediente Nro. 008440-000392-22
Actuacion 4

Oficina: DEPARTAMENTO DE
ADMINISTRACION DE LA
ENSENANZA - CENTRO
MONTEVIDEO - ISEF

Fecha Recibido: 26/08/2022

Estado: Cursado

TEXTO

Pase a personal.

[Firmado electrénicamentemente por Marcela Tancredi Canabal el 07/09/2022 11:49:02.

Nombre Anexo Tamaino

solicitud y evaluacion 112022.pdf 1690 KB

07/09/2022 11:47:56
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solicitud y evaluacion 112022.pdf Expediente Nro. 008440-000392-22 Actuacion 4

FORMULARIO DE SOLICITUD DE DEDICACION
COMPENSADA NO DOCENTE

Instituto Superior de Educacion Fisica

lSorvlclo

Nombres Apellidos

Suny Soraya - ~|Zeballos Perez

chthe?st.Z:;s? del C;rgo -

Denominacion Esc. / Subesc. ('B;a&;mvwmbrrés
Servicios Generales Calificados I F 7 | 40-48
Concesién [] Periodo

Renovacién [x] |Desde [01/11/2022 Hasta |31/10/2023

Fundamentacion

Degqnpcién qe tareas vinculadas directamente al cumplimiento de objetivos o tareas fundamentales de Ia |
act{V/dqd universitaria en condiciones tales que las exigencias impuestas al funcionario excedan las |
obligaciones normales del cargo en calidad e intensidad del trabajo. (Articulo 1°, Ordenanza del Régimen |

de Dedicacién Compensada No Docente)

La Bedelia de ISEF viene de un proceso de cambio incluida mi incorporacién en diciembre de 2021, una
de las cosas que mas viene cambiando es el crecimiento exponencial de las tareas asociadas a la
Maestria en Educacién Fisica, no solo por la consecucion de cohortes, vamos por la segunda, sino por el
crecimiento de responsabilidad de esta bedelia por las tareas que al comienzo estaban mucho mas
asociadas al funcionamiento de la UAPEP. También ya estamos comenzando a tener proximos egresados |
con todo lo que significa el acompafiamiento al maestrando del proceso de realizacién de su tesis, i
primero con la aprobacién del tutor y luego todo el proceso de la entrega, nombramiento del tribunal y el
control de los plazos para finalmente otorgar el egreso.

tesis en el cual el papel

Recientemente se aprob6 un procedimiento para todo el proceso de entrega de
de Suny como la funcionaria responsable de las tareas de administrativas de la Maestria es crucial. Se ha

desarrollado un sistema de seguimiento y control para poder dar cumplimiento a los plazos establecidos
en dicho procedimiento. Tambien hemos procedido a dividir a nivel de e-expe las bandejas de trabajo ya
que es necesario tener muy bien identificados los expedientes para lograr el control de los plazos antes

mencionados.
La funcionaria Suny Zeballos es la responsable dentro de la Seccion que todo el trabajo relacionado al
funcionamiento de la maestria funcione de forma adecuada y se cumplan los plazos establecidos,
entendemos que ello justifica este pedido de dedicacion compensada.

las tareas de maestria merman es una funcionaria que por su

Ademas en los escasos momentos en que
antigliedad y experiencia es sumamente atil colaborando con todas las tareas de grado.

Fecha de la solicitud |Firma y aclaracion del solicitante

24/8/2022

Harcah TANOS.

n

Escaneado con CamScanner
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solicitud y evaluacion 112022.pdf Expediente Nro. 008440-000392-22 Actuacion 4

UNIVERSIDAD DE LA REPUBLICA

ORDI NANZA DI CALIFICACIONES (APROBADA POREL COC EL2AYy
MODIT ICACIONE 8 APROBADAS POR (LCDC EL291098Y EL190900)

FORMULARIO DE EVALUACIONES Y CALIFICACIONES
OPERATIVOS Y/O
NIVELES DE CONDUCCION SIN PERSONAL A CARGO

1. DEPENDENCIA / SERVICIO

ISEF
2. DATOS DEL FUNCIONARIO EVALUADO
APELLIDOS N” de Funcionario
ZEBALLOS PEREZ 2.015.136-6
NOMBRES N° de Cédula de Identidad
Suny Soraya 2.015.136-6
Denominacién cargo que desempeiia Reparticion / Servicio / Seccion Esc. G’ Hs.
Servicios Generales Calificados Il ISEF Montevideo /Bedelia F 7 40 -48

3. DATOS DEL SUPERVISOR QUE ELABORO EL INFORME

APELLIDOS N° de Funcionario
TANCREDI CANABAL 1.526.039-0
NOMBRES N° de Cédula de Identidad
Marcela Claudia 1.526.039-0
Denominacion cargo que desempeia Reparticion / Servicio / Seccion Esc. G° Hs.
Jefa de Seccion ISEF Montevideo / Bedelia Cc 12 40
4. ENTREVISTA - ANALISIS DEL DESEMPENO D M A |
(Juicio del Supervisor en el primer semestre) 1

Firma del Supervisor Firm{del Funcionarip Evaluado
7 v

Escaneado con CamScanner

iGDoc - Expedientes 8 de 19



solicitud y evaluacion 112022.pdf

Expediente Nro. 008440-000392-22 Actuacion 4

5. INFORME DE EVALUACION ANUAL

,?echa de evaluacion 2 L X ; ety =
n 24| & \ 222 Periodo de evaluacion: do 1] 5\ 2024 8 Z?‘l 7\ P

El puntaje asignado debera rodearse con un clrculo en cada uno de los factores

SUPERVISOR TRIBUNAL
FACTORES , PUNTAJE A PUN
SIGNADO POND. | PON; PUNT. l ;‘,’gr’,‘g
AsiouAD [ 1 [2[3[4f5[6[7[8]0] | | | | '
S— Asiste al servicio de forma adecuada T
puntualidad,
atencion de
sus
obligaciones
laborales y
permanencia
en el lugar de
trabajo.
SUPERVISOR
FACTORES l PUNTAJE ASIGNADO l l r- B bl
_ POND. POND. |- PUNT.I POND.
caNTibaD |1 [2]3[4]se[7[8]o] [ ] | i

Valoracién de la
cantidad de trabajo
realizado de
acuerdo a las
condiciones
concretas del
desempefio.

Desemperia un alto volumen de tareas asignadas

o
1
|

1]2]a]4]s[e[7[e]o] [ ]

CALIDAD |

Valoracién de la
calidad del trabajo y
del grado de
perfeccionamiento,
teniendo en cuenta
las condiciones
concretas de
desempeio.

Desempefia las tareas asignadas con un buen
nivel de calidad

RESPONSABI

3|4a|s5]|6[7[8]9 |

2

LIDAD

Grado de
compromiso con el
servicio
evidenciado en
todos los aspectos
del desempefio.

1
[Tiene un alto nivel de responsabilidad sobre las

tareas asignadas y por los objetivos generales de

la Seccién

RELACIONES

J2]a]als]el7]e]o] |

DE TRABAJO

Adaptacion al
trabajo grupal, el

superiores y
compafieros.

relacionamiento con

Mantiene una interrelacion adecuada con
compaiieras de trabajo, superiores, docentes y

estudiantes

Escaneado con CamScanner
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solicitud y evaluacion 112022.pdf Expediente Nro. 008440-000392-22 Actuacion 4

e [zl e o] [T ]|
rrAkn [Es una funcionaria atenta a la realidad de la
Formulacion de 2

ideas y sugerencias seccion, proponiendo soluciones a los problemas
factibles para el que surgen

mejoramiento del
servicio.

Puntaje de la evaluacién de desempefio | Puntaje[ ]

6. ANALISIS DE LOS DETERMINANTES DEL DESEMPERNO, OBSERVACIONES Y SUGERENCIAS A FUTURO
ANALIZADAS EN LA ENTREVISTA ANUAL

La funcionaria se destaca por su capacidad de trabajo, su capacidad de trabajo en equipo y el nivel de
desemperfio en gereral, tanto en cantidad como en calidad.

Fftha del furjcionario 3 del supervisor

7. INFORME DEL SUPERIOR INMEDIATO DEL SUPERVISOR

SL {«zot [YTAR P &g CA, d»’(&@wa(nr/‘

aldemar Perichon
ir. Dpto. de Secretaria

\r ISEF - UDELAR

L \—/  Firmay aclaracion de firma

Escaneado con CamScanner

iGDoc - Expedientes 10 de 19



solicitud y evaluacion 112022.pdf Expediente Nro. 008440-000392-22 Actuacion 4

8. DEMERITOS

No prosonta on ol porlodo a calllicar

[ Puntos a debitar 1]

[Cailficacion ||
Jefe Seccion Personal
D M A
9. OBSERVACIONES DEL TRIBUNAL
|
Supervisor Representante de los Representante gremial Presidente
funcionarios
ACLARACION
DE FIRMAS
Supervisor Representante de los Representante gremial Presidente
funcionarios

10. NOTIFICACION DEL CALIFICADO

D M A

FIRMA DEL FUNCIONARIO

Escaneado con CamScanner
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Expediente Nro. 008440-000392-22
Actuacion 5

Oficina: SECCION PERSONAL
- CENTRO MONTEVIDEO -
ISEF

Fecha Recibido: 07/09/2022
Estado: Cursado

TEXTO

De acuerdo a la docmuentacion adjunta en Actuacion anterior, Seccion Personal da cuenta, que la Renovacio
ny el Servicio cumplen con lo dispuesto por los articulos 2° y 5° de la Ordenanza de Dedicacion

Compensada No Docente, respectivamente.

Pase a UGP, a sus efectos

[Firmado electrénicamentemente por ALICIA GRISEL ROSAS PENA el 07/09/2022 12:38:06.

iGDoc - Expedientes
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Oficina: SECCION

Expediente Nro. 008440-000392-22 VAN A

Actuacion 6 Fecha Recibido: 07/09/2022
Estado: Cursado

TEXTO

Montevideo, 9 de setiembre de 2022.

Exp.008440-000392-22

Pase al Departamento de Ensefianza a su solicitud, cumplido vuelva.

Sin otro particular se despide muy atentamente.

[Firmado electrénicamentemente por Walter Antonio Da Luz Varela el 09/09/2022 14:30:25.

iGDoc - Expedientes 13 de 19



Oficina: DEPARTAMENTO DE
ADMINISTRACION DE LA

Expediente Nro. 008440-000392-22 ENSENANZA - CENTRO
MONTEVIDEO - ISEF

Fecha Recibido: 09/09/2022
Estado: Cursado

Actuacion 7

TEXTO

Se hace acuerdo con lo solicitado por la Jefa de Bedelia, pase a UGP a sus efectos

Firmado electronicamentemente por Director del Departamento de Secretaria del Instituto Superior de
Educacion Fisica Waldemar Emilio Perichon Ferro el 19/09/2022 10:25:10.

iGDoc - Expedientes 14 de 19



Oficina: SECCION

Expediente Nro. 008440-000392-22 VAN A

Actuacion 8 Fecha Recibido: 19/09/2022
Estado: Cursado

TEXTO

Montevideo, 20 de setiembre de 2022.

Exp.008440-000392-22

La Unidad de Apoyo a la Gestion Presupuestal y Contable (UGP) informa que:

Toma conocimiento de la prorroga de dedicacién compensada del 45%, para la funcionaria Suny Zeballos, en su cargo N
°67959, Esc. F, G°7, 40 con extension a 48 horas, desde el 01/11/22 al 31/10/23.

El mismo se financia con Fondos Propios del Instituto.

Llave presupuestal: 155110100

Pase a Division Contaduria, cumplido vuelva a Secretaria de Comisiones Asesoras de ISEF.

Sin otro particular se despide muy atentamente.

[Firmado electrénicamentemente por Walter Antonio Da Luz Varela el 20/09/2022 11:19:04.
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Oficina: DIVISION

. CONTADURIA OFICINAS
Expediente Nro. 008440-000392-22 CENTRALES - DIRECCION

Actuacion 9 Fecha Recibido: 20/09/2022
Estado: Cursado

TEXTO

La Division Contaduria Central informa que:

1) Existe disponibilidad presupuestal a nivel global en el ISEF.

2) La presente solicitud de prérroga de dedicacion compensada, para la Sra. Suny Zeballos, Esc. F, G°7, 40
hs, (con extension de 40 a 48 hs), por el periodo del 01/11/22 al 31/12/22, se financia con fondos propios del
Instituto, Fin. 1.1, prog. 347.

3) De mantenerse para el ejercicio 2023 la misma asignacion presupuestal que la operada en el presente
ejercicio existird disponibilidad para financiar la presente solicitud al 31/10/23.

Llave presupuestal 155110100

Pase a Secretaria de Comisiones Asesoras ISEF

Firmado electronicamentemente por Walter Antonio Da Luz Varela el 20/09/2022 17:10:07.

Firmado electronicamentemente por MARIA LAURA ALALLON GROSSO el 20/09/2022 17:10:07.
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Expediente Nro. 008440-000392-22
Actuacion 10

Oficina: SECCION SECRETARI
A DE COMISIONES
ASESORAS - CENTRO
MONTEVIDEO - ISEF

Fecha Recibido: 22/09/2022
Estado: Cursado

TEXTO

Montevideo, lunes 26 de septiembre de 2022.

Se adjunta Acta de Comision Asesora de Gestion del dia de la Fecha.

Pase a Comision Directivapara su su consideracion.

[Firmado electrénicamentemente por MARIA de los ANGELES GARCIA PAZ el 26/09/2022 16:29:17. |

Nombre Anexo

Tamaino

Fecha

Prorroga DC Zuny Zeballos.pdf 48 KB

26/09/2022 16:24:54

iGDoc - Expedientes
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i - -22 Actuacion
Prorroga DC Zuny Zeballos.pdf Expediente Nro. 008440-000392-2 u on

Montevideo , 26 de septiembre de 2022

isef

Mmstituto Superior
de Educacion Fisica

Exp. N.2 008440- 000392-22

De: Comision Asesora de Gestién
A: Comision Directiva

La Comision Asesora de Gestion reunida en el dia de la fecha, sugiere acceder a la
prorroga del régimen de Dedicacidn Compensada no docente solicitado para la
funcionaria Sra. Zuny Zeballos en el cargo Servicios Generales Calificado - Apoyo
Administrativo , (Esc. F, G°7, 40 a 48 horas semanales) Seccién Bedelia - Departamento
de Administracion a la Ensefianza desde el 01/11/2022 al 31/10/2023.

8] —— e
LAMERN L& LA Sun T8

AFFUR no hace acuerdo con las Dedicaciones Compensadas,
por Resolucién de Congreso

UNIVERS|DAD

LA REPUBLICA
URUGUAY
onteviden
l:rqu-: Hatile s/n
1800 1002 - 2486 1866 r) C "
oA B TR0 1AM ( STV
alvin Norte ‘ ;UM&{b(}l’Q<
Bmbla Euskal Emia 4101 X 7 Maria Hernandez
265873 Dir. Division Adminesirativa

ISEF - UDELAR

rldomdo CURE
uarembd esq, Av. Apasicia Saravia

15 5326 (telefax) ( B> 1
Prae Agenen

[vera CUR
22in0 667
2 26313

ysanda CUP
frida 1065
3 8342-int 107
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Expediente Nro. 008440-000392-22
Actuacion 11

Oficina: SECCION SECRETARI
A COMISION DIRECTIVA -
CENTRO MONTEVIDEO -
ISEF

Fecha Recibido: 26/09/2022
Estado: Para Actuar

TEXTO

iGDoc - Expedientes
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