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N° de expediente: 008400-000009-22 Fecha: 19.08.2022

Universidad de la Republica Uruguay - UDELAR
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UMIVERSIDAD
DE LA REPUBLICA
URUGLUAY

ASUNTO

ABRINES ABRINES, ERNESTO; SOLICITUD DE PRORROGA DE LA COMPENSACION POR LA
ORDENANZA PARA EL USO DE LOS FONDOS DE LIBRE DISPONIBILIDAD, DEL 31% SOBRE
SUS HABERES, POR EL PERIODO 01/11/2022 AL 31/10/2023

Unidad SECCION SECRETARIA COMISION DIRECTIVA - CENTRO
MONTEVIDEO - ISEF

Tipo COMPENSACION EXTRAPRESUPUESTAL - RENOVACION

Funcionario/s:

Documento  Nombre completo Correo Nu(?;zcc)) de  Escalafé Grado Horas
18986864 ~ Lmesto Abrines L @isefudelareduny 15152 R 10 40

Abrines

Categoria: No docente

Dependencia: ISEF

Nro. de expediente

anterior:

Solicitante:

La presente impresion del expediente administrativo que se agrega se rige por lo dispuesto en la normativa siguiente: Art. 129 de la ley 16002, Art. 694 a 697 de la ley 16736,
art. 25 de la ley 17.243; y decretos 55/998, 83/001 y Decreto reglamentario el uso de la firma digital de fecha 17/09/2003.-
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Oficina: DIVISION

Expediente Nro. 008400-000009-22 B IR A IV L CENTRO

Actuacion 1 Fecha Recibido: 19/08/2022
Estado: Cursado

TEXTO

La Direccion de Division Administrativa de ISEF solicita la renovacién de la Compensacion por Ordenanza para el uso de
los fondos de libre disponibilidad; para el Funcionario de Bienestar Universitario, Sr. Ernesto Abrines, en su cargo de
Analista Informatico, esc. R, grado 10, 30-40hs, con DC. (C.l. 1898686-4; N.° de cargo 15152). La compensacion es de
31% sobre su sueldo, por el periodo 01/11/2022 al 31/10/2023.

Se adjunta nota de fundamentacién, en cumplimiento del Art. 12 de la referida Ordenanza.

Se informa que se cumple con los articulos 7 y 8 de la misma.

Se adjunta la evaluacion de desempefio.

Una vez cumplido el tramite de aprobacion, se realizara el correspondiente traspaso de fondos.

Pase a informe de disponibilidad presupuestal.

Firmado electronicamentemente por Directora Division Administrativa ISEF MARIA CONSTANZA
HERNANDEZ CUBILLA el 19/08/2022 12:42:36.

Nombre Anexo Tamaiio Fecha
Nota FLD Abrines.pdf 203 KB 19/08/2022 12:41:35
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Nota FLD Abrines.pdf Expediente Nro. 008400-000009-22 Actuacion 1

Montevideo, 15 de agosto de 2022.-
isef

Instituto Superior
de Educacion Fisica

Director de |.S.E.F.
Dr. Gianfranco Ruggiano

De mi consideracion:

por la presente solicito a usted y por su intermedio, a
la Comision Directiva de ISEF, la renovacion de la Compensacion por
Ordenanza para el uso de los fondos de libre disponibilidad; para el
Funcionario de Bienestar Universitario, Sr. Ernesto Abrines, en su cargo
de Analista Informatico, esc. R, grado 10, 30-40 hs, con DC. (C.l
1898686-4; N.° de cargo 15152). La compensacién es de 31% sobre su
sueldo, por el periodo 01/11/2022 al 31/10/2023.

Motiva esta solicitud la necesidad del Servicio de seguir contando con un
informatico referente para nuestra Unidad de Informatica, la cual se
encuentra en proceso de conformacion y que en la actualidad esta
llevando adelante todo lo referente al proyecto de cableado estructurado,
proceso que se ha visto complejizado por la razones ajenas a la voluntad
de la Institucion. ElI Funcionario ha mantenido una labor sumamente

compleja en la ejecucion de las tareas propias de la unidad, que ha

B debido llevar adelante con muchos altibajos en lo que refiere a los

URUGUAY
recursos humanos propios de ISEF. A su vez, es el interlocutor con SECIU
Montevideo

rarque Batile s/n

200 102 -2

en todo lo que refiere al soporte que requiere nuestra institucién para
poder cumplir con sus cometidos, tanto en sus funciones basicas, como
en la gestién administrativa. Tiene a su cargo la coordinacion de la
Unidad, como asi también, la organizacion de la satisfacciéon de la -
Maldonado CURE demanda de los usuarios internos, permitiendo con su labor, el normal

desarrollo de todas las actividades que requieren de un soporte
informatico para poder realizarse.
Rivera CUR

Py iy Se deja constancia que se da cumplimiento a los articulos 7 y 8 de la
Ordenanza para el uso de los fondos de libre disponibilidad.
Paysandu CUP

Florida 106

Sin otro particular, saluda atentamente:

4723 8342-int 107
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Expediente Nro. 008400-000009-22
Actuacion 2

Oficina: SECCION
CONTADURIA - CENTRO
MONTEVIDEO - ISEF

Fecha Recibido: 19/08/2022
Estado: Cursado

TEXTO

Montevideo, 19 de agosto de 2022

Exp. 008400-000009-22

La Unidad de Apoyo a la Gestion Presupuestal y Contable (UGP) informa que:

Toma conocimiento de la solicitud de traspaso de crédito a SCBU del equivalente a una compensacion
extrapresupuestal del 31% para el Sr. Ernesto Abrines, cargo N°15152, Esc. R, G°10 30 horas con extensién a 40 horas y
dedicacion compensada, del 01/11/22 al 31/10/23, para cumplir funciones en la Unidad de Informatica.

Se financia con cargo a recursos extrapresupuestales, fondos de Libre Disponibilidad 1.2 — Programa 347.

Llave presupuestal 155023133.

Pase a Divisién Contaduria de Oficinas Centrales, cumplido vuelva a Secretaria de Comisiones Asesoras de ISEF.

Sin otro particular se despide muy atentamente.

[Firmado electrénicamentemente por Walter Antonio Da Luz Varela el 19/08/2022 15:33:21.
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Oficina: DIVISION

. CONTADURIA OFICINAS
Expediente Nro. 008400-000009-22 CENTRALES - DIRECCION

Actuacion 3 Fecha Recibido: 19/08/2022
Estado: Cursado

TEXTO

La Division Contaduria Central informa que:

1) Existe disponibilidad presupuestal a nivel global en el ISEF.

2) La presente solicitud de prorroga de compensacion FLD del 31%, para el Sr. Ernesto Abrines, Esc. R, G°
10 30 hs, (con extension de 30 a 40 hs y dedicacion compensada), por el periodo del 01/11/22 al 31/12/22, se
financia con fondos de libre disponibilidad del Instituto, Fin. 1.2, prog. 347

3) De mantenerse para el ejercicio 2023 la misma asignacion presupuestal que la operada en el presente
ejercicio existird disponibilidad para financiar la presente solicitud al 31/10/23

Llave presupuestal 155023133

Pase a Secretaria de Comisiones Asesoras ISEF

Firmado electronicamentemente por Walter Antonio Da Luz Varela el 30/08/2022 11:49:21.

Firmado electronicamentemente por Director de Division - Contaduria Oficinas Centrales Cr. Bolivar
Gustavo Morales Del Valle el 30/08/2022 11:49:21.
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Expediente Nro. 008400-000009-22
Actuacion 4

Oficina: SECCION SECRETARI
A DE COMISIONES
ASESORAS - CENTRO
MONTEVIDEO - ISEF

Fecha Recibido: 31/08/2022
Estado: Cursado

TEXTO

Montevideo, 1 de septiembre de 2022.

Se adjunta Acta de Comision Asesora de Gestion.

A su solicitud, pase a Division Administrativa.

[Firmado electrénicamentemente por MARIA de los ANGELES GARCIA PAZ el 01/09/2022 14:58:54. |

Nombre Anexo

Tamano

Fecha

Prérroga Ernesto Abrines.pdf

49 KB

01/09/2022 14:52:22
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Prérroga Ernesto Abrines.pdf Expediente Nro. 008400-000009-22 Actuacion 4

Montevideo, 1 de septiembre de 2022.

isef

Instituto Superior
de Educacion Fisica

I SERDAD DF AT A

Exp. N.2 008400-000005-22

De: Comision Asesora de Gestion
A: Comisién Directiva

La Comision Asesora de Gestion reunida en el dia de la fecha, hace acuerdo con
la prorroga de la compensacion de acuerdo a la Ordenanza para el uso de fondos
de libre disponibilidad, de! 31% para el Sr Ernesto Abrines , (Esc. R, G? 10, 30 hs
semanales con extension a 40 hs semanales); desde el 01/11/22 al 31/10/23,
para cumplir funciones en la Unidad de Informatica.

AFFUR no hace acuerdo por Resolucion de Congreso con las Dedicaciones
Compensadas.

( Gwediid 2103 SINTD)

Y -

UNIVERSIDAD
DE LA REPUBLICA

URUGUAY oSvpy qvﬁ'(

Montevideo ,

Fargue Balle s/n Maria Hernandez
24800 1002 - 2486 1866 G236 34 G'*(. Dir Division Admensirativa
= ISEF - UDELAR

Malvin Nortz
Rambia Euskal Erria 4101
25285873

Maldonade CURE
lacuarembe esq. Av. Aparkio Saravia
4225 53206 {teiefax)

Rivera CUR
Ituzaingd 667
462 26313

Paysandu CUP
Flodida 1065
4723 8342-in1 107
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Oficina: DIVISION

Expediente Nro. 008400-000009-22 B IR A IV L CENTRO

Actuacion 5 Fecha Recibido: 01/09/2022
Estado: Cursado

TEXTO

Montevideo, 14 de setiembre de 2022.

Se adjunta evaluacion del funcionario Ernesto Abrines. La misma se recibi6 del correo de Gustavo Britos <
gbritos@bienestar.udelar.edu.uy>, Bienestar Universitario.

Pase a consideracion de la Comision Directiva del ISEF.

[Firmado electrénicamentemente por ALBA HELENA FERREIRA AYALA el 19/09/2022 13:11:17.

Nombre Anexo Tamaiio Fecha
Evaluacion de Ernesto Abrines .PDF 201 KB 14/09/2022 08:46:13
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Evaluaciéon de Ernesto Abrines .PDF

Expediente Nro. 008400-000009-22 Actuacién 5

UNIVERSIDAD DE LA REPUBLICA

ORDENANZA DE CALIFICACIONES (APROBADA PORELC.D.C.EL28488y
MODIFICACIONES APROBADAS POR EL C.D.C. EL 26.10.98 Y EL 18.09.00)

1. DEPENDENCIA / SERVICIO

Servicio Central de Inclusion y Bienestar Universitario

2. DATOS DEL FUNCIONARIO EVALUADO

APELLIDOS N° de Funcionario
Abrines
NOMBRES N° de Cédula de Identidad
Ernesto 1.898.686-4
Denominacion cargo que desempefia Reparticién / Servicio / Seccién Esc. G° Hs.
Analista Informatico SCBU (Sede Central) R 10 30

3. DATOS DEL SUPERVISOR QUE ELABORO EL INFORME

(Juicio del Supervisor en el primer semestre)

APELLIDOS N*° de Funcionario
Perez Etchetto
NOMBRES N* de Cédula de ldentidad
Maria Mercedes 1.677.4146
Denominacion cargo gue desempena Reparticion / Servicio / Seccion Esc. G* Hs:
Presidenta SCiBU G 5 40
4. ENTREVISTA - ANALISIS DEL DESEMPENO D= M A

No se realize

f Presidents :
4 g at g6 Inclusitn
Fi pefvw W
5. INFORME DE EVALUACION ANUAL
Fecha de svaluacion 13/8/22 Periodo de evaluacion: de
El puntaje asignado deberd rodearse con un circulo en cada uno de los factores
SUPERVISOR TRIBUNAL
FACTORES PUNTAJE ASIGNADG ponD, | FONT I PUNT e
asoupap |1 [z [3[a[s]|8|7]|8]¢2]
1 | Concurre puntualmente y permanece en el lugar de EELON
LONCuUTTEnG:a, traba;o
puntualidad,
slencion de
sus
obligacionas
laborsies y
permanenca
&n &f lugar de
trabajo |
1
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Evaluaciéon de Ernesto Abrines .PDF Expediente Nro. 008400-000009-22 Actuacién 5

SUPERVISOR _ TRIBUNAL
FACTORES PUNTAJE ASIGNADO POND. | oonp | PUNT. POND.

cantioan |1 [2[s[afs5]6]|7]8]9]
Tiene a su cargo un area donds donde la cantidad |

Valoracion de i3 %
caniidad 8 irabajo excede lo estipulado.

realizado de

CALIDAD rl2|3fals]e]7][8]s] | |
Desempefia sus tareas con alto compromiso y calidad

Valoracion de la
calidad de! trabajo y

“RESPONSABI ,]2 3 4|5|a|7]s[sJ I

LIDAD
S Su desempeifio se caracteriza por un alto grado de
> . et b
coremiomiés el compromiso con la tarea y la institucion
SBIVICio
eyidenciado en
todos los aspectos
del desempsiio.

— e

RELACIONES
DE TRABAJO

Muy buena coordinundo con las distintas dependencias
ol de SCIBU y otros Servicios Universitarios

i con
superionss y
companieros

inciaTiva |1 |23 |afs|e|7]8a[e]| | | ! | |

B Elevado grado de Iniciativa, formuiando Ideas y ||
Fomulacion 2 e | SUGEreNcias que apuntan significativamente al mejor
facibies parnel | funcienamiento del servicio,
mejoramiento del
SENVICIO.
Puntaje de la evaluacion de desempefio [ | Puntaje [ |

6. ANALISIS DE LOS DETERMINANTES DEL DESEMPENO, OBSERVACIONES Y SUGERENCIAS A FUTURO
ANALIZADAS EN LA ENTREVISTA ANUAL
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Evaluacion de Ernesto Abrines .PDF

Expediente Nro. 008400-000009-22 Actuacion 5

7. INFORME DEL SUPERIOR INMEDIATO DEL SUPERVISOR

Firma y aciaracion de firma

8. DEMERITOS

No presenta en el periodo a calificar

[Puntos a debitar |
[Calificacion | |
Jefe Seccién Personal
[5) M
9. OBSERVACIONES DEL TRIBUNAL
Supervisor Representante de los Representante gremial Presidente
funcionarios
ACLARACION
DE FIRMAS
Supervisor Representante de los Representanta gremial Presidente
funcionarios

10. NOTIFICACION DEL CALIFICADO

D M

A

EL FUNCIONARIO

e S
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Expediente Nro. 008400-000009-22
Actuacion 6

Oficina: SECCION SECRETARI
A COMISION DIRECTIVA -
CENTRO MONTEVIDEO -
ISEF

Fecha Recibido: 19/09/2022
Estado: Para Actuar

TEXTO
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