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Expediente Nro. 008440-000253-22 

Actuación 1

Oficina: SECCIÓN PERSONAL
- CENTRO MONTEVIDEO -
ISEF

Fecha Recibido: 23/05/2022

Estado: Cursado

TEXTO

Montevideo, 23 de mayo de 2022

 

Sección Personal informa el vencimiento    al 30/11/2022 delcargo556268que ocupa ladocente Pohoski Ortiz, Pedro
   Ignaciodependientedel Departamento de Ed Física y Prácticas Corporales

Se genera expediente Nª  , 008440-000253-22 dando inicio al trámite.

 Se comunica -vía correo electrónico- al interesado, al Departamento respectivo y al superior directo Prof.
Virginia Alonso

25/7/22 - Se recibe y adjunta Informe de Actuación

Pase a  Departamento de Ed. Física y Prácticas Corporalesa sus efectos.

Firmado electrónicamentemente por ALICIA GRISEL ROSAS PENA el 25/07/2022 10:38:26.

Nombre Anexo Tamaño Fecha
CarreraFuncional_Pedro_Pohoski_20220523142625_29955666.pdf 64 KB 23/05/2022 14:42:08
POHOSKI -nota vencimiento.pdf 175 KB 23/05/2022 14:42:08
POHOSKI -correo aviso vto 30-11-22.pdf 117 KB 23/05/2022 15:11:48
Pohoski Pedro Informe de actuacion EFTLO 2020-2022.pdf 441 KB 25/07/2022 10:38:01
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Montevideo, 23 de mayo de 2022

Sección Personal informa el vencimiento al 30/11/2022 del cargo 556268 que

ocupa la docente Pohoski Ortiz, Pedro Ignacio dependiente del

Departamento de Ed Física y Prácticas Corporales

Se genera expediente Nª 0080-000-, dando inicio al trámite.

Se comunica -vía correo electrónico- al interesado, al Departamento

respectivo y al superior directo Prof. Virginia Alonso

Pase a Departamento de Ed. Física y Prácticas Corporales a sus efectos.

POHOSKI -nota vencimiento.pdf Expediente Nro. 008440-000253-22 Actuación 1
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De : Personal <personal@isef.udelar.edu.uy>

Asunto : INFORME DE VENCIMIENTO DEL CARGO
Nº 556258

Para : pedropohoski@hotmail.com

Zimbra: personal@isef.udelar.edu.uy

INFORME DE VENCIMIENTO DEL CARGO Nº 556258

lun., 23 de may. de 2022 15:10

Efectivo

Buenos días, Estimado!

Cumplo en informar el vencimiento de su cargo efectivo 556258 con fecha 30/11/2022 que
depende del Departamento de Ed. Fı́sica y Tiempo Libre y Ocio. En tal sentido, comunico que tiene
un plazo de dosmeses para la presentación del informe, que luego será ingresado en el expediente
para el correspondiente trámite de su reelección.
Dicho informe debe ser enviado adjunto a este mail y a personal@isef.edu.uy
Agradezco, se de por notiicado para adjuntar copia al expediente Nª 008440-000253-22

Saludos cordiales

Alicia Rosas
Depto. de Recursos Humanos

Instituto Superior de Educación Física

Depto. de Recursos Humanos
Instituto Superior de Educación Física

Zimbra: https://webmail.isef.edu.uy/h/printmessage?id=36192&tz=America/Mo...

1 de 1 23/05/2022, 15:11
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INFORME DEACTUACIÓN DOCENTE EN CARGOS GRADO 1 YGRADO 2
Institto Sperior de Edcación Física - Universidad de la República

PERIODO 01/11/2020 al 22/07/2022 
 

1.- INFORMACIÓN GENERALDE LA/DELDOCENTEY SU CARGO
 
NOMBRE: Pedro Pohoski
GRADO: 2
DEPARTAMENTOACADÉMICO: Edcación Física, Tiempo Libre y Ocio.
 
CARÁCTER DEL CARGO: Efectivo
CATEGORÍAHORARIADEL CARGO BASE1 (marcar opción):
Baja (6, 10 o 12)

 Media (16, 20 o 24): 21hs.
Alta (30, 35, 40 o 48)
 
EXTENSIONES/REDUCCIONES HORARIAS (indicar período, detallando fecha de
inicio y de finalización): Extensión horaria de 9hs (de 21 a 30hs) desde 01/04/2022
hasta el 31/03/2023.
 
LICENCIAS (especiales, extraordinarias  otras, indicar período): Únicamente los
días correspondientes a los meses de enero.
 
REGIÓN: CURE - Maldonado

OBSERVACIONES (indicar otros aspectos relevantes qe impliqen modificaciones
en el cargo, y en el cmplimiento de las tareas docentes; por ejemplo: sbrogaciones,
modificación de categoría,  otras):  
Es relevante destacar qe se asme na modificación en el cargo por extensión
horaria, hacia na dedicación alta a partir del 01/04/2022, antes de esa fecha y por el
periodo qe se informa para esta ocasión solicitada, se mantenía na dedicación
media.
 

 
 
2.- FORMACIÓNACADÉMICA
 
 
Formación universitaria de grado
Informar sobre la carrera de grado y avance alcanzado.
Profesor de Edcación Física con reconocimiento de títlo por la Udelar, como
Licenciatra en Edcación Física.  
 
 

1De acuerdo a lo que establece el Estatuto del Personal Docente (EPD), en su Artículo 14 – “Categorías
horarias. Sin perjuicio de lo establecido en el artículo anterior, el desempeño de funciones docentes en
cargos docentes, debe ser acorde a la categoría horaria (...)”. En caso de qe la carga horaria del cargo base
no coincida con las definidas por el Estatto del Personal Docente, deberá indicarse “Baja” cando la carga
horaria se menor o igal a 15 horas; “Media”, cando sea mayor o igal a 16 horas, y menor o igal a 29
horas; “Alta”, cando la carga horaria del cargo base sea mayor o igal a 30 horas.

Pohoski Pedro Informe de actuacion EFTLO
2020-2022.pdf
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Formación universitaria de posgrado
Informar sobre la participación en programas de especialización, maestría o doctorado
qe se encentre crsando. Detallar el grado de avance alcanzado drante el período
informado; en caso de la realización de crsos específicos en el marco de ese programa,
indicar el nombre del crso, docente responsable, carga horaria, sistema de aprobación
-si exigió la presentación de n trabajo académico, por ejemplo-, y si el crso fe
aprobado o no.
 
Maestrando del Programa de Maestría en Edcación Física (ProMEF), cohorte 2019.
Universidad de la República, Institto Sperior de Edcación Física (ISEF), Urgay. 
 
En canto al grado de avance, los créditos correspondientes a seminarios y crsos del
ProMEF feron completados. El proyecto de investigación para la tesis, ya fe
aprobado para s realización por el tribnal del Seminario de Tesis y por el Comité de
Ética del ISEF. Ya se finalizó el proceso de recolección de datos para la investigación.
Resta la fase de análisis de datos y escritra de la tesis. A la espera de ingreso al
Programa de Flexibilización Horaria para docentes de ISEF, para finalización de
estdios de posgrado, ya fe enviada la postlación con docmentación
correspodiente.  
 
Títlo de la disertación: Relación entre conocimiento y saber en ocasión de la
Práctica Profesional del ISEF - CURE 
Ttora: Ana Torrón. 
Fecha estimada para finalización del ProMEF, defensa de tesis, marzo del 2023.  
 
A continación, se detallan los crsos específicos realizados en el marco del ProMEF:  
 

• Taller de Investigacion (dos partes). Con na carga horaria total de 30 horas.
La primera parte del taller estvo a cargo del Dr. Javier Brazo Sayavera, para
el área cantitativa de investigación. La segnda parte, sobre el área
calitativa, a cargo de la Dra. Viviane Teixeira. Se presentó n trabajo
académico como evalación final. Crso aprobado (calificación 10).  

• Epistemologia y produccion de conocimiento en el campo de la educacion 
fisica. Con 20 horas de asistencia a clases. Crso dictado por los docentes Dr.
Ricardo Crisorio (UNLP), Dr. Ramar Rodrígez Giménez (Udelar). Se
presentó trabajo académico final de evalación. Crso aprobado (calificación
10).  

• Os corpos e os cuidados e as praticas corporais e esteticas. Con 22 horas de
clase. Docente responsable, Yara Carvalho. Se realizaron tareas de evalación
drante el crso. Aprobado (calificación 10).  

• Los saberes de la Educacion Fisica y su ensenanza: objetos y problemas 
(seminario). 40 horas de carga horaria de clase y 20hs. de consltas. Docentes
responsables; Ana Torrón y Cecilia Regger. Se realizó n trabajo académico
de evalación final. Crso aprobado (calificación 10).  

• Artefactos culturales y tiempo libre: perspectivas para una critica de la 
cultura contemporanea (Seminario). 40 horas de carga horaria de clase y
20hs. de consltas. Docentes responsables; Cecilia Seré, Karen Kulsen e Inés

Pohoski Pedro Informe de actuacion EFTLO
2020-2022.pdf
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Scarlato. Se realizó n trabajo académico de evalación final. Crso aprobado
(calificación 5).  

• Miradas sobre el ocio, la recreacion y el tiempo libre, desde una perspectiva 
de genero y diversidad sexual. 30 horas de crso, más 15 de consltas.
Docentes responsables; José Alvarez, Viviane Teixeira, Lciano Janhecka,
Lara Valle y Natalia Maidana. Se realizó n trabajo académico de evalación
final. Crso aprobado (calificación 12).  

• Comprension de portugues. 40 horas de crso. Docente, Javier Geymonat. Se
realizaron dos prebas escritas. Crso aprobado (calificación final, 10).  

• Introduccion al campo teorico de la ensenanza. 30 horas de crso. A cargo de
Lis Behares, con docentes invitados (Ramar Rodrígez, Ana Torrón y
Cecilia Regger). Se realizó n trabajo académico de evalación final. Crso
aprobado (calificación 11).  

• Seminario de Tesis. 30 horas de crso más 10 horas de consltas. Docentes;
Stefano Benítez, Gonzalo Pérez, Gianfranco Rggiano, Inés Scarlatto, Lcía
Stefanelli y Ana Torrón. Se presentó el proyecto de tesis como evalación
final del seminario. Aprobado (calificación 8).  

• Territorio y comunidad: analisis de los espacios publicos y las practicas 
corporales (seminario). 21 horas ese crso más 9 horas de observación en
territorio como insmo para trabajo final. Docentes; Gonzalo Pérez y Alicia
Rodrígez. Se realizó n trabajo académico de evalación final. Crso
aprobado (calificación 9).  

• Ccl d rflxs crc d l practc prfsl dct. 45 horas de
crso. Docentes Mariana Sarni, Marcela Oroño y Nancy Salvá. Crso
realizado en el marco de Formación Permamente del ISEF, con realización de
trabajo final diferenciado para maestrandos del ProMEF. Aprobado con
certificación. Revalidado por Comisión Académica de Posgrado, reconocido
como parte de formación de trayecto personal del ProMEF.  

 
 
Participación en actividades académicas como asistente
Asistencia a Congresos, Seminarios, Crsos, Talleres, Coloqios,  otros. (Se espera
qe se detalle el nombre de la actividad informada, la institción qe la organizó, la
carga horaria total, así como también -en los casos qe corresponda- el sistema de
aprobación, y si la actividad fe aprobada o no).
 

• Participación como expositor en las III Jornadas Académicas Depto. E.F.
Tiempo Libre y Ocio, ISEF – Udelar. (16 de marzo 2022). Se presentó lego
de s aprobación, en la modalidad adiovisal:“Jego y Prácticas Lúdicas I en
Maldonado, síntesis docmental”.  

• Particiapacion en el XVIII Encentro Nacional - XIII Internacional de
Invetigadores en Edcación Física - IV Encentro de Extensión: “Edcación
Física: entre Prácticas y Políticas”, en calidad de “asistente virtal”(como
integrante del grpo GTT 19) desarrollado entre el 21 y el 23 de octbre del
2020 en la cidad de Montevideo.  

• En el mismo encentro nacional de investigadores, se participó presentando
en la modalidad de poster, n resmen de mi proyecto de tesis del ProMEF,
qe se inscribe en el grpo de investigación Edcco Fisc, Esnz y
Esclrzco dl Crp (EFEEC). La pblicación fe aprobada por la
comisión integrada por las directoras de dicho grpo, Ana Torrón y Cecilia

Pohoski Pedro Informe de actuacion EFTLO
2020-2022.pdf
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Regger.  
 
 
Otras actividades de formación
En caso de realizar crsos de grado  otra formación académica vinclada al cargo qe
reviste, la misma deberá ser informada en este apartado. En los casos qe corresponda,
se podrá explicar de qé manera se vincla a s actividad como docente de ISEF (se
deberá informar UNICAMENTE aqellas actividades de formación qe hayan sido
realizadas en el marco de s actividad como docente niversitario.)
 

• Participación en las III Jornadas Académicas Depto. E.F. Tiempo Libre y
Ocio, ISEF – Udelar. (15, 16 y 17 de marzo 2022), viclado como docente
niversitario, en ss encentros presenciales en la sede CURE – ISEF –
Maldonado y en las qe feron transmitidas en simltáneo por
videoconferencia entre todas las sedes de ISEF:  

 
- Taller de Esclt d Escld y Sdrsm, L Trb: 
crcmt hc l vvc d ssco y prcpco. Taller
práctico presencial realizado en Pnta Ballena, Las Grtas (3 horas).
Organizado por n grpo de extensión integrado por docentes y
estdiantes del ISEF -CURE: María Noel Alvarez, Micaela Baza,
Agstina Nñez, Florencia Balay, Patricia Rodríegez, Diego
Arambillette, Álvaro López, Fernando Abate, María Liza Coitiño,
Catalina Casagoite. 

- Adiovisal y discción de intercambio: Adlscts y l Pl Dc.
U dscpl rtistc/dprtv c- trvrsl y trsfrmdr.
Responsable: Álvaro Sánchez- Mdeo.  

- Adiovisal y discción de intercambio: Trsfrmcs  Flr d
Mrns: dvrss mrds d  spc publc brrl.
Responsables: Gonzalo Pérez Monkas, Martin Chavarría,Camilo
Rivas, Victoria García, Camilo Ríos- Mdeo. 

- Ponencia: Frmcs dscrsvs  l snz dl jg y l
jgr. Responsable: Alejandro Delca- Mdeo. 

- Ponencia: Particlaridades en el abordaje del jego de los docentes de
Edcación Física en los diferentes niveles del Sistema Edcativo
escolar de la cidad de Paysandú. Responsables: Federico Saredo, Axel
Acña, Brian Bálsamo. CENURLN-Paysandú. 

- Ponencia: Homo ldens: apntes para pensar el jego y lo lúdico.
Responsables: Martín Caldeiro – CURE. 

- Ponencia: Avcs sbr l ccpt jg  l hrmetc
gdmr. Responsables: Pablo Mendes- Mdeo. 

- Ponencia: “Arroz con leche no me qiero casar” Lazos críticos entre
jego, infancia y cltra. Responsable: Anaclara Pérez- CURE. 

- Ponencia: Carcl Scdd y Tmp. Prdjs y ctrdccs
pr psr l lbrtd  l Tmp Lbr. Responsables: Matías
Corena, Sebastián García, Camila Piñeiro- Mdeo. 

- Ponencia: Ps Actv Lbrl. D l prpco sgfctv cm
tr frm d hcr cltr. Responsable: Rocío Silvera- Mdeo. 

Pohoski Pedro Informe de actuacion EFTLO
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- Ponencia: Sbr ls “practcs sldbls”  l tmp lbr. L
trdch d ls plitcs publcs. Responsables: Gastón Amorín,
Lcila Gerra-Mdeo. 

- Ponencia: El tmp dl dlt myr #tdssmslgttp:
xprcs  rsdcls. Responsables: José Lis Correa, Ivana
Deorta, et alt.- Mdeo.  

- Ponencia:Mmr ludc y ptrm cltrl  l brr Ps d
ls Drs (Montevideo- Urgay). Responsables: Karen Kuhlsen,
Inés Scarlato, Camilo Rodrígez- Mdeo. 

- Ponencia: Pr  br l cltr. Artfcts (cltrls) y
dcco d ls stds. Responsables: Inés Scarlato, Karen
Kuhlsen- Mdeo. 

- Cine-debate: It th Wld. Espacio destinado a pensar la relación
Natraleza-Sociedad, respondiendo al interés del Departamento por
fortalecer el Núcleo Recreación, Edcación y Natraleza.  

- Conferencia de cierre: Ntrz  Scdd- O q pd m crp?
Expositora: Renata Lobato Schlee (FURG, Brasil). 

• Seminario: L snz d l dcco fisc dsd l prspctv d ls
practcs crprls. Realizado en s totalidad en 40 horas de clases, dictadas
entre el 26/04/21 al 19/07/21. A cargo de algnos integrantes y las directoras
del grpo de investigadores de EFEEC. Se vicla directamente a mi actividad
como docente del ISEF ya qe está organizado por el grpo de investigación
del cal formo parte. S temática se vincla también a la Práctica Profesional
de la qe formo parte como docente.  

• Frmco prmt  xtso: ccpts, psbldds y prspctvs.
Docentes: Gonzalo Pérez, Martín Caldeiro, Camilo Ríos, Gastón Dffor.
Cinco encentros de 2 horas drante el mes de jlio del 2021. Realizado en s
totalidad, con proyecto final en conjnto como trabajo de evalación qe
estimlaba s formlación con anclaje territorial. Esta actividad de formación
se vincla directamente a las proyecciones de trayectoria docente con el nevo
estatto qe me introdce en na dedicación alta. Aporta a la reflexión sobre
las implicancias de la formación permantene desde la articlación de la
enseñanza , la extensión y la investigación, conociendo también n recorrido
histórico sobre la extensión en la Udelar y particlarmente en el ISEF. Además
se discten conceptos claves de integralidad y se presentaron y problmatizaron
experiencias implementadas por el ISEF en formatos de EFIs.  

• Smr dl dprtmt d EFTLYO (carto encentro). Realizado en 2
horas, el 8 de septiembre del 2021. Seminario interno virtal en el qe
expsieron docentes de dicho departamento. Rodrigo Píriz: “Recreación,
indstria cltral y biopolítica: Refleiones serenas”. Andrés Figoli: “Nociones
de natraleza en los campamentos del Urgay: Campamento de Parqe del
Plata y s vínclo con el ISEF entre 1956 y 1973”. Este seminario se vicla a
la formación para mi actividad como docente de la Práctica Profesional I en el
sistema edcativo y la Práctica Profesional II, comnitaria.  

• Smr dl dprtmt d EFTLYO (tercer encentro). Realizado en 2
horas, el 29 de jlio del 2021. Seminario interno virtal en el qe expsieron
docentes de dicho departamento. Federico Saredo: “Repensando el jego y el
jgar en la EF: configraciones de n objeto de estdio en relación con la
formación profesional y la práctrica escolar”. Alejandro Delca: “El ben
jgador en la escela: Aportes para pensar la enseñanza en relación al jego y

Pohoski Pedro Informe de actuacion EFTLO
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el jgar”. Este seminario se vicla a la formación para mi actividad como
docente de la Práctica Profesional I en el sistema edcativo y la Práctica
Profesional II, comnitaria. Es na temática qe también se relaciona a los
intereses comnes de estdio qe tenemos en el grpo EFEEC, desde la
enseñanza del jego como práctica corporal.  

• Smr dl dprtmt d EFTLYO (segndo encentro, 2 horas).
Realizado en 2 horas, el 1 de jlio del 2021. Seminario interno virtal en el
qe expsieron docentes de dicho departamento. Ines Scarlato: “Edcación
para el Tiempo Libre. Reflexiones entorno a n legado (¿olvidado?) en el
campo de la EF”. Ivana Deorta: “Individo y organización. Posibles aportes al
ámbito del Tiempo Libre”. Este seminario se vicla a la formación para mi
actividad como docente de la Práctica Profesional II, comnitaria.  

• Smr dl dprtmt d EFTLYO (primer encentro, 2 horas).
Realizado en 2 horas, el 27 de mayo del 2021. Seminario interno virtal a
cargo de la Prof. Adj. Dra. Cecilia Seré: “Problemas y desafíos para el
departamento de EFTLYO: objetos y campos de saber”. Esta primera parte del
seminario se vicla a la formación para mi actividad como docente de las
prácticas profesionales.  

• VIII Ectr Ltmrc d Rcrco y Oc 2021. Plitcs
Publcs y Pstdsrrll: U dsfi d prst. Modalidad virtal. L
fst d lcs. Taller interactivo a cargo del Prof. Ariel Castelo Scelza
(Escela Internacional de Ldopedagogía), coordinado por Gstavo Martínez.
Se vicla a la formación para mi actividad como docente de las prácticas
profesionales.  

 
 
 
3.- ENSEÑANZA
 
Cursos de grado y/o posgrados dictados
Indicar la carrera -Licenciatra en Edcación Física, Tecnicatra en Deportes o Crso
de Gardavidas- en la qe fe dictado el crso, organización general del crso y
cantidad de espacios masivos y de espacios redcidos asmidos, detallando en cada
caso el grado de responsabilidad asmida, la carga horaria del crso y la cantidad de
clases dictadas.
En el caso de haber participado en crsos de posgrado, o en crsos de grado en otros
Servicios niversitarios, deberá indicarse (además de los ítems antes mencionados)
qién fe la/el docente responsable del crso.
Curso dictado: Práctica Profesional I – Sistema Edcativo  
Licenciatura en Educación Física (Horas ocupadas en cargo del Depto. de EF y
PC).  
Organización del curso: 4hs semanales correspondientes a 1h de teórico masivo y
1hs de taller redcido y 2 hs de práctica en el sistema edcativo, semanalmente.
Espacios asumidos: 1 taller redcido (1hs) y n teórico masivo (1hs) y 10hs de
orientación semanales como referente de ISEF en prácticas en el sistema edcativo,
en escelas números 27, 93,106 y en los liceos números 3, 4, 5 y 6 de la cidad de
Maldonado. Responsable del taller redcido. En el caso de los masivos se realizan de
forma conjnta entre todos los docentes de la nidad.
Cantidad de clases dictadas por año (2020 y 2021): 30 masivos aproximadamente
drante el año lectivo, 30 redcidos y 280 clases de práctica profesional (apróx.
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restando vacaciones y feriados) observadas y orientadas en escelas y liceos. Para el
año 2022 llevamos 12 masivos y 12 redcidos (talleres), 30 clases de práctica
profesional.
 
Curso dictado: Práctica Profesional II – Comnitaria (Docente responsable de la UC
en CENUR – Este)  
Licenciatura en Educación Física 
Organización del curso: 4hs semanales correspondientes a 1h de teórico masivo y
1hs de taller redcido y 2 hs de práctica profesional en la comnidad, semanalmente.
Espacios asumidos: 1 taller redcido (1hs) y n teórico masivo (1hs) y 4hs de
orientación semanales como referente de ISEF en prácticas en la comnidad de
Maldonado (Salones comnales de complejos habitacionales del BPS – Maldonado y
Vigía y Hogar de Ancianos Gines Cairo Medina). Responsable del taller redcido. En
el caso de los masivos se realizan de forma conjnta entre todos los docentes de la
nidad.
Cantidad de clases dictadas por año (2020 y 2021): 30 masivos aproximadamente
drante el año lectivo, 30 redcidos (talleres) y clases de práctica profesional
comnitaria observadas y orientadas en territorio correspondientes a 4 horas
semanales. Para el año 2022 llevamos 12 masivos y 12 redcidos (talleres) y clases de
práctica profesional comnitaria observadas y orientadas en territorio
correspondientes a 4 horas semanales. 
 
Curso dictado: Jego y Prácticas Lúdicas I (Docente responsable de la UC en
CENUR – Este)  
Licenciatura en Educación Física 
Organización del curso: 6hs semanales correspondientes a 1,5 hs de teórico masivo
y 4,5hs de práctico redcido.
Espacios asumidos: 1 práctico redcido (4,5 hs) y n teórico masivo (1,5hs).
Cantidad de clases dictadas por año (2020 y 2021): El práctico a cargo se dicta en
tres clases semanales de 1,5hs, smando en total 4 clases semanales inclido el
teórico masivo. El total de clases drante los semestres pares correspondientes a los
años 2020 y 2021 feron de 64 por año. En el corriente año, el crso comienza en el
mes de setiembre.  
 
Curso dictado: Jego y Prácticas Lúdicas II (Docente responsable de la UC en
CENUR – Este)  
Licenciatura en Educación Física 
Organización del curso: 6hs semanales correspondientes a 1,5 hs de teórico masivo
y 4,5hs de práctico redcido.
Espacios asumidos: 1 práctico redcido (4,5 hs) y n teórico masivo (1,5hs).
Cantidad de clases dictadas por año (2020 y 2021): Para esos años de pandemia
con se realizaron clases virtales y presenciales en espacios de práctica profesional
comnitaria. Los horarios de práctico se dictaron en 2 clases semanales de 1,5hs,
smando en total 3 clases semanales inclido el teórico masivo. El total de clases
drante los semestres impares correspondientes a los años 2020 y 2021 feron de 45
por año. En el corriente año, el crso se está realizando 100% presencial, el práctico
se dicta en tres clases semanales de 1,5hs, smando en total 4 clases semanales
inclido el teórico masivo. Se vienen realizando todas las clases programadas del
semestre sin sspensión de ningna.  
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Cursos de educación permanente dictados
Describir brevemente el objeto del crso, indicando a s vez el público al qe estvo
dirigido y la cantidad de participantes qe lo completaron; detallar el grado de
responsabilidad asmida, la carga horaria y la cantidad de clases dictadas.
No se dictaron crsos de edcación permanente en el periodo qe se informa. Se
presentó en el mes de marzo del 2022, n crso de formación permanente aprobado,
por dictarse a partir del mes de agosto y septiembre del 2022, otras características de
este crso se describen en el apartado “9. Proyecciones” de este informe.  
 

 
Participación en proyectos vinculados con la enseñanza universitaria
Describir brevemente el objeto del proyecto, indicando a s vez dónde fe propesto el
mismo -ISEF, CSE,  otro-, detallando si éste fe aprobado y financiado o no; informar
al respecto del grado de responsabilidad asmida.
 
No se participó de otros proyectos vinclados a la enseñanza niversitaria.  

 
Integración de tribunales y/o comisiones asesoras (en caso de qe la integración
haya sido en carácter de alterna o alterno, deberá señalarlo)

• Integrante de Comisión Asesora para fallar en el llamado abierto interino, Esc
G, Go2, núcleo Jego y Lúdica para la LEF en Maldonado, Exp. 008120-
000910- 18.  

 
 

 
 
Orientación de pasantías estudiantiles
En el mes de mayo del 2022, se me asignó como referente de ISEF para las sigientes
pasantías estdiantiles a desarrollarse drante los dos semestres del corriente año qe
ya dieron comienzo: 
 

• Lgar: Salón comnal del complejo de viviendas del BPS, dependencia
Maldonado (Calles Mariano E. Cola y Senda A.). Características:
Implementación de propestas de gimnasia, prácticas corporales y lúdicas
dirigida a adltos mayores. Cantidad de pasantes: 2. Carga horaria, 2hs.
semanales más 1hs de coordinación y planificación.  

• Lgar: Salón comnal del complejo de viviendas del BPS, “Brisas del Este”
(Calles Gtiérrez Riz y Zelmar Michelini), Maldonado. Características:
Implementación de propestas de gimnasia, prácticas corporales y lúdicas
dirigida a adltos mayores. Cantidad de pasantes: 2. Carga horaria, 2hs.
semanales más 1hs de coordinación y planificación.  
 

Proyección para el semestre par del 2022: 
• Lgar: Hospital de Maldonado - ASSE (Calles Ventra Alegre y Ramos de
Segarra). Características: Prácticas corporales (deporte, actividades en la
natraleza), jegos y prácticas lúdicas para pacientes y empleados del hospital.
Cantidad de pasantes: 3. Carga horaria, 2hs. semanales más 1hs de
coordinación y planificación.  
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Participación en Espacios de Formación Integral con énfasis en enseñanza
Informar el nombre del EFI, s inscripción institcional, así como también las
actividades realizadas por el EFI drante el período, y el grado de participación y de
responsabilidad del/la docente en las mismas.
No se participó en Espacios de Formación Integral con énfasis en la enseñanza.  
 

 
Otras actividades vinculadas a la enseñanza universitaria
En este apartado se podrán incorporar las actividades de preparación de materiales
didácticos, mesas de exámenes  otras. Del mismo modo, se podrá informar sobre la
elaboración de proyectos evalados favorablemente desde el pnto de vista académico
por parte de CSE, qe no se hayan implementado por falta de financiamiento.

• Preparación y participación como miembro de tribnales de exámenes de
múltiples nidades crriclares en todos los periodos correspondientes a los
años 2020, 2021 y 2022 (abril):  

- Mesas de examen de Teoría de la Edcación Física. 
- Mesas de examen Teoría del Tiempo Libre. 
- Mesas de examen de Jego y Prácticas Lúdicas I.  
- Mesas de examen de Jego y Prácticas Lúdicas II.  

 
 
 
 
 
 
 
4.- INVESTIGACIÓN
 
Participación en grupos y/o líneas de investigación
Informar el nombre del grpo o línea, s inscripción institcional, así como también
las actividades realizadas por el grpo drante el período, y el grado de participación y
responsabilidad del/la docente en las mismas.
 

• Drante todo el periodo qe se informa, integrante del grpo de investigación
Edcación Física, Enseñanza y Escolarización del Cerpo (EFEEC) con
dirección de Ana Torrón y Cecilia Regger inscripto en el ISEF. Entre el año
2020 y el 2021 este grpo de investigación ha realizado múltiples actividades,
reniones de lectra e intercambios qincenales, reniones planificación y
proyecciones, participación como organizadores de encentros y seminarios,
pblicaciones en revistas y libros, integración de redes académicas
internacionales (Red Internacional de Investigación Pedagógica en Edcación
Física Escolar, REIIPEFE), participación en congresos vinclados con
niversidades de Argentina y Brasil, entre otras actividades. Los frtos de
todas esas tareas colectivas, lejos están del mérito propio como para inclir
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detalles de todas ellas en este informe individal. Es así qe, en referencia
única a los aportes como participante en este grpo, pedo mencionar qe mi
asistencia en las reniones realizadas fe bena y los aportes acordes a mi
grado de antiguedad y de conocimientos, dentro del eqipo. Los seminarios
realizados por el grpo estvieron planificados y a cargo de las directoras, en
s mayoría. La participación como organizadores de parte del último
encentro de investigadores de ISEF (GTT19), fe realizada con la ayda y
participación de todos, evalando propestas presentadas, organizando
talleres, etc. En canto a las pblicaciones grpales, para este año, tenemos
proyectado pblicar n libro qe ya fe enviado para s revisión y aprobación
al llamado para pblicaciones de CSIC.  

• Integrante, desde noviembre del 2021, del grpo de estdio e investigación
Biofísica y Bioqímica del Ejercicio (inscrito en CSIC Nº 883310). Se ingresa
al grpo para asmir tareas de extensión niversitaria y actividades en el
medio, en el territorio de Maldonado en consecencia del ingreso al régimen
de alta dedicación según el nevo estatto docente. Este grpo es
relativamente nevo y en s origen fe creado por docentes integrantes de los
departamentos académicos de Edcación Física (EF) y Sald y del
departamento de EF y Deporte del ISEF, hoy en día es integrado por docentes
de los catro departamentos académicos y se inscribe en todos ellos. Es así
como la temática central de estdio ha cambiado y se está pensando en
cambiar también el nombre del grpo por otro más integral. En los últimos
meses hemos realizado reniones semanales para concretar y escribir n
proyecto para presentado en el llamado a convocatoria de formalización de
actividades de extensión UAEX-ISEF, en modalidad de Proyectos de
Extensión Universitaria (docentes/ estdiantes). El mismo proyecto fe
recientemente presentado también para el llamado central de CSEAM
vinclando también a docentes y estdiantes. Otras características de este
proyecto se presentan en el apartado “5. Extensión” correspondiente de este
informe. Presentamos en marzo n crso para Formación Permanente de ISEF
qe fe aprobado para realizarse en el mes de agosto del corriente (más
detalles en el apartado de “Proyecciones”). 

 
 
 
Participación en proyectos de investigación aprobados mediante procesos de
evaluación académica
Detallar brevemente el objeto abordado por el proyecto, las actividades realizadas, el
grado de avance alcanzado drante el período en cestión, el grado de responsabilidad
asmida. En caso de corresponder, señalar si el proyecto contó con financiación
específica.
 
Proyecto de tesis para el ProMEF. Aprobado por el eqipo académico como
evalación final del Seminario de Tesis de esa maestría y por el Comité de Ética del
ISEF para s realización. El proyecto no centa con ningna financiación ni beca. El
grado de responsabilidad asmida corresponde al de único ator y se vincla también
a tareas de enseñanza. Se inscribe en el grpo de investigación de EFEEC y s ttora
es Ana Torrón. 
Esa investigación bsca analizar la relación entre, los saberes profesionales de los
profesores adscriptores para desempeñar ss tareas de orientación de las prácticas
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profesionales en el sistema edcativo y los conocimientos niversitarios incorporados
en los crsos de formación de los estdiantes practicantes. Es n estdio de caso
focalizado en las prácticas profesionales en el sistema edcativo desarrolladas por el
ISEF en Maldonado. También bsca examinar la incidencia de la dimensión
institcional entre los saberes profesionales qe se tilizan en los discrsos de las
orientaciones hacia los adscriptores de los distintos ámbitos del sistema edcativo. Al
mismo tiempo se qiere reconocer los conocimientos niversitarios qe se incorporan
y se transforman en fnción de las exigencias de las prácticas profesionales y se
relacionan con la realidad de esos contextos de ejercicio de la fnción docente. Por
otro lado, se pretende reflexionar sobre la distinción entre los conocimientos objetivos
estables y los saberes sbjetivos en este ámbito de la enseñanza. 
A continación, presentamos las actividades específicas realizadas qe describen el
grado de avance: 

- Elaboración de proyecto previo, elaborado para el ingreso al Dpto. Académico
de E.F. y P.C. núcleo E.F. cltra y sociedad. 

- Propesta preliminar de investigación para ingreso al ProMEF.  
- Avance de proyecto de investigación para Seminario de Tesis. 
- Ampliación de referencias teóricas, revisión del problema y diseño de 
investigación.  

- Finalización del proyecto para Seminario de Tesis. Proyecto aprobado. 
- Presentación del proyecto ante el Comité Ética, proyecto aprobado.  
- Finalizada la etapa de recolección de datos, entrevistas, observaciones y análisis
de docmentos.  

- A la espera de ingreso al Programa de Flexibilidad Horaria para docentes de
ISEF para finalizar estdios de posgrado. Postlación presentada con
docmentación reqerida.  

- Resta la etapa de análisis de datos, ampliación de marco teórico y escritra de la
tesis.  

 
 
 
 
Producción original de conocimiento
Pblicaciones -artíclos presentados a revistas arbitradas, capítlos de libros-,
ponencias presentadas en eventos académicos  otros.
En el grpo EFFEC escribimos n libro qe fe enviado recientemente para s
revisión y aprobación al llamado para pblicaciones de CSIC. Se trata de n libro qe
contiene en ss apartados, artíclos y textos escritos y revisados por los integrantes
del grpo, inclido n artíclo propio. El texto qe me corresponde se titla: Relación
entre conocimiento y saber en ocasión de la Práctica Profesional del ISEF – CURE.
Se vincla a los avances de mi trabajo de investigación para tesis del ProMEF.  
 
 
 
 
Participación en Espacios de Formación Integral con énfasis en investigación
Informar el nombre del EFI, s inscripción institcional, así como también las
actividades realizadas por el EFI drante el período, y el grado de participación y de
responsabilidad del/la docente en las mismas.
No se participa de ningún EFI a la fecha.  
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Otras actividades vinculadas a la investigación (inclir la elaboración de proyectos
evalados favorablemente desde el pnto de vista académico por parte de CSIC, qe
no se hayan implementado por falta de financiamiento)
Ningna otra actividad de investigación evalada.  
 
 
5.- EXTENSIÓN
 
Participación en proyectos de extensión y/o de actividades en el medio aprobados
mediante procesos de evaluación académica
Detallar brevemente el objeto abordado por el proyecto, las actividades realizadas, el
grado de avance alcanzado drante el período en cestión, el grado de responsabilidad
asmida; en caso de corresponder, señalar si el proyecto contó con financiación
específica.
Hemos presentado con el grpo GI CSIC 883310 recientemente n proyecto para el
llamado a convocatoria de formalización de actividades de extensión UAEX-ISEF, en
modalidad de Proyectos de Extensión Universitaria (docentes/ estdiantes), con los
avales institcionales y académicos correspondientes y estamos a la espera del
resltado de evalación. También fe presentado al llamado central de CSEAM. El
propósito del proyecto es desarrollar actividades de enseñanza y extensión en los
diferentes espacios y servicios del Hospital Dr. Elbio Rivero Moreno de Maldonado,
vincladas a las diferentes áreas de formación del ISEF- CURE sede Maldonado. Se
trata de n espacio compartido con estdiantes de la LEF en conjnto con los
docentes integrantes el grpo con distintas propestas de Edcación Física Adaptada,
prácticas corporales, prácticas lúdicas, gimnasia laboral y ejercicios para la
rehabilitación. Se asme la responsabilidad de encargarse y coordinar los espacios de
prácticas corporales (deportes recreativos, actividades en la natraleza) y las prácticas
lúdicas con estdiantes de ISEF integrantes del proyecto (en salas de espera,
pediatría, paseos y jornadas especiales).  
 
 
 
Participación en Espacios de Formación Integral con énfasis en extensión
Informar el nombre del EFI, s inscripción institcional, así como también las
actividades realizadas por el EFI drante el período, y el grado de participación y
responsabilidad del/la docente en las mismas.
Se proyecta n EFI para el 2023, aún no presentado, con el grpo de investigación
qe integro en el ISEF – CURE, n espacio qe brinde continidad y ampliación al
proyecto de extensión presentado al reciente llamado de la UAEX – ISEF y en
CSEAM - Udelar.  
 
 
Otras actividades vinculadas a la extensión universitaria (inclir la elaboración de
proyectos evalados favorablemente desde el pnto de vista académico por parte de
CSEAM, qe no se hayan implementado por falta de financiamiento)
No se centa con actividades de extensión evaladas por la CSEAM a la fecha, sí fe
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presentado el proyecto antes mencionado.  
 
 
 
 
6.- ACTIVIDADES DE COGOBIERNO
 
Integración de órganos de cogobierno (centrales de la Udelar, e internos de ISEF2),
comisiones cogobernadas (externas, en representación de la Udelar, niversitarias
centrales y propias del servicio)
 
No se centa con integración en órganos del cogobierno.  
 
 
 
7.- GESTIÓNACADÉMICA
 
Informar funciones, tareas y/o actividades vinculadas a la gestión académica
institucional.
Se deberá considerar aqellas tareas desarrolladas en el marco del cargo docente
ocpado en ISEF, qe hayan contado con na resolción por parte de la Comisión
Directiva (inclye el desempeño de fnciones de apoyo a los Departamentos
Académicos y las Coordinaciones de Carreras, así como también la Referencia Local
de los Departamentos,  otras de carácter análogo).
No se realizaron gestiones qe hayan contado con na resolción de la Comisión
Directiva.  
 
 
 
 
8.- OTRASACTIVIDADES EN ISEF O EN LAUDELAR
 
Informar sobre tareas diversas, participación en salas docentes y jornadas de
trabajo institucional, organización de actividades culturales y otros aspectos que
desee agregar.
 
Participación en todas las salas docentes convocadas por los directores de ISEF y por
eqipos docentes de las nidades crriclares vincladas a mi cargo drante el
periodo qe se informa.  
 
 
 
 
 
 

2Son órganos de ISEF ÚNICAMENTE la Comisión Directiva de ISEF, y la Asamblea del Clastro de ISEF.
Los otros espacios de cogobierno son, en s totalidad, Comisiones o Grpos de trabajo.
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9.- PROYECCIONES3

 
Describir cáles son las proyecciones para el próximo período, considerando el desarrollo
de las fnciones niversitarias sstantivas (enseñanza, extensión y/o investigación),
formación académica de posgrado, así como otros aspectos qe considere relevantes. Para
ello deberá considerarse la categoría horaria del cargo, y el grado, y lo establecido por el
nevo Estatto del Personal Docente de la Udelar.
Detallar si pretende postlarse a algna propesta de apoyo a la finalización de estdios
de posgrado y otorgamientos de licencias extraordinarias con y sin goce de seldo.
PROYECCIONES - PLAN DE TRABAJO 
Por el periodo por el cual se renueva el cargo: 
 

• Características del cargo: efectivo, con alta dedicación (30hs) por extensión
horaria, grado 2.  

 
Formación académica: 
 

• Fi postlado para el Programa de Flexibilización Horaria para finalizar estdios
de posgrado. Poder así, finalizar y presentar la tesis al finalizar ese periodo de
flexibilización, para el mes de marzo del 2023. 

• Consltar, indagar y postlarse según posibilidades, a n programa de doctorado
vinclado al área de la Edcación Física o Edcación Corporal para comenzarlo
en el año 2023 o en el 2024.  

• Participar en crsos de posgrado, formación permanente, coloqios y similares,
qe se realicen en los próximos dos años, en Urgay y la región y qe pedan
colaborar con las áreas temáticas de interés para mi contina formación.  
 

Enseñanza:  
• Continar drante todo el periodo con las mismas tareas docentes en ISEF
vincladas a las nidades crriclares de Práctica Profesional II, Jego y
Prácticas Lúdicas I y Jego y Prácticas Lúdicas II.  

• Realizar el crso de formación permanente planificado por el grpo qe
integramos (GI CSIC 883310) y qe fe aprobado para realizarse en el mes de
agosto y septiembre del corriente año, titlado: Planificación, evalación y
control del ejercicio físico en el mantenimiento y recperación de la sald. En
dicho crso, encargado de la nidad: Métodos de entrenamiento HIIT - FIIT -
MIIT aplicados en jegos y otras prácticas lúdicas. Se presentará en formato de
taller práctico de trabajo participativo, distintos jegos y otras prácticas lúdicas
manteniendo los criterios del entrenamiento en intervalos de media y alta

3 En este apartado se propone proyectar algunos elementos que el o la docente considere, teniendo en

cuenta que para la renovación del cargo, el EPD en el capítulo IV, en los artículos 35 y 40 prevé la
presentación de un plan de trabajo.
Artículo 35 – “Plan de trabajo. Dentro de los treinta días de la toma de posesión en el cargo, el docente
debe presentar un plan de trabajo a fin de acordarlo con la dirección de la unidad académica respectiva.
Para los grados 3, 4 y 5, se debe tener en cuenta la propuesta de trabajo que el docente haya presentado
al aspirar al cargo. Transcurridos treinta días sin que se logre acuerdo, el plan de trabajo debe elevarse al
órgano jerarca del servicio, quien resuelve en definitiva”.
Artículo 40 – “Plan de trabajo para el nuevo periodo. Dentro de los sesenta días de notificada la resolución
que dispone la reelección, el docente debe acordar con la unidad académica el plan de trabajo para el
periodo que comienza, de acuerdo a lo dispuesto en el artículo 35”
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intensidad. Serán planteadas prácticas propestas por el eqipo docente
organizador y otras constridas de forma colectiva por los participantes del
crso. 

• Proponer en conjnto con los grpos de investigación, otros crsos de formación
permanente, al menos no por año.  

 
Investigación: 
• Conclir y pblicar la investigación para finalizar el ProMEF. Analizar los datos
recolectados, ampliar el marco teórico y escribir la tesis. Presentar avances en el
XIX Encentro Nacional, XIV Internacional de Investigadores en Edcación
Física - V Encentro Nacional de Extensión. Edcación Física y tiempos de
cambio: teorías, técnicas y tecnologías. Participar también sigientes encentros
qe se realicen en los próximos dos años. Al mismo tiempo, acompañar en las
tareas desempeñadas por los grpos qe integro, en esos encentros de
investigadores.  

• Acompañar los procesos de investigación colectiva qe se proyecten en los dos
grpos de investigación qe integro. 

• Iniciar otro proyecto de investigación vinclado específicamente al núcleo de
conocimiento de Jego y Lúdica, en preferencia con el apoyo de n grpo de
investigación, para presentarlo en ingreso a estdios de doctorado.  

• De ser viable, ingresar a otro grpo de investigación de ISEF, vinclado
específicamente al núcleo de conocimiento de Jego y Lúdica. 

• Pblicar los avances y resltados de investigaciones qe se realicen.  
• Pblicar artíclos en páginas arbitradas, vincladas a las temáticas de estdio
personal y grpal.  
 

Extensión: 
• Realizar el proyecto presentado para el llamado de la UAEX - ISEF “Edcación
Física Adaptada en servicios y espacios hospitalarios”, como referente de
presentar y enseñar, en conjnto con estdiantes de la LEF, las diferentes
dimensiones qe rodean al jego y la lúdica como fenómenos sociales y
cltrales, en base a diferentes prácticas en espacios cerrados y abiertos del
hospital. El proyecto bsca generar n vínclo participativo permanente entre
estdiantes, docentes y personal del hospital desde el primer encentro en n
taller participativo y drante todo el periodo del proyecto. Pretende vinclar y
relacionar aspectos de la Sald: biológicos, sociales y psíqicos, se proponen en
distintos horarios y sectores del hospital, ejercicios físicos de rehabilitación,
gimnasia laboral, prácticas corporales y prácticas lúdicas. Drante la semana qe
contiene al día internacional del corazón, jeves 29 de septiembre, se realizará
na jornada especial en conjnto entre docentes, personal del hospital y sarios
vinclados al proyecto, con la invitación abierta a vecinos de la comnidad. Se
trata de na jornada lúdica masiva en los exteriores del hospital donde se
realizarán jegos por estaciones con la temática en común de concientización
sobre el cidado del corazón. 

 
 
 

Pedro Pohoski C.I. 2.995.566-6
 

Pohoski Pedro Informe de actuacion EFTLO
2020-2022.pdf
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Expediente Nro. 008440-000253-22 

Actuación 2

Oficina: DEPARTAMENTO DE
EDUCACION FISICA Y
PRACTICAS CORPORALES -
CENTRO MONTEVIDEO -
ISEF

Fecha Recibido: 25/07/2022

Estado: Cursado

TEXTO

Se informa que el cargo a cual se refiere no corresponde al Departamento de  Practicas Corporales, como
bien dice en el asunto (no en la actuación 1) corresponde al Depto E.F. T. y O.

Ademas se informa que el Director del Departamento E.F. y T.O es el prof. adjunto Mag. Martín Caldeiro y
es a él al que se le debe informar (como superior directo) y no a la Directora Mag. Virginia Alonso

 Pase a Sección Personal a sus efectos.

Firmado electrónicamentemente por SONIA GRACIELA DOMINGUEZ VIDAL el 25/07/2022 13:48:44.

iGDoc - Expedientes 24 de 34



Expediente Nro. 008440-000253-22 

Actuación 3

Oficina: SECCIÓN PERSONAL
- CENTRO MONTEVIDEO -
ISEF

Fecha Recibido: 25/07/2022

Estado: Cursado

TEXTO

Se toma nota de Actuación que antecede y se procede en RECTIFICAR la solicitud de informe.

Montevideo, 25de juliode 2022

Sección Personal informa el vencimiento al 30/11/2022 del cargo 556268 que ocupa la docente  Pohoski Ortiz, Pedro Ignacio dependiente del

Departamento de Ed Física y   Tiempo Libre y Ocio. Se genera expediente Nª 008440-000253-22, dando inicio al trámite.

Se comunica -vía correo electrónico- al interesado, al Departamento respectivo y al superior directo Prof. Mag. Martín Caldeiro

Se hace constar que el informe de Actuación presentado por el docente, luce en Actuación 1 de estos obrados

Pase a Departamento de Ed. Física y Tiempo Libre y Ocio,a sus efectos.

Firmado electrónicamentemente por ALICIA GRISEL ROSAS PENA el 25/07/2022 14:28:10.

Nombre Anexo Tamaño Fecha
POHOSKI nota vencimiento.pdf 174 KB 25/07/2022 14:26:09
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Montevideo, 25 de julio de 2022

Sección Personal informa el vencimiento al 30/11/2022 del cargo 556268 que

ocupa la docente Pohoski Ortiz, Pedro Ignacio dependiente del

Departamento de Ed Física y Tiempo Libre y Ocio

Se genera expediente Nª 0080-000-, dando inicio al trámite.

Se comunica -vía correo electrónico- al interesado, al Departamento

respectivo y al superior directo Prof. Mag. Martín Caldeiro

Pase a Departamento de Ed. Física y Tiempo Libre y Ocio, a sus efectos.

POHOSKI nota vencimiento.pdf Expediente Nro. 008440-000253-22 Actuación 3
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Expediente Nro. 008440-000253-22 

Actuación 4

Oficina: DEPARTAMENTO DE
EDUCACIÓN FISICA, TIEMPO
LIBRE Y OCIO - CENTRO
MONTEVIDEO - ISEF

Fecha Recibido: 25/07/2022

Estado: Cursado

TEXTO

El documento adjunto en esta actuación fue recibido del correo electrónico depto.eftlo@gmail.com,
perteneciente al Dpto. Ed. Física, Tiempo Libre y Ocio.

 

Pase a UGP a sus efectos.

Firmado electrónicamentemente por DEBORAH GISSEL DE SOUZA DE LOS SANTOS el 22/08/2022
09:15:38.

Nombre Anexo Tamaño Fecha
Valoración Pedro Pohoski.pdf 209 KB 22/08/2022 09:14:11
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PEDRO POHOSKI

Docente efectivo Gª 2 categoría alta

Por las características del cargo le corresponde la realización de 3

funciones: enseñanza, extensión e investigación.

El docente presenta un buen informe, dando cuenta del cumplimientos de

las tres funciones.

En investigación se destaca: Maestrando del Programa de Maestría en

Educación Física (ProMEF), cohorte 2019. Universidad de la República,

Instituto Superior de Educación Física (ISEF). Actualmente ha solicitado

el ingreso a régimen de flexibilización de la enseñanza para escribir la

tesis de maestría. Integrante del grupo de investigación Educación

Física, Enseñanza y Escolarización del Cuerpo (EFEEC). Integrante,

desde noviembre del 2021, del grupo de estudio e investigación Biofísica

y Bioquímica del Ejercicio. En el marco del grupo EFEEC escribió un

artículo que se publicará proximamente” Relación entre conocimiento y

saber en ocasión de la Práctica Profesional del ISEF – CURE”

La actividad académica presentada es: Participación como expositor en

las III Jornadas Académicas del Depto. E.F. Tiempo Libre y Ocio, ISEF –

Udelar, en la modalidad audiovisual: “Juego y Prácticas Lúdicas I en

Maldonado, síntesis documental”; Participación en el XVIII Encuentro

Nacional - XIII Internacional de Invetigadores en Educación Física - IV

Encuentro de Extensión: “Educación Física: entre Prácticas y Políticas”,

en calidad de “asistente virtual” desarrollado entre el 21 y el 23 de

octubre del 2020 en la ciudad de Montevideo; Seminario: La enseñanza

de la educación física desde la perspectiva de las prácticas corporales.

Realizado en su totalidad en 40 horas de clases, dictadas entre el

26/04/21 al 19/07/21; Formación permanente en extensión: conceptos,

posibilidades y perspectivas. Cinco encuentros de 2 horas durante el mes

de julio del 2021.

En extensión informa: recientemente un proyecto para el llamado a

convocatoria de formalización de actividades de extensión UAEX-ISEF,

Valoración Pedro Pohoski.pdf Expediente Nro. 008440-000253-22 Actuación 4
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en modalidad de Proyectos de Extensión Universitaria (docentes/

estudiantes).

En enseñanza dicta las siguientes UCs: Práctica Profesional II;. Juego y

Prácticas Lúdicas I; Juego y Prácticas Lúdicas II.

La cogobernada entiende que el informe es correcto, se valora de

manera positiva las proyecciones que presenta para las tres funciones.

Se espera que continúe con su formación académica y con el desarrollo

de las funciones aportando al área de concentración del departamento.

Se sugiere prorrogar del cargo desde el 01/12/2022 y por el período

estatutario de tres (3) años.

Lucía Álvarez Gonzalo Pérez
O. Estudiantil O. Docente

Mag. Martín Caldeiro
Director DA Ed. Física
Tiempo Libre y Ocio
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Expediente Nro. 008440-000253-22 

Actuación 5

Oficina: SECCIÓN
CONTADURÍA - CENTRO
MONTEVIDEO - ISEF

Fecha Recibido: 22/08/2022

Estado: Cursado

TEXTO

Montevideo, 22 de agosto de 2022.

 Exp.008440-000253-22

 

La Unidad de Apoyo a la Gestión Presupuestal y Contable (UGP) informa que:

Toma conocimiento de la  prórroga del cargo para el docente Pedro Pohoski en su cargo efectivo Nº556258, Esc. G,
Gº2, 21 horas, desde el 01/12/22 al 30/11/25.

 

La misma se financia con Fondos Propios del Instituto

Llave presupuestal : 155210100

 

Pase a Contaduría de Oficinas Centrales, cumplido vuelva a Secretaría de Comisión Directiva de ISEF.

Sin otro particular se despide muy atentamente.

 

Firmado electrónicamentemente por Directora División Administrativa ISEF MARIA CONSTANZA
HERNANDEZ CUBILLA el 22/08/2022 14:22:08.
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Expediente Nro. 008440-000253-22 

Actuación 6

Oficina: DIVISION
CONTADURIA OFICINAS
CENTRALES - SUELDOS

Fecha Recibido: 22/08/2022

Estado: Cursado

TEXTO

El Departamento Gestión Liquidación de Haberes y Cargas Legales tomó conocimiento.

Pase a Departamento de Personal - ISEF

 

Firmado electrónicamentemente por Fernando Javier Chaves Sosa el 24/08/2022 12:25:04.
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Expediente Nro. 008440-000253-22 

Actuación 7

Oficina: SECCIÓN PERSONAL
- CENTRO MONTEVIDEO -
ISEF

Fecha Recibido: 24/08/2022

Estado: Cursado

TEXTO

Montevideo, 24/08/2022

Siga como está dispuesto en actuación 5.

Virginia Mainero

30/8/22 - Pase a División Contaduría de Of. Centrales a efectos de informe de disponbilidad.

A. Rosas

Firmado electrónicamentemente por ALICIA GRISEL ROSAS PENA el 30/08/2022 11:15:30.
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Expediente Nro. 008440-000253-22 

Actuación 8

Oficina: DIVISION
CONTADURIA OFICINAS
CENTRALES - DIRECCION

Fecha Recibido: 30/08/2022

Estado: Cursado

TEXTO

La División Contaduría Central informa que:

 

1) Existe disponibilidad presupuestal a nivel global en el ISEF.

 

2) La presente solicitud de prórroga de cargo, para el docente Pedro Pohoski, Esc. G, G°2 21 hs, efectivo,
cargo Nº556258, según actuación 5 (cinco), por el periodo del 01/12/22 al 31/12/22, se financia con fondos
propios del Instituto, Fin. 1.1, prog. 347

 

3) De mantenerse para los ejercicios 2023 a 2025 la misma asignación presupuestal que la operada en el
presente ejercicio existirá disponibilidad para financiar la presente solicitud al 30/11/25

 

Llave presupuestal 155210100

 

Pase a Comisión Directiva ISEF

 

Firmado electrónicamentemente por Walter Antonio Da Luz Varela el 30/08/2022 11:34:33.
Firmado electrónicamentemente por Director de División - Contaduría Oficinas Centrales Cr. Bolivar
Gustavo Morales Del Valle el 30/08/2022 11:34:33.
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Expediente Nro. 008440-000253-22 

Actuación 9

Oficina: SECCIÓN SECRETARÍ
A COMISIÓN DIRECTIVA -
CENTRO MONTEVIDEO -
ISEF

Fecha Recibido: 31/08/2022

Estado: Para Actuar

TEXTO
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