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N° de expediente: 008440-000190-24 Fecha: 23.04.2024

Universidad de la Republica Uruguay - UDELAR

e
UMNIVERSIDAD
DE LA REPUBLICA
UEDGUAY

ASUNTO

WALTER DA LUZ - INFORME DE VENCIMIENTO DE DEDICACION COMPENSADA EN EL
CARGO 68418 ESC A2, G°13, 40 HS AL 31/10/2024

Unidad SECCION SECRETARIA COMISION DIRECTIVA - CENTRO
MONTEVIDEO - ISEF
Tipo INFORME DE VENCIMIENTO

Funcionario/s:
Documento Nombre completo Correo NUumero de cargo Escalafén Grado Horas
45222083 WALTER DA LUZ 68418 A 13 40

Categoria: Docente
Dependencia: Apoyo contable

Nro. de expediente
anterior:

La presente impresion del expediente administrativo que se agrega se rige por o dispuesto en la normativa siguiente: Art. 129 delaley 16002, Art. 694 a 697 delaley 16736,
art. 25 delaley 17.243; y decretos 55/998, 83/001 y Decreto reglamentario €l uso de lafirmadigital de fecha 17/09/2003.-

iGDoc - Expedientes 1de 18



Expediente Nro. 008440-000190-24
Actuacioén 1

Oficinat SECCION PERSONAL
- CENTRO MONTEVIDEO -
|SEF

Fecha Recibido: 23/04/2024
Estado: Cursado

TEXTO

Seccion Personal informa el vencimiento de la Dedicacion Compensada en el cargo 68418 de Walter Da Luz

al 31/10/2024 en la Unidad de Apoyo ala Gestion Presupuestal y Contable.

Se recuerda, adjuntar los formularios correspondientes de Solicitud de DC parafuncionarios T/A/Sy

Evaluacion del Desempefio..

Asimismo y de corresponder |arenovacion, se hace constar que la misma cumple con lo dispuesto en €l Art.
2 -en cuanto aque no registraincompatibilidades, y enrelacién al Art. 5 - Esta solicitud no integrael cupo
gue establece dicho articulo, atento aque el cargo esdel Esc. A00L

Se adjunta carrerafuncional.

Pase ala Directorade Division, Sra. Maria Hernandez, para su evaluacion e informe.

IFirmado el ectrénicamentemente por ALICIA GRISEL ROSAS PENA el 18/06/2024 09:45:13. |

Nombre Anexo

Tamano Fecha

CarreraFuncional WALTER DA+LUZ_20240423141810 45222083.pdf

43 KB  23/04/2024 14:49:12
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Oficina DIVISION

Expediente Nr o, 008440-000190-24 P RE IV CENTRO

Actuacion 2 Fecha Recibido: 18/06/2024
Estado: Cursado

TEXTO
8/07/2024

Se adjuntan formularios de evaluacion de desempefio y solicitud de dedicacién compensada TAS del
Funcionario Walter daLuz, los cuales son copiafiel delos originales que tuve alavista.

Pase ainforme de disponibilidad presupuesta, cumplido siga a Secretaria de Comisiones Asesoras.
Atentametne,

Maria Hernandez

Directora de Division Administrativa

|SEF

Firmado el ectréni camentemente por Directora Division Administrativa |SEF MARIA CONSTANZA
HERNANDEZ CUBILLA e 08/07/2024 18:07:38.

Nombre Anexo Tamario Fecha
Formulario DC TAS Walter da L uz.pdf 252 KB 08/07/2024 18:07.01
formulario evaluacion walter da Luz.pdf 384 KB 08/07/2024 18:07:01
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Formulario DC TAS Walter da Luz.pdf Expediente Nro. 008440-000190-24 Actuacion 2

=

UNIVERSIDAD D -
DE LAREPUBLICA

URUGUAY

Cirecsitn Seqeal de Persomat

FORMULARIO DE SOLICITUD DE DEDICACION
COMPENSADA T/AIS

WALTER ANTONIO

Denominacion Esc./ Sub Esc. Grado Horas
Contador
Concesion
Renovacion | l Desde 01/11/2024 Hasta 31/10/2025

Descripcién de tareas vinculadas directamente al cumplimiento de objetivos o tareas fundamentales de la
actividad universitaria en condiciones tales que las exigencias impuestas al funcionario excedan las
obligaciones normales del cargo en calidad e intensidad def frabajo. (Articulo 1°, Ordenanza del Régimen
de Dedicacién Compensada No Docerite)

El Contador da Luz se desempefia de forma altamente satisfactoria en este servicio, asumiendo
dia a dia mayores responsabilidades, ademas de las inherentes a su cargo. Cumple un rol de
asesoramiento en todo lo relacionado con la normativa y los procesos contables.

Actualmente, supervisa y controla directamente, junto con su equipo de trabajo, todos los
movimientos de ingresos y egresos contables de la institucidn: ademas, controla los expedientes
de las compras y su ejecucion; controla los expediente de los gastos y su ejecucion, trabajando
conjuntamente con la Divisién Suministros y la Contaduria Central.

Es responsable del control de los registros contables de la ejecucién presupuestal del ISEF,
trabajando en conjunto con la Direccidén de la Division Contaduria de Oficinas Centrales.
Asimismo, se encarga de los informes de disponibilidad presupuestal de todos los expedientes y
de la elaboracion de los informes del Contador Delegado.

Su colaboracién es muy valiosa para el proyecto de convertirnos en Unidad Ejecutora en el que
se encuentra el Instituto.

Las exigencias impuestas al funcionario son mayores a ias propias de su cargo; por lo tanto, se
solicita la renovacion del régimen de dedicacion compensada TAS.

RACION DEL SOLICITA

- o Q
,?/U"} {w“//l’ ernande
Dir. Division Adminisirativa
ISEF - UDELAR

iGDoc - Expedientes 7 de 18



formulario evaluacion walter da Luz.pdf Expediente Nro. 008440-000190-24 Actuacion 2

UNIVERSIDAD DE LA REPUBLICA

ORDENANZA DE CALIFICACIONES (APROBADAPOR EL C.D.C. EL28.4.98y
MODIFICACIONES APROBADAS POR EL C.D.C. EL 29.10.88 Y EL 19.09.00)

FORMULARIO DE EVALUACIONES Y CALIFICACIONES

1. DEPENDENCIA / SERVICIO

ISEF
2. DATOS DEL FUNCIONARIO EVALUADO
APELLIDOS N° de Funcionario
da Luz Varela 4.522.208-3
NOMBRES N° de Cédula de Identidad
Walter Antonio 4.522.208-3
Denominacién cargo que desempefia Reparticion / Servicio / Seccién Esc. G° Hs.
Profesional Il - Contador ISEF A 13 40
3. DATOS DEL SUPERVISOR QUE ELABORQ EL INFORME
APELLIDOS N° de Funcionario
HERNANDEZ CUBILLA 1.629.664-5
NOMBRES N° de Cédula de Identidad
Maria Constanza 1.629.664-5
Denominacién cargo que desemperia _Reparticion / Servicioc / Seccién Esc. G° Hs.
Directora de Division Divisién Administrativa C 16 48
4. ENTREVISTA - ANALISIS DEL DESEMPENO D M A
(Juicio del Supervisor en el primer semestre) 30 6 2023

Muy buen funcionario con gran capacidad para el desempefio del cargo. Buena disposicién para
implementar herramientas que facilitan la gestién, con un nivel de responsabilidad e iniciativa que se
destaca. Demuestra un alto grado de compromiso institucional.

iM &A&%H

Firma detFuncionario Evaluado

Firma del Supervisor

iGDoc - Expedientes 8 de 18



formulario evaluacion walter da Luz.pdf Expediente Nro. 008440-000190-24 Actuacion 2

5. INFORME DE EVALUACION ANUAL

Fecha de evaluacién 01/03/2024 Periodo de evaluacion: de 01/03/2023 a 29/02/2024
El puntaje asignado debera rodearse con un circulo en cada uno de los factores
SUPERVISOR i TRIBUNAL
i PUNT. PUNT.
FACTORES PUNTAJE ASIGNADO POND. | bonp. PUNT. POND.
asoupaD |1 ]2]3]als]|s][7]8]9] 2 _
| Muy buena asistencia, puntualidad y permanencia
Concurrencia, 1 de trabai
puntualidad, | €N €l lugar de trabajo.
atencién de
sus
obligaciones
laborales y
permanencia
en el lugar de
trabajo.
SUPERVISOR TRIBUNAL
PUNT. PUNT.
FACTORES PUNTAJE ASIGNADO POND POND. PUNT. POND.

CANTIDAD 1]2]3]a[slel7]8]0] 2

. Excelente cantidad de trabajo, cumpliendo en
Valoracién de la f It t tisfactori | £

cantidad de trabajo | fOrMa altamente satisfactoria con las tareas

realizado de correspondientes a su cargo, como con aguellas
acuerdo a las gue se le asignan en ambitos de colaboracion.
condiciones
concretas del
desemperio.
CALIDAD 1 ]2]3fa]s]e[7]e]s] [ 2 | ]

e oo et y | MUy buena calidad de trabajo, alto grado de
del grado de perfeccionamiento para la mejora de la gestién.
perfeccionamiento,
teniendo en cuenta
las condiciones

concretas de
desempefio.
RESPONSABI
LIDAD 112 |3|4|5|617]|81]°¢% 2
Alto nivel de compromiso con las tareas
Grado de

compromiso con el | @Signadas, excelente grado de res_ponsabi'lidad en
servicio el desarrollo de las funciones propias del area. Se
evidenciado en destaca muy especialmente el compromiso

todos los aspectos |, . .
del desempefio. institucional.

RELACIONES
DE TRABAJO

Adantacién al Muy buena relacién de trabajo con sus pares y
traijo grupal el | SUperiores. Se destaca su capacidad para el

relacionamiento con | tfrabajo colaborativo y en equipo.
superiores y
compaiieros.

iGDoc - Expedientes 9de 18



formulario evaluacion walter da Luz.pdf Expediente Nro. 008440-000190-24 Actuacion 2

nciaTiva [ 1|2 ]3[4 ]s][e[7]8]o] | 2 |

E,‘;ra";";a:;g';g?‘das Muy buen nivel de iniciativa en el emprendimiento
factibles para el de las tareas propias de la seccién y también, en
mejoramiento del | tgreas relacionadas con el desarrollo de la

servicio. Organizacién en general.

Puntaje de la evaluacion de desempefio| | Puntaje[ |

6. ANALISIS DE LOS DETERMINANTES DEL DESEMPENO, OBSERVACIONES Y SUGERENCIAS A FUTURO
ANALIZADAS EN LA ENTREVISTA ANUAL
Se evalua el desempefio del funcionario como altamente satisfactorio, demostrando una notable

capacidad para asumir responsabilidades cruciales desde su rol en la organizacion, especialmente
debido a la naturaleza altamente especifica de las tareas contables que lleva a cabo. Se destaca su
relacionamiento entre el Servicio y Oficinas Centrales. Su contribucién activa es fundamental para
alcanzar los objetivos establecidos en el plan de trabajo de la Divisién Administrativa. Las sugerencias a
futuro tienen que ver con la toma de responsabilidades propias del proceso de transformacién del
Instituto en Unidad Ejecutora, para lo cual se entiende que el Funcionario esta altamente calificado.

Dir. Division Administrativa

ﬁjﬁ&l 34 “ ISEF - UDELAR

Firma del funcionario Firma del supervisor

7. INFORME DEL SUPERIOR INMED{ATO DEL SUPERVISOR

Firma y aclaracion de firma

iGDoc - Expedientes 10 de 18



Oficina: SECCION

Expediente Nro. 008440-000190-24 CONTADLRIA - CENTRO

Actuacion 3 Fecha Recibido: 08/07/2024
Estado: Cursado

TEXTO
Montevideo, 10 de julio de 2024

Exp.008440-000190-24

La Unidad de Apoyo a la Gestion Presupuestal y Contable (UGP) informa que:

Toma conocimiento de la solicitud de prérroga de dedicacion compensada del 45% para el funcionario Walter da Luz, en
su cargo N°68418, Esc. A, G°13, 40 horas, desde el 01/11/24 al 31/10/25.

El mismo se financia con fondos propios del Instituto.

Llave presupuestal: 155110100

Pase a Division Contaduria de Oficinas Centrales, cumplido vuelva a Secretaria de Comisiones Asesoras de ISEF.

Sin otro particular se despide muy atentamente.

IFirmado el ectrénicamentemente por Walter Antonio Da Luz Varelael 10/07/2024 11:04:01.

iGDoc - Expedientes 11de 18



Oficina: DIVISION
Expediente Nro. 008440-000190-24 AR O eS,
Actuacion 4 Fecha Recibido: 10/07/2024
Estado: Cursado

TEXTO

LaDivisién Contaduria Central informa que:

1) Existe disponibilidad presupuestal anivel global en el ISEF.

2) Lapresente solicitud de prérroga de dedicacion compensada, parael Sr. Walter dalLuz, Esc. A, G°
13 40 hs, por €l periodo del 01/11/24 a 31/12/24, se financia con fondos propios del Instituto, Fin. 1.1,
prog. 347

3) De mantenerse para el gjercicio 2025 la misma asignacion presupuestal que la operada en el presente
gjercicio existiradisponibilidad parafinanciar la presente solicitud a 31/10/25

Llave presupuestal 155110100

Pase a Secretaria de Comisiones Asesoras | SEF

Firmado el ectronicamentemente por Director de Division - Contaduria Oficinas Centrales Cr. Bolivar
Gustavo Moraes Del Valle el 11/07/2024 12:47:18.
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Oficina: SECCION SECRETARI
A COMISION DIRECTIVA -
Expediente Nro. 008440-000190-24 CENTRO MONTEVIDEO -

Actuacion 5 ISEF -
Fecha Recibido: 11/07/2024

Estado: Cursado

TEXTO

Montevideo, 11 de Julio de 2024.-

Pase ala Comision Asesora de Gestion por asi corresponder .-

IFirmado el ectréni camentemente por NOELIA ALMEDA PEREIRA el 11/07/2024 13:02:05.
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Oficina: SECCION SECRETARI
A DE COMISIONES
Expediente Nro. 008440-000190-24 ASESORAS - CENTRO
Actuacién 6 MONTEV.ID.EO- | SEF

Fecha Recibido: 11/07/2024

Estado: Cursado

TEXTO
Montevideo, 27 de agosto de 2024.
Se adjunta acta de Comision Asesora de Gestion del dia de lafecha.

Pase a Comisién Directiva para su consideracion.

IFirmado el ectréni camentemente por MARIA delos ANGELES GARCIA PAZ el 28/08/2024 12:02:35. |

Nombre Anexo Tamafo Fecha
Ded Compensada prorroga.pdf 381 KB 27/08/2024 12:12:33

iGDoc - Expedientes 14 de 18




Ded Compensada prorroga.pdf Expediente Nro. 008440-000190-24 Actuacion 6

Departamento de Secretaria
Secretaria de Comisiones

Comision Asesora:

isef

Expediente N° Fecha
Instituto Superior
de Educacién Fisica

Asunto:

Acuerdo de la comision:

Integrantes presentes: Si No FS
Direccidn:
Orden Docente:
Orden de Egresados:
Orden Estudiantil:
Funcionarios TAS:

L Observaciones
Pttt

www.isef.edu.uy

MONTEVIDEO

PAYSANDU CUP
47220221 -4723

21-4723 8342

MALDONADO CURE
t.110)
nett casi M. Chiossi

Actua en la secretaria de la comisidn:
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Oficina: SECCION SECRETARI
A DE COMISIONES
Expediente Nro. 008440-000190-24 ASESORAS - CENTRO
Actuacién 7 MONTEV.ID.EO - ISEF

Fecha Recibido: 28/08/2024

Estado: Cursado

TEXTO
Montevideo, 28 de agosto 2024
Seadjunta Actade CAG.

Pase a Comision Directiva para su consideracion.

IFirmado el ectréni camentemente por MARIA delos ANGELES GARCIA PAZ el 28/08/2024 13:48:16. |

Nombre Anexo Tamafo Fecha
Ded Compensada prorroga.pdf 381 KB 28/08/2024 13:47:30
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isef

Instituto Superior
de Educacion Fisica

LAk
o
UNIVERSIDAD
DE L& REFUBLICA
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www.isef.edu.uy

MONTEVIDEO

480 0102 - 2486 186

P lque Battlle s/n
comunicacion@isef.edu.uy

PAYSANDU CUP
47220221-4723 8342
Florida 105

MALDONADO CURE
4223 6595

secretaria@curemaldonad

int.110)

Este del Campus Municipa

Departamento de Secretaria
Secretaria de Comisiones

Comisién Asesora:|Comision Asesora de Gestion

27/08/2024

Fecha

Expediente N° 008440-000190-24

Asunto: [Prorroga de Dedicacion Compensada

Acuerdo de la comisidn:
La Comision Asesora de Gestion reunida en el dia de la fecha, sugiere acceder a

la solicitud de porrroga de dedicacion compensada, para el Sr. Walter da Luz,
Esc. A, G13 40 hs, por el periodo del 01/11/24 al 31/10/25

Integrantes presentes:

[0] Direccién: Maria Hernadez
[o] Orden Docente: Adustina Craviotto
[[] orden de Egresados:

[] orden Estudiantil:

[5] Funcionarios TAS:  Alicia Rosas

©00O® ¢
O0000 ¥
O0000 &

Observaciones

Actua en la secretaria de la comision: Maria de los Angeles Garcia Paz
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