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N° de expediente: 008440-000351-23 Fecha: 13.07.2023

Universidad de la Republica Uruguay - UDELAR

e
UMNIVERSIDAD
DE LA REPUBLICA
UEDGUAY

ASUNTO

GABRIELA BRAUSE - INFORME DE VENCIMIENTO DE DEDICACION COMPENSADA EN EL
CARGO 68477, ESC C.0.01, G°12, 40 HS AL 31/10/2023

Unidad SECCION SECRETARIA COMISION DIRECTIVA - CENTRO
MONTEVIDEO - ISEF
Tipo INFORME DE VENCIMIENTO

Funcionario/s:
Documento  Nombre completo  Correo NUmero de cargo Escalafén Grado Horas
19502538 GABRIELA BRAUSE 68477 C.001 12 40HS

Categoria: Docente
Dependencia: RRHH - Concursos

Nro. de expediente
anterior:

La presente impresion del expediente administrativo que se agrega se rige por o dispuesto en la normativa siguiente: Art. 129 delaley 16002, Art. 694 a 697 delaley 16736,
art. 25 delaley 17.243; y decretos 55/998, 83/001 y Decreto reglamentario €l uso de lafirmadigital de fecha 17/09/2003.-
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Oficinat SECCION PERSONAL

Expediente Nro. 008440-000351-23 [ SENTROMONTEVIDEO-

Actuacion 1 Fecha Recibido: 13/07/2023
Estado: Cursado

TEXTO

Seccion Personal informa el vencimiento de la Dedicacion Compensada de Gabriela Brause en el cargo 68477 del Departamento de
Recursos Humanos (Seccién Concursos ).

Se solicita, que de atender la prorroga del Concepto Asociado al Cargo, se tenga presente incluir la documentacion pertinente.

Asimismo de corresponder |a renovacion, se hace constar que la misma cumple con lo dispuesto en el Art. 2
-en cuanto a gue no registraincompatibilidades, y enrelacion al Art. 5 - €l Servicio, no supera €l total de 20
funcionarios -en términos absolutos- manteniendo a la fecha un cupo de 16/20 Dedicaciones Compensadas
cuando registra un total de 60 funcionarios T/A/S.-

En dicho cupo no estan contabilizadas las dos Dedicaciones Compensadas, correspondientes al escalafon A-
Profesional - un cargo de Lic. en Bibliotecologiay un cargo de Contador-.

Se adjunta Carrera Funciona

Pase a Directora de Departamento de Recursos Humanos par su consideracién e informe. Cumplido sigaa
UGP asus efectos.-

Montevideo, 02/08/2023

Se adjunta formulario de evaluacién y formulario de solicitud de prérroga de DC de la Jefa de Seccion
Concursos.

VirginiaMainero

Firmado el ectrénicamentemente por Directora de Departamento Virginia SilviaMainero Iturburu el
02/08/2023 12:22:22.

Nombre Anexo TamanoFecha

CarreraFuncional GABRIELA BRAUSE 20230713112051 19502538.pdf 42 KB 14/07/2023 11:02:51
EVALUACION Gabriela.pdf 892 KB 02/08/2023 12:20:52
SOL DC Gabriela.pdf 322 KB 02/08/2023 12:20:52
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Expediente Nro. 008440-000351-23
Actuacion 1

Oficinat SECCION PERSONAL
- CENTRO MONTEVIDEO -
|SEF

Fecha Recibido: 13/07/2023
Estado: Cursado
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EVALUACIO

N Gabriela.pdf Expediente Nro. 008440-000351-23 Actuacion 1

UNIVERSIDAD DE LA REPUBLICA

ORDENANZA DE CALIFICACIONES (APROBADA POR EL C.D.C. EL 28.4.98 y
MODIFICACIONES APROBADAS POR EL C.D.C. EL 29.10.98 Y EL 19.09.00)

FORMULARIO DE EVALUACIONES Y CALIFICACIONES

1. DEPENDENCIA / SERVICIO

ISEF
2. DATOS DEL FUNCIONARIO EVALUADO
APELLIDOS N° de Funcionario
BRAUSE BARRIOS
NOMBRES N° de Cédula de Identidad
GABRIELA ROSSANA 1950253-8
Denominacién cargo que desempefia Reparticion / Servicio / Seccién Esc. G° Hs.
Jefe de Seccion Departamento de RRHH c 12 40

3. DATOS DEL SUPERVISOR QUE ELABORO EL INFORME

N° de Funcionario

‘ APELLIDOS
MAINERO ITURBURU
NOMBRES N° de Cédula de Identidad
VIRGINIA SILVIA 1879014-8
Denominacién cargo que desempefa Reparticién / Servicio / Seccién Esc. G° Hs.
I Directora de Departamento Departamento de RRHH C 14 40
4. ENTREVISTA - ANALISIS DEL DESEMPENO D M A
(Juicio del Supervisor en el primer semestre) 15 11 2022

ha demostrado gran compromiso y responsabilidad.
periodo de pandemia y que es necesario dar un cierre.

tareas que se llevan a cabo.

VIRGINIAMAINERO
Dir pto. de RRHH

La funcionaria se ha incorporado como apoyo para la Seccién Concursos que carecia de Jefatura, y desde el inicio
Comenz6 a realizar una revisién de expedientes y documentacién que quedé a resguardo de la Seccion en o.j

Tiene previsto realizar una sistematizacion de los diferentes tramites como forma de homogeneizar y simplificar la:

Firma 35?508@%&

Firma €l Funcjonarig Evaluado |

5. INFORME DE EVALUACION ANUAL

“GABRIELABRAUSE

Jefe de Secc-on Concursn

‘ Fecha de evaluacion 01/08/2023 Periodo de evaluacién: de 01/03/2022 28/02/2023
El puntaje asignado debera rodearse con un circulo en cada uno de los factores
SUPERVISOR o TRIBUNAL ]
FACTORES PUNTAJE ASIGNADO POND. | PUNT- |L{ pUNT. PUNT.
ND. | POND.
asiuiap [ 1 [2[3[4[5[6[7[8]0] 1 ;

_ [Muy buena asistencia, puntualidad y atencion |
Concurrencia, | ohlinac laboral 1 : i
obligaciones laborales, asi como su permanencia en el |

g:‘;::;': :2' lugar de trabajo.
sus
obligaciones
laborales y
permanencia
en el lugar de

iGDoc - Expedientes
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EVALUACION Gabriela.pdf Expediente Nro. 008440-000351-23 Actuacion 1

TRIBUNAL
PERVISOR :
Su TR PUNT.

FACTORES PUNTAJE ASIGNADO POND. |PUNT.] _ leown |
cantibap |1 [2[3[4[s5]6[7]8]9] 2
Excelente cantidad de trabajo realizado

Valoracién de la
cantidad de trabajo
realizado de
acuerdo a las
condiciones
concretas del
desempefio.

CALIDAD | 1|23 4]5]6]7]8]9] [ 2 | __I e [

Requiere muy escasa supervision

Valoracién de la
calidad del trabajo y
del grado de
perfeccionamiento,
teniendo en cuenta
las condiciones )
concretas de 7
desempefio.

“oas o [ [2[s[efele[r[e[o] [2 ] J ]

Alto grado de compromiso tanto con su tarea como con
el Servicio

Grado de
compromiso con el
servicio
evidenciado en
todos los aspectos
del desempeiio.

INICIATIVA '|>1|2|3]4|‘5|sly7'18|911 [ 2 ] 1| ’ !._

Formulacién de | Muy buena iniciativa, aporta ideas faciles de poner en
ideas y sugerencias i
factibles para el practica
mejoramiento del
servicio.

APTITUD
PARALA |1 |2|3|4|5|6|7[8]|9 3
SUPERVISION

Aptitud para Muy buen relacionamiento con la funcionaria a su cargo
obtener resultados | o g resto de los integrantes del Departamento de
a través del trabajo RRHH

de terceros,
capacidad para
sefialar cursos de
accién adecuados,
instruccion de los
subordinados y
equidad en el trato.

Puntaje de la evaluacion de desempefio[ | Puntaje[ |

6. ANALISIS DE LOS DETERMINANTES DEL DESEMPENO, OBSERVACIONES Y SUGERENCIAS A FUTURO
ANALIZADAS EN LA ENTREVISTA ANUAL

En el desempefio de sus tareas demuestra gran solvencia en sus conocimientos, responsabilidad y compromiso. Las tareas
inherentes a su cargo y aquellas que lo exceden son desarrolladas de forma muy correcta.

Se evidencia una muy buena comunicacién tanto con la funcionaria a su cargo, como con el resto del equipo de RRHH,
incluida esta Direccion.

Se esta trabajando en la implementacién de procedimientos y de una base de datos propia de la Seccion que sirva de modelo
de ayuda para la elaboracién de las bases de llamados de los diferentes Departamentos Académicosl.

rma del fupcionario Firma del i
VIR
Y BRAUSE Directora Dpto. de RRHH
Jefe de Seccion Concirsy ISEF - UDELAR
ISEF - UDELAR 2

iGDoc - Expedientes 8 de 19



EVALUACION Gabriela.pdf

Expediente Nro. 008440-000351-23 Actuacion 1

7. INFORME DEL SUPERIOR INMEDIATO DEL SUPERVISOR

R4fodf o3

o boei actrdo condo ovalicaon

Maria Hernandez 3

Dir, Division Adminstrativa
ISEF - UDELAR

Firma y aclaracién de firma

8. DEMERITOS

No presenta en el periodo a calificar

| Puntos a debitar

Calificacién

Jefe Seccién Personal

9. OBSERVACIONES DEL TRIBUNAL } D { i } A
Supervisor Representante de los Representante gremial Presidente
funcionarios
ACLARACION
DE FIRMAS
Supervisor Representante de los Representante gremial Presidente
funcionarios J

10. NOTIFICACION DEL CALIFICADO

D M A

FIRMA DEL FUNCIONARIO

iGDoc - Expedientes
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SOL DC Gabriela.pdf Expediente Nro. 008440-000351-23 Actuacion 1

- -
Bt u
WY Grucuay DG

Ouwcinn Cwomal do ersone!

FORMULARIO DE SOLICITUD DE DEDICACION

COMPENSADA T/A/S
SERVICIO |(ISEF —|
NOMBRES APELLIDOS
GABRIELA ROSSANA BRAUSE BARRIOS

CARACTERISTICAS DEL CARGO

Denominacién Esc./Sub Esc. Grado Horas
Jefe de Seccidn C 12 40
Concesion I:l PERIODO
Renovacién Desde |01/11/2023 Hasta (31/10/2024
FUNDAMENTACION

Descripcion de tareas vinculadas directamente al cumplimiento de objetivos o tareas fundamentales de la
actividad universitaria en condiciones tales que las exigencias impuestas al funcionario excedan las
obligaciones normales del cargo en calidad e intensidad del trabajo. (Articulo 1°, Ordenanza del Régimen
de Dedicacién Compensada No Docente)

La funcionaria se desempefia como Jefa de Seccion Concursos del Departamento de RRHH,
siendo responsable de la gestion de los llamados a cargos y extensiones horarias docentes
pertenecientes al ISEF en todas sus sedes.

Ademas de las tareas inherentes a su cargo, mantiene interacciéon y comunicacion con diferentes
actores del Instituto.

Es de destacar que esta elaborando modelos de bases de los diferentes llamados a cargos
docentes, teniendo en cuenta las Ordenanzas propias del ISEF y el nuevo Estatuto Docente,
como forma de homogeneizar y promover una buena gestion de los mismos.

Las exigencias impuestas a la funcionaria exceden las obligaciones normales del cargo en
calidad e intensidad del trabajo.

/l
/i

FECHA DE LA SOLICITUD FIRMA Y ACLARAGIEN DEL SOLICITANTE
01/08/2023 |/

ERO
VIRG‘MJ:I RRHH

o\recgeF " UDELAR

iGDoc - Expedientes 10 de 19



Expediente Nro. 008440-000351-23
Actuacion 2

Oficina DIVISION
ADMINISTRATIVA - CENTRO
MONTEVIDEO - ISEF

Fecha Recibido: 02/08/2023
Estado: Cursado

TEXTO

18/08/2023

LaDireccion de Division Administrativa hace acuerdo con la solicitud de renovacion del régimen de

Dedicacion Compensada TAS parala Funcionaria Grabiela Brause.

Pase ainforme de disponibilidad presupuestal

HERNANDEZ CUBILLA el 18/08/2023 10:26:49.

Firmado el ectréni camentemente por Directora Division Administrativa |SEF MARIA CONSTANZA

iGDoc - Expedientes
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Oficina: SECCION

Expediente Nro. 008440-000351-23 CONTADLRIA - CENTRO

Actuacion 3 Fecha Recibido: 18/08/2023
Estado: Cursado

TEXTO

Montevideo, 18 de agosto de 2023.

Exp.008440-000351-23

La Unidad de Apoyo a la Gestién Presupuestal y Contable (UGP) informa que:

Toma conocimiento de la solicitud de prérroga de dedicacién compensada del 45% para la funcionaria Gabriela Brause
en su cargo N°68477, Esc. C, G°12, 40 horas, desde el 01/11/23 al 31/10/24

La misma se financia con fondos propios del Instituto

Llave presupuestal: 155110100.

Pase a Division Contaduria de Oficinas Centrales, cumplido vuelva a Secretaria de Comisiones Asesoras de ISEF.

Sin otro particular se despide muy atentamente.

IFirmado el ectrénicamentemente por Walter Antonio DaLuz Vardla el 18/08/2023 13:07:22.

iGDoc - Expedientes 12 de 19



Expediente Nro. 008440-000351-23
Actuacion 4

Oficina DIVISION
CONTADURIA OFICINAS
CENTRALES - DIRECCION

Fecha Recibido: 18/08/2023
Estado: Cursado

TEXTO

LaDivisién Contaduria Central informa que:

1) Existe disponibilidad presupuestal anivel global en el ISEF.

2) Lapresente solicitud de prérroga de dedicacion compensada, parala Sra. Gabriela Brause, Esc. C, G
°12 40 hs, por €l periodo del 01/11/23 a 31/12/23, se financia con fondos propios del Ingtituto, Fin. 1.1,

prog. 347

3) De mantenerse para el gercicio 2024 |la misma asignacion presupuestal que la operada en el presente

gjercicio existiradisponibilidad parafinanciar la presente solicitud al 31/10/24

Llave presupuestal 155110100

Pase a Secretaria de Comisiones Asesoras de | SEF

Firmado el ectrénicamentemente por Walter Antonio Da Luz Varela el 21/08/2023 11:41:46.

Gustavo Morales Del Vale d 21/08/2023 11:41:46.

Firmado el ectrénicamentemente por Director de Division - Contaduria Oficinas Centrales Cr. Bolivar

iGDoc - Expedientes
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Oficina: SECCION SECRETARI
A DE COMISIONES
Expediente Nro. 008440-000351-23 ASESORAS - CENTRO
Actuacién 5 MONTEV.ID.EO - ISEF

Fecha Recibido: 21/08/2023

Estado: Cursado

TEXTO

Montevide, 6 de septiembre de 2023.

Se adjunta Acta de Comisién Asesora de Gestion.

Pase a Comisioén Directiva para su Consideracion.

IFirmado el ectréni camentemente por MARIA de los ANGELES GARCIA PAZ el 06/09/2023 12:35:23. |

Nombre Anexo Tamarno Fecha
Prorroga DC Gabriela Brause.pdf 2183 KB 06/09/2023 12:33:43
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Prorroga DC Gabriela Brause.pdf

Expediente Nro. 008440-000351-23 Actuacidon 5

= |
&
B f Montevideo, 5 de septiembre de 2023
Instituto Superior
de Educacién Fisica
UNIVERSIDAD DF LA REPUBLICA
Exp. N.2 008440-000351-23
De: Comisidn Asesora de Gestidn
A: Comisidn Directiva
La Comisidon Asesora de Gestion reunida en el dia de la fecha, sugiere acceder a la
prérroga del régimen de Dedicacion Compensada no docente, solicitado para la
funcionaria Sra. Gabriela Brause en su cargo, Jefa de Seccién Concuso del Departamento
de RRHH (Esc. C, G° 12, 40 « # horas semanales) desde el 01/11/2023
hasta el 31/10/2024.
Por resolucﬁ\ de Congreso, AFFUR
no hace acuerdo con las Dedicaciones
Compensadas.
UNIVERSIDAD
DE LA REPUBLICA
URUGUAY
Montevideo
Parque Batlle s/n ~
24800 1002 - 2486 1866 Orde fnte
Malvin Norte
Rambla Euskal Erria 4101
25265873
Maldonado CURE
Tacuarembd esq. Av. Aparicio Saravia
4225 5326 (telefax)
Rivera CUR
Ituzaingé 667
46226313
Paysandu CUP
Florida 1065
4723 8342-int 107
Warma Hernandez
(yir Division Administrativa
|SEF - UDELAR
iGDoc - Expedientes 15de 19
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Expediente Nro. 008440-000351-23 Actuacidon 5

= <
o
£ f Montevideo, 5 de septiembre de 2023
Instituto Superior
de Educacién Fisica
UNIVERSIDAD DF LA REPUBLICA
Exp. N.2 008440-000351-23
De: Comisién Asesora de Gestidn
A: Comisidn Directiva
La Comisidon Asesora de Gestion reunida en el dia de la fecha, sugiere acceder a la
prérroga del régimen de Dedicacion Compensada no docente, solicitado para la
funcionaria Sra. Gabriela Brause en su cargo, Jefa de Seccién Concuso del Departamento
de RRHH (Esc. C, G° 12, 40« # horas semanales) desde el 01/11/2023
hasta el 31/10/2024.
Por resoluc}cﬂ\ de Congreso, AFFUR
no hace acuerdo con las Dedicaciones
Compensadas.
UNIVER!DAD
DE LA REPUBLICA
URUGUAY
Montevideo
Parque Batlle s/n -
24800 1002 - 2486 1866 Orde bnie
Malvin Norte
Rambla Euskal Erria 4101
25265873
Maldonado CURE ‘
Tacuarembd esq. Av. Aparicio Saravia
4225 5326 (telefax)
Rivera CUR o e
Ituzaings 667 Ord studiantil
46226313
Paysandu CUP
Florida 1065
4723 8342-int 107
i &
r\, ra Hemande-
vision Administrativa
(- Divis Efrl UDELAR
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- Montevideo, martes 5 de septiembre 2023.
isef

Instituto Superior
de Educacion Fisica

UNIVERSIDAL DE LA REPI

Exp. N.2 008440-000401-23

De: Comision Asesora de Gestion
A: Comision Directiva

La Comisidn Asesora de Gestion, reunida en el dia de la fecha sugiere
acceder a la solicitud de reserva de horas extras por el periodo
01/09/2023 al 30/11/2023, para los funcionarios del Departamento de
Intendencia que se detalla a continuacidn:

1). Vigilantes: 32 hs habiles diurnas y 32 hs inhabiles diurnas ; 32 hs
habiles nocturnas y 32 inhabiles nocturnas.

Azambuja, Eduardo
Bariani, Rodrigo
Fuentes, Argelia
Galarraga, Verénica

UNIVERSIDAD i i i
DE LA REPUBLICA LIIbSChItZ' Ml.guel
URUGUAY Lépez, Beatriz
Wi MOFE!Y?, Gas'ton
Parque Batlle s/n Rezzonico, Diana
24800 1002 - 2486 1866 Silva, Luis
Malvin Norte Suarez, José
Rambla Euskal Erria 4101 Massaferro Lourdes
25265873
Maldonado CURE .
Tacuaremhd esq. Av. Aparicio Saravia 2). Servicios generales ;32 hs habiles diurnas y 32 hs inhabiles diurnas ;
42755326 {elefa) 32 hs habiles nocturnas y 32 inhabiles nocturnas.
Rivera CUR
ltuzaing6 667 Acosta, Patricia
Tl Arriola, Julio
Paysandi CUP Bera, Cecilia
Florida 1065 Cabrera, Carlos
4723 8342-int 107 G
Caireli, Luis

De los Santos, Catherin
Delgado, Evelyn
Olivera Laura

Fontes, Florencia

iGDoc - Expedientes 17 de 19
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= Montevideo, martes 5 de septiembre 2023.
isef

Instituto Superior
de Educacion Fisica

UNIVERSIDAL DE LA REP

Exp. N.2 008440-000401-23

De: Comision Asesora de Gestion
A: Comision Directiva

La Comisidon Asesora de Gestion, reunida en el dia de la fecha sugiere
acceder a la solicitud de reserva de horas extras por el periodo
01/09/2023 al 30/11/2023, para los funcionarios del Departamento de
Intendencia que se detalla a continuacion:

1). Vigilantes: 32 hs habiles diurnas y 32 hs inhabiles diurnas ; 32 hs
habiles nocturnas y 32 inhdbiles nocturnas.

Azambuja, Eduardo
Bariani, Rodrigo
Fuentes, Argelia
Galarraga, Verdnica

UNIVERSIDAD i i i
DE LA REPUBLICA L'PSChItZ' M‘_gUEI
URUGUAY Lépez, Beatriz

Houtevidia Morelr?, Gas.ton
Parque Batlle s/n Rezzonico, Diana
24800 1002 - 2486 1866 Silva, Luis
Malvin Norte Suarez, Jose
Rambla Euskal Erria 4101 Massaferro Lourdes
25265873
Maldonado CURE
Tacuaremba esq. Av. Aparicio Saravia 2). Servicios generales ;32 hs habiles diurnas y 32 hs inhabiles diurnas ;
4255310 (et 32 hs habiles nocturnas y 32 inhabiles nocturnas.
Rivera CUR
[tuzaingd 667 Acosta, Patricia
e Arriola, Julio
Paysandi CUP Bera, Cecilia
Florida 1065 Cabrera, Carlos
4723 8342-int 107 Catreli [ilis

De los Santos, Catherin
Delgado, Evelyn
Olivera Laura

Fontes, Florencia
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Expediente Nro. 008440-000351-23
Actuacion 6

Oficina: SECCION SECRETARI
A COMISION DIRECTIVA -
CENTRO MONTEVIDEO -
|SEF

Fecha Recibido: 06/09/2023

Estado: Para Actuar

TEXTO
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