
Nº de expediente: 008455-000023-22 Fecha: 11.07.2022

Universidad de la República Uruguay - UDELAR

ASUNTO

GRUPO DE TRABAJO DE POLITICAS DE POSGRADO DE ISEF PRESENTA "TERCER INFORME
DEL GRUPO DE TRABAJO PARA LA ACTUALIZACION DE LAS POLITICAS DE POSGRADO" A

COMISION DIRECTIVA DE ISEF

Unidad SECCIÓN SECRETARÍA COMISIÓN DIRECTIVA - CENTRO MONTEVIDEO -
ISEF 

Tipo INFORMES - PRESENTACION DE 
 Tema:  
 Período desde:  
 Período hasta:  
 Fecha límite para
responder:  
 Dependencias
involucradas:  

La presente impresión del expediente administrativo que se agrega se rige por lo dispuesto en la normativa siguiente: Art. 129 de la ley 16002, Art. 694 a 697 de la ley 16736,
art. 25 de la ley 17.243; y decretos 55/998, 83/001 y Decreto reglamentario el uso de la firma digital de fecha 17/09/2003.-
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Expediente Nro. 008455-000023-22 

Actuación 18

Oficina: SECCIÓN
CONCURSOS - CENTRO
MONTEVIDEO - ISEF

Fecha Recibido: 15/07/2024

Estado: Cursado

TEXTO

Montevideo, 15 de julio de 2024

Sección Concursos cumple en adjuntar la información proporcionada por el Dpto EF y Deporte y por el Dpto
EF y Salud. Se deja constancia que la documentación provino de las casillas de correo: "Departamento
Deporte, mediante Documentos de Google" <direcciondeptodeporte@gmail.com>; "Departamento Educació
n Física Salud ISEF UDELAR" <dptoefysalud@gmail.com> pertenecientes a las respectivas Direcciones de
Departamento.

Sección Concursos cumple en adjuntar la información proporcionada por el Dpto EF y Prácticas Corporales y
por el Dpto EF Tiempo Libre y Ocio, así como también mail con otra solicitud a postulante de la CA que fue
enviada en su oportunidad. Se deja constancia que la documentación provino de las casillas de correo:
"Tiempo Libre y Ocio Departamento" <depto.eftlo@gmail.com>; "Departamento EF y PC" <
deptoefypc@gmail.com> pertenecientes a las respectivas Direcciones de Departamento.

 

Montevideo, 25 de julio de 2024.

Informe correspondiente alEXPEDIENTE Nº: 008455-000023-22 - LLAMADO N.º: 020-2024

   Se adjuntanActa de inscriptos e informede la Comisión Asesora (recibida en el día de la fecha)que entendió en el llamadocerrado para la adjudicación de

extensiones horarias de 30 a 40 horas para el apoyo a la formación de posgrado, sujeto a informe de disponibilidad.

La Comisión Asesora sugiere el siguiente orden de prelación:

1. Mónica Ruga CI 3.754.305-5

2. Bruno Escajal  CI 4.638.332-3

3. Lucía Marzoa CI 4.366.875-6

4. Inés Chirigliano CI 2.782.007-7

5. Sebastián Cerrillo CI 4.382.454-2

6. Andrea Quiroga CI 4.478.000-4

7. Camilo Ríos CI 4.804.426-8

8. Verónica Búa CI 4.614.006-8

9. Facundo Hernández CI 4.795.874-7

10. Franco Cal CI 4.751.361-2

11. Tamara Parada CI 4.607.401-1

Pase a informes de Sección Personal y de la Unidad de Gestión Presupuestal. Cumplido, siga a Secretaría de Comisión Directiva.

Firmado electrónicamentemente por Jefe de Sección Concursos - isef Gabriela Rossana Brause Barrios el
25/07/2024 14:37:24.
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Expediente Nro. 008455-000023-22 

Actuación 18

Oficina: SECCIÓN
CONCURSOS - CENTRO
MONTEVIDEO - ISEF

Fecha Recibido: 15/07/2024

Estado: Cursado

Nombre Anexo Tama
ño

Fecha

Dpto Deporte - Inform solic por CA - MAYO 2024 - Docentes EH a 40 por Apoyo a
la Form Posgrado.pdf

48 KB 15/07/2024
13:18:05

Dpto Prácticas Corporales - Inform solic por CA.pdf 213
KB

15/07/2024
13:18:05

Dpto Salud - Resp a CA - Apoyo Formación Posgrados -.pdf 68 KB 15/07/2024
13:18:05

Dpto Tiempo Libre - Nota Camilo Ríos.pdf 317
KB

15/07/2024
13:18:05

Dpto Tiempo Libre - Nota Pedro Pohosky.pdf 340
KB

15/07/2024
13:19:23

Mail enviado a aspirante con solicitud CA.pdf 217
KB

15/07/2024
13:19:23

Informe comisión EH - Apoyo a posgrados - Llamado N°020-24.pdf 295
KB

25/07/2024
14:32:27

Acta de inscriptos.pdf 30 KB 25/07/2024
14:32:27
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De : Departamento EF y PC <deptoefypc@gmail.com>

Asunto : Re: IMPORTANTE - SOLICITUD DE LA COMISIÓN
ASESORA - LLamado EH para Apoyo a Posgrados -
Exp 008455-000023-22 - Res Comisión Directiva 19
de abril 2024

Para : Concursos <concursos@isef.udelar.edu.uy>,
Concursos <concursos@isef.edu.uy>, Bruno Mora
<bmora80@gmail.com>, Salva Nancy
<nancy.st37@gmail.com>, Martin Caldeiro
<martincaldeiro@gmail.com>, Andrés González
Ramírez <andres.gonz.ramirez@gmail.com>

Zimbra: concursos@isef.udelar.edu.uy

Re: IMPORTANTE - SOLICITUD DE LA COMISIÓN ASESORA - LLamado EH para
Apoyo a Posgrados - Exp 008455-000023-22 - Res Comisión Directiva 19 de abril
2024

vie, 21 de jun de 2024 12:23

1 ficheros adjuntos

Debido a que no se ha resuelto este asunto aún y los docentes que concursaron están
a la espera de una resolución desde el depto de ef y pc les mandamos la información
que hemos podido recabar, sabiendo que puede no ser suficiente y que quizá se nos
escapan algunos apoyos que han tenido docentes por fuera de ISEF.
Estos son los docentes que se presentaron al llamado desde nuestro depto:

Aranco Bagnasco, Agustín CI 4.857.894-0 (Beca cap)
Cal Ogues, Franco CI 4.751.361-2 
Elzaurdia Díaz, Macarena CI 4.488.752-1 (Licencia con goce de sueldo por estudio de
doctorado en Florianópolis)
Estades Fernández, Manon Abril CI 5.219.566-9   
Garin Ramirez, Catherine Fabiana CI 4.680.573-1 (Hizo usufructo de la flexibilización de
la enseñanza para la escritura de su tesis de maestria, tiene la eh a 40hrs en el apoyo a
los gr1)
Martínez Buttazzoni, Giovanna CI 4.405.933-6
Marzoa Calvo, Lucía Mabel CI 4.366.875-6
Parada Larre Borges, Tamara CI 4.607.401-1
Perrone Taretto, Romina Soledad CI 4.646.658-1 (Tiene la eh a 40hrs en el apoyo a los
gr1)
Pohoski Ortiz, Pedro Ignacio CI 2.995.566-6  (Hizo usufructo de la flexibilización de la
enseñanza para la escritura de su tesis de maestria)
Rodríguez Costa, Gabriela Mariana CI 5.079.895-6 (Se aprobó la eh a 40hrs en el apoyo
a los gr1, a la espera de su declaración jurada)

Saludos Tamara

El mié, 29 may 2024 a las 11:04, Departamento EF y PC (<deptoefypc@gmail.com>)
escribió:

Buenas!
Luego de algunas conversaciones mantenidas con la encargada de concursos y de
personal, acordamos que nos enviaran el expediente para poder dar una respuesta

Zimbra: https://correo.isef.udelar.edu.uy/h/printmessage?id=24690&tz=Amer...

1 de 5 21/6/2024, 13:26

Dpto Prácticas Corporales - Inform solic por
CA.pdf
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desde los departamentos en su conjunto. Creemos desde el depto de prácticas
corporales que lo más conveniente sería responderle a concurso que soliciten
directamente a los docentes la información ya que podrían hacerlo en carácter de
declaración jurada. Para esto sería conveniente que se realice una nota con la firma
de les cuatro directores y se adjunte el expediente para devolver a concursos.

Muchas Gracias y saludos

Tamara

2. Solicitar a la sección personal cuáles de las/los docentes de la siguiente lista, "(...) ya
poseen 30 horas base en su cargo efectivo o extensión horaria permanente a 30
horas semanales...". Analía Acuña, Agustín Aranco, Catherine Garín, Tamara Parada, Romina

Perrone, Pedro Pohoski, Gabriela Rodríguez, Mónica Ruga.

3. Según la resolución, es necesario que la comisión acceda a los avales presupuestales para cada

uno de los aspirantes, que nos deben llegar mediante concursos "...solicitar a las Direcciones de los
Departamentos Académicos envíen la documentación referente al aval presupuestal de la UGP".

4. Además de lo establecido por la Comisión Directiva en la resolución, la Comisión Asesora entiende
que debe solicitarse por parte de concursos, un informe a cada uno de los Departamentos
Académicos, sobre los apoyos a posgrados que ha recibido cada uno de los aspirantes (aclarando
institución, tipo de apoyo, plazos y nombre del proyecto), tanto externos como por parte del ISEF
(Becas CAP, ANII, CSIC, Programa de Apoyo a Posgrados del ISEF, licencias con goce de sueldo
para posgrados, flexibilización, etc).

El lun, 20 may 2024 a las 8:44, Concursos (<concursos@isef.udelar.edu.uy>)
escribió:

Estimad@s:
Sección Concursos informa que reenvía esta información recibida desde la
Comisión Asesora que entiende en el llamado del asunto, para que los
Departamentos Académicos cumplan con lo solicitado en los puntos 3 y 4 a través
de esta Sección.
Con respecto al contenido en los puntos 1 y 2, será respondido en un mail sólo
para la Comisión.
Atentamente,
Gabriela Brause
Sección Concursos ISEF

De: "Bruno Mora" <bmora80@gmail.com>
Para: "Concursos" <concursos@isef.udelar.edu.uy>
Enviados: Viernes, 17 de Mayo 2024 19:52:03
Asunto: Re: LLamado EH para Apoyo a Posgrados - Exp 008455-000023-22 -
Res Comisión Directiva 19 de abril 2024

Estimadas compañeras/os de concursos, gracias por el aviso. 
De acuerdo a la resolución según Res. N°87 de Comisión Directiva de fecha 19 de
abril de 2024, desde la Comisión Asesora entendemos que: 

1. a la aspirante docente Inés Chirigliano, es necesario solicitarles la constancia

Zimbra: https://correo.isef.udelar.edu.uy/h/printmessage?id=24690&tz=Amer...

2 de 5 21/6/2024, 13:26

Dpto Prácticas Corporales - Inform solic por
CA.pdf
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formal correspondiente a los estudios de posgrado (de estar inscrita y
cursando por parte de la administración, secretaría o bedelía de posgrado)

2. Solicitar a la sección personal cuáles de las/los docentes de la siguiente lista, "(...) ya
poseen 30 horas base en su cargo efectivo o extensión horaria permanente a 30
horas semanales...". Analía Acuña, Agustín Aranco, Catherine Garín, Tamara Parada, Romina

Perrone, Pedro Pohoski, Gabriela Rodríguez, Mónica Ruga.

3. Según la resolución, es necesario que la comisión acceda a los avales presupuestales para cada

uno de los aspirantes, que nos deben llegar mediante concursos "...solicitar a las Direcciones de
los Departamentos Académicos envíen la documentación referente al aval presupuestal de la
UGP".

4. Además de lo establecido por la Comisión Directiva en la resolución, la Comisión Asesora
entiende que debe solicitarse por parte de concursos, un informe a cada uno de los Departamentos
Académicos, sobre los apoyos a posgrados que ha recibido cada uno de los aspirantes (aclarando
institución, tipo de apoyo, plazos y nombre del proyecto), tanto externos como por parte del ISEF
(Becas CAP, ANII, CSIC, Programa de Apoyo a Posgrados del ISEF, licencias con goce de sueldo
para posgrados, flexibilización, etc).

Esperamos poder tener esta documentación a la brevedad, en un plazo no mayor a 10 días, para
proceder. 
Les saluda cordialmente, 
Nancy Salvá, Martín Caldeiro, Andrés González y Bruno Mora. 

El jue, 16 may 2024 a la(s) 8:26 a.m., Concursos (concursos@isef.udelar.edu.uy)
escribió:

Estimad@s integrantes de la CA:
Sección Concursos está a la espera de la definición de a quién o a quienes se
debe solicitar la documentación nuevamente.
Se aguarda respuesta a la brevedad para poder avanzar.
Saludos cordiales,
Gabriela Brause
Sección Concursos ISEF

De: "Concursos" <concursos@isef.udelar.edu.uy>
Para: "andres gonz ramirez" <andres.gonz.ramirez@gmail.com>, "Salva Nancy"
<nancy.st37@gmail.com>, "Corral María Rosa" <mcorral18@gmail.com>, "Martin
Caldeiro" <martincaldeiro@gmail.com>, "Bruno Mora" <bmora80@gmail.com>
CC: "Jorge Rettich" <jrettich@gmail.com>, "Sabrina Cervetto"
<sabrina.cervetto@pedeciba.edu.uy>, "Gonzalo Perez"

Zimbra: https://correo.isef.udelar.edu.uy/h/printmessage?id=24690&tz=Amer...

3 de 5 21/6/2024, 13:26
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<gonzaloperezmonkas@gmail.com>
Enviados: Lunes, 29 de Abril 2024 10:10:55
Asunto: LLamado EH para Apoyo a Posgrados - Exp 008455-000023-22  - Res
Comisión Directiva 19 de abril 2024

Estimad@s:

Sección Concursos informa que:
Según el último ítem de la Res. N°87 de Comisión Directiva de fecha 19 de abril
de 2024, que se transcribe:

LA COMISIÓN DIRECTIVA INSTITUTO SUPERIOR DE EDUCACIÓN FÍSICA DE LA UNIVERSIDAD
DE LA REPÚBLICA EN SESIÓN ORDINARIA DE FECHA 19 DE ABRIL DE 2024, ADOPTO LA
SIGUIENTE RESOLUCIÓN:
87. (Exp. Nº 008430-000003-24/008455-000023-22)  -  Atento: a lo informado por Sección
Concursos en relación al llamado a EH para apoyo a la Formación de Posgrados, se resuelve:
Informar a la Comisión Asesora que lo establecido en las bases aprobado por resolución N° 92
de Comisión Directiva ISEF del 15/12/23 son requisitos excluyentes atendiendo a las siguientes
consideraciones:

• Establecer que, los docentes que ya poseen 30 horas base en su cargo efectivo o
extensión horaria permanente a 30 horas semanales, no requiere presentar nota del
Departamento que acredite tal situación.

• Establecer que la Comisión Asesora evaluará solo aquellos proyectos que posean el
informe de disponibilidad financiera de cada DA. Se contarán como válidos aquellos avales
entregados por los departamentos académicos en los cuales se expresa el compromiso
presupuestal del mismo, a la espera del correspondiente aval otorgado por la UGP. En este
sentido solicitar a las Direcciones de los Departamentos Académicos envíen la
documentación referente al aval presupuestal de la UGP a Sección Concursos
(concursos@isef.udelar.edu.uy), en un plazo no mayor a 15 días a partir de la
presente resolución.

• Dar por válida, en cada caso, la nota del tutor de la Tesis como
documento que acredita estar inscripto en un programa de
posgrado. Encomendar a Sección Concursos solicite al aspirante la
constancia formal correspondiente a los estudios de posgrado.
Distribuido N° 141/24.   5 en 5   Pase a SECCIÓN CONCURSOS para su conocimiento y
comunicación

se debe solicitar documentación a aspirantes y no se especifican
nombres, sólo se registra lo que se describe a continuación:

En virtud que el Art. 21 del Estatuto del Personal Docente - Presentación de los
aspirantes. "...La Comisión Asesora interviniente puede requerir al
aspirante que presente la documentación probatoria
correspondiente..."  y de acuerdo al informe por Uds presentado para ser
enviado a la Comisión Directiva y que se adjunta, esta Sección solicita que se

Zimbra: https://correo.isef.udelar.edu.uy/h/printmessage?id=24690&tz=Amer...

4 de 5 21/6/2024, 13:26
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detallen el nombre o los nombres de los aspirantes a los cuales se debe pedir la
documentación probatoria.
Aguardando la respuesta correspondiente, atentamente
Gabriela Brause
Sección Concursos ISEF

--
Bruno Mora Pereyra
Instituto Superior de Educación Física
Universidad de la República

Zimbra: https://correo.isef.udelar.edu.uy/h/printmessage?id=24690&tz=Amer...

5 de 5 21/6/2024, 13:26
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Información solicitada a las Direcciones de los Departamentos Académicos, de acuerdo a la

resolución Nº 87 de Comisión Direcva, fecha 19 de abril de 2024.

Los docentes del Departamento de Educación Física y Salud que se postularon al programa de Apoyo a la

Formación de Posgrados fueron los siguientes: Analía Acuña, Sebasán Cerrillo y Verónica Búa.

Analía Acuña

Por movos personales la docente desiste/cancela su postulación a dicho programa. Debido a eso, enviará

(suponemos que al momento del recibo de este informe ya lo habrá hecho) una nota expresando por

escrito dicha decisión.

Sebasán Cerrillo

Su cargo base es de 20 horas. El docente se postuló al programa de Esmulo a Altas Dedicaciones Horarias,

y fue aprobada su postulación. Para la misma, luego de haber verificado disponibilidad presupuestal con

la Unidad de Gesón Presupuestal, se le otorgó una extensión a 30 hs, que el Departamento se

compromeó a mantener durante el empo que dure dicho programa.

El docente está realizando su formación de maestría en el marco del ProMEF.

No ha recibido apoyos para estudios de posgrados, ni de ISEF ni externos.

Verónica Búa

El cargo base de la docente es de 12 horas. Actualmente ene una extensión a 16 horas para tareas de

enseñanza, y además una extensión a 20 horas para el apoyo académico del Departamento.

Al momento de su postulación al programa de Apoyo a la Formación de Posgrados, y luego de haber

verificado disponibilidad presupuestal con la Unidad de Gesón Presupuestal, el Departamento se

compromeó a otorgarle una extensión a 30 hs y mantenerla durante el empo que dure dicho programa.

No ha recibido apoyos para estudios de posgrados, ni de ISEF ni externos.

Está realizando su formación de maestría en el marco de PEDECIBA

Atentamente,

Prof. Agdo. Carlos Magallanes
Director del Departamento de Educación Física y Salud

Instituto Superior de Educación Física
Universidad de la República

27.05.2004

Dpto Salud - Resp a CA - Apoyo Formación
Posgrados -.pdf
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De : Bruno Mora <bmora80@gmail.com>

Asunto : Re: IMPORTANTE - SOLICITUD DE LA
COMISIÓN ASESORA - LLamado EH para
Apoyo a Posgrados - Exp 008455-000023-22 -
Res Comisión Directiva 19 de abril 2024

Para : Concursos <concursos@isef.udelar.edu.uy>

Responder a : bmora80@gmail.com

Zimbra: concursos@isef.udelar.edu.uy

Re: IMPORTANTE - SOLICITUD DE LA COMISIÓN ASESORA - LLamado EH para
Apoyo a Posgrados - Exp 008455-000023-22 - Res Comisión Directiva 19 de abril
2024

vie, 07 de jun de 2024 10:18

1 ficheros adjuntos

Muchas gracias Gabriela por la documentación. 
Para el caso de la aspirante Verónica Búa, del Departamento Académico de Educación
Física y Salud, es necesario solicitarle de parte de la oficina de concursos, que presente
la inscripción definitiva al posgrado que cursa, no más allá del viernes 14/06. De lo
contrario no será tenida en cuenta para la evaluación. 
Recordar a los Departamentos Académicos de Tiempo Libre y Ocio, y de Prácticas
Corporales, que aún no se ha recibido la información solicitada. 
Saludan cordialmente, Nancy Salvá, Martín Caldeiro y Bruno Mora (por comisión
asesora)

El jue, 6 jun 2024 a la(s) 12:05 p.m., Concursos (concursos@isef.udelar.edu.uy)
escribió:

Estimad@s:
De acuerdo a lo solicitado, Sección Concursos envía en adjunto los únicos
documentos recibidos que corresponden al Dpto EF y Deporte y EF y Salud.
Atentamente,
Gabriela Brause
Sección Concursos ISEF

De: "Concursos" <concursos@isef.udelar.edu.uy>
Para: "Bruno Mora" <bmora80@gmail.com>, "Salva Nancy"
<nancy.st37@gmail.com>, "Martin Caldeiro" <martincaldeiro@gmail.com>, "andres
gonz ramirez" <andres.gonz.ramirez@gmail.com>
CC: "Corral María Rosa" <mcorral18@gmail.com>, "Jorge Rettich"
<jrettich@gmail.com>, "Sabrina Cervetto" <sabrina.cervetto@pedeciba.edu.uy>,
"Gonzalo Perez" <gonzaloperezmonkas@gmail.com>, "Departamento EF y PC"
<deptoefypc@gmail.com>, "Departamento Educación Física Salud ISEF UDELAR"
<dptoefysalud@gmail.com>, "General Departamentos Académicos"
<isef.departamentos.academicos@gmail.com>, "Tiempo Libre y Ocio Departamento"
<depto.eftlo@gmail.com>, "Dpto T Libre y Ocio" <deptotlo@isef.edu.uy>, "Deborah
Departamentos Académicos" <secretariadeptos.isef@gmail.com>, "Deporte
Departamento" <direcciondeptodeporte@gmail.com>, "Liber Benìtez"
<liberbenitez86@gmail.com>, "karenkuhlsen" <karenkuhlsen@gmail.com>, "Karen

Zimbra: https://correo.isef.udelar.edu.uy/h/printmessage?id=23739&tz=Amer...
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Kuhlsen" <karen.kuhlsen@isef.udelar.edu.uy>, "Carlos Magallanes"
<camagallanes@gmail.com>
Enviados: Lunes, 20 de Mayo 2024 8:44:40
Asunto: IMPORTANTE - SOLICITUD DE LA COMISIÓN ASESORA - LLamado EH
para Apoyo a Posgrados - Exp 008455-000023-22 - Res Comisión Directiva 19 de
abril 2024

Estimad@s:
Sección Concursos informa que reenvía esta información recibida desde la Comisión
Asesora que entiende en el llamado del asunto, para que los Departamentos
Académicos cumplan con lo solicitado en los puntos 3 y 4 a través de esta Sección.
Con respecto al contenido en los puntos 1 y 2, será respondido en un mail sólo para
la Comisión.
Atentamente,
Gabriela Brause
Sección Concursos ISEF

De: "Bruno Mora" <bmora80@gmail.com>
Para: "Concursos" <concursos@isef.udelar.edu.uy>
Enviados: Viernes, 17 de Mayo 2024 19:52:03
Asunto: Re: LLamado EH para Apoyo a Posgrados - Exp 008455-000023-22 - Res
Comisión Directiva 19 de abril 2024

Estimadas compañeras/os de concursos, gracias por el aviso. 
De acuerdo a la resolución según Res. N°87 de Comisión Directiva de fecha 19 de
abril de 2024, desde la Comisión Asesora entendemos que: 

1. a la aspirante docente Inés Chirigliano, es necesario solicitarles la constancia
formal correspondiente a los estudios de posgrado (de estar inscrita y
cursando por parte de la administración, secretaría o bedelía de posgrado)

2. Solicitar a la sección personal cuáles de las/los docentes de la siguiente lista, "(...) ya
poseen 30 horas base en su cargo efectivo o extensión horaria permanente a 30
horas semanales...". Analía Acuña, Agustín Aranco, Catherine Garín, Tamara Parada, Romina

Perrone, Pedro Pohoski, Gabriela Rodríguez, Mónica Ruga.

3. Según la resolución, es necesario que la comisión acceda a los avales presupuestales para cada

uno de los aspirantes, que nos deben llegar mediante concursos "...solicitar a las Direcciones de los
Departamentos Académicos envíen la documentación referente al aval presupuestal de la UGP".

4. Además de lo establecido por la Comisión Directiva en la resolución, la Comisión Asesora entiende
que debe solicitarse por parte de concursos, un informe a cada uno de los Departamentos
Académicos, sobre los apoyos a posgrados que ha recibido cada uno de los aspirantes (aclarando
institución, tipo de apoyo, plazos y nombre del proyecto), tanto externos como por parte del ISEF
(Becas CAP, ANII, CSIC, Programa de Apoyo a Posgrados del ISEF, licencias con goce de sueldo
para posgrados, flexibilización, etc).

Esperamos poder tener esta documentación a la brevedad, en un plazo no mayor a 10 días, para
proceder. 
Les saluda cordialmente, 
Nancy Salvá, Martín Caldeiro, Andrés González y Bruno Mora. 

Zimbra: https://correo.isef.udelar.edu.uy/h/printmessage?id=23739&tz=Amer...
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El jue, 16 may 2024 a la(s) 8:26 a.m., Concursos (concursos@isef.udelar.edu.uy)
escribió:

Estimad@s integrantes de la CA:
Sección Concursos está a la espera de la definición de a quién o a quienes se
debe solicitar la documentación nuevamente.
Se aguarda respuesta a la brevedad para poder avanzar.
Saludos cordiales,
Gabriela Brause
Sección Concursos ISEF

De: "Concursos" <concursos@isef.udelar.edu.uy>
Para: "andres gonz ramirez" <andres.gonz.ramirez@gmail.com>, "Salva Nancy"
<nancy.st37@gmail.com>, "Corral María Rosa" <mcorral18@gmail.com>, "Martin
Caldeiro" <martincaldeiro@gmail.com>, "Bruno Mora" <bmora80@gmail.com>
CC: "Jorge Rettich" <jrettich@gmail.com>, "Sabrina Cervetto"
<sabrina.cervetto@pedeciba.edu.uy>, "Gonzalo Perez"
<gonzaloperezmonkas@gmail.com>
Enviados: Lunes, 29 de Abril 2024 10:10:55
Asunto: LLamado EH para Apoyo a Posgrados - Exp 008455-000023-22  - Res
Comisión Directiva 19 de abril 2024

Estimad@s:

Sección Concursos informa que:
Según el último ítem de la Res. N°87 de Comisión Directiva de fecha 19 de abril
de 2024, que se transcribe:

LA COMISIÓN DIRECTIVA INSTITUTO SUPERIOR DE EDUCACIÓN FÍSICA DE LA UNIVERSIDAD DE
LA REPÚBLICA EN SESIÓN ORDINARIA DE FECHA 19 DE ABRIL DE 2024, ADOPTO LA SIGUIENTE
RESOLUCIÓN:
87. (Exp. Nº 008430-000003-24/008455-000023-22)  -  Atento: a lo informado por Sección
Concursos en relación al llamado a EH para apoyo a la Formación de Posgrados, se resuelve:
Informar a la Comisión Asesora que lo establecido en las bases aprobado por resolución N° 92 de
Comisión Directiva ISEF del 15/12/23 son requisitos excluyentes atendiendo a las siguientes
consideraciones:

• Establecer que, los docentes que ya poseen 30 horas base en su cargo efectivo o extensión
horaria permanente a 30 horas semanales, no requiere presentar nota del Departamento que
acredite tal situación.

• Establecer que la Comisión Asesora evaluará solo aquellos proyectos que posean el informe
de disponibilidad financiera de cada DA. Se contarán como válidos aquellos avales

Zimbra: https://correo.isef.udelar.edu.uy/h/printmessage?id=23739&tz=Amer...

3 de 5 1/7/2024, 8:55

Mail enviado a aspirante con solicitud CA.pdf Expediente Nro. 008455-000023-22 Actuación
18

iGDoc - Expedientes 15 de 55



entregados por los departamentos académicos en los cuales se expresa el compromiso
presupuestal del mismo, a la espera del correspondiente aval otorgado por la UGP. En este
sentido solicitar a las Direcciones de los Departamentos Académicos envíen la
documentación referente al aval presupuestal de la UGP a Sección Concursos
(concursos@isef.udelar.edu.uy), en un plazo no mayor a 15 días a partir de la presente
resolución.

• Dar por válida, en cada caso, la nota del tutor de la Tesis como
documento que acredita estar inscripto en un programa de
posgrado. Encomendar a Sección Concursos solicite al aspirante la
constancia formal correspondiente a los estudios de posgrado.
Distribuido N° 141/24.   5 en 5   Pase a SECCIÓN CONCURSOS para su conocimiento y
comunicación

se debe solicitar documentación a aspirantes y no se especifican
nombres, sólo se registra lo que se describe a continuación:

En virtud que el Art. 21 del Estatuto del Personal Docente - Presentación de los
aspirantes. "...La Comisión Asesora interviniente puede requerir al
aspirante que presente la documentación probatoria correspondiente..." 
y de acuerdo al informe por Uds presentado para ser enviado a la Comisión
Directiva y que se adjunta, esta Sección solicita que se detallen el nombre o los
nombres de los aspirantes a los cuales se debe pedir la documentación probatoria.
Aguardando la respuesta correspondiente, atentamente
Gabriela Brause
Sección Concursos ISEF

--
Bruno Mora Pereyra
Instituto Superior de Educación Física
Universidad de la República

--
Bruno Mora Pereyra
Instituto Superior de Educación Física
Universidad de la República

Zimbra: https://correo.isef.udelar.edu.uy/h/printmessage?id=23739&tz=Amer...
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faInforme de la comisión asesora

En Montevideo, a los 24 días del mes de julio de 2024, reunida la comisión asesora
integrada por Nancy Salvá, Martín Caldeiro, María Rosa Corral, Andrés González y
Bruno Mora, debido al llamado de Apoyo a la Formación de Posgrados N° 020-2024
– Exped N°008455-000023-22, informa lo siguiente:

1. Del proceso de control de la documentación.

En el transcurso del trabajo de la comisión asesora, desde su denominación
hasta la redacción de este informe, existió la necesidad de un intercambio
asiduo entre la Sección Concursos, la Comisión Directiva (CD) y los
Departamentos Académicos (DA), debido a la falta de documentación
necesaria no controlada, y que debió ser revisada por la comisión. En
algunos casos, fue solicitada a los Departamentos Académicos o a los
aspirantes (ver Res. N°87 de Comisión Directiva de fecha 19 de abril de
2024). Por ello, vale sugerir a la CD, prever una redacción de las bases que
esclarezca cuál documentación es excluyente para la presentación a los
llamados, con el fin de que la asesora revise y evalúe exclusivamente la
documentación académica, acelerando los procesos de asesoras y
tribunales.

2. Del trabajo de la comisión asesora.

La comisión asesora valoró cualitativamente las propuestas tomando como
referencia las bases y el estatuto de personal docente. Puso especial énfasis
en que los planes de trabajo contuvieran un marco teórico - metodológico con
el desarrollo de conceptos operativizables en la integración de las funciones
universitarias.
Excluyó desde un inicio, aquellos trabajos que carecían del compromiso de
mantenimiento de la Extensión Horaria (EH) a 30 por parte del DA por
resolución de CD, con excepción de aquellos que consultados a la CD, ya
contaban con 30 horas efectivas.
Para el proceso de evaluación, se conformaron duplas de evaluadores
evitando los conflictos de intereses en relación a los aspirantes. Después de
las valoraciones vertidas por los evaluadores designados, se pasó a realizar
una lectura de cada proyecto por toda la comisión asesora, donde se realizó
una valoración final de cada una de las propuestas.

3. De las valoraciones de las postulaciones.
Se presentaron 21 propuestas con el siguiente detalle:

Informe comisión EH - Apoyo a posgrados -
Llamado N°020-24.pdf
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Posgrado Responsable Unidad
académica

ProMEF - ISEF- Udelar Analía Acuña DAEF y Salud

Maestría en Ciencias Humanas (opción Filosofía
contemporánea) FHCE (Udelar)

Agustín Aranco DAEFPC

Maestría en Ciencias Básicas - PEDECIBA - Udelar Verónica Búa DAEF y Salud

ProMEF - ISEF- Udelar Franco Cal DAEFPC

ProMEF - ISEF- Udelar Sebastián Cerrillo DAEF y Salud

Doctorado en
Deporte y Salud. Universidad Miguel Hernández, Elche

(España)
Inés Chirigliano DAEF y

Deporte

Doctorado Interdisciplinario en Ciencias Humanas -
Universidad de Santa Catalina

Macarena Elzaurdia DAEFPC

ProMEF - ISEF - Udelar Bruno Escajal DAEF y
Deporte

Maestría en Ciencias Humanas - opción Filosofía -
FHCE. Udelar

Abril Estades DAEFPC

Maestría en Psicología Clínica. Facultad de Psicología -
Udelar.

Catherine Garín DAEFPC

Doctorado en Actividad Física y Deporte (Universidad
Internacional Iberoamericana de México)

Facundo Hernández DAEF y
Deporte

Maestría en Educación Corporal. Facultad de
Humanidades y Ciencias de la Educación, de la

UNLP. Argentina
Giovanna Martínez DAEFPC

ProMEF - ISEF - Udelar Lucía Marzoa DAEFPC

Doctorado en Estudios y Políticas de Género en la
Universidad Tres de Febrero (Argentina)

Tamara Parada DAEFPC

ProMEF - ISEF- Udelar Romina Perrone DAEFPC

ProMEF - ISEF - Udelar Pedro Pohoski DAEFTLO

Doctorado en Ciencias de la Educación. UNLP.
(Argentina)

Andrea Quiroga DAEF y
Deporte

Maestría en Ciencias Humanas. Opción Antropología -
FHCE. Udelar.

Camilo Ríos DAEFPC

ProMEF - ISEF - Udelar Gabriela Rodríguez DAEFPC

ProMEF - ISEF - Udelar Mónica Ruga DAEF y
Deporte

ProMEF - ISEF - Udelar Lucia Ruibal DAEF y
Deporte

Informe comisión EH - Apoyo a posgrados -
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Se presentaron un total de 21 propuestas, de las cuales once (11) se encuentran
inscriptos en el ProMEF, cuatro (4) en posgrados de la Universidad de la República
y seis (6) en Universidades del exterior. Clasificados por Unidad Académica, once
(11) se inscriben en el Departamento de Educación Física y Prácticas Corporales,
seis (6) en el Departamento de Educación Física y Deporte, tres (3) en el
Departamento Académico de Educación Física y Salud y uno (1) en el
Departamento Académico de Educación Física, Tiempo Libre y Ocio.
Sobre las 21 propuestas se establecieron rangos cualitativos buenos, muy buenos y
excelentes, en función de los cuales, esta Comisión Asesora sugiere financiar once
(11) proyectos. A su vez, se considera que las propuestas buenas y muy buenas,
deberían tener una ampliación o profundización en alguna de sus partes, con el fin
de que el proyecto logre mayor precisión. En particular, se encontraron diversas
falencias en la integración de las funciones establecidas por el EPD, especialmente
en la relación con la extensión y la enseñanza. Otro aspecto a señalar, refiere a los
fundamentos teóricos y metodológicos mencionados en los proyectos, que en
ocasiones carecían de argumentación de la perspectiva, autores, entramados
conceptuales y/o referencias bibliográficas.
Asimismo, esta Comisión Asesora sugiere no financiar diez (10) propuestas por los
siguientes motivos:

- cuatro (4) se valoraron académicamente insuficientes,
- una (1) duplica el número de páginas solicitadas por las bases1,
- cinco (5) no cuentan con la primera de las condiciones de postulación

establecida por las bases del llamado2 publicadas en la web institucional.

La Comisión Asesora a su vez valoró la necesidad de que los docentes con altas
cargas horarias, también se comprometan en sus planes de trabajo a las funciones
docentes que figuran en el artículo 2 del EPD, en particular al inciso b) cogobierno
universitario.
Por estos motivos, la Comisión Asesora considera que los proyectos evaluados
como buenos y muy buenos en términos académicos, deberían reformularse para
cumplir estrictamente con lo solicitado en las bases y en el EPD, así como con la
coyuntura de producción de cada unidad académica en la que la/el aspirante
inscribe su trabajo.

2 Condición número 1 que figura en las condiciones de postulación de las bases para el llamado a
extensiones horarias para el apoyo a la formación de posgrado publicadas en la web de isef:
“Compromiso de la Dirección del Departamento Académico, respaldado por parte de la Comisión
cogobernada del Departamento correspondiente, de que al momento de asignar la EH de 30 a 40
horas, el/la docente tendrá una EH a 30 horas, y que la misma se mantendrá durante el tiempo que
el/la docente mantenga el apoyo a la formación de posgrado. Por este motivo fue consultada la CD,
la cual resolvió lo siguiente: “Establecer que la Comisión Asesora evaluará solo aquellos proyectos
que posean el informe de disponibilidad financiera de cada DA. Se contarán como válidos
aquellos avales entregados por los departamentos académicos en los cuales se expresa el
compromiso presupuestal del mismo, a la espera del correspondiente aval otorgado por la UGP (...)”
Res. 87. Exp. Nº 008430-000003-24/008455-000023-22.

1 Nota al pie número 6 de la condición número 5 que figura en las condiciones de postulación de las
bases para el llamado a extensiones horarias para el apoyo a la formación de posgrado publicadas
en la web de isef.
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A continuación se explicitan las valoraciones realizadas por la Comisión Asesora a
cada una de las postulaciones presentadas.

La postulación valorada como excelente por la Comisión Asesora, cumple con
todas las condiciones de las bases, por lo cual se sugiere su financiación.

Nombre Valoraciones de la comisión

Mónica Ruga El proyecto muestra con claridad su fuerte inserción en los procesos de
investigación y creación de conocimientos del ISEF. Está justificada con mucha
claridad y con fuerte sustento teórico. Desarrolla una proyección académica
incluyendo todas las funciones sustantivas. Expresa el compromiso de
incorporarse al RDT y su cronograma muestra una clara perspectiva de
aprovechamiento de este programa de EH.

Las postulaciones consideradas como muy buenas y buenas, cumplen
parcialmente con lo que las bases establecen para su valoración. En las propuestas
es necesario aclarar la integración de una o más funciones universitarias, o
explicitar con mayor precisión el marco teórico y/o la metodología. Se propone que
los proyectos sean revisados y valorados por los DA para su implementación
definitiva. Igualmente, la Comisión Asesora sugiere su financiación.

Muy buenas

Nombre Valoraciones de la comisión

Bruno
Escajal

La propuesta académica de maestría presenta fundamentos teóricos y
metodológicos consistentes. Se centra en la investigación y presenta un concepto
central y su aplicación, que articula investigación, formación y enseñanza. Presenta
su disposición a participar del cogobierno y su futura postulación al RDT. El
cronograma contiene actividades que contemplan la realización de las funciones
universitarias en vinculación con la formación de posgrado que cursa.
La Comisión Asesora sugiere que el docente realice las siguientes ampliaciones
para su implementación: presentar con mayor precisión y viabilidad la propuesta de
extensión en articulación de las funciones universitarias según el EPD y presentar
los 5 elementos relevantes del CV.

Lucía
Marzoa

La propuesta académica de maestría es coherente y presenta una fundamentación
teórico - metodológica adecuada, con referentes bibliográficos explícitos. Plantea
claramente el impacto institucional de la investigación a realizar lo que se valora
como un aporte relevante para el campo de la EF. Articula explícitamente la
investigación con la enseñanza de grado y la Educación Permanente. El
cronograma contiene actividades que contemplan la realización de las funciones
universitarias en vinculación con la formación de posgrado que cursa.
La Comisión Asesora sugiere que la docente realice las siguientes ampliaciones
para su implementación: presentar con mayor precisión y viabilidad la propuesta de
extensión en articulación de las funciones universitarias según el EPD y manifestar
su disposición a presentarse al RDT y a participar del cogobierno.

Inés El proyecto presenta un objeto claramente delimitado y con fuerte impacto en la
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Chirigliano enseñanza de la natación. Se explicitan antecedentes de investigación y objetivos.
La metodología de investigación está presente aunque falta claridad en su
definición. Respecto a la articulación con la extensión se manifiesta la integración a
un EFI, pero con pocos detalles en la propuesta. El cronograma muestra con
precisión las etapas a seguir hasta la culminación del doctorado. La candidata no
explicita expresamente su compromiso de integración al RDT. El cronograma
contiene actividades que contemplan la realización de dos de las funciones
universitarias en vinculación con la formación de posgrado que cursa.
La Comisión Asesora sugiere que la docente realice las siguientes ampliaciones
para su implementación: presentar con mayor precisión y viabilidad la propuesta de
extensión en articulación de las funciones universitarias según el EPD y manifestar
su disposición a presentarse al RDT y a participar del cogobierno.

Sebastián
Cerrillo

La propuesta académica de maestría presenta un muy buen marco teórico. Los
objetivos no están explícitos, aunque se deducen con facilidad de la propuesta.
Claramente se articula con las líneas de investigación a las que pertenece. El
cronograma se centra especialmente en la asistencia a cursos de posgrado.
Presenta con claridad las funciones de enseñanza e investigación. Respecto a la
extensión, plantea a futuro su incorporación a un EFI, y no plantea actividades de
cogobierno.
La Comisión Asesora sugiere que el docente realice las siguientes ampliaciones
para su implementación: presentar con mayor precisión y viabilidad la propuesta de
extensión en articulación de las funciones universitarias según el EPD y presentar
su compromiso al RDT. Se recomienda presentar antecedentes de investigación
más recientes en la temática. Además, el cronograma podría plantear con más
claridad el desarrollo de todas las funciones y el tipo de trabajo historiográfico que
desarrollará. Debe explicitar las actividades de cogobierno.

Buenas

Nombre Valoraciones de la comisión

Andrea
Quiroga

El proyecto muestra con claridad su fuerte inserción en los procesos de
investigación y creación de conocimiento en ISEF. Deberían clarificarse los
aspectos teóricos y conceptuales, e incorporar referencias bibliográficas. Por otra
parte, justifica y expresa con claridad su proyección académica desarrollando
todas las funciones sustantivas. Hay un compromiso expreso de incorporarse al
RDT y su cronograma muestra los pasos para el aprovechamiento de este
programa de EH. No plantea actividades de cogobierno.
La Comisión Asesora sugiere a la docente realizar las siguientes modificaciones:
revisar la presentación de los aspectos teóricos y conceptuales que sustentan la
propuesta, así como sus referencias bibliográficas. Debe explicitar las actividades
de cogobierno.

Camilo Ríos El proyecto presenta con claridad la articulación con los grupos de investigación de
los que participa y con las actividades que lleva adelante en el servicio, poniendo
énfasis en la extensión. Detalla población objetivo, contrapartes académicas y
sociales. Hay un compromiso expreso de incorporarse al RDT y su cronograma
muestra los pasos para el aprovechamiento de este programa de EH.
No plantea actividades de cogobierno.
La Comisión Asesora sugiere al docente realizar las siguientes modificaciones:
revisar la presentación de los aspectos teóricos y conceptuales que sustentan la
propuesta, así como sus referencias bibliográficas. Debe explicitar las actividades
de cogobierno.

Verónica
Búa

El proyecto es adecuado en la integración con la enseñanza y la investigación, que
se realiza en el marco del grupo de investigación que integra. Menciona un EFI
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que está en construcción y define la población objetivo. Presenta una metodología
investigativa clara en relación a la caracterización de la dinámica del consumo de
oxígeno de diversas zonas musculares durante el ejercicio físico de intensidad
creciente, pero la presentación teórica - conceptual carece de precisión. Presenta
compromiso de postulación al RDT y no plantea actividades de cogobierno.
La Comisión Asesora sugiere a la docente realizar las siguientes modificaciones:
revisar la presentación de los aspectos teóricos y conceptuales que sustentan el
problema de investigación. Presentar referencias bibliográficas. Presentar un
cronograma con todas las actividades a realizar durante el usufructo de la EH.
Debe explicitar las actividades de cogobierno.

Facundo
Hernández

La propuesta desarrolla los principales aspectos metodológicos que posibilitan la
formulación de preguntas de investigación. El aspirante busca abordar las tres
funciones universitarias con su proyecto aunque con diferentes profundidades. No
presenta con precisión los aspectos teóricos y conceptuales en relación a
referencias bibliográficas del tema. No plantea actividades de cogobierno.
La Comisión Asesora sugiere a la docente realizar las siguientes modificaciones:
revisar la presentación de los aspectos teóricos y conceptuales que sustentan el
problema de investigación. Si bien las referencias bibliográficas finales dan cuenta
de los antecedentes, no están citados en la parte principal del texto. Presentar un
cronograma con todas las actividades a realizar durante el usufructo de la EH.
Presentar con mayor precisión y viabilidad la propuesta de extensión en
articulación de las funciones universitarias según el EPD y manifestar su
disposición a presentarse al RDT y a participar del cogobierno.

Franco Cal El postulante presenta con claridad su objetivo general de investigación. Está
articulado con una perspectiva metodológica cualitativa la cual es acorde a su
“objeto de estudio” el cual no aparece suficientemente claro ya que no presenta
conceptos desde los cuales construir dicho objeto. Presenta el compromiso de
postulación al RDT. No plantea actividades de cogobierno.
La Comisión Asesora sugiere al docente realizar las siguientes modificaciones:
revisar la presentación de los aspectos teóricos y conceptuales que sustentan el
problema de investigación con las correspondientes referencias bibliográficas, que
articulen con la metodología presentada. Explicitar qué es y cómo se realizará la
evaluación formativa en el EFI que sugiere participar. Presentar referencias
bibliográficas. Presentar un cronograma con todas las actividades a realizar
durante el usufructo de la EH, incluyendo la enseñanza y la extensión.Debe
explicitar las actividades de cogobierno.

Tamara
Parada

La postulante presenta una propuesta académica de doctorado que busca
investigar las performatividades sexo-genéricas que circulan en las clases de
educación física de la escuela pública de Montevideo, donde se define claramente
el recorte empírico (movimientos, programa, docentes, estudiantes, etc), pero no
explicita los aspectos teóricos y metodológicos con aportes bibliográficos que lo
sustenten. Presenta compromiso de postulación al RDT. Presenta un cronograma
exhaustivo y acorde al período del usufructo de la EH. No plantea actividades de
cogobierno.
La Comisión Asesora sugiere al docente realizar las siguientes modificaciones:
revisar la presentación de los aspectos teóricos y conceptuales que sustentan el
problema de investigación y que articulen con la metodología sugerida. No queda
claro qué significa “enfoque principalmente etnográfico”, por ello requiere de una
reformulación del enfoque metodológico donde se precise si el trabajo es
etnográfico o no. De serlo, debe especificarse el tipo de trabajo etnográfico, el cual
debe ser precisado en un espacio/tiempo. Debería explicitar su participación en la
gestión y en el cogobierno..
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Las postulaciones consideradas como no financiables, son aquellas que la
comisión valoró como académicamente insuficientes, o por no cumplir con las
condiciones de postulación que solicitan las bases.

Nombre Valoraciones de la comisión

Macarena
Elzaurdia

La propuesta académica de doctorado es muy incipiente y poco clara. Sostiene
que “el objeto” emerge de la conjunción de imaginarios de salud construidos sobre
la playa mansa de Punta del Este, lo que habilita formas de gestionar los cuerpos
y sensibilidades particulares, como una forma más de hablar sobre la vida,
afirmación que no da a entender la perspectiva teórica o metodológica de la
propuesta. En esta línea, se identifica una ausencia de aspectos relevantes del
proyecto de doctorado, como ser: fundamentos centrales del marco teórico
relativos al objeto de investigación, características del enfoque metodológico en
articulación con el tema a investigar y las referencias bibliográficas. Otro aspecto
relevante que no está claramente explicitado en el proyecto presentado es el
impacto del posgrado en la articulación de las funciones universitarias en ISEF de
acuerdo al EPD. Por otro lado, si bien refiere a un futuro EFI que cuenta con
antecedentes, en el que no desarrolla un problema de intervención. No presenta
un cronograma, sino un esquema de actividades centrado en su formación.

Pedro
Pohoski

El proyecto académico es muy disperso, ya que involucra a tres grandes temas, al
menos dos grupos de investigación y perspectivas teórico metodológicas muy
diferentes. El tema/objeto planteado es difuso y no presenta conceptualizaciones
claras ni metodología. Por otra parte, es importante considerar que el candidato
explicita que su maestría será defendida en julio de 2024 y para el doctorado, en
el cual aún no está inscripto, no presenta propuesta.

Abril Estades La propuesta académica de maestría es poco clara como proyecto de
investigación. Sostiene que sus investigaciones tienen preocupaciones en torno a
la filosofía de la cultura, filosofía de la historia y filosofía social, asociadas a temas
relativos a la educación del cuerpo, la educación de los sentidos, la naturaleza, el
tiempo libre, las prácticas corporales urbanas y al aire libre, entre otras, con un
interés por combinar perspectivas sobre la sociedad, el tiempo libre y las prácticas
corporales con otras de carácter ontológico. Por lo que presenta temas de
investigación que pueden resultar interesantes de manera global, sin ahondar en
el marco teórico y sin una metodología precisa. La vinculación con la enseñanza
es difusa y no está claramente explicitada la articulación con las demás funciones
universitarias como debería serlo en cargos de alta dedicación según el EPD.

Giovanna
Martínez

La propuesta académica de maestría no explicita argumentos teóricos ni
referentes bibliográficos, con la excepción de Sassatelli (2010), sin desarrollo
conceptual. Sostiene que su trabajo de investigación busca indagar sobre el
devenir histórico de la “cultura fitness” en Montevideo en un recorte temporal muy
abarcativo entre el siglo XX y el XXI, atendiendo a las gimnasias que fueron
apareciendo con la “academia”, para lo cual tomará a la gimnasia como práctica
corporal permeada por la cultura, sin presentar autores o aspectos teóricos que
sostienen estas afirmaciones, ni aspectos metodológicos acerca de cómo
realizará su estudio.
Si bien hace referencia a vinculaciones entre investigación y enseñanza, no
explícita la articulación con las demás funciones universitarias. Menciona un
proyecto de extensión que no se pudo llevar adelante en 2024, y que realizará
“talleres de PC” en la escuela, sin explicitar el problema de intervención. No
manifiesta su disposición a presentarse al régimen de DT.

Lucía Ruibal Se excede en cinco páginas lo que exigen las bases como propuesta académica

Informe comisión EH - Apoyo a posgrados -
Llamado N°020-24.pdf

Expediente Nro. 008455-000023-22 Actuación
18

iGDoc - Expedientes 24 de 55



Agustín
Aranco

No presenta compromiso de la Dirección del Departamento Académico,
respaldado por parte de la Comisión cogobernada del Departamento
correspondiente, de que al momento de asignar la EH de 30 a 40 horas, el/la
docente tendrá una EH a 30 horas, y que la misma se mantendrá durante el
tiempo que el/la docente mantenga el apoyo a la formación de posgrado, como se
solicita en las bases del llamado.

Catherine
Garín

No presenta compromiso de la Dirección del Departamento Académico,
respaldado por parte de la Comisión cogobernada del Departamento
correspondiente, de que al momento de asignar la EH de 30 a 40 horas, el/la
docente tendrá una EH a 30 horas, y que la misma se mantendrá durante el
tiempo que el/la docente mantenga el apoyo a la formación de posgrado, como se
solicita en las bases del llamado.

Analía Acuña No presenta compromiso de la Dirección del Departamento Académico,
respaldado por parte de la Comisión cogobernada del Departamento
correspondiente, de que al momento de asignar la EH de 30 a 40 horas, el/la
docente tendrá una EH a 30 horas, y que la misma se mantendrá durante el
tiempo que el/la docente mantenga el apoyo a la formación de posgrado, como se
solicita en las bases del llamado. El 6/6 la Comisión Asesora recibió un
comunicado del DA, en el cual se informaba el desistimiento de la postulación.

Romina
Perrone

No presenta compromiso de la Dirección del Departamento Académico,
respaldado por parte de la Comisión cogobernada del Departamento
correspondiente, de que al momento de asignar la EH de 30 a 40 horas, el/la
docente tendrá una EH a 30 horas, y que la misma se mantendrá durante el
tiempo que el/la docente mantenga el apoyo a la formación de posgrado, como se
solicita en las bases del llamado.

Gabriela
Rodríguez

No presenta compromiso de la Dirección del Departamento Académico,
respaldado por parte de la Comisión cogobernada del Departamento
correspondiente, de que al momento de asignar la EH de 30 a 40 horas, el/la
docente tendrá una EH a 30 horas, y que la misma se mantendrá durante el
tiempo que el/la docente mantenga el apoyo a la formación de posgrado, como se
solicita en las bases del llamado.

Por consiguiente, la Comisión Asesora sugiere el siguiente orden de prelación para
su financiación:

1. Mónica Ruga
2. Bruno Escajal
3. Lucía Marzoa
4. Inés Chirigliano
5. Sebastián Cerrillo
6. Andrea Quiroga
7. Camilo Ríos
8. Verónica Búa
9. Facundo Hernández
10.Franco Cal
11. Tamara Parada
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A su vez sugiere no financiar a las propuestas de (sin orden de prelación):
Macarena Elzaurdia, Pedro Pohoski, Abril Estades, Giovanna Martínez, Lucía
Ruibal, Agustín Aranco, Catherine Garín, Analía Acuña, Romina Perrone y Gabriela
Rodríguez.

Asimismo, la Comisión Asesora sugiere que la Comisión Directiva explicite, que
aquellos que reciban el beneficio de la EH a 40 horas en base a la presente
evaluación, deban presentar un informe de avance al finalizar los 12 meses, para
que sea valorado académicamente, con el fin de una renovación por otros 12
meses, donde se incluya la postulación al RDT y la articulación con las funciones
universitarias correspondientes a docentes con cargas de alta dedicación según el
EPD.

Prof. Adj. Bruno Mora Pereyra Prof. Adj. María Rosa Corral

Prof. Adj. Nancy Salvá Prof. Adj. Martín Caldeiro

Prof. Adj. Andrés González
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ACTA .- En Montevideo, siendo las 12:00 horas del día 29/02/2024,
la señalada como fecha de vencimiento del llamado número 020/2024
(Expediente N.º 008455-000023-22) del llamado cerrado para la
adjudicación de extensiones horarias de 30 a 40 horas para el
apoyo  a  la  formación  de  posgrado,  sujeto  a  informe  de
disponibilidad,  se  deja  constancia  de  la  recepción  de  las
siguientes aspiraciones:

1)  Acuña Acuña, Analía Cecilia CI 4.142.226-5
2)  Aranco Bagnasco, Agustín      CI 4.857.894-0
3)  Búa Ortiz, Verónica Hilda CI 4.614.006-8
4)  Cal Ogues, Franco CI 4.751.361-2
5)  Cerrillo Villoldo, Sebastián Andrés CI 4.382.454-2
6)  Chirigliano Pera, Inés Alexandra CI 2.782.007-7
7)  Elzaurdia Díaz, Macarena CI 4.488.752-1 
8)  Escajal Ceballos, Bruno Andrés CI 4.638.332-3
9)  Estades Fernández, Manon Abril CI 5.219.566-9
10) Garin Ramirez, Catherine Fabiana CI 4.680.573-1
11) Hernández García, Facundo Daniel CI 4.795.874-7
12) Martínez Buttazzoni, Giovanna CI 4.405.933-6
13) Marzoa Calvo, Lucía Mabel CI 4.366.875-6
14) Parada Larré Borges, Tamara CI 4.607.401-1
15) Perrone Taretto, Romina Soledad CI 4.646.658-1
16) Pohoski Ortiz, Pedro Ignacio CI 2.995.566-6
17) Quiroga Galeazzi, Andrea CI 4.478.000-4
18) Ríos Bolioli, Camilo CI 4.804.426-8
19) Rodríguez Costa, Gabriela Mariana CI 5.079.895-6
20) Ruga Wilkins, Mónica Beatriz CI 3.754.305-5
21) Ruibal Álvarez, Lucía CI 4.802.930-3

                                       
                                           SECCIÓN CONCURSOS
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Expediente Nro. 008455-000023-22 

Actuación 19

Oficina: SECCIÓN PERSONAL
- CENTRO MONTEVIDEO -
ISEF

Fecha Recibido: 25/07/2024

Estado: Cursado

TEXTO

Se adjuntan Carreras funcionales según acta de orden de prelación.

 

Pase a UGP a sus efectos .
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Expediente Nro. 008455-000023-22 

Actuación 20

Oficina: SECCIÓN
CONTADURÍA - CENTRO
MONTEVIDEO - ISEF

Fecha Recibido: 26/07/2024

Estado: Cursado

TEXTO

Montevideo, 1 de Agosto de 2024.

Exp.008455-000023-22.

 

La Unidad de Apoyo a la Gestión Presupuestal y Contable (UGP) informa que:

Toma conocimiento del informe de la Comisión Asesora en el llamado cerrado para adjudicar extensión
horaria de 30 a 40 horas para el apoyo a la formación de posgrado.

Se hace la reserva presupuestal para financiar 11 (once) extensiones horarias de 30 a 40 horas, 1 (una) en
grado 1 y 10 (diez) en grado 2, por el periodo 01/08/24 al 31/12/24.

 

Las mismas se financiaran con Fondos Propios del Instituto

Llave interna: B.3. (Apoyo a la formación de posgrados)

 

Pase a Secretaría de Comisión Directiva.

 

Sin otro particular se despide muy atentamente.

Firmado electrónicamentemente por Walter Antonio Da Luz Varela el 01/08/2024 12:31:54.
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Actuación 21

Oficina: SECCIÓN SECRETARÍ
A COMISIÓN DIRECTIVA -
CENTRO MONTEVIDEO -
ISEF

Fecha Recibido: 01/08/2024

Estado: Cursado

TEXTO

LA COMISIÓN DIRECTIVA INSTITUTO SUPERIOR DE EDUCACIÓN FÍSICA DE LA
UNIVERSIDAD DE LA REPÚBLICA EN SESIÓN ORDINARIA DE FECHA 2 DE AGOSTO DE 2024,
ADOPTO LA SIGUIENTE RESOLUCIÓN:
61. (Exp. Nº 008455-000023-22)  -  En función de la disponibilidad presupuestal del programa informada por
UGP (al 31.12.2024).
La Comisión Directiva del Instituto Superior de Educación Física resuelve:
1 - Tomar conocimiento y aprobar el informe de la comisión asesora.
2 - Notificar a los interesados para:

dar inicio al trámite,

informar al docente Sebastián Cerillo que no será financiado, por estar recibiendo apoyo económico
por el programa de atención a situaciones prioritarias,

informar a los postulantes aprobados atiendan los ajustes solicitados por la comisión asesora.

Solicitarles que, vencido el plazo anual del apoyo, informes los avances de cada plan de trabajo con firma del
o la responsable académico/a. Distribuido N° 791/24.    6 en 6    Pase a SECCIÓN CONCURSOS para su
correspondiente comunicación.-

Firmado electrónicamentemente por ANA CECILIA BOZZATTA ARRUA el 07/08/2024 10:35:40.
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Actuación 22

Oficina: SECCIÓN
CONCURSOS - CENTRO
MONTEVIDEO - ISEF

Fecha Recibido: 07/08/2024

Estado: Cursado

TEXTO

Montevideo, 13/08/23

Se solicita la rectificación de la resolución n° 61 de la Comisión Directiva de fecha 02/08/2024:

- en el punto 2 donde dice: "Notificar a los interesados para..." debe decir "Notificar a los postulantes..."

- debe figurar nombre completo, cargo y carga horaria de cada uno de los postulantes tal como luce en las
carreras funcionales adjuntas en Actuación 19.

Pase a Secretaría de Comisión Directiva, vuelva a Sección Concursos para la notificación.

 

Virginia Mainero

Firmado electrónicamentemente por Directora de Departamento Virginia Silvia Mainero Iturburu el
13/08/2024 10:05:10.
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Actuación 23

Oficina: SECCIÓN SECRETARÍ
A COMISIÓN DIRECTIVA -
CENTRO MONTEVIDEO -
ISEF

Fecha Recibido: 13/08/2024

Estado: Para Actuar

TEXTO
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