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Montevideo, 06 de agosto de 2025

El Departamento de Educación Física y Prácticas Corporales informa que
ésta licencia no afecta al servicio ya que se organizó con el equipo
docente para cubrir la enseñanza.

Afectacion servicio Licencia firmado.pdf Expediente Nro. 008440-000369-25 Actuación 1
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Montevideo, 21 de julio de 2025

Estimado Director del Dpto. Educación Física y Prácticas Corporales

Prof. Adj. Jorge Rettich

Por la presente me dirijo a Ud. a efectos de solicitar licencia extraordinaria con goce
de sueldo (arts. 34 a 36, ordenanza de licencias) durante el periodo del 1ero de setiembre al
30 de noviembre del corriente con motivo de la realización de una pasantía académica en la
Università degli Studi di Milano-Bicocca (Italia) y en la Universidad Complutense de
Madrid (España).

En el marco de la pasantía se realizarán las siguientes actividades:

1. Università degli Studi di Milano-Bicocca (Italia), responsable académico:
Prof. Vittorio Morfino

 Participante de los seminarios en el Máster de Teoria critica della società
(Director: Prof. V. Morfino). Esta es una instancia formativa privilegiada
para la formulación del proyecto de doctorado.

 Presentación de resultados de la tesis de Maestría, en particular el capítulo
teórico-metodológico de las relaciones entre Althusser y el psicoanálisis, la
lectura sintomal y el desciframiento literal.

 Reunión por posibles intercambios académicos entre grupos de investigación
y programas de posgrados institucionales.

 Reunión con el Grupo de Investigación coordinado por el Prof. Morfino,
para intercambiar sobre aspectos teóricos metodológicos del pre-proyecto de
doctorado.

 Participación en el ciclo de conferencias que se llevará a cabo a principios de
octubre en la Università degli Studi di Milano-Bicocca, centrado en las
grandes críticas a Marx en el siglo XX.

 Además, será una excelente ocasión para intercambiar sobre posibles
articulaciones entre los grupos de investigación de las 3 universidades y
proyectar actividades en colaboración

2. Universidad Complutense de Madrid (España), responsable académico: Prof. Jordi
Maiso

 Participación en los cursos, seminarios y actividades de investigación ofertadas por
el Departamento de Filosofía y Sociedad de la UCM.

 Presentación del abordaje de las relaciones entre psicoanálisis y filosofía en el
marco de mi investigación “Entre Althusser y Lacan: Marx y Freud”

CARTA DIRECCION ISEF.pdf Expediente Nro. 008440-000369-25 Actuación 1
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 También podré beneficiarme de intercambios que permitan reforzar aspectos
teóricos y metodológicos de mi trabajo de investigación, en la perspectiva del
doctorado.

 Asimismo, realizaremos reuniones de cara a posibles intercambios académicos entre
grupos de investigación y programas de posgrados institucionales.

La pasantía cuenta con financiación del Programa de apoyo a la movilidad académica
individual de la Comisión Sectorial de Investigación Científica (CSIC).

En suma: el objetivo principal de esta estancia se vincula a mi formación académica
como docente e investigadora novel, particularmente en la etapa de elaboración del
proyecto de doctorado. Durante el mes de julio del corriente postularé al Programa de Pós-
Graduação en Linguística (Instituto de Estudos da Linguagem, Universidade Estadual de
Campinas). Además, en la medida en que procuraré la “doble titulación”, uno de los
objetivos de la pasantía es definir la universidad europea en la que me inscribiré para tal
propósito.

Finalmente, también quiero destacar que se trata de una oportunidad para iniciar
acciones de cooperación entre los grupos de investigación, entre las tres universidades,
generando condiciones para la movilidad docente y estudiantil, el nucleamiento de
estudiantes extranjeros, la participación en eventos, la colaboración en comités editoriales,
publicaciones conjuntas y otras formas de interacción académica que apunten a mejorar la
calidad de la formación de recursos humanos en las instituciones participantes.

Quedo a la espera de su respuesta.

Sin otro particular, saluda atte.

Ay. Catherine Garín Ramírez

CARTA DIRECCION ISEF.pdf Expediente Nro. 008440-000369-25 Actuación 1
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DIPARTIMENTO DI SCIENZE UMANE PER LA FORMAZIONE
“RICCARDO MASSA”

           CENTRO SERVIZI DI SCIENZE DELLA FORMAZIONE 

Milano, 21 aprile 2025 
 

CARTA DE INVITACIÓN 

Por intermedio de la presente tengo el agrado de comunicar mi interés en que Catherine Garín 
Ramírez desarrolle actividades académicas en  Università degli Studi di Milano-Bicocca (Italia), 
del 1ero de setiembre al 30 de octubre del corriente año.  Este interés se fundamenta en 
antecedentes académicos, por ejemplo, encuentros y conversaciones mantenidas en congresos 
internacionales e intercambios vía correo electrónico. 
Las actividades a desarrollar son: 

- Participante de los seminarios en el Máster de Teoria critica della società, en el que me desempeño 
como Director. Esta es una instancia formativa privilegiada para la formulación de un proyecto de 
doctorado. 

- De acuerdo a su trabajo de investigación “Entre Althusser y Lacan: Marx y Freud” de ser 
posible nos gustaría contar con algunas intervenciones suyas sobre las relaciones entre Althusser y 
el psicoanálisis. 

- Reunión por posibles intercambios académicos entre grupos de investigación y programas de 
posgrados institucionales.  

- Reunión con el Grupo de Investigación, coordinador por mí, para intercambiar sobre aspectos 
teóricos metodológicos de su investigación.  

- Participación en el ciclo de conferencias que se llevará a cabo a principios de octubre en la 
Università degli Studi di Milano-Bicocca, centrado en las grandes críticas a Marx en el siglo XX. 

- Además, será una excelente ocasión para intercambiar sobre posibles articulaciones entre los grupos 
de investigación de las 3 universidades y proyectar actividades en colaboración 
El objetivo principal de esta estancia es contribuir a la formación académica de Garín Ramírez, 
particularmente en la etapa de elaboración de su proyecto de doctorado. Su visita será también una 
óptima oportunidad para iniciar acciones de cooperación entre los grupos de investigación, entre las 
dos universidades y, claro, entre los dos países, lo que puede generar movilidad docente y 
estudiantil, nucleamiento de estudiantes extranjeros, participación en eventos, colaboración en 
comités editoriales, publicaciones conjuntas, y otras formas de interacción que apunten a mejorar la 
calidad de la formación de recursos humanos en las instituciones participantes. 
Considerando todo eso, ratifico mi interés en recibir a Garín Ramírez en esa oportunidad de trabajo 
colaborativo, para lo cual espero que consiga los recursos necesarios en los programas de 
financiamiento que su universidad ofrece. Estoy, por fin, a disposición para cualquier aclaración. 

Prof. Vittorio Morfino 
Direttore del corso di perfezionamento in Teoria critica della società, Dipartimento di Scienze

Umane per la Formazione “Riccardo Massa” 

DIPARTIMENTO DI EPISTEMOLOGIA  Vittorio
Morfino Catherine Garin.pdf
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UNIVERSIDAD DE LA REPÚBLICA
Instituto Superior de Educación Física

SOLICITUD DE LICENCIA EXTRAORDINARIA

Día Mes Año

1- DECLARACION DEL SOLICITANTE

Nombre Completo Domicilio

Celular Correo Electrónico

CARGO en el que solicita LICENCIA: Nº_________ N° CI_______________________
En caso de ocupar más de un cargo en el ISEF, deberá presentar un formulario por cada
cargo que ocupe, y solicite.

Total de días
solicitados

Desde Hasta Con goce
de sueldo

SI NO

DECLARO CONOCER LAS SIGUIENTES OBLIGACIONES DEL FUNCIONARIO UNIVERSITARIO

Licencia sin goce de sueldo:

1-Es obligación del funcionario de hacerse cargo de todos los pagos imputables en el sueldo y los
descuentos particulares que se practiquen al mismo.

2-Se deberá abonar directamente en el Banco de la República Oriental del Uruguay (Div. Crédito
Social) las cuotas pendientes hasta saldar la deuda que tuviera con esta Institución.

3-Se deberá efectuar el abono correspondiente en forma directa, en caso de hacer uso la garantía de
alquileres de la Contaduría General de la Nación.

Licencia con goce de sueldo:

● CONTRATO DE FIANZA Y REINTEGRO: Por períodos mayores a 6 meses de Licencia
Extraordinaria con goce de sueldo deberá completarse el mismo.

Si desea reintegrarse antes de la fecha de finalización de la licencia sin sueldo, aprobada por la
Comisión Directiva, deberá presentar en el Sección Personal una solicitud por nota, que será resuelta
por la Comisión Directiva.

● CUOTA MUTUAL: Los beneficios mutuales serán dados de baja desde la fecha en que sea otorgada
la licencia sin sueldo. Si la misma es resuelta con carácter retroactivo, la baja mutual también lo será, lo
que generará una deuda.
Al reintegrarse de la licencia deberá solicitar, mediante actualización de Declaración Jurada, el alta de
la cuota mutual en Sección de Personal.

El día en el que finaliza mi licencia debo entregar en Sección Personal el formulario de
reintegro con el aval de mi superior para hacer efectivo el reintegro.

FIRMA:___________________________ ACLARACION:_______________________________

1

Catherine Garín Ramírez Gabriel Pereira 2771

098553599                        c.garin.isef@gmail.com

51
1   09    25    30   11   25              X

Catherine Garín Ramírez

556084 46805731

5      8    25

LICENCIA EXTRAORDINARIA  2025 GARIN
RAMIREZ - SET-NOV.pdf
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UNIVERSIDAD DE LA REPÚBLICA
Instituto Superior de Educación Física

2- FUNDAMENTACION: FECHA:____/____/_____

FIRMA:___________________________ ACLARACION:_________________________

3- INFORME DEL SUPERIOR INMEDIATO: FECHA:____/____/_____

Se sugiere acceder a la solicitud del funcionario : SI __ NO__

¿Cómo afectará al servicio?:

FIRMA:___________________________ ACLARACION:_________________________

__________________________________________________________________________________

4-INFORME DEL JEFE/DIRECTOR FECHA:____/____/_____

De conformidad SI___ NO___

FIRMA

7- SIAP – PREVENTIVO DE BAJA FECHA:____/____/_____

(Uso exclusivo de Sección Personal):

FIRMA:___________________________ ACLARACION:_________________________

2

5 08  25

Catherine Garín Ramírez

En acuerdo con el Prof. Adj. Dr. Raumar Rodríguez, se resolvió que los reducidos serán 
cubiertos con el equipo bajo su supervisión y coordinación.

Con la presente solicitud se anexa:
o carta al Director del Departamento, el Prof. Adj. Jorge Rettich, en la que se detallan las

actividades a realizar;
o carta de invitación del Prof. Vittorio Morfino (Università degli Studi di Milano-Bicocca -

Italia)
o carta de invitación del Prof. Jordi Maiso (Universidad Complutense de Madrid - España)

LICENCIA EXTRAORDINARIA  2025 GARIN
RAMIREZ - SET-NOV.pdf
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UNIVERSIDAD COMPLUTENSE DE
MADRID

FACULTAD DE FILOSOFÍA
DEPARTAMENTO DE FILOSOFÍA Y SOCIEDAD

(Historia de la Filosofía, Estética, Filosofía Moral y Política)

Jordi Maiso Blasco
Profesor Contratado Doctor
Pza. Menéndez Pelayo s/n

28040 Madrid
913945349

jordi.maiso@ucm.es

CARTA DE INVITACIÓN

Por medio de la presente tengo el agrado de extender una invitación a Catherine Garín
Ramírez a realizar una estancia de investigación en el Departamento de Filosofía y
Sociedad de la UCM 3 al 30 de noviembre del corriente año. Esta estadía se fundamenta
en antecedentes académicos entre los grupos de investigación: Estética contemporánea:
arte, política y sociedad (UCM); Núcleo de Estudos e Pesquisas Educação e
Sociedade Contemporânea (NEPESC-UFSC), y; Cuerpo Educación y Enseñanza
(GICEE Id CSIC 882952, FHCE-ISEF, Udelar), coordinado por el Dr. Raumar Rodríguez
Giménez, en el que participa Catherine Garín Ramírez.

Durante la estancia Catherine Rodríguez podría participar en los cursos, seminarios y
actividades de investigación ofertadas por el departamento, así como presentar su
abordaje de las relaciones entre psicología y filosofía en el marco de su investigación
“Entre Althusser y Lacan: Marx y Freud”. También podrá beneficiarse de
intercambios que permitan reforzar aspectos teóricos y metodológicos de su
investigación. Asimismo, esperamos celebrar reuniones de cara a posibles intercambios
académicos entre grupos de investigación y programas de posgrados institucionales.
Tendría también ocasión de participar en el XV Seminario Internacional de la Sociedad
de Estudios de Teoría Crítica, dedicado a la obra de Marcuse, los días 20 y 21 de
noviembre.

Con esta estadía esperamos contribuir a la formación académica de Garín Ramírez,
particularmente en elaboración de su proyecto de doctorado. Su visita será también una
óptima oportunidad para consolidar acciones de cooperación entre los grupos de
investigación y entre las dos universidades, lo que puede generar movilidad docente y
estudiantil, participación en eventos y publicaciones conjuntas, y otras colaboraciones
que apunten a mejorar la calidad de la formación en las instituciones participantes.

Por todo ello ratifico mi interés en recibir a Garín Ramírez, para lo cual espero que
consiga los recursos necesarios en los programas de financiamiento que su universidad
ofrece. Quedo a disposición para cualquier aclaración.

Firmado por MAISO BLASCO ALBERTO JORDI -
***5006** el día 21/04/2025 con un certificado
emitido por AC FNMT Usuarios

Membrete nuevo departamento  Carta invitacion
J Maiso.pdf
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Expediente Nro. 008440-000369-25 

Actuación 2

Oficina: DIRECCIÓN DEL
INSTITUTO - CENTRO
MONTEVIDEO - ISEF

Fecha Recibido: 13/08/2025

Estado: Cursado

TEXTO

Montevideo, 14 de Agosto de 2025. 

 

De acuerdo. 

Se adjunta formulario de licencia firmado. 

Pasa a Sección Personal por así corresponder. 

Firmado electrónicamentemente por MARIA FLORENCIA CABRAL VALLEJO el 14/08/2025 10:09:51.

Nombre Anexo TamañoFecha
LICENCIA EXTRAORDINARIA 2025 GARIN RAMIREZ - SET-NOV-1.pdf214 KB 14/08/2025 10:09:15
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UNIVERSIDAD DE LA REPÚBLICA
Instituto Superior de Educación Física

SOLICITUD DE LICENCIA EXTRAORDINARIA

Día Mes Año

1- DECLARACION DEL SOLICITANTE

Nombre Completo Domicilio

Celular Correo Electrónico

CARGO en el que solicita LICENCIA: Nº_________ N° CI_______________________
En caso de ocupar más de un cargo en el ISEF, deberá presentar un formulario por cada
cargo que ocupe, y solicite.

Total de días
solicitados

Desde Hasta Con goce
de sueldo

SI NO

DECLARO CONOCER LAS SIGUIENTES OBLIGACIONES DEL FUNCIONARIO UNIVERSITARIO

Licencia sin goce de sueldo:

1-Es obligación del funcionario de hacerse cargo de todos los pagos imputables en el sueldo y los
descuentos particulares que se practiquen al mismo.

2-Se deberá abonar directamente en el Banco de la República Oriental del Uruguay (Div. Crédito
Social) las cuotas pendientes hasta saldar la deuda que tuviera con esta Institución.

3-Se deberá efectuar el abono correspondiente en forma directa, en caso de hacer uso la garantía de
alquileres de la Contaduría General de la Nación.

Licencia con goce de sueldo:

● CONTRATO DE FIANZA Y REINTEGRO: Por períodos mayores a 6 meses de Licencia
Extraordinaria con goce de sueldo deberá completarse el mismo.

Si desea reintegrarse antes de la fecha de finalización de la licencia sin sueldo, aprobada por la
Comisión Directiva, deberá presentar en el Sección Personal una solicitud por nota, que será resuelta
por la Comisión Directiva.

● CUOTA MUTUAL: Los beneficios mutuales serán dados de baja desde la fecha en que sea otorgada
la licencia sin sueldo. Si la misma es resuelta con carácter retroactivo, la baja mutual también lo será, lo
que generará una deuda.
Al reintegrarse de la licencia deberá solicitar, mediante actualización de Declaración Jurada, el alta de
la cuota mutual en Sección de Personal.

El día en el que finaliza mi licencia debo entregar en Sección Personal el formulario de
reintegro con el aval de mi superior para hacer efectivo el reintegro.

FIRMA:___________________________ ACLARACION:_______________________________

1

Catherine Garín Ramírez Gabriel Pereira 2771

098553599                        c.garin.isef@gmail.com

51
1   09    25    30   11   25              X

Catherine Garín Ramírez

556084 46805731

5      8    25
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UNIVERSIDAD DE LA REPÚBLICA
Instituto Superior de Educación Física

2- FUNDAMENTACION: FECHA:____/____/_____

FIRMA:___________________________ ACLARACION:_________________________

3- INFORME DEL SUPERIOR INMEDIATO: FECHA:____/____/_____

Se sugiere acceder a la solicitud del funcionario : SI __ NO__

¿Cómo afectará al servicio?:

FIRMA:___________________________ ACLARACION:_________________________

__________________________________________________________________________________

4-INFORME DEL JEFE/DIRECTOR FECHA:____/____/_____

De conformidad SI___ NO___

FIRMA

7- SIAP – PREVENTIVO DE BAJA FECHA:____/____/_____

(Uso exclusivo de Sección Personal):

FIRMA:___________________________ ACLARACION:_________________________

2

5 08  25

Catherine Garín Ramírez

En acuerdo con el Prof. Adj. Dr. Raumar Rodríguez, se resolvió que los reducidos serán 
cubiertos con el equipo bajo su supervisión y coordinación.

Con la presente solicitud se anexa:
o carta al Director del Departamento, el Prof. Adj. Jorge Rettich, en la que se detallan las

actividades a realizar;
o carta de invitación del Prof. Vittorio Morfino (Università degli Studi di Milano-Bicocca -

Italia)
o carta de invitación del Prof. Jordi Maiso (Universidad Complutense de Madrid - España)
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Expediente Nro. 008440-000369-25 

Actuación 3

Oficina: SECCIÓN PERSONAL
- CENTRO MONTEVIDEO -
ISEF

Fecha Recibido: 14/08/2025

Estado: Cursado

TEXTO

Montevideo,14 de agosto 2025

Se adjunta movimiento en Siap y notificación de la interesada.

Pase para su archivo

Juan P. Silva.

Cumplidos los procedimientos, se archiva

ARosas

Firmado electrónicamentemente por ALICIA GRISEL ROSAS PENA el 14/08/2025 15:44:00.

Nombre Anexo Tamaño Fecha
Movimiento en Siap Catherin Garin 008440-000369-25.pdf 99 KB 14/08/2025 13:52:30
Notificacion Catherine Garin.pdf 115 KB 14/08/2025 13:52:30
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PRESENTISMO
Otras

Aplicaciones:

Usuario:JSILVA Empresa:

UdelaR -

Oficinas

Centrales

Versión:02.032.00Sector: ISEF

Año/

Mes

Liq.:

2025/8

LICENCIAS

LICENCIA CON GOCE DE SUELDO

Cargo: 556084Ayudante Fecha de Ingreso:

Documento Funcionario: 46805731 Nombre Funcionario: GARIN, CATHERINE

Fecha Vigencia Desde: Fecha Vigencia Hasta:

Observaciones: EXP 008440-000369-25

Tablas Básicas Procesos Presentismo Licencias Documentos Consultas/Listados

04/04/2019

01/09/2025 30/11/2025

PRESENTISMO https://siap.udelar.edu.uy/SIAP/servlet/com.si.presentismo.hmovdesconlsg

1 de 1 14/8/2025, 12:19

Movimiento en Siap Catherin Garin 008440-
000369-25.pdf
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Buscar Personal Contralor  
 

Correo Contactos Agenda Tareas Maletín Open Drive Preferencias Re: Personal Is

Cerrar Responder Responder a todos Reenviar Archivo Eliminar Spam Acciones  

De:

Re: Personal Isef-Licencia extraordinaria con goce de sueldo

Para:

Estimado, gracias por  las gestiones 

Me notifico 

Catherine Garín Ramírez 
46805731
El El jue, 14 ago. 2025 a la(s) 11:59 a. m., Personal Contralor <personal.contralor@isef.udelar.edu.uy> escribió:

Estimada Catherin,

Adjuntamos formulario de solicitud de licencia extraordinaria con goce de sueldo
con su aprobación.

Favor notificarse con:

Nombre y Apellido:
Cédula:

Muchas gracias
Saludos
Juan Pablo Silva
Sección Personal-Contralor

"c garin isef" <c.garin.isef@gmail.com>

"Personal Contralor" <personal.contralor@isef.udelar.edu.uy>

Zimbra: Bandeja de entrada https://correo.isef.udelar.edu.uy/#29

1 de 1 14/8/2025, 12:05
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Expediente Nro. 008440-000369-25 

Actuación 4

Oficina: SECCIÓN PERSONAL
- CENTRO MONTEVIDEO -
ISEF

Fecha Recibido: 18/08/2025

Estado: Cursado

TEXTO

Sección Personal, procede en desarchivar estos obrados y dar pase a Secretaría de Comisión Directiva, en el
entendido de que el total de Licencia Con Goce de Sueldo a usufructuar por la docente es de 90 días.

Firmado electrónicamentemente por ALICIA GRISEL ROSAS PENA el 18/08/2025 12:44:02.
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Expediente Nro. 008440-000369-25 

Actuación 5

Oficina: SECCIÓN SECRETARÍ
A COMISIÓN DIRECTIVA -
CENTRO MONTEVIDEO -
ISEF

Fecha Recibido: 18/08/2025

Estado: Para Actuar

TEXTO
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