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TEXTO

Se deja constancia de que la documentación que se adjunta fue recibida a través de correo electrónico.

Pase a Contaduría para recabar informe de disponibilidad.

Cumplido siga a Secretaría Sede local Rivera.
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UNIVERSIDAD DE LA REPÚBLICA - REGIÓN NORESTE
Sección Personal

RANGOS DE IMPRESIÓN

Tipo de Certificado:

Conceptos con Mantenimiento de Pago?: Cargos que Acumula?:

Actuales

No No

DocenteCategoría:

Se certifica que:

Apellidos y Nombres Ingreso UdelaRC. Identidad Adm. Pública Ingreso Docencia

54000258 19/07/2018 19/07/2018

Ingreso

MILLAN FERREIRA, ANA LAURA 19/07/2018

Revista en este servicio en el/los siguiente/s cargo/s de categoría Docente:

Escalafón y

Llamado aspirantes

al Cargo
Forma Acceso

CUR/ EFyPráct Corp/EF Cultura y Sociedad
26.001.550.10.01.03

Docente

Cese de interinato

Causal de Baja

01/03/21 - 31/12/25Interino20:002G.0.01556283

CarácterGrado
Subescalafón

Período VigenciaHorasNº Cargo

Asistente

OrganizativaDenominación - Carrera

Observaciones

Fecha

21 3 2025 Firma y Sello

Sección Personal

1 1deFecha: 21|3|2025   Hora: 08:44:26

Módulo de Legajo Personal, Versión 02.027.12, Copyright
SisInfo - Sistemas Informáticos srl © 2008 www.sistemasinformaticos.info

Certificados_ANA_MILLAN.pdf Expediente Nro. 331200-000005-25 Actuación 1
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Expediente Nro. 331200-000005-25 

Actuación 2

Oficina: SECCIÓN SUELDOS -
CONTADURÍA REGIONAL -
CENUR NORESTE

Fecha Recibido: 21/03/2025

Estado: Cursado

TEXTO

22/04/25

El Departamento de Contaduría del Cenur Noreste toma conocimiento de la solicitud de extensión horaria de
20 a 30 horas para la docente Ana Laura Millán Ferreria, Esc G, G°2, 20 hrs, de Isef con el programa
Fortalecimiento de carrera de la Lefope en el Cenur Noreste, desde la fecha de resolución hasta el 31/12/25.

Pase a CCI

Firmado electrónicamentemente por CLAUDIA LORENA CURBELO BANDERA el 22/04/2025 13:43:50.

iGDoc - Expedientes 10 de 29



Expediente Nro. 331200-000005-25 

Actuación 3

Oficina: CCI - ÁREA
CONTADURÍA

Fecha Recibido: 22/04/2025

Estado: Cursado

TEXTO

Se informa que los fondos de referencia, no corresponden a CCI, fueron asignados en fortalecimiento, Res.
CDC No. 2, 19/12/2023 – dist.1407,23 corresponderá Traspaso y Consolidación de fondos desde UE 50, Fin
11, Pgr 351.

Pase a Departamento Contable Cenur Noreste.

Firmado electrónicamentemente por Jefe de Sección Cr HORACIO ANTONIO SAVINO el 22/04/2025
14:23:36.

iGDoc - Expedientes 11 de 29



Expediente Nro. 331200-000005-25 

Actuación 4

Oficina: SECCIÓN SUELDOS -
CONTADURÍA REGIONAL -
CENUR NORESTE

Fecha Recibido: 22/04/2025

Estado: Cursado

TEXTO

El Departamento de Contaduría del Cenur Noreste informa que:

1) Existe disponibilidad suficiente en la Unidad Ejecutora 33 a nivel global,

2) La presente solicitud de solicitud de extensión horaria de 20 a 30 horas semanales a Ana Millán, Esc. G,
grado 2, cargo No. 556.283 en ISEF, desde la resolución y hasta el 31/12/25, se atenderán con cargo a:

Financiación: 1.1 Rentas Generales,

Programa: 351 Expansión y desarrollo de la Universidad en el territorio nacional,

Proyecto: 000 Funcionamiento,

Rubro: Sueldos -  Licenciatura en Educación Física opción Prácticas Educativas (Lefope) – fondos asignados
por fortalecimiento, Res. CDC No. 2, 19/12/2023 – dist.1407,23, complemento aprobado por dif fondos exp.
003095-000001-24 – res CDC-14/05/24 pto 29,

3) Los fondos mencionados se encuentran en la UE 50, es por ello que, se solicita el  atraspaso de crédito
ISEF

Siga en su orden a Supervisión DGAF, luego siga a en orden a Dirección Regional Cenur Noreste,
Departamento de Secretaría del Cenur NOreste

(planilla S-7)

Firmado electrónicamentemente por CLAUDIA LORENA CURBELO BANDERA el 08/05/2025 09:58:59.

iGDoc - Expedientes 12 de 29



Expediente Nro. 331200-000005-25 

Actuación 5

Oficina: SUPERVISIÓN -
ADMINISTRACION
FINANCIERA - OFICINAS
CENTRALES

Fecha Recibido: 08/05/2025

Estado: Cursado

TEXTO

Supervisado presupuestalmente

Pase a Dirección del CENUR para su autorizacion

Luego de que se encuentre autorizado por el CENUR, el área de contaduría  debe adjuntar el formulario de
traspaso con los calculos correspondientes y remitir el expediente a la DGAF.

La DGAF confeccionará el traspaso saliendo los fondos desde  la UE 50 haciendo mención de este
expediente y lo remitirá al CDG para su autorización.

Firmado electrónicamentemente por Directora General de Administración Financiera - Cra. Gabriela Maria
Rossa Brandon el 08/05/2025 10:06:36.

iGDoc - Expedientes 13 de 29



Expediente Nro. 331200-000005-25 

Actuación 6

Oficina: DIRECCION
GENERAL DE
ADMINISTRACION
FINANCIERA - OFICINAS
CENTRALES

Fecha Recibido: 08/05/2025

Estado: Cursado

TEXTO

Pase a Dirección del CENUR.

Firmado electrónicamentemente por NELLY MABID BALDASSARI LEGUISAMO el 08/05/2025
10:10:18.

iGDoc - Expedientes 14 de 29



Expediente Nro. 331200-000005-25 

Actuación 7

Oficina: DIRECCION - CENUR
NORESTE

Fecha Recibido: 08/05/2025

Estado: Cursado

TEXTO

16 de mayo de 2025

Se autoriza la EH solicitada para la docente Ana Millán en el marco del Programa de Fortalecimiento
aprobado para LEFoPE - Cenur Noreste.

Pase al área de contaduría del Cenur Noreste a efectos de dar cumpliento a lo establecido en actuación 5. 

Atte.

Firmado electrónicamentemente por ISABEL de LOURDES BARRETO MESSANO el 16/05/2025
12:31:16.

iGDoc - Expedientes 15 de 29



Expediente Nro. 331200-000005-25 

Actuación 8

Oficina: DIRECCIÓN DE
DEPARTAMENTO DE
CONTADURÍA - CENUR
NORESTE

Fecha Recibido: 16/05/2025

Estado: Cursado

TEXTO

Se adjunta planilla de traspaso según lo solicitado en actuación 5 y autorizado en actuación 6

Pase a Supervisión DGAF

Firmado electrónicamentemente por CLAUDIA LORENA CURBELO BANDERA el 27/05/2025 15:31:36.

Nombre Anexo Tamaño Fecha
Traspaso xx del 2025 - Ana Millán.pdf 49 KB 27/05/2025 15:31:21
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TRASPOSICIÓN  DE  CRÉDITO

Cifras en pesos 

Financiación: 1.1  Servicio Solicitante 

Tipo de Crédito: 0  UE                50 

Moneda: Pesos  Nº/Año 

Precios: 01/01/25  Fecha 27/05/25

Concepto:

Se solicita extensión horaria de 20 a 30 horas semanales para Ana Millán, desde la toma de posesión al 31/12/25 – Exp. 331200-000005-25

BAJA

UE Servicio Prog. Aguinaldo BPS FNV SNIS Total Gastos Inversiones Observaciones

011 059 081 082 087 Sueldos 199 701/399 TOTAL

50 Unidad 50 351 237.249 19.771 50.119 2.570 11.862 321.571 0 321.571 331200-000005-25

TOTAL 237.249 19.771 50.119 2.570 11.862 321.571 0 0 321.571

ALTA

UE Servicio Prog.
Sueldos Aguinaldo BPS FNV SNIS Total Gastos Inversiones

Observaciones
011 059 081 082 087 Sueldos 199 701/399 TOTAL

01 Isef 351 219.167 18.264 46.299 2.374 10.958 297.062 0 0 297.062

331200-000005-25

50 Unidad 50 347 18.082 0 1.508 3.820 196 904 24.510 0 0 24.510

TOTAL 18.082 219.167 19.772 50.119 2.570 11.862 321.571 0 0 321.571

Sueldos 
docentes

Prog. 
Docente 
041007

Traspaso xx del 2025 - Ana Millán.pdf Expediente Nro. 331200-000005-25 Actuación 8

iGDoc - Expedientes 17 de 29



Expediente Nro. 331200-000005-25 

Actuación 9

Oficina: SUPERVISIÓN -
ADMINISTRACION
FINANCIERA - OFICINAS
CENTRALES

Fecha Recibido: 27/05/2025

Estado: Cursado

TEXTO

Se toma conocimiento.

Pase a la Dir.Gral.de Administración Financiera según lo solictado en actuación No.5.

Firmado electrónicamentemente por Dir.de Dpto.Cra. Rosanna Maria Bixio Montaldo el 27/05/2025
15:53:26.

iGDoc - Expedientes 18 de 29



Expediente Nro. 331200-000005-25 

Actuación 10

Oficina: DIRECCION
GENERAL DE
ADMINISTRACION
FINANCIERA - OFICINAS
CENTRALES

Fecha Recibido: 27/05/2025

Estado: Cursado

TEXTO

Pase al Area Técnica Presupuestal.

Firmado electrónicamentemente por NELLY MABID BALDASSARI LEGUISAMO el 27/05/2025
16:02:35.

iGDoc - Expedientes 19 de 29



Expediente Nro. 331200-000005-25 

Actuación 11

Oficina: AREA TECNICA
PRESUPUESTAL -
ADMINISTRACION
FINANCIERA - OFICINAS
CENTRALES

Fecha Recibido: 27/05/2025

Estado: Cursado

TEXTO

De acuerdo a los procedimientos definidos, el traspaso debe realizarse desde CENUR-Noreste al ISEF.

Para su determinación deberá considerarse la fecha de toma de posesión y deberá informarse dicho monto a
DGAF (areapresupuestaldgaf@udelar.edu.uy) a efectos de realizar traspaso desde UE 50 a UE 33.

Se sugiere vuelva al Servicio.

Firmado electrónicamentemente por Directora de Departamento (s) - Cra. Veronica Lourdes Perez Deauta el
13/06/2025 13:38:54.
Firmado electrónicamentemente por Directora de División - Cra. Carolina Peruzzo Trivelloni el 13/06/2025
13:38:54.

iGDoc - Expedientes 20 de 29



Expediente Nro. 331200-000005-25 

Actuación 12

Oficina: DIRECCION
GENERAL DE
ADMINISTRACION
FINANCIERA - OFICINAS
CENTRALES

Fecha Recibido: 13/06/2025

Estado: Cursado

TEXTO

Pase al Departamento de Contaduría del CENUR Noreste, según lo informado en Actuación precedente.

El CENUR es el titular de esos fondos, la gestión de esos creditos es del CENUR, por lo cual los traspasos
deben ser del CENUR al servicio de destino, y la UE 50 realiza el traspaso al CENUR a solicitud del mismo.

Este es el procedimiento adecuado y no el establecido en la actuacion 5.

Firmado electrónicamentemente por Directora General de Administración Financiera - Cra. Gabriela Maria
Rossa Brandon el 13/06/2025 16:30:49.

iGDoc - Expedientes 21 de 29



Expediente Nro. 331200-000005-25 

Actuación 13

Oficina: DIRECCIÓN DE
DEPARTAMENTO DE
CONTADURÍA - CENUR
NORESTE

Fecha Recibido: 16/06/2025

Estado: Cursado

TEXTO

Se envia para toma de conocimiento: Por exp. 331300-000025-25 se está tramitando el traspaso adjunto,

Cumplido vuelva

Firmado electrónicamentemente por CLAUDIA LORENA CURBELO BANDERA el 27/06/2025 15:40:57.

Nombre Anexo Tamaño Fecha
Traspaso 10 del 2025 - Ana Millán.pdf 41 KB 27/06/2025 15:40:22

iGDoc - Expedientes 22 de 29



TRASPOSICIÓN  DE  CRÉDITO

Cifras en pesos 

Financiación: 1.1  Servicio Solicitante 

Tipo de Crédito: 0  UE                50 

Moneda: Pesos  Nº/Año 10/2025

Precios: 01/01/25  Fecha 25/06/25

Concepto:

Se solicita extensión horaria de 20 a 30 horas semanales para Ana Millán, desde la toma de posesión al 31/12/25 – Exp. 331200-000005-25

BAJA

UE Servicio Prog. Aguinaldo BPS FNV SNIS Total Gastos Inversiones Observaciones
011 059 081 082 087 Sueldos 199 701/399 TOTAL

33 CENUR NORESTE 351 237.249 19.771 50.119 2.570 11.862 321.571 0 321.571 331200-000005-25

TOTAL 237.249 19.771 50.119 2.570 11.862 321.571 0 0 321.571

ALTA

UE Servicio Prog. Sueldos Aguinaldo BPS FNV SNIS Total Gastos Inversiones Observaciones
011 059 081 082 087 Sueldos 199 701/399 TOTAL

01 ISEF 351 219.167 18.264 46.299 2.374 10.958 297.062 0 0 297.062

331200-000005-25

50 Unidad 50 347 18.082 0 1.508 3.820 196 904 24.510 0 0 24.510

TOTAL 18.082 219.167 19.772 50.119 2.570 11.862 321.571 0 0 321.571

Sueldos 
docentes

Prog. 
Docente 
041007

Traspaso 10 del 2025 - Ana Millán.pdf Expediente Nro. 331200-000005-25 Actuación
13

iGDoc - Expedientes 23 de 29



Expediente Nro. 331200-000005-25 

Actuación 14

Oficina: SECCIÓN
CONTADURÍA - CENTRO
MONTEVIDEO - ISEF

Fecha Recibido: 27/06/2025

Estado: Cursado

TEXTO

Montevideo, 10 de julio de 2025

Exp. 331200-000005-25.

 

La Unidad de Apoyo a la Gestión Presupuestal y Contable (UGP) informa que:

Toma conocimiento de la presente solicitud de  para la docente Ana Millán de 20 a 30extensión horaria
horas en su cargo interino N°556283, Esc. G, G°2, 20 horas, desde la fecha de notificación y hasta el
31/12/25.

 

La misma es financiada con Fondos a recibir del Cenur Noreste

Llave presupuestal 155410500

 

Pase a Personal para tomar conocimiento, siga a Contaduría de Oficinas Centrales, cumplido vuelva a
Secretaría de Comisión Directiva.

 

Sin otro particular se despide muy atentamente.

Firmado electrónicamentemente por Walter Antonio Da Luz Varela el 10/07/2025 14:28:25.

iGDoc - Expedientes 24 de 29



Expediente Nro. 331200-000005-25 

Actuación 15

Oficina: SECCIÓN PERSONAL
- CENTRO MONTEVIDEO -
ISEF

Fecha Recibido: 10/07/2025

Estado: Cursado

TEXTO

10/7/25-

Se toma conocimiento y se adjunta Carrera Funcional de -ISEF.

Pase a División Contaduría Central, según lo dispuesto.

Firmado electrónicamentemente por ALICIA GRISEL ROSAS PENA el 10/07/2025 15:45:55.

Nombre Anexo Tamaño Fecha
CarreraFuncional_ANA_MILLAN_20250710153516_54000258.pdf 28 KB 10/07/2025 15:38:11

iGDoc - Expedientes 25 de 29
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Expediente Nro. 331200-000005-25 

Actuación 16

Oficina: DIVISION
CONTADURIA OFICINAS
CENTRALES - DIRECCION

Fecha Recibido: 10/07/2025

Estado: Cursado

TEXTO

La División Contaduría Central informa que:

 

1) Existe disponibilidad presupuestal a nivel global en el ISEF.

 

2) La presente solicitud de extensión horaria, de 20 a 30 horas para la docente Ana Millán, Esc. G, G°2,

20 hs, interino, cargo N°556283, según actuación N°14 (catorce), desde la fecha de notificación, al

31/12/25, se financia con fondos a recibir de Cenur Noreste, Fin. 1.1, prog. 351.

 

Llave presupuestal 155410500

 

Pase a Comisión Directiva ISEF

Firmado electrónicamentemente por Walter Antonio Da Luz Varela el 11/07/2025 13:34:55.
Firmado electrónicamentemente por Director de División - Contaduría Oficinas Centrales Cr. Bolivar
Gustavo Morales Del Valle el 11/07/2025 13:34:55.
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Expediente Nro. 331200-000005-25 

Actuación 17

Oficina: SECCIÓN SECRETARÍ
A COMISIÓN DIRECTIVA -
CENTRO MONTEVIDEO -
ISEF

Fecha Recibido: 11/07/2025

Estado: Para Actuar

TEXTO
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