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N° de expediente: 008440-000282-25 Fecha: 08.07.2025

Universidad de la Republica Uruguay - UDELAR

e
UMNIVERSIDAD
DE LA REPUBLICA
UEDGUAY

ASUNTO

GUIDOBONO GENISANS, NATALIA INES - SOLICITUD DE EXTENSION HORARIA EN EL
CARGO 556469, ESC G, G°2,12 HSDE 12 A 20 HS POR EL PERIODO DEL 01/07/2025 AL

31/12/2025
Unidad SECCION SECRETARIA COMISION DIRECTIVA - CENTRO
MONTEVIDEO - ISEF
Tipo EXTENSION HORARIA - SOLICITUD DE

Funcionario/s:
Documento Nombre completo  Correo NUmero de cargo Escalafon Grado Horas

19026922 NATALIA GUIDIBONO 556469 G.0.01 2 12

Categoria: Docente
Dependencia: Direccion

Nro. de expediente
anterior:

Lapresente impresion del expediente administrativo que se agrega se rige por |o dispuesto en lanormativa siguiente: Art. 129 delaley 16002, Art. 694 a 697 delaley 16736,
art. 25 delaley 17.243; y decretos 55/998, 83/001 y Decreto reglamentario el uso de lafirmadigital de fecha 17/09/2003.-
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Oficinat SECCION PERSONAL

Expediente Nro. 008440-000282-25 [ SENTROMONTEVIDEO-

Actuacion 1 Fecha Recibido: 08/07/2025
Estado: Cursado

TEXTO

Seinforma que la solicitud fue recibida desde el correo secredireccion.isef @gmail.com

Se adjuntan formulario de solicitud de modificacién de cargo docente y Carrera Funcional.

Pase a UGP a sus efectos

Clara Gimenez.

IFirmado el ectrénicamentemente por ALICIA GRISEL ROSAS PENA el 08/07/2025 15:37:16.

Nombre Anexo 'cl)'aman Fecha

- 08/07/2025
Extension a 20 hs_ 2025.pdf 600 KB 14:52-18

> . 08/07/2025
extension horaria a 20hs-2.pdf 270KB 14:52-18
CarreraFuncional_NATALIA_GUIDOBONO_20250708134946_10026022.pdf44 KB 20 07/202°

iGDoc - Expedientes 2de 11



Extension a 20 hs 2025.pdf

Expediente Nro. 008440-000282-25 Actuacion 1

!

SOLICITUD DE MODIFICACION DE CARGO DOCENTE

isef Fecha | 03 | 07 | 2025
1 1 IDENTIFICACION DEL FUNCIONARIO ' |
| Nombre Completo % Nfdecargo =~ |
Instituto Superior d R E A a R ot i
de Educactén Fisica :lataha Inés Guidobono Genisans -
| DENOMINACION DEL CARGO CEDULA |
| G° 2,12 horas 1.902.692-2 |
CORREO ELECTRONICO CELULAR j
' nguidobono@gmail.com 099369937 |
I 2.- INFORME DEL SUPERIOR INMEDIATO ‘
| FUNDAMENTACION:
|
“ Se solicita una extension horaria de 12 a 20hs para la funcionaria por el periodo ’
| comprendido entre el 01/07/2025 y el 31/12/2025. !
' Lajustificacién de la misma se fundamenta en la nota adjunta. ‘
{ H Firmado digitalmente |
“ Dlrectora de por Directora de ISEF.
{ ISEF Dra, " 'Dra. Mariana Sarni
i ; i Fechar202507.03 |
i Firma y Aclaracién del SuperioMﬁ“am Sarnl 15:21:37 -03'00" i
3.- ACEPTACION DEL INTERESADO " /i " ; ‘
\
| 452
| 2 B —— e
| Petes buc 3 W/
i v
|4.- SECCION CONTABLE |
i DE HASTA \j
| EXTENSION HORARIA |
|REDUCCION HORARIA ;
| SUBROGACION G° 1
| DED. CoMP. DOCENTE g
e
o
e I
g |
www.isef.edu.uy f
MONTEVIDEQ Llave Presupuestal:
s ke Fecha: Junidmiet Gontadon —

omenicacionaisef edy uy

PAYSANDI) Cup

42001 - 4123 4342
Florida 1051

Omunication vup.edu.uy
wwncup.edy.gy

MALDONADO(URE

A3 6595 int.110)

Cale Busvett casi m Chioss;

(Tribuna Este det Campus Municpal)
Hagcuremaldonado.edu. uy
W.Cute.edu uy

ESCaneado con Lamoscanner
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extension horaria a 20hs-2.pdf Expediente Nro. 008440-000282-25 Actuacion 1

Propuesta para extension de 12 a 20 horas ISEF — Referente VAD

Mg. Natalia Guidobono

Mediante la presente nota se propone la realizacidon de acciones especificas de
sensibilizacién en virtud de las actuaciones realizadas entre diciembre 2024 y junio 2025
donde se identificé la necesidad de profundizar en acciones entre la poblacion TAS. Esta
propuesta, no excluye la necesidad concreta de realizar acciones en las poblaciones
estudiantiles y docentes.

Se han realizado las siguientes actividades:

Planificacién y ejecucion de:
o tres (3) encuentros- sensibilizaciones con estudiantes en Malvin y Parque
Batlle
o un (1) encuentro con funcionariado TAS — cargos medios
o un (1) encuentro con Directiva
— Participaciéon de las cuatro (4) reuniones convocadas por UCVAD a la Red VAD
Udelar (conformada por equipos técnicos y referentes de todo el pais), y revision /
ampliacion de documentos propuestos.
— Atencion permanente de e-mail ‘consultas y denuncias’.
— Coordinacion a demanda con asistente académico, unidad de comunicacion,
unidad de Académica de Gestion (UAE), asesor legal de Isef, comision de género
y responsable de diagndstico organizacional de género.
— Participacion en tres (3) comisiones asesoras para seleccion de técnicos/as de
UCVAD. Esta tarea se solicité en el marco de mi doble insercién en Udelar: referente
VAD y asesora de la CAEG, proceso que comenzé el 10 de junio pasado y tendra
una duracion estimada de al menos dos (2) meses.

Se encuentran en planificacion:

— Una (1) reunién con coordinacion docente para generar propuesta de trabajo con
equipos docentes.

— Una (1) sensibilizacion con estudiantes por zoom.

— Continuidad de reuniones con Centro de Estudiantes en coordinacion con Asesor
Legal por consultas de procedimientos y otras estrategias.

— Articulacién para generar estrategias de prevencién durante Congreso.

— Elaboracion de informe sobre VAD para Diagndstico organizacional con perspectiva
de género.

— Continuar la atencién permanente de e-mail ‘consultas y denuncias’.

En este marco se propone:

Realizar un proceso de sensibilizacion basado en la comunicacion asertiva con
funcionariado TAS. Se propone generar al menos tres (3) encuentros con dos (2) o tres
(3) grupos donde se integre el funcionariado de Montevideo (independientemente de su
ubicacion laboral Malvin y Parque Batlle) y se evalle realizar una sensibilizacion virtual
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extension horaria a 20hs-2.pdf Expediente Nro. 008440-000282-25 Actuacion 1

para la integracion de quienes estan en el interior o le es imposible participar en forma
presencial.

La implementacién de esta propuesta requerird que se den algunos supuestos relevantes,
a saber:

1. la contratacion de un/a especialista en comunicacién organizacional
(preferentemente desde la psicologia social) para desarrollar las tareas de
sensibilizacion con quien se articulara desde la elaboracién de la propuesta, a la
implementacion de las actividades. Se considera relevante contar con personas
ajenas al Instituto que permitan evidenciar multiples miradas de los problemas de
comunicacion.

2. El acuerdo previo y acordado con la Direccién de Division para la realizacién de la
propuesta final que se desarrollara junto con la persona contratada especialista en
comunicacion organizacional (psicologia social).

Se propondra, ademas, la realizacion de alguna instancia al equipo docente que también
incluya elementos de comunicacion asertiva, que puedan ser realizadas en el marco de la
contratacion de la/el especialista en el tema.

Estas actividades seran desarrolladas entre julio y diciembre de 2025, requeriran
planificacion, sistematizacién y evaluacion de las mismas.

Atte.
Mg. Natalia Guidobono

Referente VAD
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Oficina: SECCION

Expediente Nro. 008440-000282-25 CONTADLRIA - CENTRO

Actuacion 2 Fecha Recibido: 08/07/2025
Estado: Cursado

TEXTO
Montevideo, 8 de julio de 2025

Exp.008440-000282-25.

LaUnidad de Apoyo ala Gestiéon Presupuestal y Contable (UGP) informa que:

Toma conocimiento de la presente solicitud de extensién horaria de 12 a 20 horas para Natalia Guidobono
en su cargo interino N°556469, Esc. G, G°2, 12 horas, desde el 01/07/25 y hasta el 31/12/25.

Lamisma es financiada con fondos propios del Instituto.
Llave presupuestal 155110100
LlaveinternaD.1.

Pase a Contaduria de Oficinas Centrales, cumplido vuelva a Secretaria de Comision Directiva.

Sin otro particular se despide muy atentamente.

IFirmado el ectréni camentemente por Walter Antonio Da Luz Varela el 08/07/2025 16:49:46.

iGDoc - Expedientes 9de 11



Oficina DIVISION

Expediente Nro. 008440-000282-25 AR O eS,

Actuacion 3 Fecha Recibido: 08/07/2025
Estado: Cursado

TEXTO

LaDivisién Contaduria Central informa que:

1) Existe disponibilidad presupuestal anivel global en el ISEF.

2) Lapresente solicitud de extension horaria, de 12 a 20 horas para la docente Natalia Guidobono, Esc.
G, G°2, 12 hs, interino, cargo N°556469, segun actuacion N°2 (dos), por el periodo del 01/07/25 a
31/12/25, se financia con fondos propios del Instituto, Fin. 1.1, prog. 347

Llave presupuestal 155110100

Pase a Comision Directiva | SEF

Firmado el ectréni camentemente por Walter Antonio Da Luz Varelael 09/07/2025 11:32:18.

Firmado el ectréni camentemente por Director de Division - Contaduria Oficinas Centrales Cr. Bolivar
Gustavo Moraes Del Valle el 09/07/2025 11:32:18.
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Expediente Nro. 008440-000282-25
Actuacion 4

Oficina: SECCION SECRETARI
A COMISION DIRECTIVA -
CENTRO MONTEVIDEO -
|SEF

Fecha Recibido: 09/07/2025

Estado: Para Actuar

TEXTO
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