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N° de expediente: 008440-000262-25 Fecha: 25.06.2025

Universidad de la Republica Uruguay - UDELAR

] IH;,I.}’
UMIVERSIDAD
DE LA REPUBLICA
URUGUAY

ASUNTO

REBOLLO GONZALEZ, VIOLETA -SOLICITUD DE CONTRATACION POR ART 46 DESDE LA
TOMA DE POSESION Y POR 5 MESES

Unidad SECCION SECRETARIA COMISION DIRECTIVA - CENTRO
MONTEVIDEO - ISEF

Tipo CONTRATACION - SOLICITUD DE

Funcionario/s:

Documento Nombre completo  Correo Numero de cargo Escalafén Grado Horas

43041261 VIOLETA REBOLLO G.0.01 1 12
Categoria: Docente

Dependencia: MVD/ EFyDeporte/ Ensefianza del Deporte

Nro. de expediente

anterior:

La presente impresion del expediente administrativo que se agrega se rige por lo dispuesto en la normativa siguiente: Art. 129 de la ley 16002, Art. 694 a 697 de la ley 16736,
art. 25 de la ley 17.243; y decretos 55/998, 83/001 y Decreto reglamentario el uso de la firma digital de fecha 17/09/2003.-
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Expediente Nro. 008440-000262-25
Actuacion 1

Oficina: SECCION PERSONAL
- CENTRO MONTEVIDEO -
ISEF

Fecha Recibido: 25/06/2025
Estado: Cursado

TEXTO

Montevideo 25/06/2025

Se informa que la documentacion fue recibida en formato fisico -papel-.Es copia fiel del original que se tuvo

a la vista.

Se adjuntan Formulario de solicitud de contratacion por art 46 y curriculum Vitae .

Pase a UGP a sus efectos .

Clara Gimenez

IFirmado electronicamentemente por Gonzalo Martin Castro el 25/06/2025 14:44:40.

Nombre Anexo

Tamano

Fecha

Rebollo art 46 compressed.pdf 700 KB

25/06/2025 14:42:03
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FORMULARIO PARA SOLICITUD DE CONTRATACION O RENOVACION DE
CONTRATACION AL AMPARO DE LO ESTABLECIDO EN EL ART. 46 DEL ESTATUTO
DEL PERSONAL DOCENTE

MODALIDAD DE CONTRATACION

CONTRATACION DIRECTA X LLAMADO ABIERTO A ASPIRACIONES

TIPQ DE TRAMITE
CONTRATACION RENOVACION DE CONTRATACION (Periodas de hasta 1 afio)

JNICIAL X (Duracion Total del Contrato

{Hasta 1 ano) no mayor a 305 anos) (%)

{Duragion Total del Contrate
hasta_5 anos Programa Firanciado

UNIDAD ACADEMICA )

TR s
T - 2 .\‘
S ACHE T

D/_, ANE ot 4

DATOS PERSONALES

APELLIDOS Y NOMBRES | CEDULA O DOCUMENTO
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FECHA DE INICIO DEL CONTRATO f NRO. DE
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PERIODO SOLICITADO | [}, (. be o e tesandh o s l AL

INFORME DEL JERARCA DE LA UNIDAD ACADEMICA DEL SERVICIO

FUNCIONES DOCENTES QUE REALIZARA
ENSENANZA | E
EXTENSION Y ACTIVIDADES EN EL MEDIO & [ ASISTENCIA TECNICA X

INVESTIGACION Y OTRAS FORMAS DE ACTIVIDAD CREADORA

PARTICIPACION EN EL GOBIERNO UNIVERSITARIO

GESTION ACADEMICA DE LA UNIVERSIDAD Y SUS SERVICIOS
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FUNDAMENTACION
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Para tramite de CONTRATACION

Tedo o parte de las tareas objeto de esta contratacion fueron 'oa'lzadas por ellla nosm/anto en el Scrvu,/o
en fos wtimos 3 afios? =

i Pertodo (desde/hasta) |

N( )| 4 | Si Periodo (desde/hasta) |

Periodo (desde hasta)

Para tramite de RENOVACION DE CONTRATACION
Las tareas que realizara en esta rencvacion, son exactamente las mismas que dieron origen a la
contratacion inicial? ¢ ,y S|

(") Se encuentra desempenancc funciones contratadas en virtud dg la ejecucion de un convenio de
asistencia clinica (piazo maximo de conltrato 5 afos)? N N

NOTA: No pueden incorporarse rnuevas tareas a un contrato, ni aun en la maodalidad de extension horaria o Dedicacion
Compensada (DC) (la Ordenanza prevé &l Regimen de DC para quienes ocupan cargos y los contratos sélo desempanan
funciones docantas). En caso de modificarse las caracteristicas de la contratacion imcial, a partir de determinada fecha, el
contrato sera el mismo a los efectos del cémpu!o del plazo maximo de contratacion,

Se deja constancia de que ¢l postulante no registra las incompatibilidades '
establecidas en el Art. 11 del Estatuto del Personal Docente vigente (**) |

{ : ACADEMICAT ISER\MC!O i

w Prof. Adj. Bruno MORA
Iy Dir. Dpto. E. F. y Deporte
K_Z, 516, 25 e , o v," ISEF - UDELAR

(**) Articuio 1= Incompatibilidades. 1 - 1 m[;m;n.*.'l/-h ol desempene de funcrones Je Director de Insututo. de Departamento, de
hiversidad de la Repribluca

Carrera, de Posgrado u otros siovilares on la { ! desenipeno de funcsones de g natwraleca vn

moraria o remunerada, aun cuande dichas funciones v

N en Jorng

1

olras iNSUUCIOReS de CaseRaniy
realicen en dreas del conocimicnto o disciphnas diferentes. H- Son mn.'mpalthlr.\: 1. la veupacion de mas de un cargo docente, sea
en cardcter efectivo o intorino, en una mismu Unidad Académica; 2. la ocupacion de un cargo docente en cardcter interino o
efectivo y el desempeno simultaneo de funciones ducentes ya sea en modalidad de docente contratado como en la de libre, en una
misma Unidad Académica; 3. el desempeno simultaneo en mas de una usignacion de funciones docentes en cualguier calidad, sea
como docente contratadn v como docente libre, vn una misma Unidad Academica.

rOIaria o wnivesSdariu, \a

Direccion General de Personal — Informacion y Gestion Docente — Actualizacion: 31/07/2024
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/

Violeta Rebollo Gonzalez

Camino Maldonado 5345 — Montevideo
2515 1070 / 099 584 576
violetarebollo@gmail.com

14 de octubre de 1982

FORMACION

Universidad de la Republica
e Licenciatura en Estadistica (carrera no finalizada)

e Tecndlogo en Gestién Universitaria — En curso

Formacion Técnica y Complementaria
e SPSS - Universidad Catdlica del Uruguay
e Técnico en Marketing — Taller de Informatica
e Desarrollo Web - BIOS
e Programacion PHP y MySQL - Taller de Informatica
e Marketing Digital — Vision Marketing

e Excel Avanzado - Educantel

EXPERIENCIA RELEVANTE EN GESTION DE PROYECTOS

Campeonato Internacional por la Diversidad y la Inclusién “Vigia del
Este”

Punta del Este, 2015

® Disefio y ejecucion del evento internacional organizado por UCDD, con enfoque en inclusion, diversidad y
lucha contra la discrimigacion en el deporte.

® Coordinacion institucional, logistica y comunicacional.
® Articulacion con actores locales, organismos publicos y equipos internacionales LGBTIQ+.
® Gestion integral del cronograma, sedes, alojamiento y difusion en medios.
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Torneo Internacional “10 afios de Uruguay Celeste”

Montevideo, 2016

® Organizacion del torneo internacional en el marco del décimo aniversario de UCDD.

® Planificacion de actividades paralelas: talleres, muestra fotogréfica, audiovisual institucional y publicacion
escrita.

® Promocion de los derechos de las personas LGBTIQ+ en el deporte.
® Coordinacion con referentes comunitarios, medios, sponsors y autoridades.

1.2 Semana de Deporte y Diversidad

Co-organizacion institucional (ISEF y UCDD) - Montevideo, 2024

Enfoque transversal en género, cuerpos e identidades en el deporte.

Gestién de espacios, logistica, difusion e inscripciones.

Coordinacion de mesas de debate, talleres deportivos y actividades abiertas.
Vinculo con instituciones publicas y organizaciones sociales.

TRAYECTORIA INSTITUCIONAL

Uruguay Celeste Deporte y Diversidad (UCDD)

Fundadora y organizadora (desde 2006)

Diseno e implementacion de propuestas deportivas inclusivas en natacion, futbol y vdley.

Articulacién con instituciones del Estado (UDELAR, INJU, MIDES, IM, SND) y organizaciones sociales.
Coordinacién de actividades formativas, torneos, viajes y participacion en eventos internacionales.
Desarrollo de estrategias de comunicacion y produccion de materiales de sensibilizacion.

Referente de equipos y entrenamientos: planificacion y acompanamiento sostenido.

EXPERIENCIA LABORAL

Universidad de la Republica - Oficinas Centrales

Administrativa - Departamento de Gestion de Tesoreria y Habilitacion (2020 - Actualidad

® [Ejecucion de pagos: procesamiento y control de pagos a proveedores, funcionarios, becarios y pasantes.
® Gestion de retenciones de haberes: recepcion y control de resoluciones judiciales o administrativas.
® Cargay actualizacion en sistemas de liquidacion (SIAP); notificacion a funcionarios y seguimiento de
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vigencia.
@ Gestion y seguimiento de expedientes vinculados a pagos, contrataciones, rendiciones de cuentas y
otros procesos financieros

@ Conciliacion de informacion y saldos con instituciones externas

Instituto Nacional de Estadistica (INE)
Encuesta Nacional sobre Violencia Basada en Género (2019)

e Recoleccion de datos con enfoque ético, promoviendo el respeto, la confidencialidad y el cuidado en
contextos de entrevistas sensibles

DISER Ltda. (2013-2015)

Responsable de Cuentas Corrientes y Asistente Contable

e Gestion de cobranzas, conciliacién, ingreso de datos y facturacion.

Grupo RADAR (2003-2013)

Asistente en analisis de datos

® Procesamiento y andlisis de datos para informes al cliente
® Programacion de cuestionarios electrénicos
@ Caodificacion e ingreso de planillas en base de datos
® Participacion en el equipo de implementacion de Normas ISO 20256 e ISO 9001
@ Planificacién del organigrama mensual de trabajo
® |Instruccién y supervision de encuestadores
® Liquidacion del personal a cargo
Free Lance (2010-2022)
® Procesamiento y andlisis estadistico de datos para la elaboracion de informes.
® Codificacion de encuestas y carga de planillas en bases de datos.
® FElaboracién de informes personalizados para clientes, incluyendo visualizacion y sintesis de resultados.
e Desarrollo y mantenimiento de sitios web vinculados a los proyectos (HTML, PHP, MySQL).
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Oficina: SECCION

Expediente Nro. 008440-000262-25 VAN A

Actuacion 2 Fecha Recibido: 25/06/2025
Estado: Cursado

TEXTO
Montevideo, 25 de junio de 2025

Exp.008440-000262-25.

Se toma conocimiento de la solicitud de contrataciéon por Art 46 de Violeta Rebollo Gonzélez, en un cargo
Esc. G, G°1, 12 horas, desde la toma de posesion y por 5 meses.

La misma se financia con fondos traspasados por CSEAM Tr.84-25

Llave presupuestal: 155110200

Pase a Contaduria de Oficinas Centrales, cumplido siga a Secretaria de Comision Directiva.

Sin otro particular se despide muy atentamente.

IFirmado electronicamentemente por Walter Antonio Da Luz Varela el 25/06/2025 15:05:22.
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Oficina: DIVISION

. NTADURIA OFICINA
Expediente Nro. 008440-000262-25 SENTRAIEJES . ]?IRISCCIOSN
Actuacion 3 Fecha Recibido: 25/06/2025

Estado: Cursado

TEXTO

La Division Contaduria Central informa que:

1) Existe disponibilidad presupuestal a nivel global en el ISEF.

2) La presente solicitud de contratacion por Art 46 de la Sra. Violeta Rebollo Gonzalez en un cargo
Esc. G, G°1, 12 hs, segun actuacion N°2 (dos), desde la toma de posesion, y por un periodo de 5 meses,
se financia con fondos transferidos por CSEAM (Tr. 84/25), Fin. 1.1, prog. 348.

Llave presupuestal 155110200

Pase a Comision Directiva ISEF

Firmado electronicamentemente por Walter Antonio Da Luz Varela el 25/06/2025 17:39:08.
Firmado electronicamentemente por Director de Division - Contaduria Oficinas Centrales Cr. Bolivar
Gustavo Morales Del Valle el 25/06/2025 17:39:08.
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Expediente Nro. 008440-000262-25
Actuacion 4

Oficina: SECCION SECRETARI
A COMISION DIRECTIVA -
CENTRO MONTEVIDEO -
ISEF

Fecha Recibido: 26/06/2025
Estado: Para Actuar

TEXTO
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