
Nº de expediente: 008440-000225-25 Fecha: 29.05.2025

Universidad de la República Uruguay - UDELAR

ASUNTO

ALTEZ CARBAJAL, NORA LAURA CARGO N° 68206 Y ALVAREZ SILVA, MARCELA CARGO
N° 68190 - SOLICITUD DE DEDICACIÓN COMPENSADA (45%) POR EL PERÍODO 01/06/25 AL

30/11/25 - CARGOS ESCALAFÓN ADMINISTRATIVO III (ESC. C001; G° 7) PARA EL
PROYECTO: "ELABORACIÓN Y ACTUALIZACIÓN DE PROCEDIMIENTOS PARA LA MEJORA

DE GESTIÓN" - DEPARTAMENTO DE ADMINISTRACIÓN DE LA ENSEÑANZA.-

Unidad MESA DEL ORDEN DEL DIA DE C.D. - CENTRO MONTEVIDEO - ISEF 
Tipo DEDICACION COMPENSADA - SOLICITUD DE 

Funcionario/s:
Documento Nombre completo Correo Número de cargo Escalafón Grado Horas

4404134-7 ALTEZ CARBAJAL, NORA LAURA 68206 C001 7 40-48

 
 Categoría:   TAS

 Dependencia:   DEPARTAMENTO ADMINISTRACIÓN DE LA ENSEÑANZA

 Nro. de expediente
anterior:  

La presente impresión del expediente administrativo que se agrega se rige por lo dispuesto en la normativa siguiente: Art. 129 de la ley 16002, Art. 694 a 697 de la ley 16736,
art. 25 de la ley 17.243; y decretos 55/998, 83/001 y Decreto reglamentario el uso de la firma digital de fecha 17/09/2003.-
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Expediente Nro. 008440-000225-25 

Actuación 1

Oficina: SECCIÓN PERSONAL
- CENTRO MONTEVIDEO -
ISEF

Fecha Recibido: 29/05/2025

Estado: Cursado

TEXTO

Sección Designaciones - ISEF - deja constancia que la documentación de solicitud, se recibió en formato electrónico  desde "marcela
tancredi isef" marcela.tancredi.isef@gmail.com -  En tanto los formularios de Evaluación de Desempeño son
copia fiel de originales aue tuve a la vista.

Se informa que por expedientes 008440-000148-25 y 008440-0001459-25 tienen autorizadas la realización de HORAS EXTRAS HÁ
BILES E INHÁBILES POR EL PERÍODO 01/05/25 AL 31/07/25, en tanto y de aprobarse la prsente solicitud serán  desestimadas de
liquidación, quedando al amapro del  art. 2 de la Ordenanza respectiva - sin generar incompatibilidades. En cuanto al Art. 5, dicha
solicitud queda exceptuada de integrar el cupo y por tanto no afecta su estado, en virtud de ser vinculada al proyecto "Elaboración y
actualización de procedimientos para la mejora de Gestión"

Se adjuntan: Formularios de solicitud; Evaluación de Desempeño; Carreras Funcionales e Informes de Cargo.

Pase a UGP a sus efectos.

Firmado electrónicamentemente por ALICIA GRISEL ROSAS PENA el 03/06/2025 07:48:44.

Nombre Anexo Tamaño Fecha
ALTEZ Nora - Evaluación.pdf 1440 KB 29/05/2025 11:35:17
ALVAREZ Marcela - Evaluación.pdf 1447 KB 29/05/2025 11:55:22
Carreras DAE.pdf 50 KB 29/05/2025 11:55:22
Informes de Cargo.pdf 909 KB 29/05/2025 11:55:22
Form Solicitud - Alvarez-Altez.pdf 992 KB 03/06/2025 07:47:58
PLEGA (Planificación) Bedellia grado y posgrado.pdf 30 KB 03/06/2025 07:47:58
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FORMULARIO DE SOLICITUD DE DEDICACIÓN 
COMPENSADA T/A/S

SERVICIO

NOMBRES APELLIDOS

CARACTERÍSTICAS DEL CARGO

Denominación Esc. / Sub Esc. Grado Horas

Concesión

Renovación

PERÍODO

Desde Hasta

FUNDAMENTACIÓN

Descripción de tareas vinculadas directamente al cumplimiento de objetivos o tareas fundamentales de la
actividad  universitaria  en  condiciones  tales  que  las  exigencias  impuestas  al  funcionario  excedan  las
obligaciones normales del cargo en calidad e intensidad del trabajo. (Artículo 1º, Ordenanza del Régimen
de Dedicación Compensada No Docente)

FECHA DE LA SOLICITUD FIRMA Y ACLARACIÓN DEL SOLICITANTE

ISEF

ALTEZ NORA

ADMINISTRATIVA III C 7 40-48

X

01/06/2025 30/11/2025

Se solicita la dedicación compensada para cumplir tareas asociadas al proyecto
para la elavoración y actualización de procedimientos para mejorar la gestión
del cual son coautoras.

El objetivo del mismo es mejorar la gestión y facilitar la autogestión estudiantil.

Las tareas que se realizarán serán:
- revisar y optimizar los procedimientos de la bedelía,
- elaborar procedimientos inexistentes
- actualizar los formularios de solicitud de diferentes trámites
- actualizar la información en la página web de forma clara y sencilla para
asesorar a los estudiantes

Las tareas a realizar están comprendidas en el artículo 1 de la ordenanza de
dedicación compensada.

21/05/2025

Form Solicitud - Alvarez-Altez.pdf Expediente Nro. 008440-000225-25 Actuación 1
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FORMULARIO DE SOLICITUD DE DEDICACIÓN 
COMPENSADA T/A/S

SERVICIO

NOMBRES APELLIDOS

CARACTERÍSTICAS DEL CARGO

Denominación Esc. / Sub Esc. Grado Horas

Concesión

Renovación

PERÍODO

Desde Hasta

FUNDAMENTACIÓN

Descripción de tareas vinculadas directamente al cumplimiento de objetivos o tareas fundamentales de la
actividad  universitaria  en  condiciones  tales  que  las  exigencias  impuestas  al  funcionario  excedan  las
obligaciones normales del cargo en calidad e intensidad del trabajo. (Artículo 1º, Ordenanza del Régimen
de Dedicación Compensada No Docente)

FECHA DE LA SOLICITUD FIRMA Y ACLARACIÓN DEL SOLICITANTE

ISEF

ALVAREZMARCELA

ADMINISTRATIVA III C 7 40

X

01/06/2025 30/11/2025

Se solicita la dedicación compensada para cumplir tareas asociadas al proyecto
para la elavoración y actualización de procedimientos para mejorar la gestión 
del cual son coautoras.

El objetivo del mismo es mejorar la gestión y facilitar la autogestión estudiantil.

Las tareas que se realizarán serán:
- revisar y optimizar los procedimientos de la bedelía,
- elaborar procedimientos inexistentes
- actualizar los formularios de solicitud de diferentes trámites
- actualizar la información en la página web de forma clara y sencilla para
asesorar a los estudiantes

Las tareas a realizar están comprendidas en el artículo 1 de la ordenanza de
dedicación compensada.

21/05/2025

Form Solicitud - Alvarez-Altez.pdf Expediente Nro. 008440-000225-25 Actuación 1
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Expediente Nro. 008440-000225-25 

Actuación 2

Oficina: SECCIÓN
CONTADURÍA - CENTRO
MONTEVIDEO - ISEF

Fecha Recibido: 03/06/2025

Estado: Cursado

TEXTO

Montevideo, 3 de junio de 2025.

Exp.008440-000225-25

 

La Unidad de Apoyo a la Gestión Presupuestal y Contable (UGP) informa que:

Toma conocimiento de la solicitud de  para la funcionaria Nora Altez, N°de cargodedicación compensada
68206, Esc. C, G°7, 40 horas con extensión a 48, desde el 01/06/25 al 30/11/25; y para la funcionaria
Marcela Alvarez, N° de cargo 68190, Esc. C, G°7, 40 horas, desde el 01/06/25 al 30/11/25.

 

La misma se financia con fondos propios del Instituto.

Llave presupuestal: 155110100

 

Las multas y recargos que se puedan generar por esta solicitud, serán financiados por ISEF.

 

Pase a División Administrativa, siga a División Contaduría, cumplido vuelva a Secretaría de Comisiones
Asesoras de ISEF.

 

Sin otro particular se despide muy atentamente.

Firmado electrónicamentemente por Walter Antonio Da Luz Varela el 03/06/2025 10:36:03.
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Expediente Nro. 008440-000225-25 

Actuación 3

Oficina: DIVISION
ADMINISTRATIVA - CENTRO
MONTEVIDEO - ISEF

Fecha Recibido: 03/06/2025

Estado: Cursado

TEXTO

4/06/2025

La Dirección de División Administrativa hace acuerdo con la solicitud de dedicación compensada TAS para
las Funcionarias Nora Altez y Marcela Silva, en el marco del proyecto "Elaboración y actualización de
procedimientos para la mejora de la gestión".

Pase a informe de disponibilidad presupuestal.

Atentamente,

María Hernández

Firmado electrónicamentemente por Directora División Administrativa ISEF MARIA CONSTANZA
HERNANDEZ CUBILLA el 04/06/2025 14:59:18.
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Expediente Nro. 008440-000225-25 

Actuación 4

Oficina: DIVISION
CONTADURIA OFICINAS
CENTRALES - DIRECCION

Fecha Recibido: 04/06/2025

Estado: Cursado

TEXTO

La División Contaduría Central informa que:

 

1) Existe disponibilidad presupuestal a nivel global en el ISEF.

 

2) La presente solicitud de dedicación compensada, para la Sra. Nora Altez, Esc. C, G°7 40 hs, (con

extensión de 40 a 48 hs), por el periodo del 01/06/25 al 30/11/25, se financia con fondos propios del

Instituto, Fin. 1.1, prog. 347

 

3) La presente solicitud de dedicación compensada, para la Sra. Marcela Alvarez, Esc. C, G°7 40 hs,

por el periodo del 01/06/25 al 30/11/25, se financia con fondos propios del Instituto, Fin. 1.1, prog. 347

 

4) Las multas y recargos a pagar a BPS por la liquidación retroactiva de la presente solicitud se financia

con cargo a recursos presupuestales del ISEF

 

Llave presupuestal 155110100

 

Pase a Secretaría de Comisiones Asesoras de ISEF

Firmado electrónicamentemente por Walter Antonio Da Luz Varela el 05/06/2025 14:04:09.
Firmado electrónicamentemente por Director de División - Contaduría Oficinas Centrales Cr. Bolivar
Gustavo Morales Del Valle el 05/06/2025 14:04:09.
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Expediente Nro. 008440-000225-25 

Actuación 5

Oficina: SECCIÓN SECRETARÍ
A DE COMISIONES
ASESORAS - CENTRO
MONTEVIDEO - ISEF

Fecha Recibido: 06/06/2025

Estado: Cursado

TEXTO

Montevideo, 10 de junio de 2025.

Se adjunta acta de Comision Asesora de Gestion.

Pase a Comision Directiva.

Firmado electrónicamentemente por MARÍA de los ANGELES GARCÍA PAZ el 10/06/2025 09:25:40.

Nombre Anexo Tamaño Fecha
ISEF A4 - Formulario 008440-000225-25.pdf 172 KB 10/06/2025 09:23:23
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Departamento de Secretaría
Secretaría de Comisiones

Comisión Asesora:

Expediente N° Fecha

Asunto:

Acuerdo de la comisión:

Dirección:
Orden Docente:
Orden de Egresados:
Orden Estudiantil:
Funcionarios TAS:

Observaciones

Si No FSIntegrantes presentes:

Actua en la secretaría de la comisión:

Comision Asesora de Gestion

 008440-000225-25 10/06/2025

Solicitud de Dedicacion Compensada

 La Comision Asesora de Gestion hace acuerdo con  la solicitud de dedicacion 
compensada  para las      funcionarias :

    - Nora Altez, (Esc. C, G°7, 40 horas con extension a 48), desde el 01/06/25 al 
30/11/25;
    - Marcela Alvarez, (Esc. C, G°7, 40 horas), desde el 01/06/25 al 30/11/25.







Maria Hernandez
Emiliano Gorga, Facundo Hernandez

Alicia Rosas

Los acuerdos de los integrantes de la Comisión Asesora de Gestion se 
recibieron al correo de Secretaria de Comisiones 
<secretariacomisionesisef@gmail.com>

Maria de los Angeles Garcia
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Actuación 6

Oficina: MESA DEL ORDEN
DEL DIA DE C.D. - CENTRO
MONTEVIDEO - ISEF

Fecha Recibido: 10/06/2025

Estado: Para Actuar

TEXTO
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