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Estimados integrantes de la CCL.

Mediante la presente paso a detallar una serie de puntos importantes a la hora de
implementar las carreras en el contexto actual. Esta nota tiene como objetivo no solamente
promover las discusiones, sino que también realizar acciones y tomar resoluciones concretas
que mejoren la organizacién de la implementacién y organicen los tiempos de algunas
decisiones a tomar. Para su confeccion se tomaron en cuenta los documentos aprobados por
CD de ISEF, UAE, y avances en intercambios a partir de la implementacion 2020 — 2021, que
incluyeron propuestas en grupos de trabajo y comisiones.

1. de los cupos y los “cuellos de botella”

Para 2022 tendremos un aproximado de cupos sobre 3 etapas de las carreras: ingreso,
prapros y seminarios de tesis. Previendo los problemas que se repetiran, es que la CC
plantea algunas respuestas.

1.1 para los semestre 1y 2, las unidades curriculares deberan contemplar el 100% del
ingreso mas un 10% de recurso.

1.2 continuar con los procedimientos de unir reducidos en el caso de falta de demanda, y re
— organizar hs docentes en el caso de la construcciéon de demandas concretas.

1.3 En cuanto a la PraPro 2, necesitamos tener la cantidad de reducidos con anterioridad.
Para ello el DA de TLO debera realizar los llamados por convenio con la IM, cuyos contratos
finalizan el 31/12, y saber quiénes siguen trabajando en esa UC como para tener un niumero
aproximado de reducidos.

1.4 En cuanto a la PraPro 1, es inminente considerar el trabajo en instituciones privadas del
sistema educativo, para ampliar las posibilidades de referencia y por ende, los cupos. Si bien
seria para 2023, es necesario comenzar a trabajarlo en 2022 construyendo criterios de
trabajo inter institucional.

1.5 del seminario de tesis

1.5.1 Al figurar en el plan de estudios la necesidad de un "seminario”, solicitar a los DAs las
posibilidades de confeccionar ofertas de seminarios que no sean necesariamente de
tesina, sino de confeccion de trabajos finales de grado, los cuales pueden ser de
intervencion, revisiones sistematicas, articulos, sistematizaciones, tanto dentro de los
mismos seminarios que ya estan funcionando como en la confeccién de nuevos seminarios.

1.5.2 Atendiendo al equilibrio en el egreso y considerando los seminarios implementados
en 2021, se solicita ofertar al menos 2 seminarios por cada departamento y 3 en el caso de
deporte.

1.6 Se generaran procesos de descentralizacion y territorializaciéon de los procesos
formativos, y por ende se privilegiaran las confecciones de horarios y reservas de aquellos
docentes que lleven adelante los lineamientos del PDT aprobados por CD.
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2. de la implementacion

2.1 se deberan continuar realizando ucs 100% vituales o mixtas'. Es obligatorio el uso
de plataforma EVA por parte de todas las UCs, como via de acceso a la informacién y a la
comunicacion, asi como también de intercambio, debate y evaluacion.

2.2 se sugiere que en la publicacién de los horarios debera figurar el acceso a EVAYy el
link del tedrico virtual

2.3 se programaran de 1 a 2 masivos por UC en diferentes franjas horarias, privilegiando
los horarios matutinos y nocturnos, de los cuales al menos uno debe ser virtual, grabado
(al menos el audio) y disponible en plataforma EVA.

2.4 en las Ucs de alta demanda (del semestre 1 y 2) se deberan planficar al menos 2
reducidos virtuales para las UCs de imlementacion 50-50, habilitando a su vez que se
puedan continuar realizando reducidos virtuales en el resto de las UC (inclusive aquellas 75-
25)

2.5 considerar la implementacion de reducidos en horarios similes para la misma uc, para
paliar el procedimiento de union de reducidos

2.6 se debe tener claramente identificado en los espacios presenciales y virtuales, el nombre,
apellido y contacto (eva o mail) del encargado del curso, para hacerle llegar dudas,
comentarios y comunicaciones por parte de la CC y del estudiantado.

2.7 los docentes en dialogo con la CC, podran organizar el curso con mayor frecuencia
semanal, dependiendo de su disponiblidad y de los espacios, respetando los criterios de
confeccién de horarios.

2.8 se exhorta a los docentes a que la ultima semana de curso se planifique la
devolucion de las pruebas y la entrega de promedios finales, para asi entregar las actas
en tiempo y forma a la bedelia. De este modo evitaremos retrasos en la confeccion de actas
para examenes Y la/el estudiante sabra a tiempo su condicién en el marco de la unidad
curricular.

3. Condiciones para la implementacion de la virtualidad

3.1 Es necesario tener camara para conectarse, la cual debe estar encendida, y colocar
su nombre y apellido en la herramienta virtual que corresponda. para ser identificable
por el docente y sus compaieros. De este modo se entiende que el estudiante “esta en
clase™.

1 Se entiende por unidad curricular mixta aquella que utiliza algun medio virtual para su docencia directa, como ser los
entornos virtuales para reservorio, intercambio y/o evaluacion.
2 Se sugiere que aquellos docentes y/o estudiantes que no tengan buena conexion, se remitan a trabajar a los reducidos
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3.2 se deberan “contabilizar las asistencias e iniasistencias” en los reducidos tanto
presenciales como virtuales (ucs de implementacion 75-25 y 50-50), y se contabilizara la
asistencia unicamente a aquellos que “estén en clase”, durante el transcurso de la clase.

3.3 ratificar la res. de CCL respecto a que los cursos que sean implementados virtualmente
puedan tener instancias planificadas de presencialidad e incluso evaluacion presencial

3.4 |la unica grabacion de la clase, en caso de los masivos, la realizara el docente a cargo.
Los reducidos no se grabaran.

Por coordinacion de carreras de Montevideo y area metropolitana
Bruno Mora

presenciales.
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N' G ma || Secretaria Comisiones ISEF <secretariacomisionesisef@gmail.com>

nota desde la coordinacién de carreras de Montevideo para incorporar al OD de
CcDh

Coordinacion Montevideo <lefmont.isef@gmail.com> 7 de diciembre de 2021, 14:18
Para: secretaria comision directiva isef <secretariacomisionesisef@gmail.com>

Estimadas/os integrantes de la Comision Directiva: mediante la presente adjunto una nota elaborada desde la CC
MVD con algunas de las consideraciones que estamos teniendo en la CCL, a la hora de pensar la
implementacion de las carreras 2022. Urge resolver por nuestro organismo resolutivo 3 puntos concretos que se
detallan a continuacién para organizar los calendarios 2022:

1- la implementacién de la UC natacion en el semestre cero, para paliar el rezago estudiantil por la falta de cupos,
2- la implementacion virtual de al menos un tedrico masivo por UC,

3- el equilibrio de la oferta entre los seminarios de tesina al observar lo acontecido en 2021, para lo cual ya
hemos intercambiado con las direcciones de departamento, obteniendo como sugerencia la implementacion 2022
de 2 seminarios del DA EF y Salud, 3 seminarios del DA EF y Deporte, 2 seminarios del DAEFy PCy 2
seminarios del DA EF y TLO.

Consideramos desde la CC prudente que mas alla de abordar la nota, se pueda resolver sobre estos puntos
mencionados en la CD del 17/12/2021.

Sin otro particular y a disposicion, les envia un cordial saludo

Bruno Mora

Coordinacién de carreras - ISEF Montevideo y area metropolitana
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