
Nº de expediente: 008440-000205-25 Fecha: 16.05.2025

Universidad de la República Uruguay - UDELAR

ASUNTO

SOSA VIAZZO, FELIPE - TRANSFORMACIÓN POR ADECUACIÓN DE CARGO DOCENTE DE
AYUDANTE (ESC, G001; G° 1; 25HS.INTERINO) EN CARGO T/A/S DE RENOVACIÓN

PERMANENTE DE COCIMIENTOS TÉCNICOS -DISEÑADOR GRÁFICO (ESC. R; G° 10; 21HS.
INTERINO)

Unidad MESA DEL ORDEN DEL DIA DE C.D. - CENTRO MONTEVIDEO - ISEF 
Tipo CARGOS - TRANSFORMACION DE 
 Nombre del Cargo:  AYUDANTE DE LA UNIDAD DE COMUNICACIÓN
 Número de Cargo:   555524
 Grado:   1; 25hs.
 Tipo de Cargo:   Docente
 Escalafón Docente: 
 

G001

 Escalafón No
Docente:  

R; 10

 Horas semanales:   21hs
 Período desde:  
 Período hasta:  
 Carácter del Cargo: 
 

Interino

 Motivo:   POR ADECUACIÓN de acuerdo a los Art. 3° y 4° del EPD
 Código
Dependencia
destino:  
 Nombre
Dependencia
destino:  

UNIDAD DE COMUNICACIÓN

La presente impresión del expediente administrativo que se agrega se rige por lo dispuesto en la normativa siguiente: Art. 129 de la ley 16002, Art. 694 a 697 de la ley 16736,
art. 25 de la ley 17.243; y decretos 55/998, 83/001 y Decreto reglamentario el uso de la firma digital de fecha 17/09/2003.-
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Expediente Nro. 008440-000205-25 

Actuación 1

Oficina: SECCIÓN PERSONAL
- CENTRO MONTEVIDEO -
ISEF

Fecha Recibido: 16/05/2025

Estado: Cursado

TEXTO

Sección Designaciones, informa que la presente solicitud se recibió en formato electránico, desde casilla de
correo  - Maria Hernandez  - maria.hernandez@isef.udelar.edu.uy -

Se adjunta notas de solicitud; Planilla para Trasformación de cargo del Esc. G al Esc. R y Carrera Funcional.

Pase a Dirección del Instituto, a sus efectos. Cumplido siga por su orden a UGP y posteriormente a
consideración de Comisión de Gestión.

Firmado electrónicamentemente por ALICIA GRISEL ROSAS PENA el 16/05/2025 13:39:01.

Nombre Anexo Tamaño Fecha
Solicitud de transformación de cargo_firmado.pdf 500 KB 16/05/2025 09:07:05
Adecuación de cargo_firmado.pdf 498 KB 16/05/2025 09:07:05
Descripción de funciones de R G°10_firmado.pdf 495 KB 16/05/2025 09:07:05
CarreraFuncional_FELIPE_SOSA_20250516083217_45243384.pdf 16 KB 16/05/2025 09:07:05
Planilla para Servicios-ISEF-2.pdf 53 KB 16/05/2025 09:26:51
Sosa Felipe - Informe de cargo.pdf 486 KB 16/05/2025 09:33:58
Sosa Felipe - aceptación.pdf 454 KB 16/05/2025 13:28:55
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Montevideo, 15 de mayo de 2025.

Directora del Instituto Superior de Educación Física

Mag. Mariana Sarni

De mi consideración: 

Por  la  presente,  elevo  a  su  consideración  la  solicitud  de 

realizar  modificaciones  en  la  Unidad  de  Comunicación  del  ISEF,  en  virtud  del 

Estatuto del Personal Docente aprobado por el Consejo Directivo Central (CDC) el 

30 de noviembre de 2019; que entró en vigencia el 01/01/2021. De acuerdo con lo 

establecido en los  artículos 3°  y  4°  del  Título  I  de dicho Estatuto,  presento la 

siguiente propuesta para la adecuación de cargos docentes que actualmente no 

cumplen con las funciones sustantivas definidas.

Asimismo, en consonancia con la resolución Nº 9 del Consejo Directivo Central, 

adoptada  el  22  de  diciembre  de  2020  (Distribuido  N°  984.20),  sobre  el 

procedimiento para la transformación de cargos docentes a cargos del escalafón 

R, se adjuntan los siguientes documentos:

1. Planilla de la DGP para la transformación de cargos

2. Nivel de formación del funcionario

3. Detalle de las tareas que se realizarán

4. Descripción del cargo a transformar

5. Consentimiento firmado por el docente de la Unidad de Comunicación.

En virtud de lo expuesto, solicito que se declare que las funciones a realizar en 

dicho cargo son de renovación permanente de conocimientos. 

A su vez se informa que el Docente se encuentra en la primera prórroga del cargo, 

luego de transcurridos cuatro años de entrada en vigencia del EPD.

Sin otro particular, saluda atentamente

Dir. de División Administrativa

                                                                                              I.S.E.F.

Solicitud de transformación de
cargo_firmado.pdf
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Montevideo, 15 de mayo de 2025.

Directora del Instituto Superior de Educación Física

Mag. Mariana Sarni

De mi consideración: 

se eleva detalle de las características del cargo en el 

marco de la propuesta de adecuación según se establece en el EPD:

Felipe Souza

- Número de cargo: 555524

- Denominación del cargo: Ayudante

- Grado: 1

- Carácter: Interino

- Forma de acceso al cargo: Llamado aspirantes

- Nivel de formación: Estudiante avanzado de la Licenciatura en Diseño y 

Comunicación Visual (FADU Udelar)

Egresado en animación profesional (Animation Campus)
Egresado de Jóvenes a Programar Nivel I (Ceibal)

- Número de personas que supervisa: 0

- Grado del escalafón R al que se adscribe: 10, 21 horas semanales

Atentamente;

                                                                 Dir. de División Administrativa
                                                                                             I.S.E.F.

Adecuación de cargo_firmado.pdf Expediente Nro. 008440-000205-25 Actuación 1
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Montevideo, 15 de mayo de 2025.

Directora del Instituto Superior de Educación Física

Mag. Mariana Sarni

De mi consideración: 

Por la presente elevo a usted la descripción de tareas 

que llevará adelante el  funcionario,  en el  marco de la transformación de 

cargo al Escalafón R:

-  Gestión  de  la  imagen  institucional:  monitoreo  del  correcto  uso  del 

isologotipo  del  Instituto  Superior  de  Educación  Física  (ISEF)  y  sus 

diferentes  piezas  gráficas,  asesoramiento  a  actores  académicos  y 

administrativos  en  el  uso  correcto  de  dichas  piezas,  diseño  de  nuevos 

elementos y actualización de la identidad institucional.

-  Diseño de piezas para impresión y digitales: folletos, volantes, afiches, 

tarjetas de invitación, portadas de libros, manuales, roll up, flyers digitales, 

gif  animados,  placas  para  redes  sociales,  diagramación  y  diseño  de 

publicaciones  institucionales,  diseño  de  piezas  para  campañas  de 

comunicación interna y/o externa, teniendo en consideración la dimensión 

de accesibildiad de forma transversal.

-Gestión de soportes físicos de comunicación y señalética: mantenimiento, 

monitoreo y actualización de carteleras tradicionales y digitales; monitoreo y 

actualización de los edificios de ISEF.

Sin otro particular, saluda atentamente:

                                                             Dir. de División Administrativa
                                                                                                I.S.E.F.

Descripción de funciones de R
G°10_firmado.pdf
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Descripción de funciones de R
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Expediente Nro. 008440-000205-25 

Actuación 2

Oficina: DIRECCIÓN DEL
INSTITUTO - CENTRO
MONTEVIDEO - ISEF

Fecha Recibido: 16/05/2025

Estado: Cursado

TEXTO

Montevideo, 16 de Mayo de 2025.

 

De acuerdo.

Pasa a UGP para informe de disponibilidad.

Firmado electrónicamentemente por MARIANA ANDREA SARNI MUNIZ el 19/05/2025 11:31:51.
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Expediente Nro. 008440-000205-25 

Actuación 3

Oficina: SECCIÓN
CONTADURÍA - CENTRO
MONTEVIDEO - ISEF

Fecha Recibido: 19/05/2025

Estado: Cursado

TEXTO

Montevideo, 19 de mayo de 2025

Exp. 008440-000205-25

 

La Unidad de Gestión Presupuestal toma conocimiento de la solicitud de transformación de cargo del docente
Felipe Sosa, cargo interino N°555524, Esc. G, G°1, 25 horas, a un cargo Esc. R, G°10, 21 horas.

 

La misma se financia con Fondos Propios del Instituto

Llave presupuestal: 155110100

 

Pase a Contaduría de Oficinas Centrales, cumplido vuelva a Secretaría de Comisiones Asesoras de ISEF.

 

Sin otro particular saluda atentamente.

Firmado electrónicamentemente por Walter Antonio Da Luz Varela el 19/05/2025 12:32:48.
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Expediente Nro. 008440-000205-25 

Actuación 4

Oficina: DIVISION
CONTADURIA OFICINAS
CENTRALES - DIRECCION

Fecha Recibido: 19/05/2025

Estado: Cursado

TEXTO

La División Contaduría Central informa que:

 

1) Existe disponibilidad presupuestal a nivel global en el ISEF.

 

2) La presente solicitud de transformación de cargo del Sr. Felipe Sosa Viazzo, Esc. G, G°1, 25 hs, a un

cargo Esc. R, G°10, 21 hs, a partir de la toma de posesión, se financia con fondos propios del Instituto,

Fin. 1.1, prog. 347

 

Llave presupuestal 155110100

 

Pase a Secretaría de Comisiones Asesoras de ISEF

Firmado electrónicamentemente por Walter Antonio Da Luz Varela el 19/05/2025 12:47:36.
Firmado electrónicamentemente por Director de División - Contaduría Oficinas Centrales Cr. Bolivar
Gustavo Morales Del Valle el 19/05/2025 12:47:36.
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Expediente Nro. 008440-000205-25 

Actuación 5

Oficina: SECCIÓN SECRETARÍ
A DE COMISIONES
ASESORAS - CENTRO
MONTEVIDEO - ISEF

Fecha Recibido: 19/05/2025

Estado: Cursado

TEXTO

Montevideo, 22 de mayo de 2025.

Se adjunta acta de Comision Asesora de Gestión.

Pase a Comisión Directiva para su consideracion.

Firmado electrónicamentemente por MARÍA de los ANGELES GARCÍA PAZ el 22/05/2025 10:31:28.

Nombre Anexo Tamaño Fecha
ISEF A4 - Formulario 008440-000205-25.pdf 172 KB 22/05/2025 10:30:40
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Departamento de Secretaría
Secretaría de Comisiones

Comisión Asesora:

Expediente N° Fecha

Asunto:

Acuerdo de la comisión:

Dirección:
Orden Docente:
Orden de Egresados:
Orden Estudiantil:
Funcionarios TAS:

Observaciones

Si No FSIntegrantes presentes:

Actua en la secretaría de la comisión:

Comision Asesora de Gestion

008440-000205-25 20/05/2025

Transformacion de Cargo

La Direccion del Instituto y el orden docente integrantes de la Comision Asesora 
de Gestion hacen acuerdo con la solicitud de transformación por adecuacion  de 
un cargo de docente, Sr. Felipe Sosa (Esc. G, G°1; 25 hs interino) en un cargo 
T/A/S, Diseñador Grafico (esc. R; G° 10; 21hs Interino) de renovacion permanente
 de conocimientos tecnicos.

AFFUR-ISSEF manifiesta su voto contrario a la transformacion, atento a 
mandato de su ultimo Congreso,entendiendo que las tareas de Diseñador Grafico
corresponden  a un cargo de escalafon y grado de Estructura T/A/S y por tanto
solicita se gestioneante DGP, un llamado para proveer dicho cargo.







Maria Hernandez
Facundo Hernandez, Emiliano Gorga

Alicia Rosas

Los acuerdos de los integrantes de la Comisión Asesora de Gestion se 
recibieron al correo de Secretaria de 
Comisiones<secretariacomisionesisef@gmail.com>

Maria de los Angeles Garcia
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Expediente Nro. 008440-000205-25 

Actuación 6

Oficina: MESA DEL ORDEN
DEL DIA DE C.D. - CENTRO
MONTEVIDEO - ISEF

Fecha Recibido: 22/05/2025

Estado: Para Actuar

TEXTO
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