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N° de expediente: 008440-000106-24 Fecha: 19.03.2024

Universidad de la Republica Uruguay - UDELAR

e
UMNIVERSIDAD
DE LA REPUBLICA
UEDGUAY

ASUNTO

EL FUNCIONARIO TAS CAIRELI, LUISERNESTO C.1:3578404-7 CON NUMERO DE CARGO N°
67893 PRESENTA RECLAMO POR DESCUENTO REALIZADO POR INASISTENCIAS.

Unidad SECCION SECRETARIA COMISION DIRECTIVA - CENTRO
MONTEVIDEO - ISEF
Tipo DESCUENTOS SOBRE SUELDOS

Funcionario/s:

NUmero de Escalaf

Documento  Nombre completo Correo cargo on Grado Horas
CAIRELI LUIS . : o .
35784047 ERNESTO luisydemiancaireli@hotmail.com 67893 F.001L 5 40
Categoria: Docente
Dependencia: Servicios Generales
Nro. de expediente
anterior:

Lapresente impresion del expediente administrativo que se agrega se rige por lo dispuesto en lanormativa siguiente: Art. 129 delaley 16002, Art. 694 a 697 de laley 16736,
art. 25 delaley 17.243; y decretos 55/998, 83/001 y Decreto reglamentario el uso de lafirmadigital de fecha 17/09/2003.-
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Expediente Nro. 008440-000106-24
Actuacioén 1

Oficinat SECCION PERSONAL
- CENTRO MONTEVIDEO -
|SEF

Fecha Recibido: 19/03/2024
Estado: Cursado

TEXTO

Montevideo, 19/3/24

Seccion Personal hace constar que, a dia de lafecha, no cuenta con documentacion que justifiquen las

inasistencias del periodo 15 a 19 de enero 2024.-
Asimismo se destaca que la documentaci 6n adjunta:

1. Notade Jefe (s) de Higiene Sr. Arriola,
2. Nota que presenta el funcionario afectado

Son copiafiel de originales presentados en mano y que tuve alavista
Se adjunta Carrera Funcional y copia de Movimiento ingresado en SIAP

Pase a Division Administrativa a sus efectos.

IFirmado el ectrénicamentemente por ALICIA GRISEL ROSAS PENA e 20/03/2024 10:29:57. |

Nombre Anexo

Tamano Fecha

CarreraFuncional LUIS CAIRELI 20240319141249 35784047.pdf

74KB  19/03/2024 14:43:40

Movimiento SIAP Luis Caireli.pdf

99 KB  19/03/2024 15:31:11

Nota descargo Luis Caireli.pdf

1267 KB 19/03/2024 15:31:11

Nota de descuento dias Luis Caireli.pdf

485 KB  19/03/2024 15:31:11
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Movimiento SIAP Luis Caireli.pdf Expediente Nro. 008440-000106-24 Actuacion 1

PRESENTISMO https://siap.udelar.edu.uy/SIAP/servlet/com.si.presentismo.hmovimient...
UdelaR -
Usuario: JSILVA  Empresa:Oficinas
Otras Centrales
PRESENTISMO s .33
Aplicaciones: Version: 02.020.05Sector: ISEF
Ano/ es
2024/3
Tablas Basicas Procesos Presentismo Licencias Documentos Consultas/Listados
(ool
DESCUENTOS
DESCUENTO POR INASISTENCIA TAS
Tipo de Documento: RS Numero de Cargo: 67893 Servicios Generales III
Fecha de Ingreso al Cargo: 05/01/2016 Tipo de Descuento: Con Aviso
Documento Funcionario: 35784047 Nombre Funcionario: CAIRELI, LUIS
Mes de Liquidacion: Marzo Afio de Liquidacion: 2024
Fecha: 27/02/2024
Cantidad de Dias: 5 Horas: 35:0
ldel 19/3/2024, 14:16
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Nota descargo Luis Caireli.pdf Expediente Nro. 008440-000106-24 Actuacion 1

M'artes 19 de marzo de 2024
A quien corresponda:

Buenos dias me comunico con usted debido, a qué hace unos dias se me comunico
por parte del departamento de intendencia isef de que se me iran a descontar 5 dias
de el mes de enero, debido a lo que yo entiendo es una jugada truncada de la
directora de intendencia Manuela Cedres.

Digo esto debido a que dicha intendenta se comunico conmigo via WhatsApp en el
mes de diciembre solicitadome el formulario de licencia, debido a que yo estaba
certificado, me solicité que se lo envie por mail directamente a ella, ignorado la
escala de mando jerarquica que tanto se nos resalta( en este caso pasando por
encima del jefe de servicios subrogante)

Por ende realizo mi solicitud de licencia ( del lunes 14 de enero alviernes 19 de enero
2024) se la envio al mail que dicha intendenta ya me habia pasado con mucha
antelaciony al cual comunico mis certificaciones en el map udelar.

Lo que sucede es g el 17 de enero se comunica conmigo el jefe de servicios
subrogante, con la duda de porque no me habia reintegrado, lo cual explico la
situacion antes detallada y me dice que no contaba con ninguna licencia aprobada ni
ningun mail de mi parte.

Envié captura de pantalla via WhatsApp del mail con fecha hora y solicitud,dicho mail
también lo envie con copia a la seccion de contralor entre el 16 y 19 de enero de 2024

Por lo que me parecio extrano de que no llegara mail , me comunica mi jefe que hubo
una restructuracion de los servidores y mails de isef , que quizas esa fue la razon por
la que no llego

Por ende solicite el mail nuevamente y si habia cambiado, y yo considero de que
realice todo en tiempo y forma pero no puedo hacerme responsable por la constante
baja, irregular o nula comunicacion que mantiene la directora de intendencia con las
personas que tiene a cargo, porque a mi entender si tengo un mail de usoy se cambia
o tiene algun cambio lo mas logico es avisar a el personal que tengo a cargoy mas si
se va a esquivar la escala de mando.

Ademas pareciera haber sido echo adrede, y paso a explicar algunas situaciones.

Yo entiendo que la licencia especial es otorgada a consideracion de cada
director,pero en intend;—;nci7no se sj es un tema personal o de cualindole pero la
/

// “ [ [
/f/w (Dt '
/%;.'5 /"
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Nota descargo Luis Caireli.pdf Expediente Nro. 008440-000106-24 Actuacion 1

directora de intendencia otorga licencias especiales de forma totalmente despareja a
funcionarios del mismo cargoy grado, algunos tienen los dias a rolete, mientras que a
otros es a raja tabla.

Ej: el pasado ano tuve una cirugia dental que me costo 4 dias 3 de mi licencia y uno de
licencia especial Unicamente porque tuve que pedir porfavor un dia .

Pero a otros funcionarios de intendencia se le ha dado hasta 3y 4 dias de licencia
especial por tratamientos a animalesy otras acciones.

Y en el dia lunes 18 de marzo del corriente ano, después de enviar varios mails a
intendencia debido a que en la sede de Malvin norte no habia niluz ni agua, para
saber que hacer ,me comunica el representante de mesa Fernando Arévalo, que los
mail no llegan ,debido a que los servidores estan caidos porque fueron hackeados
hace bastante.

Entonces esto me da a pensar aun masy sin caer en suspicacias me parece raro que
la directora de intendencia Manuela Cedres sabiendo lo sucedido no comunique ni
haya puesto otro medio de comunicacion con los funcionarios que tiene a cargo
sabiendo lo sucedido con los mails y estando el jefe subrogante de servicios enfermo
o con licencia y de esta forma dejando la brecha de incomunicacidon mas extensa
entre directores y funcionarios a cargo. Quisiera creer que no fue premeditado pero si
no se generan vias de comunicacion es facil,muy facil que sucedan estas cosas.

Sin mas que decir quisiera que se reviera esto y se investigue y en la medida de lo
posible si esta nota puede dirigirse a comision directiva .

Y nueva mente repito que yo envié todo en tiempo y forma y cumpliendo todo, escapa
de mi como nombraba anteriormente si ahi algun cambio y no se comunica en este
caso de la directora de intendencia que es la que esta a cargo.

1SEF - UDELAR
Depto. de RR.HH.

Recbido: 771 S 1 252 7

L

Jdnan Pahla Qilva
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Nota de descuento dias Luis Caireli.pdf Expediente Nro. 008440-000106-24 Actuacion 1

Parque Batlle, 27 Febrero 2024 .-

PARA: Seccién personal
DE: Jefe (s) Servicios Generales
ASUNTO: Falta

Me dirijo a secci6n personal para dejar constancia:

Asunto: Constancia de Ausencia Laboral

Por medio de la presente, se hace constar que el funcionario Luis Cairelli, identificado
con C.I. 3.578.404-7 y desempeiiando el cargo de Servicios Generales en el Instituto
Superior de Educacién Fisica ubicado en Malvin Norte, estuvo ausente de sus labores
desde el dia 15 al 19 de enero de 2024, acumulando un total de 5 dias de ausencia.

Se ruega tomar nota de esta informacién en los registros correspondientes.
Quedamos a disposicién para cualquier consulta adicional.
Atentamente,

Jefe (s) Servicios Generales

<

Julio Arriola

LY ANSYDE

Mandela Cedrés
Directora Dpto, Intendencia

ISEF - UDELAR

7. ?{m N

3 sy ol -3

, 8 de 18
iGDoc - Expedientes



Oficina DIVISION

Expediente Nr o, 008440-000106-24 P RE IV CENTRO

Actuacion 2 Fecha Recibido: 20/03/2024
Estado: Cursado

TEXTO
21/03/2024
LaDireccion de Division toma conocimiento de la nota presenta por e Funcionario Luis Caireli.

Desde €l punto de vistaformal, e plazo pararecurrir € acto administrativo del descuento, expird. Fueron 10
dias habiles, que se cumplieron el 12/03/2024.

Con respecto alas expresiones del Funcionario de que entrego "todo en tiempo y forma”, la Seccion Personal
informa en la actuaci6n anterior que no tiene justificativos paralas inasistencias.

Se consultd al Jefe de Seccion (s) si habiarecibido la solicitud de licencia del Funcionario, alo que informé
gue no. Se consult6 ala Directora de Intendencia si habiarecibido la solicitud de licencia, alo que también
contesto gque no.

Desde el punto de vista administrativo, alin teniendo en cuenta que pueden haberse generado inconsi stencias
con los correos institucional es, un funcionario no puede tomarse licencia sin estar debidamente autorizada.

Dado que el Funcionario harealizado una serie de afirmaciones que generan incertidumbre sobre el espitritu
de la nota presentada, consideramos pertinente convocar a una reunion de trabajo. En esta reunion, participar
an el Jefe de Seccion (s) Sr. Julio Arriolay la Directora de Intendencia, Sra. Manuela Cedres. Lamisma se
[levard a cabo en las instalaciones de |a sede de Malvin Norte el dia4 de abril de 2024, alas 11.30 horas.
Pasen estos obrados a conocimiento del Departamento de Intendencia, cumplido siga ala Seccién Personal, a
efectos de notificar en forma presencia a Funcionario Luis Caireli y alos Funcionarios Julio Arriolay
Manuela Cedrés.

A suvez, se solicitaa Departamento de Recursos Humanos que participe de dicha reunion.

Atentamente,

Maria Hernandez

Directora de Divisién Adminstrativa

|SEF

Firmado el ectronicamentemente por Directora Division Administrativa |SEF MARIA CONSTANZA
HERNANDEZ CUBILLA el 21/03/2024 11:22:56.

iGDoc - Expedientes 9de 18



Oficina: SECCION

Expediente Nro. 008440-000106-24 L og A - CENTRO

Actuacion 3 Fecha Recibido: 21/03/2024
Estado: Cursado

TEXTO
Montevideo de marzo del 2024

Se toma conoci miento.

IFirmado el ectréni camentemente por MANUELA CEDRES CAMEJO el 21/03/2024 12:12:18.

iGDoc - Expedientes 10 de 18



Oficinat SECCION PERSONAL

Expediente Nro. 008440-000106-24 [ SENTROMONTEVIDEO-

Actuacion 4 Fecha Recibido: 21/03/2024
Estado: Cursado

TEXTO
Montevideo, 22/03/2024

Se toma conocimientoy se confirmala participacion en lareunion arealizarse e dia 04/04/2024.

VirginiaMainero

Montevideo, 10/05/2024
Pase a Division Administrativa a sus efectos.

VirginiaMainero

Firmado el ectréni camentemente por Directora de Departamento Virginia Silvia Mainero Iturburu €
10/05/2024 15:46:49.

Nombre Anexo Tamario Fecha
Notificacion.pdf 87 KB 01/04/2024 11:05:49
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Notificaciéon.pdf Expediente Nro. 008440-000106-24 Actuacion 4

008440-000106-24 - Actuacion 2 DIVISION ADMINISTRATIVA -
CENTRO MONTEVIDEO - ISEF :

Texto

21/03/2024

La Direccién de Division torma conocimiento de la nots presenta por el Funcionario Luis Caireli.

Dasda el punto de vista formal, el plazo pars recurrir el acto administrative del descuento, expiré.
Fuercn 10 dias habiles. que se cumplieron el 12/03/2024.

Con respecto a |as expresiones del Funcionario de gue entregd "todo en tiempo y forma®, la Seccidn
Personal informa en |a actuacion anterior que no tiene justificatives pars las inasistencias.

Se consultd al Jefe de Seccién (3) si habia recibido la solicitud de licencia del Funcionario, a lo que
informé que no. Se consults a la Directora de Intendencia si habia recbide la solicitud de licencia, a lo
que tambidn contestd que no.

Desde el punto de vista administrativo, aun teniendo en cuenta que pueden haberse generado
inconsistencias con los correcs institucionales, un funcionaric no puede tomarse licancis sin estar
debidamente autorizada.

Dado que el Funcionario ha realizado una serie de afirmaciones que generan incertidumbre sobre ei
espitritu de |la nota presentada. consideramos pertinente convocar a una reunion de trabajo. En esta
reunién, participarén el Jefe de Saeccién (5) Sr. Jullo Arriola y la Directora de Intendencis, Sra. Manuela
Cedres. La misma se llevara a cabo en las instalaciones de |a sede de Malvin Norte el dia 4 de abril de
2024, a las 11.30 horas.

Pasen estos obrados a conocimiento del Departasmento de Intendencia, cumplide siga = la Seccion
Parsonal, a efectos de notificar en forma presencial al Funcionario Luis Cairall y a los Funcionarios Julio
Arricla y Manuela Cedres.

A su vez, se solicita al Departamento de Recurses Humanos gue participe de dicha reunidn.
Atentamente,

Maria Marndndez
Directora de Division
ISEF

He minstrativa

iGDoc - Expedientes 12 de 18



Oficina DIVISION

Expediente Nr o, 008440-000106-24 P RE IV CENTRO

Actuacion 5 Fecha Recibido: 10/05/2024
Estado: Cursado

TEXTO

13/05/2024

LaDireccion de Division Administrativa informa que se realiz6 la reunion pautada con el Funcionario el
pasado 4/04/2024, en la que se trataron |0s temas planteados en su nota. En dichareunién, asu vez, sele

proporciond al Funcionario, copia de las normativas vigentes relacionados con su cargo, escalafon y perfil.

Se consulto con el asesor juridico sobre e procedimiento a seguir, por o que se remiten estos obrados para su
consideracion.

Atentamente,
Maria Hernandez
Directorade Division Administrativa

|SEF

Firmado el ectronicamentemente por Directora Division Administrativa |SEF MARIA CONSTANZA
HERNANDEZ CUBILLA €l 13/05/2024 15:37:42.

iGDoc - Expedientes 13 de 18



Oficina: ASESOR JURIDICO-
Expediente Nro. 008440-000106-24 CENTROMONTEVIDEO-
Actuacion 6 Fecha Recibido: 13/05/2024
Estado: Cursado

EXTRACTO

Informe juridico

TEXTO

Montevideo, 21 de mayo de 2024.

Se adjuntainforme juridico.

Con lo informado pase a consideracion de la Comision Directivadel 1SEF.

Dr. Mauro da Rocha

Asesor juridico ISEF - UDELAR

IFirmado el ectrénicamentemente por MAURO GABRIEL da ROCHA NEGREIRA el 21/05/2024 10:51:41. |

Nombre Anexo Tamano Fecha
Consulta inasistencias injustificadas.pdf 3178 KB 21/05/2024 10:48:43
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Consulta inasistencias injustificadas.pdf Expediente Nro. 008440-000106-24 Actuacion 6

/ / Instituto Superior
isef de Educacién Fisica

Universidad de la Reptblica
Uruguay

Montevideo, 21 de mayo de 2024

Estimados de la Comision Directiva del ISEF:
Las presentes actuaciones vienen a consideracion del Asesor Legal del ISEF, en virtud de la
solicitud de asesoramiento, realizada por la Division Administrativa del Instituto Superior de

Educacion Fisica, que fuera remitida a este Asesor.

1. Consulta Planteada

1. Se consulta en referencia a la situacion del funcionario TAS de Servicios Generales Luis
Caireli.
2. Segtin emerge de la nota suscrita por el Jefe de Servicios Generales, Luis Arriola, de fecha

27 de febrero de 2024, el funcionario Luis Caireli se ausent6 de sus labores, sin justificacion, en el
periodo comprendido entre los dias 15 al 19 de enero de 2024, acumulando 5 dias de inasistencias
(Actuacion Nro. 1).

3. En su nota de descargos, el funcionario plantea ciertos inconvenientes de comunicacion,
acerca de el envio de la solicitud de licencia.

4. Sin perjuicio de ello, emerge de las actuaciones, que el funcionario presentd tales
inasistencias al servicio, sin contar con la aprobacién de su solicitud de licencia.

5. De acuerdo a lo informado, se descontaron al funcionario las inasistencias presentadas.

6. En virtud de lo anterior, se solicit6 al dicente, asesoramiento.

I1. Consideraciones

1. La normativa aplicable, en lo referente a las licencias del personal TAS, es la Ordenanza de
Licencias. Alli se regula lo relativo a las distintas licencias que pueden usufructuar los funcionarios.
Cabe mencionar que las licencias ordinarias, pueden ser denegadas por razones de servicio (Art. 6),
razén por lo cual, se debe aguardar a que la licencia sea aprobada, para comenzar su usufructo.

2. Asimismo, en el articulo 16 de la citada Ordenanza se establece que: “Cuando el
funcionario no cumpliere con lo previsto en el ultimo inciso del articulo 12 de esta Ordenanza, con
las disposiciones normativas e instrucciones de servicio universitarias que regulen el tramite de
concesion de licencia por enfermedad, las condiciones de su uso y las obligaciones que aquéllas
impongan, se considerard que el funcionario se encontraba habilitado para el desemperio de sus
funciones, sus faltas al servicio seran consideradas casos de inasistencias injustificadas y se
aplicaran los descuentos correspondientes a los dias de inasistencia, sin perjuicio de las demds
sanciones que quepa aplicar”.

iGDoc - Expedientes 15de 18



Consulta inasistencias injustificadas.pdf Expediente Nro. 008440-000106-24 Actuacion 6

Universidad de la Reptblica / / Instituto Superior
Uruguay isef de Educacién Fisica
3. En este sentido, el Tribunal de lo Contencioso Administrativo, ha expresado que “la

Administracion necesita, para el cumplimiento de sus fines, del trabajo de todos sus funcionarios, y
por ello los contrata y les abona un sueldo, por lo que la inasistencia de un funcionario provoca
perjuicio para la Administracién y distorsion en el Servicio™’

4. Reafirmando dicho concepto, el maestro Sayagués Laso, ensefiaba que “La no
concurrencia del funcionario a su trabajo sin haber obtenido previamente licencia, configura una
falta administrativa, que da lugar a que se le descuente el sueldo por los dias faltados y a que se le

impongan otras sanciones”.’

5. De obrados no surge que el funcionario hubiese obtenido la autorizacion debida para gozar
de su licencia anual reglamentaria, ni otro tipo de licencia.

6. Se acredita, por tanto, que el funcionario no docente Luis Caireli, presentd inasistencias
injustificadas al Servicio, en el periodo comprendido entre el 15 y el 19 de enero de 2024. Ademas
de disponerse los descuentos correspondientes, tales inasistencias resultan pasible de reproche
disciplinario.

II1. Conclusiones

Con lo informado se remiten las presentes actuaciones a consideracion de la Comision
Directiva del ISEF, sugiriendo o bien proponer la aplicacion de una sanciéon por falta leve al
funcionario, la cual debera encontrarse situarse entre 1 y 10 dias (para lo cual deberan darle vista de
la propuesta de sancion, art.176 de la Ordenanza sobre Procedimiento Administrativo para la
UDELAR) o bien disponer un sumario administrativo a su respecto.

Dr. Mauro da Rocha Negreira
Asesor Legal ISEF- UDELAR

1- Tribunal de lo Contencioso Administrativo — Sentencia Nro.403 de 1 de junio de 2017

2- Sayagués Laso, Enrique — Tratado de Derecho Administrativo. Tomo 1, 8va Edicion, Pagina 303
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Oficina: DIRECCION DEL

Expediente Nro. 008440-000106-24 o 9 - SENTRO

Actuacion 7 Fecha Recibido: 21/05/2024
Estado: Cursado

TEXTO

Montevideo, 21 de Mayo de 2024.

Visto, pasa a consideracion de la Comisién Directiva del | SEF.

IFirmado el ectréni camentemente por MARIANA ANDREA SARNI MUNIZ el 21/05/2024 18:08:20.
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Expediente Nro. 008440-000106-24
Actuacion 8

Oficina: SECCION SECRETARI
A COMISION DIRECTIVA -
CENTRO MONTEVIDEO -
|SEF

Fecha Recibido: 22/05/2024

Estado: Para Actuar

TEXTO
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