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Universidad de la República Uruguay - UDELAR

ASUNTO

DA SILVEIRA CONSUL, ANDRES NICOLAS-SOLICITUD DE DEDICACIÓN COMPENSADA EN
EL CARGO 556523 , ESC G ,G °2 , 20 HS POR EL PERIODO DEL 01/07/2024 AL15/09/2024

Unidad SECCIÓN SECRETARÍA COMISIÓN DIRECTIVA - CENTRO
MONTEVIDEO - ISEF 

Tipo DEDICACION COMPENSADA - SOLICITUD DE 

Funcionario/s:
Documento Nombre completo Correo Número de cargo Escalafón Grado Horas

 
 Categoría:   Docente

 Dependencia:   MLDO/ EFyPráct Corp/EF Cultura y Sociedad

 Nro. de expediente
anterior:  

La presente impresión del expediente administrativo que se agrega se rige por lo dispuesto en la normativa siguiente: Art. 129 de la ley 16002, Art. 694 a 697 de la ley 16736,
art. 25 de la ley 17.243; y decretos 55/998, 83/001 y Decreto reglamentario el uso de la firma digital de fecha 17/09/2003.-
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Expediente Nro. 008440-000243-24 

Actuación 1

Oficina: SECCIÓN PERSONAL
- CENTRO MONTEVIDEO -
ISEF

Fecha Recibido: 16/05/2024

Estado: Cursado

TEXTO

Se informa que la documentación fue recibida en formato físico-papel-.Es copia fiel del original que se tuvo a
la vista.

 

Se adjuntan; Formulario de Solicitud de Dedicación Compensada Docente,Carrera funcional y nota de art.2.

 

Pase a UGP a sus efectos.

Firmado electrónicamentemente por ALICIA GRISEL ROSAS PENA el 17/05/2024 11:16:40.

Nombre Anexo Tamaño Fecha
Da Silveira Dedicacion compensada.pdf 1467 KB 16/05/2024 14:08:47
Nota art 2 Da Silveira.pdf 180 KB 16/05/2024 14:08:47
CarreraFuncional_Andres_Da+Silveira_20240515110552_47120405.pdf 42 KB 16/05/2024 14:08:47
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Montevideo, 16/05/2023

Sección Personal informa que la solicitud de Dedicación Compensada

Docente en el cargo 556523 esc G.0.01 G°2 ,20 hs, que desempeña el 

docente Nicolas Da Silveira  cumple con lo dispuesto en el Art. 2 de la 

Ordenanza respectiva, atento a que su carga horaria es de 20 hs (con ext 

a 30 en tramite por exp 008440-000238-24 ) y En tanto, no registra 

regímenes o remuneraciones que incurran en incompatibilidad con la DC.

Nota art 2 Da Silveira.pdf Expediente Nro. 008440-000243-24 Actuación 1
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Expediente Nro. 008440-000243-24 

Actuación 2

Oficina: SECCIÓN
CONTADURÍA - CENTRO
MONTEVIDEO - ISEF

Fecha Recibido: 17/05/2024

Estado: Cursado

TEXTO

Montevideo, 17 de mayo de 2024

Exp. 008440-000243-24

 

La Unidad de Gestión Presupuestal toma conocimiento de la   para el docente Andréssolicitud de dedicación compensada
Da Silveira en su cargo interino N°556523, Esc. G, G°2, 20 horas, con extensión de 20 a 30 horas (en trámite por expe
008440-000238-24), desde el 01/07/24 al 15/09/24, para cumplir tareas en el proyecto “La educación del cuerpo en la
Escuela de Artes y Oficios (Uruguay, 1878-1887)” .

 

La misma se financia con fondos traspasados por CSIC. Tr.50-24

Llave presupuestal 155210200

 

Pase a Contaduría de Oficinas Centrales, cumplido vuelva a Secretaría de Comisión Directiva.

 

Sin otro particular saluda atentamente.

Firmado electrónicamentemente por Walter Antonio Da Luz Varela el 17/05/2024 13:58:09.
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Expediente Nro. 008440-000243-24 

Actuación 3

Oficina: DIVISION
CONTADURIA OFICINAS
CENTRALES - DIRECCION

Fecha Recibido: 17/05/2024

Estado: Cursado

TEXTO

La División Contaduría Central informa que:

 

1) Existe disponibilidad presupuestal a nivel global en el ISEF.

 

2) La presente solicitud de dedicación compensada, para el docente Andrés Da Silveira, Esc. G, G°2 20

hs, (con extensión de 20 a 30 hs en trámite), interino, cargo Nº556523, según actuación N°2 (dos), por

el periodo del 01/07/24 al 15/09/24, se financia con fondos transferidos por CSIC (Tr. 50/24), Fin. 1.1,

prog. 348.

 

Llave presupuestal 155210200

 

Pase a Comisión Directiva ISEF

Firmado electrónicamentemente por Walter Antonio Da Luz Varela el 20/05/2024 14:38:04.
Firmado electrónicamentemente por Director de División - Contaduría Oficinas Centrales Cr. Bolivar
Gustavo Morales Del Valle el 21/05/2024 11:45:25.
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Expediente Nro. 008440-000243-24 

Actuación 4

Oficina: SECCIÓN SECRETARÍ
A COMISIÓN DIRECTIVA -
CENTRO MONTEVIDEO -
ISEF

Fecha Recibido: 21/05/2024

Estado: Para Actuar

TEXTO
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