
Nº de expediente: 008440-000190-23 Fecha: 21.04.2023

Universidad de la República Uruguay - UDELAR

ASUNTO

ACUÑA ACUÑA, ANALIA CECILIA - SOLICITUD DE DEDICACIÓN COMPENSADA (45%) POR
EL PERÍODO DESDE LA NOTIFICACIÓN Y POR 23 DÍAS -EN EL CARGO Nº 556377 - DE

ASISTENTE (ESC. G001; Gº 2; 20HS.) EN EL DEPARTAMENTO DE EDUCACIÓN FÍSICA Y
SALUD

Unidad SECCIÓN SECRETARÍA COMISIÓN DIRECTIVA - CENTRO
MONTEVIDEO - ISEF 

Tipo DEDICACION COMPENSADA - SOLICITUD DE 

Funcionario/s:
Documento Nombre completo Correo Número de cargo Escalafón Grado Horas

41422265 ACUÑA ACUÑA, ANALIA CECILIA 556377 G001 2 20

 
 Categoría:   Docente

 Dependencia:   DEPARTAMENTO DE ED. FÍSICA Y SALUD

 Nro. de expediente
anterior:  

La presente impresión del expediente administrativo que se agrega se rige por lo dispuesto en la normativa siguiente: Art. 129 de la ley 16002, Art. 694 a 697 de la ley 16736,
art. 25 de la ley 17.243; y decretos 55/998, 83/001 y Decreto reglamentario el uso de la firma digital de fecha 17/09/2003.-
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Expediente Nro. 008440-000190-23 

Actuación 1

Oficina: SECCIÓN PERSONAL
- CENTRO MONTEVIDEO -
ISEF

Fecha Recibido: 21/04/2023

Estado: Cursado

TEXTO

Se adjunta documentación de solicitud que se recibe desde, Secretaria Departamentos -
secretariadeptos.isef@gmail.com.

Se adjunta Carrera Funcional y se informa que junto a la presente modificación de cargo, se han de generar
los siguientes expedientes:

 008440-000188-23 - Solcitud para Dejar Sin Efecto -a partir del 1/5/23 - la extensión horaria de 20
24hs. con financiación Presupuesto ISEF.
 008440-000189-23 - Solicitud de Extensiones Horarias - 20 a 24hs. por el período 1/5/23 al 31/3/24 -
Financiación - Presupuesto ISEF 24 a 30hs. por el período 1/5/23 al 25/10/23 - financiación CSIC -

 Asimismo se hace constar que la presente solicitud se encuentra al amparo de lo dispuesto por el Art. 2 de la
Ordenanza respectiva - (se adjunta nota).

 Pase a UGP, a sus efectos

Firmado electrónicamentemente por ALICIA GRISEL ROSAS PENA el 21/04/2023 11:14:10.

Nombre Anexo Tamaño Fecha
Analía Acuña DC.pdf 534 KB 21/04/2023 11:11:32
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FORMULARIO DE SOLICITUD DE DEDICACION
. COMPENSADA DOCENTE

Servicio Instituto Superior de Educaci6n Fisica

Nombres Apellidos

Analia Cecilia Acufia Acufia

Caracteristicas del Cargo o Funcién Docente

Denominacién Esc. 7Subesc.. Grado Horas

Asistente G 2 20-24 24-35

© Concesién pene
ORenovaci6n Desde

|

Fecha de notificacion
|Hasta

Por 23 dias

TAREAS HABITUALES del cargo o funcién Docente

(Resolucién Nro. 69 — Consejo Delegado Académico
— 20/10/2015)

Docencia: Semestre impar: Unidad Curricular Fundamentos Anatomo

Fisiologicos. Semestre Par: Educaci6n Fisica Adaptada 1

Investigacion: Proyecto PREMICA, EFECTOS DE UN PROGRAMA

DOMICILIARIO DE REHABILITACIONY EJERCICIO FISICO EN ADULTOS

MAYORES CONINSUFICIENCIA CARDIACA CON FRACCION DE EYECCION

REDUCIDA.

PROYECTO "PREMICA"

Firma y aclaracién del superior del Docente

Direccién General de Personal ~ Informacion y Gestion Docente ~ 07/07/2017 ~ Pagina | de 2
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TAREAS QUE EXCEDEN las habituales del cargo o funcién Docente

(Resolucién Nro. 69 - Consejo Delegado Académico — 20/10/2015)

Apoyo

a

la direccién del departamento de Ed. Fisica y Salud en tareas

administrativas variadas:

Asistencia a reuniones vinculadas al departamento,

Comunicacién con los referentes académicos (docentes) de las unidades

curriculares que conforman el departamento,

Comunicacién con las coordinaciones de carreras para confeccion

horarios y espacios,

Comunicaciéncon docentes por horas correspondientes a sus cargos en

la institucion y

Confeccién de horarios con referentes de las unidades curriculares que

conforman el departamento enotras sedes de ISEF.

Evaluacién de la actuacién del Docente en Régimen de Dedicacién Compensada
(USO EXCLUSIVO EN TRAMITE DE RENOVACIONES~ Articulo 6° de la Ordenanza del Régimen de

Dedicacién Compensada Docente)

Consentimiento del Docente

(Articulo 5° de ta Ordenanza dei Régimen de

Dedicacién Compensada Docente)

Fecha de la solicitud Firma y aclaraci6n d jerarcasolicitante

15/04/2023

Direccién General de Personal — Informacién y Gestién Docente ~ 07/07/2017

~

Pagina 2 de 2
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Montevideo, 21/04/2023

Sección Personal informa que la solicitud de Dedicación Compensada

Docente en el cargo 556377 - Asistente- (Esc G.0.01 G° 2; 20hs.)  que

desempeña la docente  ACUÑA ACUÑA, ANALIA CECILIA cumple con lo

dispuesto en el Art. 2 de la Ordenanza respectiva, atento a que su carga

horaria es de 20hs. Con extensiones en trámite de 20 a 24hs. Asimismo,

se  hace  constar  que,  no  registra  regímenes  o  remuneraciones  que

incurran en  incompatibilidad con la DC.

Analia Acuña art 2 DC.pdf Expediente Nro. 008440-000190-23 Actuación 1
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Expediente Nro. 008440-000190-23 

Actuación 2

Oficina: SECCIÓN
CONTADURÍA - CENTRO
MONTEVIDEO - ISEF

Fecha Recibido: 21/04/2023

Estado: Cursado

TEXTO

Montevideo, 21 de abril de 2023.-

Exp.008440-000190-23

La Unidad de Apoyo a la Gestión Presupuestal y Contable (UGP) informa que:

 Toma conocimiento de la solicitud de dedicación compensada del 45%para la docente Analía Acuña en su cargo interino
Nº556377, Esc. G, Gº2, 20 horas con extensión a 24 y de 24 a 35 horas (ambas tramitadas por expediente
008440-000189-23), desde la fecha de notificación y por 23 días.

 

El mismo se financia con fondos propios del Instituto.

Llave presupuestal: 155110100

Pase a División Contaduría, cumplido vuelva a Secretaría de Comisión Directiva.

Sin otro particular se despide muy atentamente.

Firmado electrónicamentemente por Walter Antonio Da Luz Varela el 24/04/2023 10:58:07.
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Expediente Nro. 008440-000190-23 

Actuación 3

Oficina: DIVISION
CONTADURIA OFICINAS
CENTRALES - DIRECCION

Fecha Recibido: 24/04/2023

Estado: Cursado

TEXTO

La División Contaduría Central informa que:

 

1) Existe disponibilidad presupuestal a nivel global en el ISEF.

 

2) La presente solicitud de dedicación compensada, para la docente Analía Acuña, Esc. G, G°2 20 hs,

(con extensión de 20 a 24 y 24 a 35 hs en trámite), cargo Nº556377, interino, según actuación N°2

(dos), desde la fecha de notificación, y por un periodo de 23 días, se financia con fondos propios del

Instituto, Fin. 1.1, prog. 347.

 

Llave presupuestal 155110100

 

Pase a Comisión Directiva ISEF

Firmado electrónicamentemente por Walter Antonio Da Luz Varela el 02/05/2023 09:22:41.
Firmado electrónicamentemente por Director de División - Contaduría Oficinas Centrales Cr. Bolivar
Gustavo Morales Del Valle el 02/05/2023 09:22:41.
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Expediente Nro. 008440-000190-23 

Actuación 4

Oficina: SECCIÓN SECRETARÍ
A COMISIÓN DIRECTIVA -
CENTRO MONTEVIDEO -
ISEF

Fecha Recibido: 02/05/2023

Estado: Para Actuar

TEXTO
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