
Nº de expediente: 008440-000095-23 Fecha: 06.03.2023

Universidad de la República Uruguay - UDELAR

ASUNTO

ZERBONI, ALICIA - SOLICITUD DE LICENCIA EXTRAORDINARIA SIN GOCE DE SUELDO
POR EL PERÍODO 01/04/23 AL 31/03/24 EN EL CARGO Nº 555335 -DE AYUDANTE (ESC. G001;
Gº 1; 20HS.) EN EL DEPARTAMENTO DE EDUCACIÓN FÍSICA Y PRÁCTICAS CORPORALES.

Unidad SECCIÓN SECRETARÍA COMISIÓN DIRECTIVA - CENTRO
MONTEVIDEO - ISEF 

Tipo LICENCIA EXTRAORDINARIA - SOLICITUD DE 

Funcionario/s:
Documento Nombre completo Correo Número de cargo Escalafón Grado Horas

47648425 ZERBONI, ALICIA 555335 G001 1 20

 
 Categoría:   Docente

 Dependencia:   DEPARTAMENTO DE ED. FÍSICA Y PRÁCTICAS CORPORALES

 Nro. de expediente
anterior:  

La presente impresión del expediente administrativo que se agrega se rige por lo dispuesto en la normativa siguiente: Art. 129 de la ley 16002, Art. 694 a 697 de la ley 16736,
art. 25 de la ley 17.243; y decretos 55/998, 83/001 y Decreto reglamentario el uso de la firma digital de fecha 17/09/2003.-
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Expediente Nro. 008440-000095-23 

Actuación 1

Oficina: SECCIÓN PERSONAL
- CENTRO MONTEVIDEO -
ISEF

Fecha Recibido: 06/03/2023

Estado: Cursado

TEXTO

Se hace constar que la documentación de solicitud que se adjunta se recibió desde correo Departamento EF y
PC deptoefypc@gmail.com.-

Se adjunta Carrera Funcional y se asigna a efectos de incorporar Prev. de Licencia por el mencionado perí
odo.

 

21/04/2023

Se realizaron los movimientos indicados.

Pase a U.G.P a sus efectos.

Gonzalo Castro

Firmado electrónicamentemente por Gonzalo Martín Castro el 24/04/2023 11:29:57.
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UNIVERSIDAD DE LA REPUBLICA
Instituto Superior de Educacion Fisica

SOLICITUD DE LICENCIA EXTRAORDINARIA

Dia Mes Afio

24 02 23

1- DECLARACION DEL SOLICITANTE

Nombre Completo Domicilio

Alicia Haydée Zerboni Ramponi Alarcon 1522 apto 3

Celular Correo Electrénico

098 715 420 aliciazerboni@gmail.com

CARGO en el que solicita LICENCIA: N° necl___4.764.842-5
En caso de ocupar mas de un cargo en el ISEF, debera presentar un formulario por cada

cargo que ocupe, y solicite.

Total de dias Desde Hasta Con goce SI NO

solicitados
01 04 23 31 03 24

de sueldo
Xx

DECLARO CONOCER LAS SIGUIENTES OBLIGACIONES DEL FUNCIONARIO UNIVERSITARIO

Licencia sin goce de suel

1-Es obligacién del funcionario de hacerse cargo de todos los pagos imputables en el sueldo y los

descuentos particulares que se practiquen al mismo.

2-Se debera abonar directamente en el Banco de la Republica Oriental del Uruguay (Div. Crédito

Social) las cuotas pendientes hasta saldar la deuda que tuviera con esta Instituci6n.

3-Se debera efectuar el abono correspondiente en forma directa, en caso de hacer uso la garantia de

alquileres de la Contaduria General de la Nacién.

Licencia con goce de sueldo:

e CONTRATO DE FIANZA Y REINTEGRO: Por periodos mayores a 6 meses de Licencia

Extraordinaria con goce de sueldo debera completarse el mismo.

Si desea reintegrarse antes de la fecha definalizacion dela licencia sin sueldo, aprobada por la

Comision Directiva, debera presentar en el Seccién Personal una solicitud por nota, que sera resuelta

por la Comision Directiva.

e CUOTA MUTUAL: Los beneficios mutuales seran dados de baja desde la fecha en que sea otorgada
la licencia sin sueldo. Si la misma es resuelta con caracter retroactivo, la baja mutual también lo sera, lo

que generara una deuda.

Al reintegrarse de la licencia debera solicitar, mediante actualizacion de Declaracion Jurada, el alta de

la cuota mutual en Seccidn de Personal.

El dia en el que finaliza mi licencia debo entregar en Seccién Personal el formulario de

reintegro con el aval de mi superior para hacer efectivo el reintegro.

FIRMA: ACLARACION:
Alicia Zerboni

Zerboni-Formulario de Licencia Ext.pdf Expediente Nro. 008440-000095-23 Actuación 1
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UNIVERSIDAD DE LA REPUBLICA
Instituto Superior de Educacion Fisica

2- FUNDAMENTACION: FECHA:_24 / | 23

Por motivos personales solicito la licencia sin goce de sueldo durante todo el afio lectivo 2023.
Durante el presente afio mi intencién es poder dedicarme a otros proyectos que vengo
realizando y por falta de tiempo no estoy pudiendo desarrollar completamente. Los mismos
tienen que ver con mi labor dentro de la institucién ya que me aportan tanto en mi formacion
artistica como en mi formacién como docente, especificamente dentro del circo.

fsa Wo |
7

FIRMA: ACLARACION: Alicia Zerboni

3- INFORME DEL SUPERIOR INMEDIATO: FECHA: 3/3 / 223

Se sugiere acceder a la solicitud del funcionario : Sl V NO__

éComoafectara al servicio?:

Las Pmecne,pn vem Peralracds la do ont
Zev bon, ferme, Cukor lag a2 traves ade [lavrcelas

FIRMA: ACLARACION:

4-INFORME DEL JEFE/DIRECTOR FECHA: Sj 3 /3

Vv
De conformidad SI__

7- SIAP — PREVENTIVO DE BAJA FECHA: / /

(Uso exclusivo de Seccién Personal):

FIRMA: ACLARACION:

Zerboni-Formulario de Licencia Ext.pdf Expediente Nro. 008440-000095-23 Actuación 1
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Expediente Nro. 008440-000095-23 

Actuación 2

Oficina: SECCIÓN
CONTADURÍA - CENTRO
MONTEVIDEO - ISEF

Fecha Recibido: 24/04/2023

Estado: Cursado

TEXTO

Montevideo, 24 de abril de 2023

Exp.008440-000095-23

La Unidad de Apoyo a la Gestión Presupuestal y Contable (UGP) informa que:

Se toma conocimiento de la  de la docente Alicia Zerboni en su cargo interino Nº555335,licencia sin goce de sueldo
Esc. G, Gº1, 20 horas, desde el 01/04/23 al 31/03/24.

 

Liberando de este modo fondos propios del Instituto

Llave presupuestal 155110100

 

Pase a División Tesorería, siga a División Contaduría - Sueldos, y vuelva a Comisión Directiva del ISEF.

Sin otro particular se despide muy atentamente.

Firmado electrónicamentemente por Walter Antonio Da Luz Varela el 24/04/2023 12:14:48.

iGDoc - Expedientes 9 de 12



Expediente Nro. 008440-000095-23 

Actuación 3

Oficina: DIVISIÓN TESORERÍ
A - OFICINAS CENTRALES

Fecha Recibido: 24/04/2023

Estado: Cursado

TEXTO

El Departamento Gestión Tesorería y Habilitación tomó conocimiento.

Pase al Departamento Gestión Liquidación de Haberes y Cargas Legales de acuerdo a lo solicitado.

Firmado electrónicamentemente por Carmen Raquel Olaizola Machado el 24/04/2023 14:29:17.
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Expediente Nro. 008440-000095-23 

Actuación 4

Oficina: DIVISION
CONTADURIA OFICINAS
CENTRALES - SUELDOS

Fecha Recibido: 24/04/2023

Estado: Cursado

TEXTO

El Departamento Gestión Liquidación de Haberes y Cargas Legales tomó conocimiento y confirmó
preventivo en Siap.

Pase a Comisión Directiva - Isef.

Firmado electrónicamentemente por Jefa de Sección Sueldos Silvia Marta Garcia Gomez el 28/04/2023
13:38:58.
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Expediente Nro. 008440-000095-23 

Actuación 5

Oficina: SECCIÓN SECRETARÍ
A COMISIÓN DIRECTIVA -
CENTRO MONTEVIDEO -
ISEF

Fecha Recibido: 28/04/2023

Estado: Para Actuar

TEXTO
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