
Nº de expediente: 008440-000059-25 Fecha: 20.02.2025

Universidad de la República Uruguay - UDELAR

ASUNTO

BERRIOLO BALAY, FACUNDO - SOLICITUD DE DEDICACIÓN COMPENSADA 45% POR EL
PERÍODO 01/04/25 AL 05/06/25 EN EL CARGO N° 555200 DE ASISTENTE (ESC G001; G° 2; 20HS.

CON EXT. A 35) DEPARTAMENTO DE EDUCACIÓN FÍSICA Y DEPORTE.-

Unidad SECCIÓN SECRETARÍA COMISIÓN DIRECTIVA - CENTRO
MONTEVIDEO - ISEF 

Tipo DEDICACION COMPENSADA - SOLICITUD DE 

Funcionario/s:
Documento Nombre completo Correo Número de cargo Escalafón Grado Horas

52999730 BERRIOLO BALAY, FACUNDO 555200 G001 2 20-35

 
 Categoría:   Docente

 Dependencia:   DEPARTAMENTO DE EDUCACIÓN FÍSICA Y DEPORTE-

 Nro. de expediente
anterior:  

La presente impresión del expediente administrativo que se agrega se rige por lo dispuesto en la normativa siguiente: Art. 129 de la ley 16002, Art. 694 a 697 de la ley 16736,
art. 25 de la ley 17.243; y decretos 55/998, 83/001 y Decreto reglamentario el uso de la firma digital de fecha 17/09/2003.-
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Expediente Nro. 008440-000059-25 

Actuación 1

Oficina: SECCIÓN PERSONAL
- CENTRO MONTEVIDEO -
ISEF

Fecha Recibido: 20/02/2025

Estado: Cursado

TEXTO

Sección Personal hace constar que la documentación de solicitud se recibió en formato electrónico desde
casilla de correo "Secretaría PC" <secretaria.efypc@gmail.com>;

Asimismo se hace constar que el cargo EFECTIVO G° 2; 20hs. con ext. 20 a 30 y 30 a 35hs. corresponde al
cargo N° 556085

20/3/25 -  aguarda regularización de cargo efectivo (debe mantener el mismo N° de Cargo 556085,
cambiando el cáracter de Interino a Efectivo)

Una vez regularizada la Designación Efectiva, ingresar la extensión a 35hs.

8/4/25- Regularizado la designación en efectividad al cargo 556085 y altando la extensión a 35hs., se procede
en adjuntar Carrera Funcional actualizada, y continuar trámite.

Se agrega Nota por Art. 2.-

Pase a UGP, a sus efectos

Firmado electrónicamentemente por ALICIA GRISEL ROSAS PENA el 08/04/2025 11:22:48.

Nombre Anexo TamañoFecha
Berriolo Balay_ F__Solicitud DC 2025_firmado_firmado.pdf 362 KB 20/02/2025 07:42:46
CarreraFuncional_FACUNDO_BERRIOLO_20250408105651_52999730.pdf 71 KB 08/04/2025 11:03:34
Berriolo Art 2-2.pdf 289 KB 08/04/2025 11:15:28
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FORMULARIO DE SOLICITUD DE DEDICACIÓNFORMULARIO DE SOLICITUD DE DEDICACIÓN

COMPENSADA DOCENTECOMPENSADA DOCENTE

Servicio

Nombres Apellidos

Características del Cargo o Función Docente

Denominación

Esc. / Subesc. Grado Horas Nro. de Cargo

Período

Desde Hasta

Dirección General de Personal – Información y Gestión Docente – 14/06/2023 – Página 1 de 2

TAREAS HABITUALES del cargo o función Docente
(Resolución Nro. 69 – Consejo Delegado Académico – 20/10/2015)

Firma y aclaración del superior del Docente

Renovación

Concesión

INSTITUTO SUPERIOR DE EDUCACIÓN FÍSICA

Facundo Berriolo

Asistente

G001 2 35 555200

01/04/2025 05/06/2025

En cuanto a las tareas asociadas al cargo docente, particularmente sobre las tareas de enseñanza, me 
encuentro a cargo de la Unidad Curricular 'Teoría de la Educación Física' desde mayo del 2023. Esta UC 
es semestral e incluye 15 horas repartidas en 2 espacios masivos de tres horas que reciben entre 120 y 
150 estudiantes cada uno y 3 espacios reducidos de tres horas que reciben entre 50 y 66 estudiantes cada
 uno. Allí, a partir de asumir mi cargo efectivo, quedé a cargo de los espacios masivos y de la 
coordinación del curso. También asumí las tareas de coordinación nacional de la UC. Desde febrero del 
2024 formo parte del equipo docente de la unidad curricular 'Práctica Profesional I: ámbito educativo 
formal'. Dicha UC es anual e incluye 6 horas repartidas en 1 espacio masivo de dos horas que recibe 
entre 80 y 100 estudiantes al año y 4 espacios reducidos repartidos en los diferentes espacios educativos. 
Sobre las tareas de investigación, me encuentro próximo a entregar mi tesis de maestría “De sentidos y 
representaciones. Un estudio de las Prácticas Profesionales de Educación Física en la escuela desde una
 mirada de género.”. Desde 2018 integro el Departamento de Ciencias Sociales y Humanas del CURE y el
 Colectivo de Estudios sobre Política, Educación y Cuerpo del Instituto de Investigaciones en 
Humanidades y Ciencias Sociales (IdIHCS-UNLP). Por último sobre las tareas de extensión universitaria, 
me encuentro trabajando desde el 2021 como docente integrante del equipo de trabajo del Espacio de 
Formación Integral con énfasis en la extensión "Picaditos Etnográficos".



TAREAS QUE EXCEDEN las habituales del cargo o función Docente
(Resolución Nro. 69 – Consejo Delegado Académico – 20/10/2015)

Fecha de la solicitud Firma y aclaración del jerarca solicitante

Dirección General de Personal – Información y Gestión Docente – 14/06/2023 – Página 2 de 2

Evaluación de la actuación del Docente en Régimen de Dedicación Compensada
(USO EXCLUSIVO EN TRÁMITE DE RENOVACIONES – Artículo 6º de la Ordenanza del Régimen de

Dedicación Compensada Docente)

Consentimiento del Docente
(Artículo 5º de la Ordenanza del Régimen de

Dedicación Compensada Docente)

Fecha de la solicitud Firma y aclaración del jerarca solicitante

Sobre las tareas como integrante del equipo de coordinación de carreras de ISEF en la sede Maldonado 
se destacan aquellas que tienen que ver con la proyección, preparación e implementación de los cursos y 
carreras de ISEF en el CURE, tanto en la sede Maldonado como en la sede Rocha. Aquí se incluyen: el 
armado de horarios de cada una de las unidades curriculares del departamento de Educación Física y 
Prácticas Corporales y del departamento de Educación Física, Tiempo Libre y Ocio, para la Licenciatura en
Educación Física (Maldonado y Rocha), la organización de los horarios en función de la disponibilidad de
los espacios de práctica, la gestión en relación a la ocupación y utilización del aula gimnasio de la sede; 

la solicitud, clasificación y presentación de los datos de todos los cursos y unidades curriculares que se 
desarrollan en ISEF y su disposición en planillas y documentos que faciliten su acceso por parte de las y 
los estudiantes; Armado y mantenimiento del espacio de la coordinación en la plataforma EVA (revisión 
diaria de foro de consultas y mensajería del espacio; intercambio con articuladora de EVA de la sede y la 
unidad de comunicación del CURE); apertura diaria e intercambio mediante el correo institucional de la 
coordinación en el CURE (coordinacion.isef@cure.edu.uy); trabajo en conjunto con el departamento de 
implementación de la enseñanza del CURE para la implementación de los cursos y exámenes en la sede;
trabajo en conjunto con las unidades comunicación institucional y de enseñanza para la mejora de la 
comunicación entre las personas que formamos parte de ISEF en el CURE y otros temas en común y por 
último, armado de reuniones entre el equipo de coordinación y docentes o referencias locales y
departamentos académicos de ISEF. A su vez, luego  de los cambios a la interna del equipo de 
coordinación me encuentro al frente de las pasantías de ISEF en el CURE.
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Expediente Nro. 008440-000059-25 

Actuación 2

Oficina: SECCIÓN
CONTADURÍA - CENTRO
MONTEVIDEO - ISEF

Fecha Recibido: 08/04/2025

Estado: Cursado

TEXTO

Montevideo, 8 de abril de 2025.

Exp.008440-000059-25

 

La Unidad de Apoyo a la Gestión Presupuestal y Contable (UGP) informa que:

Toma conocimiento de la presente solicitud de  para Facundo Berriolo en su cargodedicación compensada
efectivo N°556085, Esc. G,G°2, 20 horas, con extensión a 30 y de 30 a 35 horas, desde el 01/04/25 al
05/06/25.

 

La misma es financiada con fondos propios del Instituto

Llave presupuestal 155210100.

Llave interna: C.2.

 

Las multas y recargos generados por esta solicitud retroactiva serán financiadas por ISEF.

 

Pase a Contaduría de Oficinas Centrales, cumplido vuelva a Secretaría de Comisión Directiva.

 

Sin otro particular se despide muy atentamente.

Firmado electrónicamentemente por Walter Antonio Da Luz Varela el 08/04/2025 12:24:42.
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Expediente Nro. 008440-000059-25 

Actuación 3

Oficina: DIVISION
CONTADURIA OFICINAS
CENTRALES - DIRECCION

Fecha Recibido: 08/04/2025

Estado: Cursado

TEXTO

La División Contaduría Central informa que:

 

1) Existe disponibilidad presupuestal a nivel global en el ISEF.

 

2) La presente solicitud de dedicación compensada, para el docente Facundo Berriolo, Esc. G, G°2 20

hs, (con extensión de 20 a 30 hs y 30 a 35 hs), interino, cargo Nº556470, según actuación N°2 (dos),

por el periodo del 01/04/25 al 05/06/25, se financia con fondos propios del Instituto, Fin. 1.1, prog. 347.

 

3) Las multas y recargos a pagar a BPS por la liquidación retroactiva de la presente solicitud se financia

con cargo a recursos presupuestales del ISEF

 

Llave presupuestal 155210100

 

Pase a Comisión Directiva ISEF

Firmado electrónicamentemente por Walter Antonio Da Luz Varela el 08/04/2025 12:52:26.
Firmado electrónicamentemente por Director de División - Contaduría Oficinas Centrales Cr. Bolivar
Gustavo Morales Del Valle el 08/04/2025 12:52:26.
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Expediente Nro. 008440-000059-25 

Actuación 4

Oficina: SECCIÓN SECRETARÍ
A COMISIÓN DIRECTIVA -
CENTRO MONTEVIDEO -
ISEF

Fecha Recibido: 08/04/2025

Estado: Para Actuar

TEXTO

iGDoc - Expedientes 12 de 12


	0a0ef0c9b9284b9bc2f97ec8c9a435989910335337ab7d87565e7f75515e79d8.pdf
	0a0ef0c9b9284b9bc2f97ec8c9a435989910335337ab7d87565e7f75515e79d8.pdf

