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N° de expediente: 008440-000110-25 Fecha: 13.03.2025

Universidad de la Republica Uruguay - UDELAR

e
UMNIVERSIDAD
DE LA REPUBLICA
UEDGUAY

ASUNTO

BERTALMIO BALBI, CARLA -SOLICITUD DE DEDICACION COMPENSADA EN EL CARGO
556129, ESC G, G°1, 23 HSPOR EL PERIODO DEL 01/04/2025 AL 17/07/2025

Unidad SECCION SECRETARIA COMISION DIRECTIVA - CENTRO
MONTEVIDEO - ISEF
Tipo DEDICACION COMPENSADA - SOLICITUD DE

Funcionario/s:
Documento  Nombre completo  Correo Numero de cargo Escalafén Grado Horas

45473343 CARLA BERTALMIO 556129 G.0.01 1 23HS
Categoria: Docente

Dependencia: MV D/ EF y Practicas Corporales/ Gimnasia

Nro. de expediente

anterior:

La presente impresion del expediente administrativo que se agrega se rige por o dispuesto en la normativa siguiente: Art. 129 delaley 16002, Art. 694 a 697 delaley 16736,
art. 25 delaley 17.243; y decretos 55/998, 83/001 y Decreto reglamentario €l uso de lafirmadigital de fecha 17/09/2003.-
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Expediente Nro. 008440-000110-25
Actuacion 1

Oficinat SECCION PERSONAL
- CENTRO MONTEVIDEO -
|SEF

Fecha Recibido: 13/03/2025
Estado: Cursado

TEXTO

Montevideo 13/03/2025

Se informa que la documentaci 6n fue recibida desde el correo secretaria.efypc@gmail.com

Se adjuntan , Formulario de solicitud de Dedicacién Compensada Docente , nota por art.2 y Carrera

funcional.

Pase a UGP a sus efectos.

Clara Gimenez

IFirmado el ectrénicamentemente por ALICIA GRISEL ROSAS PENA el 13/03/2025 12:20:00. |

Nombre Anexo

TamanoFecha

BERTALMIO compensada firmado (1) firmado.pdf

510 KB 13/03/2025 10:30:17

Bertalmio art 2.pdf

183 KB 13/03/2025 10:30:17

CarreraFuncional_CARLA_BERTALMIO_20250313100330_45473343.pdf 29 KB 13/03/2025 10:30:17

iGDoc - Expedientes

2de 1l




FORMULARIO DE SOLICITUD DE DEDICACION

COMPENSADA DOCENTE
Servicio INSTITUTO SUPERIOR DE EDUCACION FiSICA
Nombres Apellidos
Carla Bertalmio

Caracteristicas del Cargo o Funcion Docente

Denominacion

Ayudante
Esc./ Subesc. Grado Horas Nro. de Cargo
G001 1 40 556129
(® Concesion Periodo
O Renovacién Desde 01/04/2025 Hasta 17/07/2025

TAREAS HABITUALES del cargo o funciéon Docente
(Resolucién Nro. 69 - Consejo Delegado Académico — 20/10/2015)

Apoyar en la gestion de la implementacion de la Licenciatura en Educacion Fisica, Tecnicatura en
Deportes y Curso de Guardavidas en la sede de Montevideo.

Confeccionar horarios en cada semestre (cero, par e impar). Tarea que incluye la creacion de
procedimientos y estrategias para un funcionamiento mas eficaz de la confeccion de horarios.
Trabajo en conjunto con los Departamentos académicos, referentes de cada unidad curricular y
equipos docentes.

Referente del curso de Guardavidas dentro del grupo de la CC. Organizacion de las purebas;
contaco con docentes y colaboradores.

Apoyar en el trabajo de organizacion de la distribucion de espacios en las distintas instituciones con
las cuales se relaciona ISEF Montevideo.

Contribuir en diversos aspectos del trabajo de calendarizacién del afio académico.

Reforzar la comunicacion de la Coordinacién de Carreras con distintos actores institucionales.
Realizar intercambio directo con aspirantes a estudiantes, estudiantes, docentes y directores de
Departamentos Académicos respecto a las medidas de implementacion de las carreras.

Asesorar y trabajar con distintas UC respecto a su implementacion de asistencia, buscando
estrategias para mayor participacion estudiantil y mejores condiciones de trabajo para los equipos
docentes.

Trabajar junto a la Unidad de Apoyo a la Ensefianza (UAE) para implementar soluciones respecto a
las emergentes de las trayectorias estudiantiles que asi lo requieran, como lo que refiere a
necesidades especiales, privado/as de libertad, etc.

Trabajo con Comunicacion respecto a la publicacion de noticias respecto a implementacion de los
cursos, principalmente de horarios y avisos docentes. También en la busqueda de estrategias para la
mejor comprensién de la implementacion de la ensefanza.

Proyectar el trabajo de la Cordinacion de Carreras en el quinquenio vigente (hasta 2025).

Participar en conjunto con Direccién, las Unidades y Bedelias la planificacion e implementacion de las
jornadas de Bienvenida a la generacion de ingreso.

Firma y aclaracién del superior del Docente
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TAREAS QUE EXCEDEN las habituales del cargo o funciéon Docente
(Resolucién Nro. 69 — Consejo Delegado Académico — 20/10/2015)

Participacion en las reuniones de la mesa encargada de la Movilidad del area salud como
representante de ISEF.

Comunicacion con Las Direccidnes de Departamento en cada semestre respecto a las UC a ofertar
cémo electivas en el programa de movilidad (orientar en cantidad de cupos y UC més apropiadas).

Ofertar las electivas del ISEF en el sistema de movilidad. Para cada UC a ofertar se completa
formularios con toda la informacién que el estudiantado de distintos servicios necesita para inscribirse
(dias/horarios, programas UC, EVA, etc.).

Comunicacion con todos/as les estudiantes que ganaron un cupo en sorteo. Organizar su cursada (a
que reducido participaran, etc.) y responder distintas dudas respecto al calendario, cursada,
dias/horarios, etc. Armar un excel con toda la informacidon compartida con la seccién de Bedelias.

Responder dudas de estudiantes de todos los servicios respecto a las electivas de ISEF, ya que
estas tienen distintas caracteristicas al resto de los servicios (ej: reducidos/masivos).

Trabajo en conjunto con la Seccion de Bedelias respecto a diversos aspectos (estudiantes de otros
servicios que cursan en ISEF, cédigos de las UC, actas perdidas, etc.)

Armado de calanadarios anuales del programa de movilidad e informes.

Evaluacion de la actuacion del Docente en Régimen de Dedicacion Compensada
(USO EXCLUSIVO EN TRAMITE DE RENOVACIONES - Articulo 6° de la Ordenanza del Régimen de
Dedicacion Compensada Docente)

(Articulo 5° de la Ordenanza del Régimen de

Consentimiento del Docente @/ tui d""-
Dedicacion Compensada Docente) oot

CARLA BERTALMIO

Fecha de la solicitud Firma y aclaracién del jerarca solicitante

10/03/2024

- @ tuid -

JORGE RETTICH
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Bertalmio art 2.pdf Expediente Nro. 008440-000110-25 Actuacion 1

isef
Montevideo, 13/03/2025

Instituto Superior
de Educacion Fisica

Seccién Personal informa que la solicitud de Dedicacion
Compensada Docente en el cargo 556129 esc G.0.01, G°1,
23 HS que desempena la docente Carla Bertalmio ,cumple
con lo dispuesto en el Art.2 de la ordenanza respectiva,
atento a que su carga horaria es de 23 hs con extensién a 35
hs y de 35 a 40 hs por tanto, no registra regimenes o

remuneraciones que incurran en incompatibilidad con la
DC.

UNIVERSIDAD
DE LA REPUBLICA
URUGUAY

www.isef.edu.uy

MONTEVIDEO
24800102 - 2486 1866

PAYSANDU CUP
47220221-4723 8342
Florida 1051
municacion@cup.edu.uy
www.cup.edu.uy

MALDONADO CURE
4223 6595 (int.110)
Calle Burnett casi M. Chioss

(Tribuna Este del Campus Municipal)
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Oficina: SECCION

Expediente Nro. 008440-000110-25 CONTADLRIA - CENTRO

Actuacion 2 Fecha Recibido: 13/03/2025
Estado: Cursado

TEXTO

Montevideo, 13 de marzo de 2025.

Exp.008440-000110-25

La Unidad de Apoyo a la Gestién Presupuestal y Contable (UGP) informa que:

Toma conocimiento de la presente solicitud de dedicacion compensada para Carla Bertalmioen su cargo interino N°556129, Esc.G, G°
1, 23horas con extensién a 30, a 35y a40 horas,desde el 01/04/25 a 17/07/25.

La misma es financiada con fondos propios del Instituto

Llave presupuestal 155110100.

Pase a Contaduria de Oficinas Centrales, cumplido vuelva a Secretaria de Comision Directiva.

Sin otro particular se despide muy atentamente,

Firmado el ectréni camentemente por Jefe de Seccidn - As. de Cr. (S) Isef UdelaR Denise Fontes Ascencio €l
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Oficina: SECCION

Expediente Nro. 008440-000110-25 CONTADLRIA - CENTRO

Actuacion 2 Fecha Recibido: 13/03/2025
13/03/2025 14:37:51. Estado: Cursado

Firmado el ectréni camentemente por Directora Division Administrativa |SEF MARIA CONSTANZA
HERNANDEZ CUBILLA e 13/03/2025 14:37:51.
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Oficina DIVISION
Expediente Nro. 008440-000110-25 AR O eS,
Actuacion 3 Fecha Recibido: 21/03/2025
Estado: Cursado

TEXTO

LaDivisién Contaduria Central informa que:

1) Existe disponibilidad presupuestal anivel global en el ISEF.

2) Lapresente solicitud de dedicacion compensada, parala docente Carla Bertaimio, Esc. G, G°1 23 hs,
(con extensiones de 23 a 30 hs, 30 a 35 hsy 35 a40 hs), interino, cargo N°556129, seguin actuacion N°
2 (dos), por € periodo del 01/04/25 a 17/07/25, se financia con fondos propios del Instituto, Fin. 1.1,
prog. 347.

3) Las multasy recargos a pagar a BPS por laliquidacién retroactiva de la presente solicitud se financia
con cargo a recursos presupuestales del 1 SEF

Llave presupuestal 155110100

Pase a Comision Directiva | SEF

Firmado el ectrénicamentemente por Walter Antonio Da Luz Varela el 02/04/2025 15:59:01.

Firmado el ectronicamentemente por Director de Division - Contaduria Oficinas Centrales Cr. Bolivar
Gustavo Moraes Del Valle el 02/04/2025 15:59:01.
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Expediente Nro. 008440-000110-25
Actuacion 4

Oficina: SECCION SECRETARI
A COMISION DIRECTIVA -
CENTRO MONTEVIDEO -
|SEF

Fecha Recibido: 04/04/2025

Estado: Para Actuar

TEXTO
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