
Nº de expediente: 008440-000043-25 Fecha: 14.02.2025

Universidad de la República Uruguay - UDELAR

ASUNTO

IZAGUIRRE GRAÑA, GONZALO FEDERICO-INFORME DE VENCIMIENTO EN EL CARGO
556526 ESC G , G°2, 20 HS AL 31/03/2025 EN EL DEPARTAMENTO DE EDUCACIÓN FÍSICA Y

DEPORTE

Unidad SECCIÓN SECRETARÍA COMISIÓN DIRECTIVA - CENTRO
MONTEVIDEO - ISEF 

Tipo INFORME DE VENCIMIENTO 

Funcionario/s:
Documento Nombre completo Correo Número de cargo Escalafón Grado Horas

51387980 GONZALO IZAGUIRRE 556526 G.0.01 2 20 HS

 
 Categoría:   Docente

 Dependencia:   MLDO/ EFyDeporte/ Enseñanza del Deporte

 Nro. de expediente
anterior:  

La presente impresión del expediente administrativo que se agrega se rige por lo dispuesto en la normativa siguiente: Art. 129 de la ley 16002, Art. 694 a 697 de la ley 16736,
art. 25 de la ley 17.243; y decretos 55/998, 83/001 y Decreto reglamentario el uso de la firma digital de fecha 17/09/2003.-
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Expediente Nro. 008440-000043-25 

Actuación 1

Oficina: SECCIÓN PERSONAL
- CENTRO MONTEVIDEO -
ISEF

Fecha Recibido: 14/02/2025

Estado: Cursado

TEXTO

Montevideo 14/02/2025

Sección Personal informa el vencimiento en el cargo de Gonzalo Izaguirre en el cargo 556526 al 31/03/2025
perteneciente al Departamento de Educación física y Deporte.

 

Se adjunta Carrera Funcional.

 

Pase al Departamento de Educación física y Deporte para su evaluación e informe.

 

Clara Gimenez.

Firmado electrónicamentemente por ALICIA GRISEL ROSAS PENA el 17/02/2025 08:13:35.

Nombre Anexo TamañoFecha
CarreraFuncional_GONZALO_IZAGUIRRE_20250213104537_51387980.pdf29 KB 14/02/2025 11:03:24
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Expediente Nro. 008440-000043-25 

Actuación 2

Oficina: DEPARTAMENTO DE
EDUCACION FISICA Y
DEPORTE - CENTRO
MONTEVIDEO - ISEF

Fecha Recibido: 17/02/2025

Estado: Cursado

TEXTO

Se adjunta:

 

- Informe de actuación del docente

- Valoración del informe

- Acuerdo con la valoración enviado por lo órdenes vía correo electrónico.

Pase a UGP a sus efectos

Firmado electrónicamentemente por SYLVIA FIORELLA ACERENZA PRUNELL el 24/03/2025 10:03:27.

Nombre Anexo Tamaño Fecha
INFORME IZAGUIRRE, GONZALO.pdf 277 KB 24/03/2025 10:02:53
VALORACIÓN IZAGUIRRE, GONZALO marzo 25 g 2.pdf 65 KB 24/03/2025 10:02:53
Gmail - Valoración informe de actuación Gonzalo Izaguirre.pdf 76 KB 24/03/2025 10:02:53
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Pautas para la elaboración del: INFORME DE ACTUACIÓN DOCENTE EN 

CARGOS GRADO 1 Y GRADO 2 
Instituto Superior de Educación Física - Universidad de la República 

 

 

1.- INFORMACIÓN GENERAL DE LA/DEL DOCENTE Y SU CARGO 
 

NOMBRE: GONZALO IZAGUIRRE 
 

GRADO: G2 
 

DEPARTAMENTO ACADÉMICO: EDUCACIÓN FISICA Y DEPORTE  
 

CARÁCTER DEL CARGO (efectivo o interino): INTERINO 
 

CATEGORÍA HORARIA DEL CARGO BASE1 (marcar opción): 
Baja (6, 10 o 12)   
Media (16, 20 o 24) MEDIA 
Alta (30, 35, 40 o 48) 
 

EXTENSIONES/REDUCCIONES HORARIAS (indicar período, detallando fecha de 

inicio y de finalización):  
24 a 30hs 
03/04/24 al 03/08/24 
LICENCIAS (especiales, extraordinarias u otras, indicar período): NO  
 

REGIÓN: CURE  
 

OBSERVACIONES (indicar otros aspectos relevantes que impliquen modificaciones 

en el cargo, y en el cumplimiento de las tareas docentes; por ejemplo: subrogaciones, 

modificación de categoría, u otras): 
 

 

 

 

 

 

2.- FORMACIÓN ACADÉMICA 
 

 

Formación universitaria de grado 
Informar sobre la carrera de grado y avance alcanzado. 
Licenciatura en Educación Física – UDELAR . Completa 

 
1De acuerdo a lo que establece el Estatuto del Personal Docente (EPD), en su Artículo 14 – “Categorías 

horarias. Sin perjuicio de lo establecido en el artículo anterior, el desempeño de funciones docentes en 
cargos docentes, debe ser acorde a la categoría horaria (...)”. En caso de que la carga horaria del cargo base 

no coincida con las definidas por el Estatuto del Personal Docente, deberá indicarse “Baja” cuando la carga 

horaria se menor o igual a 15 horas; “Media”, cuando sea mayor o igual a 16 horas, y menor o igual a 29 

horas; “Alta”, cuando la carga horaria del cargo base sea mayor o igual a 30 horas. 

INFORME IZAGUIRRE, GONZALO.pdf Expediente Nro. 008440-000043-25 Actuación 2
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Formación universitaria de posgrado 
Informar sobre la participación en programas de especialización, maestría o doctorado 

que se encuentre cursando. Detallar el grado de avance alcanzado durante el período 

informado; en caso de la realización de cursos específicos en el marco de ese programa, 

indicar el nombre del curso, docente responsable, carga horaria, sistema de aprobación 

-si exigió la presentación de un trabajo académico, por ejemplo-, y si el curso fue 

aprobado o no. 
Maestría de Alto rendimiento en deportes de Equipo IUACJ cursado y aprobado todos 

los módulos de la misma y créditos. Pendiente tesis opción académica.   

 

Actualmente me encuentro cursando el ProMEF 

Perspectivas y avances en el estudio del rendimiento en deportes de equipo – docente 

Andres Gonzalez- 32hs Viernes 7:15 a 11:30 h. // 22/03; 12/04; 3/05; 10/05 virtual // 

Presenciales: 5/04 (salón 3 PB), 19/04 (salón 3 PB); 26/04 (salón 3 PB, 24/05 (salón 2 

PB) aprobación trabajo academico – cursada aprobada  
 

Fisiología cardiovascular y respiratoria 

humana en respuesta al ejercicio: bases teórico-prácticas para su comprensión y 

evaluación no-invasiva docentes Yanina Zócalo, Carlos Magallanes, 

Mariana Gómez, Santiago Rivoir, Daniel Bia – 32hs -  cursada - pendiente trabajo 

final 

 

Perspectivas metodológicas para el análisis de las políticas deportivas en 

Latinoamérica - Liber Benítez; Pedro Athayde; Marcelo Melo – 20hs Parte 1 

presencial:  

Clase 1: Viernes 18/10 de 19:00 a 21:00 horas.  

Clase 2: Sábado 19/10 de 09:00 a 12:00 horas.  

Clase 3: Sábado 26/10 de 09:00 a 12:00 horas y de 14 a 16 horas.  

Parte 2 virtual: Viernes: 7/11 - 14/11 - 21/11 - 28/11 de 18 horas a 20 30 horas (5  

clases de 2.5hs, 10 horas). Trabajo académico- cursada y pendiente  
 

 

 

Participación en actividades académicas como asistente 
Asistencia a Congresos, Seminarios, Cursos, Talleres, Coloquios, u otros. (Se espera 

que se detalle el nombre de la actividad informada, la institución que la organizó, la 

carga horaria total, así como también -en los casos que corresponda- el sistema de 

aprobación, y si la actividad fue aprobada o no). 
Curso enseñanza del Mini. Basket con el docente Alejandro Orbelli. 12 hs modalidad 

virtual talleres de 3 horas 4 encuentros- Con evaluación final – año 2024 

 

Simposio Dos Jogos esportivos colectivos 

3°edição: Iniciação Esportiva no Futebol e Futsal – 2024 – Modalidad Virtual  3hs 

Universidad Minas Grais  

 

 

Otras actividades de formación 
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En caso de realizar cursos de grado u otra formación académica vinculada al cargo que 

reviste, la misma deberá ser informada en este apartado. En los casos que corresponda, 

se podrá explicar de qué manera se vincula a su actividad como docente de ISEF (se 

deberá informar UNICAMENTE aquellas actividades de formación que hayan sido 

realizadas en el marco de su actividad como docente universitario.) 
Curso enseñanza del Mini. Basket con el docente Alejandro Orbelli. 12 hs modalidad 

virtual talleres de 3 horas 4 encuentros- Con evaluación final – año 2024 

 

Simposio Dos Jogos esportivos colectivos 

3°edição: Iniciação Esportiva no Futebol e Futsal – 2024 – Modalidad Virtual  3hs 

Universidad Minas Grais 

 

Utilización de la dinamometría electromecánica funcional para la evaluación y entre-

namiento de la fuerza.  

Docentes: Andrés González (ISEF) ,Gabriel Fábrica (FMed), David Ulloa (Universi-

dad Católica de la Santísima Conceptición, Concepción, Chile) 

Destinatarias/os: Egresadas/os universitarios/as, Trabajadores vinculados/as al área, 

Estudiantes avanzados/as de grado 

Cupo: 10 

Fechas, horarios: 

Lunes 1,8, 15, 22 de abril de 16 a 20hs 

Lugar: ISEF Montevideo (salón 5) 

 

  

Educación Física escolar y Praxiología motriz  

1 y 2 de diciembre  

14hs a 17hs  

Modalidad virtual  

Universidad de Rio Negro  

 

 

Primer Encuentro de Investigadores en Educación Física de Uruguay (1994 – 2024) 

Del 14 a 18 de octubre de 2024  

Potencia metabólica y mecánica durante aceleraciones y desaceleraciones en la ca-

rrera deportiva  

Estrategias potenciar la motivación en la enseñanza deportiva.  

Viernes 25 de noviembre  del 2024  

19:00a 21:00  

Docente: Juan Antonio Moreno Murcia  

 

Docente; Gaspare Pavel – Miércoles 4 de diciembre (19 a 21hs)  Parque Batlle  
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 Formación para o esporte e formacao esportiva. 21/2/2025 . modalidad virtual 

Prof. Jean Carlos Freitas 

Prof. Javier Noble 

 

 

 

3.- ENSEÑANZA 
 

Cursos de grado y/o posgrado dictados 
Indicar la carrera -Licenciatura en Educación Física, Tecnicatura en Deportes o Curso 

de Guardavidas- en la que fue dictado el curso, organización general del curso y 

cantidad de espacios masivos y de espacios reducidos asumidos, detallando en cada 

caso el grado de responsabilidad asumida, la carga horaria del curso y la cantidad de 

clases dictadas. 
En el caso de haber participado en cursos de posgrado, o en cursos de grado en otros 

Servicios universitarios, deberá indicarse (además de los ítems antes mencionados) 

quién fue la/el docente responsable del curso. 
 

Participe dictando las UC de LEF: 

  

Volleyball Docente Responsable del curso Carla Hernandez - 2 reducidos 1 TM  

 

Handball Docente Responsable del Curso Ana de los Santos 1 reducido 1 TM 

 

Deportes Colectivos I - Docente responsable del curso . Gonzalo Izaguirre 1 reducido 

1 TM  

 

Deportes Colectivos I - Docente responsable del curso . Ana de los Santos - Gonzalo 

Izaguirre 1 reducido 1 TM  

 

Deportes Colectivos II (Rocha) - Docente Responsable del curso Gonzalo Izaguirre 1 

reducido 1 TM  

 

Deportes Colectivos II (Maldonado) Docente Responsable del curso Gonzalo 

Izaguirre y Ana de los Santos.  2 reducidos 1 TM 

 

Práctica Profesional II – 9hs Docente responsable Gonzalo Izaguirre 3 unidades de 

práctica AJUMM – GINES CAIRO MEDINA – MUNICIPIO DE PUNTA DEL 

ESTE  – 13 estudiantes a cargo.  

 

Fútbol – 2 reducidos 1 TM Docente Responsable Gonzalo Izaguirre  

 

 

Cursos de educación permanente dictados 
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Describir brevemente el objeto del curso, indicando a su vez el público al que estuvo 

dirigido y la cantidad de participantes que lo completaron; detallar el grado de 

responsabilidad asumida, la carga horaria y la cantidad de clases dictadas. 
Participé en el dictado del Curso de EP 2024 | Beach Handball.  

Aproximaciones para la enseñanza-entrenamiento (Maldonado).  

Docentes: Alejandro Trejo, G3, ISEF Victoria Pérez Paz, G2, ISEF, Ana de los San-

tos, G2, CURE-ISEF, Gonzalo Izaguirre, G2, CURE-ISEF, Leticia Brunati (externa) 

Destinatarias/os: Egresadas/os universitarios/as, Estudiantes avanzados/as de grado, 

Público en General 

Cupo: 40 

Fechas, horarios: 

Encuentros virtuales 

– Martes 5 de noviembre 

– Jueves 7 de noviembre 

– Martes 12 de noviembre 

– Jueves 14 de noviembre 

De 20:00 a 22:00 horas. 

Encuentro presencial 

– Sábado 23 de noviembre 

De 9:00 a 16:00 horas.  

Se proyecta la participación como docente del curso de FP que se presentará para este 

año 2025  orientado al Fútbol Playa tanto en Montevideo como en Maldonado. 

 

Participación en proyectos vinculados con la enseñanza universitaria 
Describir brevemente el objeto del proyecto, indicando a su vez dónde fue propuesto el 

mismo -ISEF, CSE, u otro-, detallando si éste fue aprobado y financiado o no; informar 

al respecto del grado de responsabilidad asumida. 
 

 

 

Integración de tribunales y/o comisiones asesoras (en caso de que la integración 

haya sido en carácter de alterna o alterno, deberá señalarlo) 
 

Integración de tribunal en tesina de grado, Título del trabajo: “De la Teoría a la Prác-

tica: Valores en el Proceso Formativo”  
Estudiantes: Irigoyta Agustín y Urquiola Nicole 

Docentes: Liber Benítez y Diego Alsina  
 

Orientación de pasantías estudiantiles 
Postulación para oficiar de orientador de pasantías para aquellos estudiantes que 

realicen las mismas en los clubes deportivos.  

 

 

 

Participación en Espacios de Formación Integral con énfasis en enseñanza 
Informar el nombre del EFI, su inscripción institucional, así como también las 

actividades realizadas por el EFI durante el período, y el grado de participación y de 

responsabilidad del/la docente en las mismas. 
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Si participe como docente en 2022 – 2023 en el EFI Formación y entrenamiento 

deportivo en el contexto local y regional con los docentes PhD. Andrés González. 

Departamento de Educación Física y Deporte. 

Mg. Gustavo Opizzo. Departamento de Educación y Deporte. 

Dictando taller en Rocha (2hs) y Maldonado (2hs) sobre el entrenamiento de la 

Fuerza en Poblaciones infanto – juveniles.    

 

 

Otras actividades vinculadas a la enseñanza universitaria 
En este apartado se podrán incorporar las actividades de preparación de materiales 

didácticos, mesas de exámenes u otras. Del mismo modo, se podrá informar sobre la 

elaboración de proyectos evaluados favorablemente desde el punto de vista académico 

por parte de CSE, que no se hayan implementado por falta de financiamiento. 
 

Labores de planificación en todos los cursos dictados tanto de formación permanente 

como UC´s de la LEF, preparación de clases, pautas de evaluación y de corrección y 

devolución de éstas instancias.  

Elaboración de materiales didácticos para los estudiantes y corrección de evaluaciones 

en todos los casos como ya mencione.  

 

Participación en las mesas de examen de las siguientes UC´s:  

Deportes Colectivos I  

Deportes Colectivos II 

Motricidad Deportiva  

Handball  

Fútbol  

 

 

4.- INVESTIGACIÓN 
 

Participación en grupos y/o líneas de investigación 
Informar el nombre del grupo o línea, su inscripción institucional, así como también 

las actividades realizadas por el grupo durante el período, y el grado de participación y 

responsabilidad del/la docente en las mismas. 
 

Integrante del grupo de “Grupo de investigación en Deporte y 

Rendimiento” (CSIC, No883101) 

Línea de Investigación: Deporte y Territorio 

El Grupo de Investigación en Deporte y Rendimiento (CSIC, no 883101) desarrolla 

investigación básica y aplicada en el campo del deporte de rendimiento, con el 

propósito de (i) contribuir al desarrollo del campo de estudio vinculado al 

rendimiento deportivo y (ii) generar conocimientos que puedan ser de utilidad para la 

comunidad deportiva nacional (deportistas, entrenadores, preparadores físicos, 

médicos del deporte, fisioterapeutas, dirigentes, etc.). 

El proyecto de presentado por el Lic. Gonzalo Izaguirre aborda temáticas que son de 

interés para el Grupo y se alinea perfectamente en los objetivos orientadores del 

mismo. 

 

Integrante del “Grupo de investigación Educación Física Deporte y Enseñanza” 

(CSIC, 

INFORME IZAGUIRRE, GONZALO.pdf Expediente Nro. 008440-000043-25 Actuación 2

iGDoc - Expedientes 11 de 23



N°882478). 

 

 

Participación en proyectos de investigación aprobados mediante procesos de 

evaluación académica 
Detallar brevemente el objeto abordado por el proyecto, las actividades realizadas, el 

grado de avance alcanzado durante el período en cuestión, el grado de responsabilidad 

asumida. En caso de corresponder, señalar si el proyecto contó con financiación 

específica. 
Postulación al Programa Iniciación a la Investigación – CSIC y aprobación del pro-

yecto:  
  
TITULO: Comparación de dos modalidades de entrenamiento de fuerza sobre el ren-

dimiento en manifestaciones de la fuerza y acciones deportivas  
específicas en jóvenes futbolistas  

 

 

Producción original de conocimiento 
Publicaciones -artículos presentados a revistas arbitradas, capítulos de libros-, 

ponencias presentadas en eventos académicos u otros. 
 

Hasta el momento, no he realizado publicaciones. Sin embargo, me encuentro en 

proceso de formación con la intención de fortalecer mis conocimientos y desarrollar 

habilidades para futuras contribuciones en la producción de conocimiento. Mi objetivo 

es aplicar lo aprendido en estos espacios de formación para generar trabajos de 

investigación que puedan ser presentados en revistas arbitradas, capítulos de libros o 

eventos académicos en el futuro. Entre ellos se encuentran los artículos que se 

desprendan de mi tesis de Maestría. 

 

 

Participación en Espacios de Formación Integral con énfasis en investigación 
Informar el nombre del EFI, su inscripción institucional, así como también las 

actividades realizadas por el EFI durante el período, y el grado de participación y de 

responsabilidad del/la docente en las mismas. 
Desde Noviembre de 2024 vengo participando de la elaboración activa y conjunta 

sobre la propuesta de un nuevo EFI que estará sujeto a aprobación el mismo tiene 

como titulo;  

 

FORMACIÓN Y ENTRENAMIENTO DEPORTIVO EN EL CONTEXTO LOCAL 

Y REGIONAL 

El objetivo general del proyecto es promover espacios de formación que integren las 

funciones de docencia, investigación y extensión y vinculen los conocimientos sobre 

formación y entrenamiento deportivo con el contexto local y regional. 

Específicamente se busca contribuir a la formación integral del estudiantado 

habilitando espacios de trabajo en equipo y el diálogo con los actores sociales; 

favorecer el diagnóstico que permitan generar preguntas y problematizar situaciones 

sobre las que se pueda intervenir en conjunto con los actores participantes para 

mejorar las condiciones de entrenamiento y competición; generar conocimientos 

nuevos que atiendan a las peculiaridades del contexto y contribuyan al desarrollo del 
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tejido social y deportivo de la comunidad; y favorecer el intercambio de saberes entre 

todos los actores involucrados en el proyecto. 

Total horas clase: 90 

Créditos otorgados: 9 

Carácter de la Unidad Curricular: optativa/electiva optativa 

Régimen de asistencia: obligatoria 

Requisitos: Teoría y práctica del deporte 

Docente/s responsable/s y servicios de referencia de cada uno: Dr. Andrés González 

Ramírez y Mg. Gustavo Opizzo. 

Otros docentes: Gonzalo Izaguirre, José Meléndez,  Facundo Hernández, Josefina 

Viglianti, Ana de los Santos, Miguel Camejo. 

Duración: Anual 

 

 

 

Otras actividades vinculadas a la investigación (incluir la elaboración de proyectos 

evaluados favorablemente desde el punto de vista académico por parte de CSIC, que 

no se hayan implementado por falta de financiamiento) 
 

 

 

5.- EXTENSIÓN 
 

Participación en proyectos de extensión y/o de actividades en el medio aprobados 

mediante procesos de evaluación académica 
Detallar brevemente el objeto abordado por el proyecto, las actividades realizadas, el 

grado de avance alcanzado durante el período en cuestión, el grado de responsabilidad 

asumida; en caso de corresponder, señalar si el proyecto contó con financiación 

específica. 
 

Participante como docente brindando talleres a deportistas, padres y equipos técnicos 

en las Actividades en el medio “Diálogos en torno al entrenamiento de la fuerza en 

etapas de la formación deportiva: derribando mitos entre la Universidad y los clubes 

deportivos. Aprobado y financiado en la “convocatoria para apoyo a actividades en el 

medio 2022-2023; CSEAM, Udelar. 

Participación de la charla abierta en CURE sobre la temática Pedagogía no Lineal en 

la enseñanza y la formación deportiva” 

Teller sobre ventajas e inconvenientes de realizar un programa planificado de fuerza. 

Martes 15 de agosto a las 20:15 hs handball del este. Duración 1 h 

 

Charla: recomendaciones nutricionales para la fisiología del ejercicio. Miércoles 18 

de octubre club handball del este 19hs 

Actividad, Entrenamiento abierto; viernes 6 de mayo club handball del este 

Se ha realizado un ciclo de charlas “Deporte, entrenamiento y territorio” con actores 

de los departamentos de Maldonado y Rocha que permite diagnosticar e implementar 

líneas de acción junto a las instituciones públicas y privadas en el ámbito del 

entrenamiento. 
 

Producción original de conocimiento 
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Publicaciones -artículos presentados a revistas arbitradas, capítulos de libros-, 

ponencias presentadas en eventos académicos, u otros. 
Ponente en Curso de Fútbol Infantil en Maldonado  

Docente del curso de ONFI en Maldonado  

Docente del Curso de OFI – AUDEF en Rocha    

 

Participación en Espacios de Formación Integral con énfasis en extensión 
Informar el nombre del EFI, su inscripción institucional, así como también las 

actividades realizadas por el EFI durante el período, y el grado de participación y 

responsabilidad del/la docente en las mismas. 
Se encuentra en espera de aprobación y proyección el Espacio de Formación Integral 

(EFI) "Formación y Entrenamiento Deportivo en el Contexto Local y Regional", 

en el cual se prevé asumir un alto grado de responsabilidad docente en su desarrollo. 
 

Otras actividades vinculadas a la extensión universitaria (incluir la elaboración de 

proyectos evaluados favorablemente desde el punto de vista académico por parte de 

CSEAM, que no se hayan implementado por falta de financiamiento) 
 

   

 

 

 

 

6.-  ACTIVIDADES DE COGOBIERNO 
 

Integración de órganos de cogobierno (centrales de la Udelar, e internos de ISEF2), 

comisiones cogobernadas (externas, en representación de la Udelar, universitarias 

centrales y propias del servicio) 
Formé parte de la Comisión Cogobernada Local (CCL) del CURE como representante 

del orden docente hasta el 10 de octubre de 2024. Actualmente, me encuentro en 

condición de suplente. 
 

 

7.- GESTIÓN ACADÉMICA 
 

Informar funciones, tareas y/o actividades vinculadas a la gestión académica 

institucional. 
Se deberá considerar aquellas tareas desarrolladas en el marco del cargo docente 

ocupado en ISEF, que hayan contado con una resolución por parte de la Comisión 

Directiva (incluye el desempeño de funciones de apoyo a los Departamentos 

Académicos y las Coordinaciones de Carreras, así como también la Referencia Local 

de los Departamentos, u otras de carácter análogo). 
Hasta el momento, no he tenido la oportunidad de asumir un cargo de gestión. Sin 

embargo, estoy dispuesto y motivado a desempeñar funciones en este ámbito, con el 

objetivo de contribuir al desarrollo y fortalecimiento de ISEF. 
 

 
2Son órganos de ISEF ÚNICAMENTE la Comisión Directiva de ISEF, y la Asamblea del Claustro de ISEF. 

Los otros espacios de cogobierno son, en su totalidad, Comisiones o Grupos de trabajo. 
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8.- OTRAS ACTIVIDADES EN ISEF O EN LA UDELAR 
 

Informar sobre tareas diversas, participación en salas docentes y jornadas de 

trabajo institucional, organización de actividades culturales y otros aspectos que 

desee agregar. 
 

Participación en reuniones de coordinación y planificación e intercambio con 

docentes de distintas unidades curriculares. 

 

Reuniones por sala docente.  Febrero 2025 

 

Coordinación y reuniones con distintos actores por espacios de trabajo físico para 

desempeñar las funciones de docencia directa.  

 

Articulación visita  del Dr. Gibson Moreira, de la Universidad Federal de Minas 

Gerais a la UC fútbol en CURE quien nos compartió sobre los estudios recientes de 

investigación sobre toma de decisión en fútbol.  
 

 

9.- PROYECCIONES3 
 

Describir cuáles son las proyecciones para el próximo período, considerando el 

desarrollo de las funciones universitarias sustantivas (enseñanza, extensión y/o 

investigación), formación académica de posgrado, así como otros aspectos que 

considere relevantes. Para ello deberá considerarse la categoría horaria del cargo, y el 

grado, y lo establecido por el nuevo Estatuto del Personal Docente de la Udelar. 
Detallar si pretende postularse a alguna propuesta de apoyo a la finalización de estudios 

de posgrado y otorgamientos de licencias extraordinarias con y sin goce de sueldo. 

En primer lugar, mi objetivo es consolidar mi estabilidad en las Unidades Curricula-

res (UC) en las que actualmente participo, específicamente en los cursos de Fútbol y 

Práctica Profesional II. A lo largo de los últimos años, he tenido la oportunidad de di-

versificarme en diversas unidades curriculares, lo que me ha permitido adquirir una 

visión amplia y enriquecedora. En este contexto, mi propósito es profundizar mi 

desempeño en estas UC´s, buscando consolidar un vínculo sólido con las actividades 

académicas y garantizar una participación activa y comprometida en el desarrollo de 

las mismas. 

 
3 En este apartado se propone proyectar algunos elementos que el o la docente considere, teniendo en 

cuenta que para la renovación del cargo, el EPD en el capítulo IV, en los artículos 35 y 40  prevé la 
presentación de un plan de trabajo. 
Artículo 35 – “Plan de trabajo. Dentro de los treinta días de la toma de posesión en el cargo, el docente 
debe presentar un plan de trabajo a fin de acordarlo con la dirección de la unidad académica respectiva. 
Para los grados 3, 4 y 5, se debe tener en cuenta la propuesta de trabajo que el docente haya presentado 
al aspirar al cargo. Transcurridos treinta días sin que se logre acuerdo, el plan de trabajo debe elevarse al 
órgano jerarca del servicio, quien resuelve en definitiva”. 
Artículo 40 – “Plan de trabajo para el nuevo periodo. Dentro de los sesenta días de notificada la resolución 
que dispone la reelección, el docente debe acordar con la unidad académica el plan de trabajo para el 
periodo que comienza, de acuerdo a lo dispuesto en el artículo 35” 

INFORME IZAGUIRRE, GONZALO.pdf Expediente Nro. 008440-000043-25 Actuación 2

iGDoc - Expedientes 15 de 23



En cuanto a la investigación, mi principal meta es avanzar significativamente en mi 

estudio de Maestría, con el objetivo de generar nuevas contribuciones en el ámbito 

académico. Este proceso de investigación no solo me permitirá seguir desarrollando 

mi conocimiento en el campo de estudio, fortaleciendo y robusteciendo la base teó-

rica y metodológica relacionada con mi campo de especialización. 

Finalmente, en relación con la extensión, mi propósito es fortalecer este aspecto de 

manera significativa durante el presente año. Espero consolidar iniciativas de exten-

sión que me permitan aportar activamente al desarrollo académico y comunitario, 

proyectando contribuciones valiosas tanto para la institución como para el entorno 

académico y social en el que me encuentro actualmente. A través de estas iniciativas, 

buscaré generar un impacto positivo en la comunidad universitaria y contribuir a la 

consolidación de proyectos de relevancia académica. 

En cuanto a mi proyección laboral y estabilidad, mi objetivo es postularme a los 

llamados para la obtención de la efectividad, al mismo tiempo que trabajaré en 

consolidar mi profesionalización en la docencia universitaria en el ISEF en los 

próximos años.  
 

 

 

 

 

 

FIRMA DE LA/DEL DOCENTE 
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REFERENTE DE EVALUACIÓN DE INFORMES DE ACTUACIÓN DOCENTES 

PERÍODO INFORMADO: 2024

Departamento de Educación Física y Deporte 

La pauta de evaluación del informe de actuación docente, grado 1 y 2, fue elaborada a 
partir de los siguientes criterios: 

1. Atender a lo definido para el personal docente según el nuevo estatuto, en particular 
en relación con: 

a. El cumplimiento de las funciones docentes (artículos 1 y 2) 
i. Funciones docentes sustantivas: enseñanza, investigación, extensión 

y actividades en el medio 
ii. Otras funciones docentes: asistencia técnica, participación en el  
gobierno universitario y gestión académica de la Udelar. 

b. En acuerdo con lo que establecido en los artículos 13 y 14, respecto al grado 
y la categoría horaria de cada docente. 

i. Grado 1 (Ayudante): “… idoneidad moral y capacidad probada según lo que 
establezca cada Servicio …Se trata de un cargo de formación, en el que 
el docente ejerce tareas de colaboración en la función de enseñanza, 
actuando siempre bajo la supervisión de docentes de grado superior. Puede 
colaborar en el desempeño de las otras funciones docentes establecidas en 
los artículos 1° y 2° siempre que estén orientadas fundamentalmente hacia 
su propia formación” 

ii.  “Grado  2  (Asistente):  Para  este  grado  se  requiere  idoneidad  moral  y 
capacidad  probada  que  corresponda  al  nivel  de  conocimientos  que 
proporciona un título de grado. Se trata de  un cargo de formación, en el 
que se debe profundizar en los conocimientos tendiendo a alcanzar el 
nivel  que proporciona una formación de posgrado.  El  docente  ejerce 
fundamentalmente  tareas  de  colaboración  en  las  funciones  docentes 
establecidas  en  los  artículos  1°  y  2°;  se  debe  procurar  encomendarle 
tareas que requieran iniciativa y responsabilidad” 

2. Los informes previos y sugerencias realizadas al profesorado a partir de ellos (si 
correspondiese) 

3. La evaluación del desempeño docente, atendiendo particularmente en este caso a 
sugerencias provenientes del orden estudiantil. 

Es de destacar que la estructura del referente se confecciona en base al documento sobre 
“Pautas para la elaboración del INFORME DE ACTUACIÓN DOCENTE” para grados 1 y 2, 
aprobados por la Comisión Cogobernada de los Departamentos Académicos. 
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VALORACIÓN del docente Gonzalo Izaguirre 
Es docente interino del departamento de Educación Física y Deporte de ISEF, de dedicación media. 

Formación:

Para el  período en que informa, su carga se centra en la enseñanza y en la participación en grupos de 
investigación a través de su formación. 

Mantiene acciones incipientes desde la extensión universitaria.

Informa formación académica para el período en el marco del PROMEF sin cerrar la opción de tesis 
académica de su maestría en alto rendimiento que realiza en el IUACJ

Realiza cursos en el marco del PROMEF

Enseñanza

Cumple en informar la tarea de enseñanza vinculada a la LEF de forma detallada que permite dar 
cuenta de sus tareas centrales. Participa de cursos de educación permanente. 

Investigación

Participa de grupo de investigación Deporte y rendimiento, sin detallar acciones a profundidad. Sin 
embargo presenta acciones concretas que dan cuenta de su compromiso en ese marco, como ser la 
postulación al Programa Iniciación a la Investigación – CSIC y aprobación del proyecto: Comparación 
de dos modalidades de entrenamiento de fuerza sobre el  rendimiento en manifestaciones de la 
fuerza y acciones deportivas específicas en jóvenes futbolistas. Es importante que se informe con 
todos los datos solicitados de lo contrario es difícil realizar una evaluación del informe. 

Cogobierno

Participación en Comisión de carrera local  hasta octubre del  2024 según informe que detalla  el 
período de cierre

Valoración general

Se sugiere informar con mayor detalle las actividades que presenta. El informe presenta diversas 
cuestiones a atender en términos de formato y contenido solicitado. Esto será tenido en cuenta para 
futuras evaluaciones. 

Destaca de su proyección el objetivo de consolidar una estabilidad en las Unidades Curriculares (UC) 
de Fútbol y Práctica Profesional II.

El docente cumple con lo señalado por los artículos 13 y 14 del EPD en cuanto a su dedicación 
horaria media (en tanto docente en formación).  

Se recomienda avanzar en su carrera de posgrado, e incorporarse activamente en la vida académica 
y del cogobierno de ISEF a partir de las proyecciones de presentarse a llamados a efectividad de la 
institución. 

Para  esta  comisión  el  docente  posee  una  actuación  aceptable  y  atendiendo  a  las  sugerencias 
realizadas recomienda su prórroga hasta el 31 de diciembre de 2025. 
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Expediente Nro. 008440-000043-25 

Actuación 3

Oficina: SECCIÓN
CONTADURÍA - CENTRO
MONTEVIDEO - ISEF

Fecha Recibido: 24/03/2025

Estado: Cursado

TEXTO

Montevideo, 24 de marzo de 2025.-

Exp.008440-000043-25

 

La Unidad de Apoyo a la Gestión Presupuestal y Contable (UGP) informa que:

Toma conocimiento de la solicitud de prórroga de cargo para el docente Gonzalo Izaguirre en su cargo N°
556526, Esc. G, G°2, 20 horas desde el 01/04/25 al 31/12/25.

 

La misma se financia con fondos propios del Instituto.

Llave presupuestal: 155210100

 

Las multas y recargos generados por la presente solicitud retroactiva serán financiados por ISEF.

 

Pase a División Contaduría, cumplido vuelva a Secretaría de Comisión Directiva.

Sin otro particular se despide muy atentamente,

 

 

Firmado electrónicamentemente por Jefe de Sección - As. de Cr. (S) Isef UdelaR Denise Fontes Ascencio el
24/03/2025 10:27:05.
Firmado electrónicamentemente por Directora División Administrativa ISEF MARIA CONSTANZA
HERNANDEZ CUBILLA el 24/03/2025 10:27:05.
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Expediente Nro. 008440-000043-25 

Actuación 4

Oficina: DIVISION
CONTADURIA OFICINAS
CENTRALES - DIRECCION

Fecha Recibido: 24/03/2025

Estado: Cursado

TEXTO

La División Contaduría Central informa que:

 

1) Existe disponibilidad presupuestal a nivel global en el ISEF.

 

2) La presente solicitud de prórroga de cargo, para el docente Gonzalo Izaguirre, Esc. G, G°2 20 hs,

interino, cargo Nº556526, según actuación N°3 (tres), por el periodo del 01/04/25 al 31/12/25, se

financia con fondos propios del Instituto, Fin. 1.1, prog. 347

 

Llave presupuestal 155210100

 

Pase a Comisión Directiva ISEF

Firmado electrónicamentemente por Walter Antonio Da Luz Varela el 02/04/2025 17:45:28.
Firmado electrónicamentemente por Director de División - Contaduría Oficinas Centrales Cr. Bolivar
Gustavo Morales Del Valle el 02/04/2025 17:45:28.
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Actuación 5

Oficina: SECCIÓN SECRETARÍ
A COMISIÓN DIRECTIVA -
CENTRO MONTEVIDEO -
ISEF

Fecha Recibido: 04/04/2025

Estado: Para Actuar

TEXTO
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