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Expediente Nro. 008440-000743-24 

Actuación 1

Oficina: SECCIÓN PERSONAL
- CENTRO MONTEVIDEO -
ISEF

Fecha Recibido: 23/12/2024

Estado: Cursado

TEXTO

Sección Personal eleva informe de vencimiento al 30/4/25 de la Dedicación Compensada (45%).

Sección Personal hace constar que la solicitud se enmarca en lo dispuesto por los art. 2 y 5 de la Ordenanza
respectiva, en el entendido de que no registra incompatibilidades. 

En tanto y de acuerdo a lo dispuesto en el Art. 5, el Servicio no supera el total en términos absolutos, ni
alcanza al 50% del total de funcionarios, siendo el mismo 14/65.

Se adjunta Carrera Funcional, formulario de evaluación y planilla correspondiente al plan de trabajo 2024 -
2025.

 

Pase a conocimiento y consideración de la Directora de Departamento Sra.Virginia Mainero.

Clara Gimenez

Montevideo, 11/03/2025

De acuerdo a lo solicitado por la Jefa de Sección, Alicia Rosas, se sugiere acceder a la prórroga de la
Dedicación Compensada del funcionario Gonzalo Castro.

Pase a División Administrativa.

Virginia Mainero

Firmado electrónicamentemente por Directora de Departamento Virginia Silvia Mainero Iturburu el
11/03/2025 15:18:29.

Nombre Anexo Tamaño Fecha
CarreraFuncional_GONZALO_CASTRO_20241223091245_39557307.pdf 36 KB 23/12/2024 09:36:36
DC - 2025-2026 firmado.pdf 646 KB 27/02/2025 11:40:17
Gonzalo Castro.pdf 3656 KB 06/03/2025 11:11:53
Planilla Gonzalo.pdf 70 KB 11/03/2025 11:14:36
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Expediente Nro. 008440-000743-24 

Actuación 2

Oficina: DIVISION
ADMINISTRATIVA - CENTRO
MONTEVIDEO - ISEF

Fecha Recibido: 11/03/2025

Estado: Cursado

TEXTO

17/03/2025

La Dirección de División Administrativa hace acuerdo con la solicitud de prórroga de la dedicación
compensada TAS para el funcionario Gonzalo Castro.

Pase a informe de disponibilidad presupuestal.

Atentamente,

María Hernández.

Firmado electrónicamentemente por Directora División Administrativa ISEF MARIA CONSTANZA
HERNANDEZ CUBILLA el 17/03/2025 17:17:31.
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Expediente Nro. 008440-000743-24 

Actuación 3

Oficina: SECCIÓN
CONTADURÍA - CENTRO
MONTEVIDEO - ISEF

Fecha Recibido: 19/03/2025

Estado: Cursado

TEXTO

Montevideo, 19 de marzo de 2025.-

Exp.008440-000723-24

La Unidad de Apoyo a la Gestión Presupuestal y Contable (UGP) informa que:

Toma conocimiento de la prórroga de dedicación compensada del 45%, para el funcionario Gonzalo Castro, en su cargo 
efectivoNº67225, Esc C, Gº7, 40 horas, desde el 01/05/25al 30/04/26.

El mismo se financia con fondos propios del Instituto.

Llave presupuestal: 155110100

 

Pase a Contaduría de Oficinas Centrales y vuelva a Secretaría Comisiones Asesoras de ISEF.

Sin otro particular se despide muy atentamente,

 

 

 

 

Firmado electrónicamentemente por Jefe de Sección - As. de Cr. (S) Isef UdelaR Denise Fontes Ascencio el
20/03/2025 09:34:41.
Firmado electrónicamentemente por Directora División Administrativa ISEF MARIA CONSTANZA
HERNANDEZ CUBILLA el 20/03/2025 11:59:52.
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Expediente Nro. 008440-000743-24 

Actuación 4

Oficina: DIVISION
CONTADURIA OFICINAS
CENTRALES - DIRECCION

Fecha Recibido: 20/03/2025

Estado: Cursado

TEXTO

La División Contaduría Central informa que:

 

1) Existe disponibilidad presupuestal a nivel global en el ISEF.

 

2) La presente solicitud de prórroga de dedicación compensada, para el Sr. Gonzalo Castro, Esc. C, G°7

40 hs, (con extensión de 40 a 48 hs), por el periodo del 01/05/25 al 31/12/25, se financia con fondos

propios del Instituto, Fin. 1.1, prog. 347

 

3) De mantenerse para el ejercicio 2026 la misma asignación presupuestal que la operada en el presente

ejercicio existirá disponibilidad para financiar la presente solicitud al 30/04/26

 

Llave presupuestal 155110100

 

Pase a Secretaría de Comisiones Asesoras ISEF

Firmado electrónicamentemente por Walter Antonio Da Luz Varela el 02/04/2025 13:12:21.
Firmado electrónicamentemente por Director de División - Contaduría Oficinas Centrales Cr. Bolivar
Gustavo Morales Del Valle el 02/04/2025 15:17:37.
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Expediente Nro. 008440-000743-24 

Actuación 5

Oficina: SECCIÓN SECRETARÍ
A DE COMISIONES
ASESORAS - CENTRO
MONTEVIDEO - ISEF

Fecha Recibido: 03/04/2025

Estado: Cursado

TEXTO

Montevideo. 3 de abril de 2025.

Se adjunta acta de Comisión Asesora de Gestión.

Pase a Comisión Directiva para su consideración.

Firmado electrónicamentemente por MARÍA de los ANGELES GARCÍA PAZ el 03/04/2025 10:41:26.

Nombre Anexo Tamaño Fecha
ISEF - Formulario 008440-000743-24.pdf 172 KB 03/04/2025 10:40:54

iGDoc - Expedientes 13 de 15



Departamento de Secretaría
Secretaría de Comisiones

Comisión Asesora:

Expediente N° Fecha

Asunto:

Acuerdo de la comisión:

Dirección:
Orden Docente:
Orden de Egresados:
Orden Estudiantil:
Funcionarios TAS:

Observaciones

Si No FSIntegrantes presentes:

Actua en la secretaría de la comisión:

Comisión Asesora de Gestión

008440-000743-24

 PRORROGA, DEDICACION COMPENSADA

La Comision Asesora de Gestin hace acuerdo con la prórroga de dedicación 
compensada del 45%, para el funcionario Gonzalo Castro, en su cargo (Esc C, 
Gº7, 40 horas), en el Depto de RRHH - Seccion designaciones desde el  01/05/25
al 30/04/26.







Maria Hernandez
Agustina Craviotto, Facundo Hernandez

Mariana Scaffiezzo

Los acuerdos de los integrantes de la Comision Asesora de Gestion se 
recibieron al correo de Secretaria de Comisiones 
<secretariacomisionesisef@gmail.com>

Maria de los Angeles Garcia

ISEF  - Formulario 008440-000743-24.pdf Expediente Nro. 008440-000743-24 Actuación 5
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Expediente Nro. 008440-000743-24 

Actuación 6

Oficina: MESA DEL ORDEN
DEL DIA DE C.D. - CENTRO
MONTEVIDEO - ISEF

Fecha Recibido: 03/04/2025

Estado: Para Actuar

TEXTO
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