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Oficina: DIRECCION DEL
Expediente Nr o. 008100-000003-25 T EG a
Actuacion 1 Fecha Recibido: 10/03/2025
Estado: Cursado

TEXTO

Montevideo, 10 de Marzo de 2025.

Se adjunta nota solicitud.

Pasa ala Unidad de Gestién Presupuestal por asi corresponder.

IFirmado el ectréni camentemente por MARIA FLORENCIA CABRAL VALLEJO e 10/03/2025 15:26:38.

Nombre Anexo Tamario Fecha

Nota solicitud Programa de Ensefianza.pdf 695 KB 10/03/2025 15:25:52
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Nota solicitud Programa de Ensenanza.pdf Expediente Nro. 008100-000003-25 Actuacion 1

Montevideo, 10 de marzo de 2025

Sra. Directora del Instituto Superior de Educacion Fisica
Dra. Mariana Sarni
Presente

Por la presente me dirijo a Ud., y por su intermedio a la Comisién Directiva a efectos de
poner en funcionamiento el equipo de trabajo que llevard adelante el Programa de
Fortalecimiento de la Ensefianza.

Con fecha 27/09/2024 en la Resolucién N.° 73 la Comision Directiva de ISEF aprob6 en
términos generales para su implementaciéon en el afio 2025 el Programa Fortalecimiento
de la Ensefianza. Adicionalmente en sesion de fecha 20/12/2024 en la Resolucién N.° 90
complementd la anteriormente resuelto decidiendo avanzar en la implementacion del
mismo encomendéandole a la Direccién del Instituto los siguientes pasos.

En tal sentido y atento a los avances generados por al Direccién Institucional se sugiere
conformar un equipo que implemente las lineas de trabajo y acciones previstas. El disefio
del mismo se estructura sobre la base de una Coordinacién General, un grupo de cuatro
asistentes y otro de cuatro tutores que desempefiaran funciones de ayudantes.

Por lo expuesto se sugiere la siguiente estructura y la correspondiente erogacion:
Coordinacién: 1, con remuneracion equivalente a G°3 15 hs por 9 meses.
Equipo de Asistentes: 4, con remuneracion equivalente a G°2 15 hs. por 9 meses.
Equipo de Ayudantes tutores: 4, con remuneracién equivalente G°1 15 hs por 9 meses

En tal sentido y habida cuenta de la actual insercion que la Dra. Vanesa Sanguinetti tiene

en el ambito de la Direccion y la UAE, asi como las caracteristicas de su perfil académico,

se sugiere que sea quien coordine el Programa desde su implementacion y hasta el 31 de

diciembre de 2025. La Dra. Sanguinetti desarrolla en ISEF desde el afio 2022 diferentes

actividades enmarcadas en el Plan de Desarrollo Institucional 2021-2025 e inclusive tuvo

una destacada participacion en las recientes jornadas de trabajo dedicadas a la
_ evaluacion de los planes de estudio por lo cual seria un gran aporte para el Programa.

En relacion a los equipos de asistentes y tutores aun resta definir los integrantes. Las
diferentes acciones que se llevaran adelante para atender las debilidades detectadas
dentro de la ensefianza de grado requieren de un equipo docente vinculado a las mismas
y con posibilidades de atender los emergentes no obstante ello es necesario acceder a la
necesaria disponibilidad presupuestal para que identificado el docente el mismo solicite la
extension y/o compensacion correspondiente a través de su departamento académico o
dependencia funcional.

Por lo expuesto y previo informe de disponibilidad presupuestal s
consideracion por parte la Comisién Directiva.

De Awr/DO
Dra. Mariana Sami ' 5
ISEF - UDELAR /
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Oficina: SECCION

Expediente Nro. 008100-000003-25 CONTADLRIA - CENTRO

Actuacion 2 Fecha Recibido: 10/03/2025
Estado: Cursado

TEXTO

Montevideo, 10 de marzo de 2025

Exp.008100-000003-25

La Unidad de Apoyo a la Gestion Presupuestal y Contable (UGP) toma conocimiento del Programa de Fortalecimiento de
la Ensefianza

La misma libera fondos propios del Instituto

Llave presupuestal: 155110100.

Pase a Division Contaduria y vuelva a Secretaria de Comision Directiva.

Sin otro particular se despide muy atentamente.

Firmado el ectréni camentemente por Jefe de Seccidn - As. de Cr. (S) Isef UdelaR Denise Fontes Ascencio €l
10/03/2025 16:36:16.

Firmado el ectronicamentemente por Directora Division Administrativa |SEF MARIA CONSTANZA
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Oficina: SECCION

Expediente Nro. 008100-000003-25 CONTADLRIA - CENTRO

Actuacion 2 Fecha Recibido: 10/03/2025
|H ERNANDEZ CUBILLA € (10/03/2025 16:36:16. Estado: Cursado
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Expediente Nro. 008100-000003-25
Actuacion 3

Oficina DIVISION
CONTADURIA OFICINAS
CENTRALES - DIRECCION

Fecha Recibido: 11/03/2025
Estado: Cursado

TEXTO
Se toma conocimiento.

Pase a Secretaria de Comisiéon Directiva ISEF

13:09:36.

Firmado el ectronicamentemente por Cra. PATRICIA LORENA SERRON HERNANDEZ e 28/03/2025

Gustavo Morales Del Vale d 28/03/2025 13:09:36.

Firmado el ectrénicamentemente por Director de Division - Contaduria Oficinas Centrales Cr. Bolivar
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Expediente Nro. 008100-000003-25
Actuacion 4

Oficina: SECCION SECRETARI
A COMISION DIRECTIVA -
CENTRO MONTEVIDEO -
|SEF

Fecha Recibido: 31/03/2025

Estado: Para Actuar

TEXTO
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