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ASUNTO

GONZALO CASTRO - INFORME DE VENCIMIENTO DE EXTENSIÓN HORARIA EN EL CARGO
67225 , ESC C , G°7 , 40 HS , DE 40 A 48 HS AL 30/06/2024

Unidad SECCIÓN SECRETARÍA COMISIÓN DIRECTIVA - CENTRO
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Tipo EXTENSION HORARIA - SOLICITUD DE 
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 Nro. de expediente
anterior:  
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Expediente Nro. 008440-000119-24 

Actuación 1

Oficina: SECCIÓN PERSONAL
- CENTRO MONTEVIDEO -
ISEF

Fecha Recibido: 01/04/2024

Estado: Cursado

TEXTO

Sección Personal informa el vencimiento de la extensión horaria de Gonzalo Castro de 40 a 48 hs al
30/06/2024 pertenciente al Departartamento de Recursos Humanos.

Se adjunta carrera funcional.

 AGimenez.

Pase a la Directora del Departamento, Sra. Virginia Mainero a su consideración. 

Cumplido, siga a UGP a sus efectos.

ARosas

 

Montevideo, 05/04/2024

De acuerdo con lo solicitado. 

Pase a División Administrativa.

Virginia

Firmado electrónicamentemente por Directora de Departamento Virginia Silvia Mainero Iturburu el
05/04/2024 11:39:23.

Nombre Anexo Tamaño Fecha
CarreraFuncional_GONZALO_CASTRO_20240401114140_39557307.pdf 29 KB 01/04/2024 11:55:50
Ext Horaria GCastro jul-dic-24.pdf 76 KB 03/04/2024 08:01:45
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 Montevideo, 2 de abril de 2024.-

Directora de Departamento de 
Recursos Humanos
Sen� ora Virginia Mainero

Sen� ora Directora:

Solicito  a  usted,  considere  y  autorice  prorrogar  la  EXTENSIÓ( N  HÓRARIA  40  a  48hs.,  que  viene 
desarrollando el funcionario CASTRÓ, Gonzalo, Cargo N.º 67225 Administrativo de Ingreso (Esc. C001; 
Gº 7; 40hs.) por el perí:odo 1/7/24 al 31/12/24. 

A las tareas habituales de liquidacio: n, relevamientos perio: dicos, comunicacio: n y enví:o de informacio: n 
para los sistemas y plataformas de HLBRÓU, Historia Laboral, RVE, DGP y Óficina de Servicio Civil, se 
adiciona la colaboracio: n y desarrollo de procesos necesarios para la implementacio: n del corrimiento 
de vencimientos anuales de cargos interinos  y conceptos asociados, los que han de coincidir con cierre  
y apertura de ejercicio. 

El sen� or Castro, cumple sus tareas con responsabilidad y dedicacio: n destacables,  a satisfaccio: n de esta 
jefatura, destacando su compromiso y profesionalidad en las tareas que se le asignan.

Sin ma:s, saludo cordialmente:

   Alicia Rosas
Jefe de Sección
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Expediente Nro. 008440-000119-24 

Actuación 2

Oficina: DIVISION
ADMINISTRATIVA - CENTRO
MONTEVIDEO - ISEF

Fecha Recibido: 05/04/2024

Estado: Cursado

TEXTO

8/04/2024

La Dirección de División Administrativa hace acuerdo con la solicitud de renovación de extensión horaria
para el Funcionario Gonzalo Castro de Sección Personal.

Pase a informe de disponibilidad presupuestal.

María Hernández

Dir. Div. Administrativa

ISEF

Firmado electrónicamentemente por Directora División Administrativa ISEF MARIA CONSTANZA
HERNANDEZ CUBILLA el 08/04/2024 10:09:50.
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Expediente Nro. 008440-000119-24 

Actuación 3

Oficina: SECCIÓN
CONTADURÍA - CENTRO
MONTEVIDEO - ISEF

Fecha Recibido: 08/04/2024

Estado: Cursado

TEXTO

Montevideo, 8 de abril de 2024

 

 

Exp.008440-000119-24

 

 

 

La Unidad de Apoyo a la Gestión Presupuestal y Contable (UGP) informa que:

 

Toma conocimiento de la presente solicitud de     prórroga de extensión horariapara el funcionario Gonzalo Castrode 40 a 48 horas en
   su cargo N°67225 Esc. C, Gº7, 40 horas desde el 01/07/24 al 31/12/24.

 

 

La misma es financiada con fondos de Multas y Licencias sin goce de sueldo.

Llave presupuestal 155027100.

 

 

Pase a División Administrativa, siga Contaduría de Oficinas Centrales, cumplido siga a Secretaría de Comisiones
Asesoras.

 

Sin otro particular se despide muy atentamente,

 

 

Firmado electrónicamentemente por Directora División Administrativa ISEF MARIA CONSTANZA 
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Actuación 3

Oficina: SECCIÓN
CONTADURÍA - CENTRO
MONTEVIDEO - ISEF

Fecha Recibido: 08/04/2024

Estado: CursadoHERNANDEZ CUBILLA el 08/04/2024 17:45:51.
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Expediente Nro. 008440-000119-24 

Actuación 4

Oficina: SECCIÓN SECRETARÍ
A DE COMISIONES
ASESORAS - CENTRO
MONTEVIDEO - ISEF

Fecha Recibido: 08/04/2024

Estado: Cursado

TEXTO

Montevideo, 11 de abril de 2024.

 

Se adjunta acta de Comisión Asesora de Gestión.

Pase a Comisión Directiva para su consideración.

Firmado electrónicamentemente por MARÍA de los ANGELES GARCÍA PAZ el 11/04/2024 12:39:44.

Nombre Anexo Tamaño Fecha
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Expediente Nro. 008440-000119-24 

Actuación 5

Oficina: SECCIÓN SECRETARÍ
A COMISIÓN DIRECTIVA -
CENTRO MONTEVIDEO -
ISEF

Fecha Recibido: 11/04/2024

Estado: Para Actuar

TEXTO

iGDoc - Expedientes 12 de 12


