
Nº de expediente: 008440-000113-25 Fecha: 19.03.2025

Universidad de la República Uruguay - UDELAR

ASUNTO

CASTILLO ARZUGA, LORENA BEATRIZ - SOLICITUD DE REDUCCIÓN HORARIA EN EL
CARGO 556013 , ESC G ,G °2, 15 HS , DE 15 A 12 HS DESDE EL 01/04/2025

Unidad SECCIÓN SECRETARÍA COMISIÓN DIRECTIVA - CENTRO
MONTEVIDEO - ISEF 

Tipo REDUCCION HORARIA - CESE DE 

Funcionario/s:
Documento Nombre completo Correo Número de cargo Escalafón Grado Horas

41017703 LORENA CASTILLO 556013 G 2 15

 
 Categoría:   Docente

 Dependencia:   CUR/ Dpto Ed Física y Prácticas Corp

 Nro. de expediente
anterior:  

La presente impresión del expediente administrativo que se agrega se rige por lo dispuesto en la normativa siguiente: Art. 129 de la ley 16002, Art. 694 a 697 de la ley 16736,
art. 25 de la ley 17.243; y decretos 55/998, 83/001 y Decreto reglamentario el uso de la firma digital de fecha 17/09/2003.-
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Expediente Nro. 008440-000113-25 

Actuación 1

Oficina: SECCIÓN PERSONAL
- CENTRO MONTEVIDEO -
ISEF

Fecha Recibido: 19/03/2025

Estado: Cursado

TEXTO

Montevideo 19/03/2025

 

Se informa que la documentación fue recibida en formato  físico -papel- . Es copia fiel del original que se
tuvo a la vista.

 

Se adjuntan formulario de sdolicitud de modificación de cargo docente y Carrera funcional.

 

Se realiza preventivo de reducción horaria , se adjunta.

 

Pase a UGP  a sus efectos.

 

Clara Gimenez

Firmado electrónicamentemente por ALICIA GRISEL ROSAS PENA el 20/03/2025 08:44:37.
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Liquidación de Sueldos Otras Aplicaciones:

Usuario: CGIMENEZ Empresa: UdelaR - Oficinas Centrales

Versión: 02.027.12 Sector: ISEF

Año/Mes Liq.: 2025/3

CONCEPTO DE DESIGNACIÓN

PREVENTIVO REDUCCIÓN HORARIA DOC

Emisor: 4 Personal Número de Expediente: 008440-000113-25

Resolución: 1 Fecha de Resolución:

Cargo: 556013 Asistente Fecha de Ingreso:

Documento Funcionario: 41017703 Nombre Funcionario: CASTILLO, LORENA

Vigencia Desde: Vigencia Hasta:

Observaciones: exp 008440-000113-25

Parámetros

Régimen Horario Actual: 15,00 Nuevo Régimen Horario: 12,00

Tablas Básicas Personas Ingresos Liquidaciones Procesos Documentos Consultas / Listados Historia Laboral

19/03/2025

01/06/2021

01/04/2025 31/12/2025

Liquidación de Sueldos https://siap.udelar.edu.uy/SIAP/servlet/com.si.rrhh.hmovdescon

1 de 1 19/3/2025, 15:20
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Expediente Nro. 008440-000113-25 

Actuación 2

Oficina: SECCIÓN
CONTADURÍA - CENTRO
MONTEVIDEO - ISEF

Fecha Recibido: 20/03/2025

Estado: Cursado

TEXTO

  Montevideo, 20 de marzo de 2025.

Exp. 008440-000113-25

 

La Unidad de Apoyo a la Gestión Presupuestal y Contable (UGP) informa que:

Toma      conocimiento de la presente solicituddereducción horaria para la docente Lorena Castillo de 15 a 12 horas en su cargo
interino N°556013, Esc.G, G°2, 15 horas desde el 01/04/25 al 31/12/25.

 

Liberando de este modo Fondos de CCI

Llave Presupuestal: 155410500

 

Pase a División Tesorería (Habilitaciones), luego a División Contaduría (Sueldos), cumplido vuelva a Secretaría de Comisión
Directiva.

Sin otro particular se despide muy atentamente,

 

Firmado electrónicamentemente por Jefe de Sección - As. de Cr. (S) Isef UdelaR Denise Fontes Ascencio el
20/03/2025 10:10:07.
Firmado electrónicamentemente por Directora División Administrativa ISEF MARIA CONSTANZA
HERNANDEZ CUBILLA el 20/03/2025 10:10:07.
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Expediente Nro. 008440-000113-25 

Actuación 3

Oficina: DIVISIÓN TESORERÍ
A - OFICINAS CENTRALES

Fecha Recibido: 20/03/2025

Estado: Cursado

TEXTO

El Departamento Gestión Tesorería y Habilitación tomó conocimiento.

Pase al departamento Gestión Liquidación de Haberes y Cargas Legales, de acuerdo con lo solicitado.

Firmado electrónicamentemente por Carmen Raquel Olaizola Machado el 20/03/2025 15:05:05.
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Expediente Nro. 008440-000113-25 

Actuación 4

Oficina: DIVISION
CONTADURIA OFICINAS
CENTRALES - SUELDOS

Fecha Recibido: 20/03/2025

Estado: Cursado

TEXTO

El Departamento Gestión Liquidación de Haberes y Cargas Legales toma conocimiento.

Se confirmó Preventivo de reducción horaria en liquidación de Marzo 2025.

Pase a Sección Secretaria Comisión Directiva ISEF.

Firmado electrónicamentemente por Jefa de Sección Sueldos Silvia Marta Garcia Gomez el 24/03/2025
13:21:14.
Firmado electrónicamentemente por Director de Departamento - Gestión de Haberes y Cargas Sociales
Alejandro Javier Corrales Vazquez el 24/03/2025 13:21:14.
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Actuación 5

Oficina: SECCIÓN SECRETARÍ
A COMISIÓN DIRECTIVA -
CENTRO MONTEVIDEO -
ISEF

Fecha Recibido: 24/03/2025

Estado: Para Actuar

TEXTO
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