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Expediente Nro. 008440-000610-22 

Actuación 1

Oficina: SECCIÓN PERSONAL
- CENTRO MONTEVIDEO -
ISEF

Fecha Recibido: 07/11/2022

Estado: Cursado

TEXTO

11/11/23 - Sección Personal, informa VENCIMIENTO -al 31/03/2023 - de CARGOS INTERINOS  Del
Departamento de Ed. Física y Salud

Se deja constancia que Los Vencimientos de Conceptos Asociados al cargo, se tramitan por expedientes, segú
n detalle:

Nº 008440-000611-22- REDUCCIONES HORARIAS
Nº 008440-000625-22 -EXTENSIONES HORARIAS
Nº 008440-000626-22 - sUBROGACIÓN -  Cargo Nº 556309 -  Salvatierra

Pase a Departamento de Ed. Física y Salud a consideración e informe.-

Firmado electrónicamentemente por ALICIA GRISEL ROSAS PENA el 11/11/2022 12:35:01.
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Expediente Nro. 008440-000610-22 

Actuación 2

Oficina: DEPARTAMENTO DE
EDUCACIÓN FISICA Y
SALUD - CENTRO
MONTEVIDEO - ISEF

Fecha Recibido: 11/11/2022

Estado: Cursado

TEXTO

Se informa que los archivos adjuntos en esta actuación fueron recibidos del correo electrónico
dptoefysalud@gmail.com, perteneciente al Dpto. Ed. Física y Salud.

 

Pase a UGP a sus efectos.

Firmado electrónicamentemente por DEBORAH GISSEL DE SOUZA DE LOS SANTOS el 15/03/2023
12:24:50.

Nombre Anexo Tamaño Fecha
Resolución.pdf 136 KB 15/03/2023 12:20:00
Lista de docentes sin pedido de informe.pdf 231 KB 15/03/2023 12:20:00
Evaluaciones docentes Dpto EF y Salud.pdf 5056 KB 15/03/2023 12:20:00
Planilla prórrogas de cargos.pdf 505 KB 15/03/2023 12:20:00
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‘MONTEVIDEO

MALDONADO CURE

Montevideo, 28 de febrero de 2023

Atento a la resolucién Nro 50 de la CD con fecha 2 de diciembre

de 2022, se resuelve la prorroga por el término de un afio de los

siguientes docentes:

Montevideo

Maria Barcia

Stefano Benitez

Lorena Cabrera

Sebastian Geymonat
Natalia Maidana

Alberto Torres

Maldonado

Adalberto Cuevas

Dinorah Plada

La comisiones co-gobernada del Dpto. Ed. Fisica y Salud en la

sesién del 13 de diciembre de 2023, acordé no solicitar informe de

actuacién. Dicho acuerdo se enmarca en la resolucién mencionada

anteriormente y por entender, que el ultimo informe presentado por los

docentes enlistados daba cuenta de un desempefio acorde a lo previsto,

para su cargo, en el Estatuto Personal Docente.

En todos estos casos, volvera a pedirse el informe para la

prorroga del 2024.

;
Aa JL

prdtaZAdj. Maria Corral

Dir. Dptos. Ed. Fisica y Salud

ISEFUDELAR

2a Corkas
OxdowFerdioatil
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MONTEVIDEO

0910

PAYSANDUCUP

MALDONADOCURE

Lone(oikino

Valoracion Informe de Actuaci6n

La Comisién Cogobernada del Departamento Académico de Educacion

Fisica y Salud, reunida el dia 28 de febrero de 2023 realiza la siguiente

valoracion de! Informe de Actuacién presentado por el docente Olivia

Arrospide correspondiente al periodo comprendido entre 01.04. 2022 —

31.03. 2023.

La docente se encuentra cursando el Programa de Maestria de

Educacion Fisica - ISEF.

Informa la participacién en tres cursos que no estan contemplados enel

marco del periodo que debe informar y dos quesi (uno realizado a través

de ANEP que fue creditizado y otro en IPES que no fue creditizado).

Enrelacién a la ensefianza, realiza una presentacion muy breve de

su participacion en la Practica Profesional |, (solo debe informar 2022).

Integré la mesa articuladora entre ISEF- ANEP.

Particlpa de dos lineas de investigacién insertas en el

Departamento de Educacién Fisica y Practicas Corporales.

Presenta la publicacién de un capitulo de libro que esta fuera del

periodo que se solicité informar.

No seidentifica en las proyecciones ningunaarticulacion con los

temas de interés académicos del Departamento de Educacion Fisica y

Salud. Se sugiere que este punto sea considerado para desarrollar en

2023 y poderdar cuenta deello en el proximo informe.

Es importante recordar a los y las docentes que en sus informes

deben incluir las resoluciones que den cuenta de: su participacién en

comisiones sea técnicas o en representacion del orden docente;

aprobacion de proyectos por parte de las comisiones centrales (CSIC,

CSEAM; CSE etc) y/o postulaciones en el marco de convocatorias

realizadas por el servicio.

Esta comisién sugiere la prorroga de cargo de la docente Olivia Arrospide,

Gr. 2, 20hs, desde el 01 04.2023 hasta el 31.03.2024.

. Maria CorralJakgipove Prot.
* Dir. Dpto$. Ed. Fisica y Salud

ISEF - UDELAR

Yohanna Cabrera

O. Docente

Orden Eh SO *

Evaluaciones docentes Dpto EF y Salud.pdf Expediente Nro. 008440-000610-22 Actuación 2
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Instituto Superior
de Educaci6n Fisica

www.isefedu.uy

MONTEVIDEO

Valoracién Informe de Actuacion

La Comisién Cogobernada del Departamento Académico de Educacién

Fisica y Salud, reunida el dia 28 de febrero de 2023 realiza la siguiente
valoracién del Informe de Actuacién presentado por la docente Maria

Errandonea correspondiente al periodo comprendido entre 01.04. 2022 —

31.03. 2023.

La docente curs6 y aprobo una diplomatura en Deporte y Género.

Participo en calidad de asistente en el XIX Encuentro Nacional. XIV

Internacional de Investigadores de Educacién Fisica. V Encuentro

Nacional de Extension - Octubre de 2022.

Realiza una descripcién detallada de su participacién en la unidad

curricular Practica Profesional |. Particip6 como integrante de los

tribunales de examen de tres unidades curriculares del Departamento de

Ed Fisica y Salud.

Participa de un grupo de Investigacién en el marco del departamento
académico (DA) de Educacién Fisica y Practicas Corporales, aunque no

se explicita el vinculo con el DA Ed Fisica y Salud.

La publicacién que informa no queda contemplada en el periodo que se

solicita informar.

Si bien las proyecciones presentadas no son muy exhaustivas, se valora

que incorpore el vinculo y acercamiento con la tematica: Sexualidad y

Género y con el equipo docente que aborda dicha unidad curricular. Asi

mismo, la comision alienta a que la docente pueda concretar las

proyecciones informadas en relacion a la Extension y/o Investigacion.

Es importante recordar a los y las docentes que en sus informes deben

incluir las resoluciones que den cuenta de: su participacion en comisiones

sea técnicas o en representacién del orden docente; aprobacién de

proyectos porparte de las comisiones centrales (CSIC, CSEAM; CSEetc)

y/o postulaciones en el marco de convocatorias realizadas por el servicio.

Esta comisién sugiere prorrogar el cargo de la docente Maria Errandonea,

Esc. G, Gr. 2, 23hs, desde el 01.04.2023 hasta el 31.03.2024.

it, Bptog’Ed. Fisica y Salud

Yohanna Cabrera iSEF - UDELAR

O. Docente

Evaluaciones docentes Dpto EF y Salud.pdf Expediente Nro. 008440-000610-22 Actuación 2
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Valoracién Informe de Actuacion

La Comisién Cogobernada del Departamento Académico de Educacion

Fisica y Salud, reunida el dia 28 de febrero de 2023 realiza la siguiente

valoracién del Informe de Actuacién presentado por el docente Gaston

Meneses, correspondiente al periodo comprendido entre 01.04. 2022 —

31.03. 2023.

El docente se encuentra en la etapa final de Tesis en el marco del

programa Maestria: Ciencias Humanas opciones Teorias y Practicas en

Educacion.

Particip6 como expositor y como coordinador de un conversatorio en el

XIX Encuentro Nacional. XIV Internacional de Investigadores de

Educacion Fisica. V Encuentro Nacional de Extension. Octubre de 2022.

Participo en los equipos delas unidades curriculares: Practica Profesional

| y Gimnasia.

Participa de una linea de investigacién en el marco del Departamento de

Educacion Fisica y Practicas Corporales.

Las actividades de Investigacion (Maestria, produccién académica, grupo

de Investigacion etc.) asi como con las actividades de Extension

presentadas, no muestran vinculacion con el departamento en el marco

del cual se presenta este informe.

No presenta actividades de cogobierno.

Esta comisién no entiende de recibo la fundamentacién presentada por el

docente para justificar su débil insercién académica en el Departamento

de Ed. Fisica y Salud, considerando quela direccién ya habia mantenido

reunién con el docente por este tema.

Se espera que en préximos informes el docente pueda dar cuenta de una

participacion académica mas activa en el Departamento de Educacién

Fisica y Salud.

Se sugiere para proximos informes que el docente pueda ser mas

exhaustivo en la descripcién de la articulacion entre su produccion

Evaluaciones docentes Dpto EF y Salud.pdf Expediente Nro. 008440-000610-22 Actuación 2
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académica y la ensefianza, asi como en la descripcion de sus

proyecciones en el marco del Departamento de Educacién Fisica y Salud.

@

/ Es importante recordar a los y las docentes que en sus informes deben

<

f
incluir las resoluciones que den cuenta de: su participacién en comisiones

1se
sea técnicas o en representacién del orden docente; aprobacién de

Instituto Superior proyectos por parte de las comisiones centrales (CSIC, CSEAM; CSEetc)
de Educaci6n Fisica

.
. <

vos

AERSOADDELA mEPLe y/o postulaciones en el marco de convocatorias realizadas por el servicio.

Esta comisién sugiere prorrogar el cargo del docente Gaston Meneses,

Esc. G, Gr. 2, 20hs, desde el 01.04.2023 hasta el 31.03.2024.

/)

be
‘al

/ vpariaCOA
ai prota. en y salud

"SEI

Yohanna Cabrera

O. Docente

f

“PreWo G nSno
.

Otdo.. ts Lida

www.isefedu.uy

‘MALDONADOCURE
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Valoracion Informe de Actuacién

@

7 La Comisién Cogoberada del Departamento de Educacién Fisica y Salud,

isef
reunida el dia 27 de dciembre de 2022 realiza la siguiente valoracion del informe

de actuacién presentado por el docente Andrés Corrales, Gr.1, interino (Dpto.

Instituto Superior de Educacién Fisica y Salud — ISEF — Mdeo.) correspondiente al periodo del 01

de Educaci6n Fisica
de abril de 2022 al 31 marzo de 2023.

Valoracion final de la Comisién cogobernada.

El docente informa exhaustivamente sus actividades de ensefanza. Demuestra

interés en continuar desarrollandose académicamente. Se aconseja su

incorporacién en estudios de pos grado y seguir trabajando en su incorporacion

en un grupo de estudio. Se sugiere retomar la participacion en espacios

cogobernados.

Se recomienda formalizar como proyecto de extensidn, la actividad descripta

como experiencia piloto.

Se sugiere la prorroga de cargo del docente Andrés Corrales Gr. 1, 20hs, desde

el 01 de abril de 2023 hasta el 31 de marzo de 2024.

“ our a
j |

Profa/ Adj. Maria Corral
i

. Ed. Fisica y Salud
. Csay.

Or OPE - UDELAR vmjino
COPKRO

.

Ox den ae Leawdil
wwwisef.edu.uy

kg\w
-

MONTEVIDEO .

LUAU GLEN RA CAMONDA-

O. DOceNte
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MALDONADOCURE
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Valoracion Informe de Actuacion

La Comision Cogobernada del Departamento de Educacion Fisica y

Salud, reunida el dia 27 de diciembre de 2022 realiza la siguiente

valoracion del informe de actuacién presentado por la docente Analia

Acufia, Gr.2, interino. (Dpto. de Educacion Fisica y Salud — Mvdeo.)

correspondiente al periodo del 01 de abril 2022 al 31 de marzo de 2023.

Valoracion final de la Comisién cogobernada.

La docente presenta un informe muy satisfactorio y acorde a las tareas

solicitadas para el cargo que desempenia.

Se destaca su participacién en Proyectos de Investigacion. Se espera un

mayor detalle de las actividades vinculadas a la ensefianza. Y se

considera insuficiente la informacion aportada en relacion al Espacio de

Formacién Integral.

Se espera que la docente se involucre con los procesos institucionales y

con el cogobierno.

Esta comisién sugiere la prorroga de cargo dela docente Analia Acufa,

Gr. 2, 20hs, desde el 01 de abril de 2023 hasta el 31 de marzo de 2024.

ra
prdta/ A vasce7®salud

‘YrowoCo:kino Dir. DrieieUDELAR

O<den Beldeudl

welt -

USAC GUEREA CarcmoniDA
O . DOCENTE
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Valoracion Informe de Actuacién

La Comision Cogobernada del Departamento de Educacién Fisica y Salud,

reunida el dia 27 de diciembre de 2022 realiza la siguiente valoracion del informe

de actuacién presentado por la docente Fernanda Masllorens, docente Gr.1,

interino (Dpto. de Educacién Fisica y Salud — ISEF — Mvdeo.) correspondiente al

periodo del 01 de junio de 2022 al 31 de marzo de 2023.

Valoracion final de la Comisién cogobernada.

La docente presenta un informe satisfactorio en relacion al cargo que

desempefia. Se ha desempefiado como docente en las UC Fundamentos

Anatomos-fisiolégicos y Tutorias entre pares (de dicha UC).

Destacamos su incorporaci6n en el grupo de investigacion que coordina la Profa.

Sabrina Cervetto.

Alentamos a la docente a postular en un programa de maestria y participar del

cogobierno.

Esta comision sugiere la prorroga de cargo dela docente Fernanda Masllorens,

Gr. 1, 20hs, desde el 01 de abril de 2023 hasta el 31 de marzo de 2024.

<<
‘dj. Maria Corral

“Dayowo C c a a o
ee

; baFisica y Salud

O , en E odewt l
ISEF - UDELAR

WEgO—
LAA GUEL ZA ZA\Mo NDA

0. Oocente
.
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Valoracion Informe de Actuacién

@

7 La Comision Cogobernada del Departamento de Educacion Fisica y Salud,

jsef
reunida el dia 27 de diciembre de 2022 realiza la siguiente valoracion del informe

de actuacion presentadopor el docente Sebastian Cerrillo, Gr.1, interino (Dpto.

Instituto Superior de Educacion Fisica y Salud — ISEF — Mvdeo.) correspondiente al periodo del 01

de EducaciénFisica
de abril 2022 al 31 de marzo de 2023.

Valoracion final de la Comisi6n cogobernada.

El docente presenta un informe satisfactorio en relacion al cargo que

desempefia, desestancandose sus actividades en ensefianza e investigacion.

Sefialamos especialmente su incorporacion en el grupo de investigacion que

coordina la Profa. Maria Corral.

Se destaca que el docente finaliz6 la carrera en el presente ajfio, por lo que se

espera que a la brevedad seincorpore en un programa de maestria.

Enfatizamos la produccién académica y la presentacion de resultados en

distintos eventos académicos.

Esta comision sugiere la prorroga de cargo del docente Sebastian Cerrillo, Gr. 1,

20hs, desde el 01 de abril de 2023 hasta el 31 de marzo de 2024.

fv

\ lp
Profa. Adj.Maria Corral

ae wo - ic oeDptos.ae Fisica y Salud

MONTEVIDEO e J iL
\SEF - UDELAR

Orden Es dak
PAYSANDOCUP

MALDONADOCURE WA Ko.
UACALA AVE REA ZAIMONDA.

O. OCENTE

wwwisefedu.uy

Evaluaciones docentes Dpto EF y Salud.pdf Expediente Nro. 008440-000610-22 Actuación 2

iGDoc - Expedientes 15 de 33



é

7
isef

Instituto Superior
de EducaciénFisica

wwwisefedu.uy

MALDONADOCURE

Valoracion Informe de Actuacion

La Comisién Cogobernada del Departamento de Educacién Fisica y

Salud, reunida el dia 27 de diciembre de 2023 realiza la siguiente

valoracion del informe de actuacion presentado por la docente Lucila

Guerra, Gr.1, interino.(Dpto. de Educacién Fisica y Salud - ISEF —

Mvdeo.) correspondiente al periodo del 01 de abril 2022 al 31 de marzo

de 2023.

Valoracion:

La docente presenta un informe muy satisfactorio en relacion al cargo que

desempefia y da cuenta de un importante involucramiento en la

ensefianza, la investigaci6n, la extension y en el cogobierno.

Esta comisién sugiere la prérroga de cargo dela docente Lucila Guerra,

Gr. 1, 20hs, desde el 01 de abril de 2023 hasta el 31 de marzo de 2024.

|
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Valoracion Informe de Actuacién

La Comision Cogobernada del Departamento de Educacién Fisica y Salud,

reunida el dia 27 de diciembre de 2022 realiza la siguiente valoracion del informe

de actuacién presentado porla docente Verénica Bua, Gr.2, interino (Dpto. de

Educacion Fisica y Salud — Mvdeo.) correspondiente al periodo del 04 de agosto

2022 al 31 de marzo de 2023.

Valoracion final de la Comisién cogobernada.

La docente presenta un informe muy breve que refiere a las unidades

curriculares en las que se desempefid como docente y a sus proyecciones. En

relacion a las UC, se espera que en préximos informes pueda detallar las

actividades realizadas. Sefialamos que la docente tuvo una extension horarias a

24hs, por lo que deberia realizar 2 funciones de las 3 fundamentales

establecidas en el Estatuto Personal Docente.

Se espera que la docente puedafinalizar su curso de grado y postular lo antes

posible a un curso de posgrado.

Se sugiere que la docente se involucre con los procesos institucionales y con el

cogobierno.

Esta comision sugiere la prérroga de cargo de la docente Veronica Bua, Gr. 2,

42hs, desde el 01 de abril de 2023 hasta el 31 de marzo de 2024.
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Valoracion Informe de Actuacion

La Comision Cogobernada del Departamento de Educacion Fisica y Salud,

reunida el dia 27 de diciembre de 2022 realiza la siguiente valoracion del informe

de actuacién presentado por el docente Camilo Rivas, Gr.2, interino (Dpto. de

Educacién Fisica y Salud — Mvdeo.) correspondiente al periodo del 03 de junio

de 2022 al 31 de marzo de 2023.

Valoracion final de la Comision cogobernada.

El docente presenta uninforme satisfactorio en relacion a las tareas para el

cargo que desempefia.

El docente da cuenta de su participacién activa en grupo de investigacion y

proyectos de extension. Destacamos la produccién académica y la difusion de la

misma

a

través de articulos y eventos académicos.

Esta incorporado en un programa de maestria encontrandose en una situacion

avanzada.

Se sugiere que la docente se involucre con los procesos institucionales y con el

cogobierno.

Esta comision sugiere la prorroga de cargo del docente Camilo Rivas, Gr. 2,

20hs, desde el 01 de abril de 2023 hasta el 31 de marzo de 2024.
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Valoracion Informe de Actuacion

La Comisién Cogobernada del Departamento Académico de Educacién

Fisica y Salud, reunida el dia 28 de febrero de 2023 realiza la siguiente
valoracién del Informe de Actuacién presentado por el docente Yoel

Stavrinakis, correspondiente al periodo comprendido entre 01.04. 2022 —

31.03. 2023.

El docente se encuentra realizando una maestria en Actividad Fisica y

Salud en FUNIBER. En este momento solicité realizar una pausa en dicha

institucion.

Informa varios cursos de actualizacion de baja carga horaria. No se

informa la fecha en que fueron realizados ni si requirieron evaluacion final.

Informa muy brevemente su participacion en tres unidades curriculares de

la Licenciatura: Educacién fisica adaptada, Fundamentos Anatomo-

fisiologicos y Fundamentos del movimiento humano. En estas ultimas dos

unidades informa ser “responsables”, pero no detalla qué tareas implico
dicha funci6n.

EI docente actué como docente orientador de pasantia de 13 estudiantes.

La informacion presentada enel Item “Participacion en grupos y/o lineas

de investigacién’” es insuficiente.

La informacion presentada en el Item “Participacion en proyectos de

extension y/o de actividades en el medio aprobados mediante procesos

de evaluacion académica’” es insuficiente.

Se sugiere que el docente complete el informe ajustandose al detalle

solicitado en cada Item.

La informacién incluida en “Proyecciones’ es insuficiente.

Es importante recordar a los y las docentes que en sus informes deben

incluir las resoluciones que den cuenta de: su participacion en comisiones

sea técnicas o en representacién del orden docente; aprobacién de

proyectos por parte de las comisiones centrales (CSIC, CSEAM; CSE etc)

y/o postulaciones en el marco de convocatorias realizadas por el servicio.

Se espera que en préximos informes el docente pueda dar cuenta de

avances en su formacién de maestria, desarrollar sus proyecciones para

2024 asi como atender las observaciones que serealizan en cada item.

Considerando que el docente durante el 2022 permanecio en la categoria

horaria baja, esta comision sugiere prorrogar el cargo del docente Yoel

Stavrinakis, Esc. G, Gr. 2, 25hs, desde el 01 04.2023 hasta el 31.03.2024.
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Valoracién Informe de Actuaci6n

La Comision Cogobernada del Departamento Académico de Educacion

Fisica y Salud, reunida el dia 28 de febrero de 2023 realiza la siguiente
valoracion del Informe de Actuacién presentado por la docente Yanice

Santo correspondiente al periodo comprendido entre 01.04. 2021 — 31.03.

2023.

Hasta el momento la docente no se ha incorporado en ningun Programa
de Maestria.

La informacion proporcionada en relacion a la ensefanza se centra en

detallar la gestion de los cursos (Practica Profesional Il y Ed Fisica

Adaptada) y no los aportes académicos.
La docente informa su participacion en dos proyectos uno de

Investigacion y otro de Extension. No menciona cual fue su rol ni las

tareas desplegadas en el marco de los mismos. Tampoco se informa la

produccion de conocimiento ni forma de divulgarlo. No se destalla el

vinculo con los objetos de departamento, ni tampoco se menciona como

se articulan con las unidades curriculares de las que participa.
La informacion proporcionada en el item Proyecciones es insuficiente para

el cargo que desempefia.
Se sugiere participar de los espacios de cogobierno universitario.

Es importante recordar a los y las docentes que en sus informes deben

incluir las resoluciones que den cuenta de: su participacién en comisiones

sea técnicas 0 en representacion del orden docente; aprobacion de

proyectos por parte de las comisiones centrales (CSIC, CSEAM; CSE etc)

y/o postulaciones en el marco de convocatorias realizadas por el servicio.

Esta comision sugiere que la docente se incorpore en un programa de

maestria y que en préximosinformes pueda atender las observaciones

aqui realizadas.

Esta comisién sugiere la prérroga de cargo de la docente Yanice Santo,

Gr. 2, 27hs, desde el 01.04.2023 y por seis meses.

faeProfa./Adj/ Marfa Corral
"ir, Dptos. Ed.Fisica y Salud
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Valoracion Informe de Actuaci6n

La Comision Cogobernada del Departamento de Educacion Fisica y

Salud, reunida el dia 27 de diciembre de 2023 realiza la siguiente

valoracién del informe de actuacién presentado por la docente Florencia

Salvatierra, G1, interina (Dpto. de Educacién Fisica y Salud — ISEF —

Mvdeo.) correspondiente al periodo del 01 de abril de 2022 al 31 de

marzo de 2023.

La docente subrogé a un cargo Gr. 2 durante todo el afo. Desempefé

funciones de ensefianza en las siguientes unidades curriculares: Salud

Colectiva, Educacién Fisica Inclusiva, Politicas Publicas y Salud,

Educacion Fisica y Salud Il y Sexualidad y Género.

La docente participa activamente de proyectos de investigacién y

extension, coordinados por el Prof. Edwin Cafion.

Destacamos la produccién académica y la presentacion de resultados en

distintos eventos académicos.

Valoracion final de la Comisién cogobernada.

La docente cumple muy satisfactoriamente con las funciones

universitarias de acuerdo a su cargo. Esta comision sugiere que la

docente se incorpore a la brevedad en un programa de maestria. Se

espera que la docente puedainvolucrarse en el gobierno universitario.

Se sugiere la prorroga de cargo de la docente Florencia Salvatierra, Gr. 1,

20hs, desde el 01 de abril de 2023 hasta el 31 de marzo de 2024.
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Valoracién Informe de Actuacién

La Comision Cogobernada del Departamento de Educacion Fisica y Salud,

reunida el dia 27 de diciembre de 2022 realiza la siguiente valoracion del informe

de actuacién presentado por el docente Mateo Rodrigues, Gr.1, interino (Dpto.

de Educacién Fisica y Salud — ISEF — CUP) correspondiente al periodo del 03 de

mayo 2022 al 31 de marzo de 2023.

Valoracion final de la Comisién cogobernada.

El docente cumple muy satisfactoriamente con las tareas esperadas para el

cargo que desempena.

Se valora muy especialmente la incorporacion del docente en el programa de

maestria en Ciencias Médicas- Facultad de Medicina, Programa para la

Investigacion Biomédica (Pro.|n.Bio.).

Se sugiere su participacion en espacios de cogobiernouniversitario.

Enfatizamos la produccién académica y la presentacion de resultados en el

Encuentro de Investigadores organizadopor ISEF 2022.

Esta comision sugiere la prérroga de cargo el docente Mateo Rodrigues, Gr. 1,

20hs, desde el 01 de abril de 2023 hasta el 31 de marzo de 2024.

VIAELLA GLECAZA CAI MONDA .
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Valoracion Informe de Actuacion

La Comision Cogobernada del Departamento de Educacién Fisica y Salud,

reunida el dia 27 de diciembre de 2022 realiza la siguiente valoraci6n del informe

de actuacién presentadopor la docente Mariel Suarez, docente Gr.1, interino.

(Departamento de Educacién Fisica y Salud — ISEF — UdelaR) correspondiente

al periodo del 01 de mayo 2022 al 31 de marzo de 2023.

Valoracion final de la Comisién cogobernada.

La docente cumple satisfactoriamente con las tareas esperadas para el cargo

que desempefia.

Se alienta a la docente a postular en un programa de maestria y participar del

cogobierno.

Para proximos informes se espera una mayor descripcion de las tareas

realizadas en la ensefianza.

Se destaca su incorporacién en el grupo de investigacion dirigido por el Prof.

Edwin Cafion.

Enfatizamos la produccién académica y la presentacion de resultados en

distintos eventos académicos.

Esta comision sugiere la prorroga del cargo la docente Mariel Suarez Gr. 1, 12hs,

desde el 01 de abril de 2023 hasta el 31 de marzo de 2024.
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Valoracién Informe de Actuacion

La Comisién Cogobernada del Departamento Académico de Educacién Fisica y

Salud, reunida el dia 28 de febrero de 2023 realiza la siguiente valoracion del

Informe de Actuacién presentado por el docente Bruno Bizzozero

correspondiente al periodo comprendido entre 01.04. 2022 — 31.03. 2023.

El docente se encuentra de licencia con goce de sueldo realizando un

doctorado en Investigacién sociosanitaria y de la actividad fisica en la

Universidad de Castilla - La Mancha

Investigacion

El docente esta registrado en el Sistema Nacional de Investigadores en el

area de Ciencias Médicas y de la Salud, nivel Iniciacion. Agencias

Nacional de Investigacion e Innovacién.

El docente informa dela participacién en 3 proyectos de investigacion de

los cuales no se informa periodo de participacion, ni si esta en curso o

finalizo. La informacion en relacién a los proyectos aparece repetida en

dos items (Participacién en grupos y lineas de investigacion /

Participacién en proyectos de investigacion aprobados mediante procesos

de evaluacién académica).

Presenta 15 articulos publicados de forma colectiva; 2 ponencias y 2

posters de divulgacion.

Participa del Grupo de Investigacion Analisis en Rendimiento Humano

(registro n° 883115 CSIC) vinculado al PDU “Educacion Fisica, Salud y

Calidad de Vida". Responsable académico: Javier Brazo Sayavera. Rol:

participacién en el proyecto de investigacién. No informa las tareas

desarrolladas ni su grado de responsabilidad.

Ensefianza

En el marco de su estancia en la universidad de La Mancha, el docente participo

del dictado de una unidad curricular.

Se sugiere al docente que en proximos informes desarrolle exhaustivamente el

item “Proyecciones’.
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Es importante recordar a los y las docentes que en sus informes deben incluir las

resoluciones que den cuenta de: su participacién en comisiones sea técnicas o

en representacién del orden docente; aprobacién de proyectos por parte de las

comisiones centrales (CSIC, CSEAM; CSEetc) y/o postulaciones en el marco de

convocatorias realizadas porel servicio.

En funcién de ser un docente que se encuentra de licencia con goce de sueldo

para finalizar su doctorado, esta comisién entiende que presenta un Informede

Actuacién acorde a su cargo y a la situacién en la que se encuentra. En este

sentido, esta comisién sugiere prorrogar el cargo del docente Bruno Bizzozero,

Gr. 2, 20hs, desde el 01 de abril de 2023 hasta el 31 de marzo de 2024.

Gov
Prof, j. Marfa Corral
Nir. . Ed. Fisica y Salud

ISEF - UDELAR
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Valoracion Informe de Actuacion

La Comision Cogobernada del Departamento de Educacion Fisica y Salud,

reunida el dia 27 de diciembre de 2022 realiza la siguiente valoracién del informe

de actuacién presentado por la docente Adriana Silveira, Gr.1. (Dpto. de

Educacién Fisica y Salud — ISEF - CUR) correspondiente al periodo del 01 de

abril de 2022 al 31 de marzo de 2023.

Consideraciones generales.

Se destaca su participacion en ensefianza y su colaboracién en proyectos de

extension e investigacion, aunque en estos Ultimos no se sefiala periodos y tipo

de participaci6n.

Valoracion final de la Comisién cogobernada.

El docente cumple satisfactoriamente con las tareas esperadas para el cargo

que desempefia.

Si bien se valora los cursos realizados proyectando la formacion de posgrado,

esta comision sugiere su incorporacion a un programa de maestria. También se

sugiere la incorporacién en el Ambito del cogobierno universitario.

Se sugiere la prérroga de cargo de la docente Adriana Silveira, Gr. 1, 20hs,

desde 01 de abril de 2023 hasta el 31 de marzo de 2024.
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Valoracion Informe de Actuacién

@

7 La Comision Cogobernada del Departamento de Educacion Fisica y Salud,

isef reunida el dia 27 de diciembre de 2022 realiza la siguiente valoracion del informe

de actuacion presentado por el docente Franco De Souza, Gr.2, interino (Dpto.

es de Educacién Fisica y Salud - CURE) correspondiente al periodo del 01 mayo

de 2022 al 31 de marzo de 2023.

Consideraciones generales.

El docente presenta un informe satisfactorio en relacion a las tareas para el

cargo que desempefia.

Presenta las actividades de ensefianza realizadas en el marco de la Practica

Docente III de forma detallada. Sefiala su participacion insipiente en actividades

de investigacion. Menciona dos publicaciones y su participacion como ponente

en el Encuentro de Investigadores organizadopor ISEF en 2022.

Se sugiere su incorporacién en programa de maestria asi como su participacion

en el Ambito del cogobiero universitario.

Esta comision sugiere la prorroga de cargo del docente Franco de Souza, Gr. 2,

20hs, desde el 01 de abril de 2023 hasta el 31 de marzo de 2024.
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Expediente Nro. 008440-000610-22 

Actuación 3

Oficina: SECCIÓN
CONTADURÍA - CENTRO
MONTEVIDEO - ISEF

Fecha Recibido: 15/03/2023

Estado: Cursado

TEXTO
Montevideo, 17 de marzo de 2023

008440-000610-22

La Unidad de Apoyo a la Gestión Presupuestal y Contable (U.G.P) informa que toma conocimiento de la solicitud de prórroga de
cargo de los siguientes docentes del Departamento de Salud del Instituto Superior de Educación Física según el siguiente detalle:

CEDULA NOMBRE CARGO G° Hrs. PERIODO FINANCIACIÓN
LLAVE

PRESUP.

41422265 Acuña, Analía 556377 2 20 01/04/23 31/03/24 Fondos Propios 155110100

26515469 Arrospide, Olivia 556127 2 20 01/04/23 31/03/24 Fondos Propios 155110100

43542146 Barcia, Laura 555178 2 8 01/04/23 31/03/24 Fondos Propios 155110100

38916289 Benitez, Stefano 556184 2 20 01/04/23 31/03/24 Fondos Propios 155110100

46140068 Búa, Verónica 556420 2 12 01/04/23 31/03/24 Fondos Propios 155110100

31176290 Cabrera, Lorena 555468 2 23 01/04/23 31/03/24 Fondos Propios 155110100

43824542 Cerrillo, Sebástian 556371 1 20 01/04/23 31/03/24 Fondos Propios 155110100

41468089 Corrales, Andrés 555979 1 20 01/04/23 31/03/24 Fondos Propios 155110100

20102272 Errandonea, María 556115 2 23 01/04/23 31/03/24 Fondos Propios 155110100

36729040 Geymonat, Sebastian 555044 2 20 01/04/23 31/03/24 Fondos Propios 155110100

54133455 Guerra, Lucila 556337 1 20 01/04/23 31/03/24 Fondos Propios 155110100

42006531 Maidana, Natalia 555081 2 20 01/04/23 31/03/24 Fondos Propios 155110100

44616873 Masllorens, María 556388 1 20 01/04/23 31/03/24 Fondos Propios 155110100

38754148 Meneses, Gastón 556124 2 20 01/04/23 31/03/24 Fondos Propios 155110100

19045231 Torres, Alberto 555978 2 15 01/04/23 31/03/24 Fondos Propios 155110100

CEDULA NOMBRE CARGO G° Hrs. PERIODO FINANCIACIÓN
LLAVE

PRESUP.

46485862 Rivas, Camilo 556395 2 20 01/04/23 31/03/24 Convenio IMM 155023127

CEDULA NOMBRE CARGO G° Hrs. PERIODO FINANCIACIÓN
LLAVE

PRESUP.

52050427 Cuevas, Adalberto 556194 2 15 01/04/23 31/03/24 Fondos Propios 155210100
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Expediente Nro. 008440-000610-22 

Actuación 3

Oficina: SECCIÓN
CONTADURÍA - CENTRO
MONTEVIDEO - ISEF

Fecha Recibido: 15/03/2023

Estado: Cursado30833631 Plada, Dinorah 555758 2 29 01/04/23 31/03/24 Fondos Propios 155210100

CEDULA NOMBRE CARGO G° Hrs. PERIODO FINANCIACIÓN
LLAVE

PRESUP.

39276488 Stavrinakis, Yoel 555483 2 25 01/04/23 31/03/24 CCI 155210500

CEDULA NOMBRE CARGO G° Hrs. PERIODO FINANCIACIÓN
LLAVE

PRESUP.

36527189 Santo, Yanice 555531 2 27 01/04/23 30/09/23 Fondos Propios 155310100

CEDULA NOMBRE CARGO G° Hrs. PERIODO FINANCIACIÓN
LLAVE

PRESUP.

48460040 Rodrigues, Mateo 556380 1 20 01/04/23 31/03/24 Fondos Propios 155310100

47914169 Salvatierra, Florencia 556309 1 20 01/04/23 31/03/24 Fondos Propios 155310100

52105010 Suarez, Mariel 556374 1 12 01/04/23 31/03/24 Fondos Propios 155310100

CEDULA NOMBRE CARGO G° Hrs. PERIODO FINANCIACIÓN
LLAVE

PRESUP.

51229245 de Souza, Franco 556375 2 20 01/04/23 31/03/24 Fondos Propios 155410100

CEDULA NOMBRE CARGO G° Hrs. PERIODO FINANCIACIÓN
LLAVE

PRESUP.

42068082 Bizzozero, Bruno 556107 2 20 01/04/23 31/03/24 CCI 155410500

40820048 Silveira, Adriana 556106 1 20 01/04/23 31/03/24 CCI 155410500

Pase a Contaduría de Oficinas Centrales. Cumplido vuelva a Secretaría de Comisión Directiva del ISEF.

Sin otro particular
saluda
atentamente,

Firmado electrónicamentemente por Walter Antonio Da Luz Varela el 17/03/2023 08:05:34.

iGDoc - Expedientes 30 de 33



Expediente Nro. 008440-000610-22 

Actuación 4

Oficina: DIVISION
CONTADURIA OFICINAS
CENTRALES - DIRECCION

Fecha Recibido: 17/03/2023

Estado: Cursado

TEXTO

La División Contaduría Central informa que:

 

1) Existe disponibilidad presupuestal a nivel global en el ISEF.

 

2) La presente solicitud de prórroga de cargo, de los docentes interinos según actuación N°3 (tres), por

el periodo del 01/04/23 al 31/12/23, se financia con fondos propios del Instituto, Fin. 1.1, prog. 347

 

3) La presente solicitud de prórroga de cargo, para el docente Camilo Rivas, Esc. G, Gº2 20 hs,

interino, cargo Nº556395, según actuación N°3 (tres), por el periodo del 01/04/23 al 31/12/23, se

financia con fondos a recibir de la Intendencia Departamental de Montevideo – Convenio con ISEF,

Fin. 1.2, prog. 347.

 

4) La presente solicitud de prórroga de cargo, para el docente Yoel Stavrinakis, Esc. G, Gº2 25 hs,

interino, cargo Nº555483, según actuación N°3 (tres), por el periodo del 01/04/23 al 31/12/23, se

financia con fondos a recibir del CURE, Fin 1.1, prog. 351

 

5) La presente solicitud de prórroga de cargo, de los docentes interinos (Bizzozero, Silveira), según

actuación Nº3 (tres), por el periodo del 01/04/23 al 31/12/23, se financia con fondos a recibir de CCI,

Fin 1.1, prog. 351

 

6) La presente solicitud de prórroga de cargo, para la docente Yanice Santo, Esc. G, Gº2 27 hs, interino,

cargo Nº555531, según actuación N°3 (tres), por el periodo del 01/04/23 al 30/09/23, se financia con

fondos propios del Instituto, Fin. 1.1, prog. 347
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Expediente Nro. 008440-000610-22 

Actuación 4

Oficina: DIVISION
CONTADURIA OFICINAS
CENTRALES - DIRECCION

Fecha Recibido: 17/03/2023

Estado: Cursado7) De mantenerse para el ejercicio 2024 la misma asignación presupuestal que la operada en el presente

ejercicio existirá disponibilidad para financiar la solicitud de los numerales 2 (dos) a 5 (cinco) al

31/03/24

 

Llave presupuestal

155110100 (Acuña a Torres)

155023127 (Rivas)

155210100 (Cuevas, Plada)

155210500 (Stavrinakis)

155310100 (Santo Yanice a Suárez)

155410100 (De Souza)

155410500 (Bizzozero, Silveira)

 

Pase a Comisión Directiva ISEF

Firmado electrónicamentemente por Walter Antonio Da Luz Varela el 20/03/2023 11:02:48.
Firmado electrónicamentemente por Director de División - Contaduría Oficinas Centrales Cr. Bolivar
Gustavo Morales Del Valle el 20/03/2023 11:02:48.
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Expediente Nro. 008440-000610-22 

Actuación 5

Oficina: SECCIÓN SECRETARÍ
A COMISIÓN DIRECTIVA -
CENTRO MONTEVIDEO -
ISEF

Fecha Recibido: 22/03/2023

Estado: Para Actuar

TEXTO
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