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Expediente Nro. 008440-000662-22 

Actuación 1

Oficina: SECCIÓN PERSONAL
- CENTRO MONTEVIDEO -
ISEF

Fecha Recibido: 05/12/2022

Estado: Cursado

TEXTO

Sección Personal informa el vencimiento al 31/03/23- de la designación interina en el cargo 556445 -
aprobada por exp. nº 008120-000009-22

Se adjunta Carrera Funcional.-

Pase a Departamento respectivo a consideración e informe.-

Firmado electrónicamentemente por ALICIA GRISEL ROSAS PENA el 05/12/2022 14:46:41.
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Expediente Nro. 008440-000662-22 

Actuación 2

Oficina: DEPARTAMENTO DE
EDUCACIÓN FISICA, TIEMPO
LIBRE Y OCIO - CENTRO
MONTEVIDEO - ISEF

Fecha Recibido: 05/12/2022

Estado: Cursado

TEXTO

Se informa que los archivos adjuntos en esta actuación fueron recibidos del correo electrónico
depto.eftlo@gmail.com, perteneciente al Dpto. Ed. Física Tiempo Libre y Ocio.

 

Pase a UGP a sus efectos.

Firmado electrónicamentemente por DEBORAH GISSEL DE SOUZA DE LOS SANTOS el 01/03/2023
11:47:03.

Nombre Anexo Tamaño Fecha
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Pautas para la elaboración del: INFORME DE ACTUACIÓN DOCENTE EN 
CARGOS GRADO 1 Y GRADO 2

Instituto Superior de Educación Física - Universidad de la República
 
 

1.- INFORMACIÓN GENERAL DE LA/DEL DOCENTE Y SU CARGO
 
NOMBRE: Martín Kerome Barboza
 
GRADO: 2
 
DEPARTAMENTO ACADÉMICO: Tiempo Libre y Ocio
 
CARÁCTER DEL CARGO (efectivo o interino):  Interino
 
CATEGORÍA HORARIA DEL CARGO BASE1 (marcar opción):
Baja (6, 10 o 12)  X
Media (16, 20 o 24)
Alta (30, 35, 40 o 48)
 
EXTENSIONES/REDUCCIONES HORARIAS (indicar período, detallando fecha de 
inicio y de finalización):
 
LICENCIAS (especiales, extraordinarias u otras, indicar período):
 
REGIÓN: CENUR Litoral Norte
 
OBSERVACIONES (indicar otros aspectos relevantes que impliquen modificaciones 
en el cargo, y en el cumplimiento de las tareas docentes; por ejemplo: subrogaciones, 
modificación de categoría, u otras):
 

 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

1
De acuerdo a lo que establece el Estatuto del Personal Docente (EPD), en su Artículo 14 – “Categorías

horarias. Sin perjuicio de lo establecido en el artículo anterior, el desempeño de funciones docentes en
cargos docentes, debe ser acorde a la categoría horaria (...)”. En caso de que la carga horaria del cargo 
base no coincida con las definidas por el Estatuto del Personal Docente, deberá indicarse “Baja” cuando
la carga horaria se menor o igual a 15 horas; “Media”, cuando sea mayor o igual a 16 horas, y menor o
igual a 29 horas; “Alta”, cuando la carga horaria del cargo base sea mayor o igual a 30 horas.
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2.- FORMACIÓN ACADÉMICA
 
 

Formación universitaria de grado
Informar sobre la carrera de grado y avance alcanzado.
Profesor de Educación Física. ISEF. Uruguay 
 
 

Formación universitaria de posgrado
Informar sobre la participación en programas de especialización, maestría o 
doctorado que se encuentre cursando. Detallar el grado de avance alcanzado durante 
el período informado; en caso de la realización de cursos específicos en el marco de 
ese programa, indicar el nombre del curso, docente responsable, carga horaria, 
sistema de aprobación -si exigió la presentación de un trabajo académico, por 
ejemplo-, y si el curso fue aprobado o no.
Estudiante de maestría en EF y Deporte. UNDAV (Argentina)  
Culminando el trabajo final de intervención. Entrega prevista para febrero 2023. 
Tutora académica: Dra. Mariana Sarni 
 
 
 

Participación en actividades académicas como asistente
Asistencia a Congresos, Seminarios, Cursos, Talleres, Coloquios, u otros. (Se espera 
que se detalle el nombre de la actividad informada, la institución que la organizó, la 
carga horaria total, así como también -en los casos que corresponda- el sistema de 
aprobación, y si la actividad fue aprobada o no).
 
No informo 
 
 
Otras actividades de formación
En caso de realizar cursos de grado u otra formación académica vinculada al cargo 
que reviste, la misma deberá ser informada en este apartado. En los casos que
corresponda, se podrá explicar de qué manera se vincula a su actividad como docente 
de ISEF (se deberá informar UNICAMENTE aquellas actividades de formación que
hayan sido realizadas en el marco de su actividad como docente universitario.)
 
No informo 
 
 
3.- ENSEÑANZA
 

Cursos de grado y/o posgrado dictados
Indicar la carrera -Licenciatura en Educación Física, Tecnicatura en Deportes o Curso 
de Guardavidas- en la que fue dictado el curso, organización general del curso y 
cantidad de espacios masivos y de espacios reducidos asumidos, detallando en cada 
caso el grado de responsabilidad asumida, la carga horaria del curso y la cantidad de 
clases dictadas.
En el caso de haber participado en cursos de posgrado, o en cursos de grado en otros 
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Servicios universitarios, deberá indicarse (además de los ítems antes mencionados) 
quién fue la/el docente responsable del curso.
 
En Departamento de EF TLyO: Docente Orientador. Prapro II.  Lic. en EF ISEF. Sede 
CENUR Litoral Norte. G2 12 horas. Comienzo de tareas: 1 de noviembre. 
 A cargo de 3 grupos de estudiantes de Licenciatura en Educación Física. Frecuencia 
semanal, 2 instancias de 2 horas cada una. Presenté un plan de trabajo a desarrollar, 
con estudiantes que habiéndose inscrito en el curso 2022, no pudieron realizar la 
práctica ante la falta de horas docentes de orientación. Plantearon interés en realizar la 
práctica 9 estudiantes  (se hizo un relevamiento de estudiantes interesada/os, 
estableciéndose el requisito de haber realizado al menos una evaluación durante el 
curso). Se estableció un plan de trabajo que comprendió los meses de noviembre, dos 
semanas de diciembre y febrero en forma completa. Para cumplir con las horas 
correspondientes de práctica, se establecieron actividades extras como participación 
en eventos y otras instancias especiales. Los tres lugares seleccionados corresponden 
a instituciones que trabajan con personas que presentan limitaciones en su acceso a 
prácticas ligadas a la Educación Física, tanto en el caso centros sociales que trabajan 
con niñas, niños, adolescentes y personas de la tercera edad. 
En departamento de EF y Deporte: Lic. en EF ISEF. Sede CENUR Litoral Norte 
Docente responsable de UC Natación I. 3 reducidos – 1 masivo 
Docente responsable de UC Teoría y Práctica del Deporte. 2 masivos 
 
Cursos de educación permanente dictados
Describir brevemente el objeto del curso, indicando a su vez el público al que estuvo 
dirigido y la cantidad de participantes que lo completaron; detallar el grado de 
responsabilidad asumida, la carga horaria y la cantidad de clases dictadas.
 
No informo 
 
Participación en proyectos vinculados con la enseñanza universitaria
Describir brevemente el objeto del proyecto, indicando a su vez dónde fue propuesto 
el mismo -ISEF, CSE, u otro-, detallando si éste fue aprobado y financiado o no; 
informar al respecto del grado de responsabilidad asumida.
 
No informo 

 
Integración de tribunales y/o comisiones asesoras (en caso de que la integración 
haya sido en carácter de alterna o alterno, deberá señalarlo)
 
Titular en Comisión Asesora llamado interino de 1 (un) cargo docente, Grado 2, 20 
horas semanales -dedicación media-, de carácter anual, desde la fecha de toma de 
posesión y hasta el 31/03/2023, para desempeñar tareas en el Departamento Ed. Física 
y Deporte, para el Núcleo Enseñanza del Deporte, en la Licenciatura en Educación 
Física – Sede Paysandú. LLAMADO N.º: 046-2022   EXPEDIENTE Nº:  008140-
000023-22 (reapertura) 
 
Titular en Comisión Asesora llamado interino de 1 (un) cargo docente, 
Escalafón G001, Grado 2, 20 horas semanales -dedicación media-, de 
carácter anual, desde la fecha de toma de posesión y no más allá del 
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31/03/2023, para desempeñar tareas en el Departamento Ed. Física y 
Deporte, para el Núcleo Enseñanza del Deporte, para Montevideo. 
LLAMADO N.º: 044-2022            EXPEDIENTE Nº:  008140-000027-22 
 
Orientación de pasantías estudiantiles
 
No informo 
 
 
Participación en Espacios de Formación Integral con énfasis en enseñanza
Informar el nombre del EFI, su inscripción institucional, así como también las
actividades realizadas por el EFI durante el período, y el grado de participación y de 
responsabilidad del/la docente en las mismas.
 
No informo 

 
Otras actividades vinculadas a la enseñanza universitaria
En este apartado se podrán incorporar las actividades de preparación de materiales 
didácticos, mesas de exámenes u otras. Del mismo modo, se podrá informar sobre la 
elaboración de proyectos evaluados favorablemente desde el punto de vista académico 
por parte de CSE, que no se hayan implementado por falta de financiamiento.
 
Como docente participé de mesas de examen de las siguientes UC:  

 Historia  del Deporte. Lic. EF 
 Deportes Individuales. Lic. EF 
 Teoría y Práctica del Deporte. Lic. EF 
 Natación II. Lic. EF 
 Práctica Profesional. Tec. Deportes 
 Natación I. Lic. EF 

 
 
4.- INVESTIGACIÓN
 

Participación en grupos y/o líneas de investigación
Informar el nombre del grupo o línea, su inscripción institucional, así como también
las actividades realizadas por el grupo durante el período, y el grado de participación 
y responsabilidad del/la docente en las mismas.
Integrante del grupo de estudio Educación Física Deporte y Enseñanza 
(Departamento de EF y Deporte, ISEF). Registrado ante CSIC. A partir de diciembre 
de 2022, se une al Grupo de estudios Políticas Educativas, Formación Docente y 
Educación Física, confluyendo en la conformación, a partir de 2 grupos de estudio 
ocupados, principalmente, en describir, conocer, comprender, y aportar a la 
transformación de las políticas y las intervenciones de los docentes, de un Centro de 
Estudios denominado PRAXIS. A partir de mi participación en experiencias ligadas a 
la Educación Física y el deporte comunitario, se desarrollaron actividades de difusión 
de experiencias. 
 
 

Participación en proyectos de investigación aprobados mediante procesos de 

Informe actuación Kerome TLyO.pdf Expediente Nro. 008440-000662-22 Actuación 2

iGDoc - Expedientes 10 de 20



evaluación académica
Detallar brevemente el objeto abordado por el proyecto, las actividades realizadas, el 
grado de avance alcanzado durante el período en cuestión, el grado de 
responsabilidad asumida. En caso de corresponder, señalar si el proyecto contó con 
financiación específica.
No informo 
 
 

Producción original de conocimiento
Publicaciones -artículos presentados a revistas arbitradas, capítulos de libros-, 
ponencias presentadas en eventos académicos u otros.
No informo 
 
 
 

Participación en Espacios de Formación Integral con énfasis en investigación
Informar el nombre del EFI, su inscripción institucional, así como también las
actividades realizadas por el EFI durante el período, y el grado de participación y de 
responsabilidad del/la docente en las mismas.
No informo 
 
 
 

Otras actividades vinculadas a la investigación (incluir la elaboración de proyectos 
evaluados favorablemente desde el punto de vista académico por parte de CSIC, que 
no se hayan implementado por falta de financiamiento)
No informo 
 
 
5.- EXTENSIÓN
 

Participación en proyectos de extensión y/o de actividades en el medio aprobados 
mediante procesos de evaluación académica
Detallar brevemente el objeto abordado por el proyecto, las actividades realizadas, el 
grado de avance alcanzado durante el período en cuestión, el grado de 
responsabilidad asumida; en caso de corresponder, señalar si el proyecto contó con
financiación específica.
 
Responsable del proyecto de extensión que se lleva a cabo en la ciudad de Paysandú, 
más precisamente en las zonas aledañas al Parque La Chapita. Entre sus objetivos 
principales, pretende aportar una serie de propuestas respecto del deporte en clave 
comunitaria, tanto en lo referido a su enseñanza, a su práctica en un ámbito de
disfrute, como a la reflexión que estas instancias pueden favorecer.  
Para formular e implementar esta propuesta, partimos de una concepción del deporte 
en tanto práctica cultural, problematizada por otros factores y condicionamientos 
socio-históricos, lo que nos posibilita, a través de las instancias que proporcionan las 
actividades lúdicas y deportivas, instalar discusiones acerca de las temáticas que 
pueden verse atravesadas por estas prácticas. Una posibilidad que estableció el 
proyecto, fue generar espacios de diálogo entre los diferentes actores que 
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participamos de la propuesta, a saber, los habitantes de la zona que participan de la 
propuesta, los y las referentes barriales e institucionales, los y las referentes de 
Udelar, docentes y no docentes, y los y las estudiantes que realizaron pasantías. 
 
 

Producción original de conocimiento
Publicaciones -artículos presentados a revistas arbitradas, capítulos de libros-, 
ponencias presentadas en eventos académicos, u otros.
Escuela de primavera: extensión e integralidad del CENUR Litoral Norte- UdelaR . 
Participación en mesa de experiencias, Proyecto "La Cultura como derecho humano”.
Noviembre 2022. 
 
Escuela de primavera: extensión e integralidad del CENUR Litoral Norte- UdelaR. 
Participación en mesa de presentación de experiencias, EFI “Escuela Deportiva La 
Chapita”. Noviembre 2022
 

Participación en Espacios de Formación Integral con énfasis en extensión
Informar el nombre del EFI, su inscripción institucional, así como también las 
actividades realizadas por el EFI durante el período, y el grado de participación y 
responsabilidad del/la docente en las mismas.
 
Responsable del proyecto. “Escuela Deportiva La Chapita” 
 
El presente proyecto de Espacio de Formación Integral viene llevando  a cabo una 
propuesta orientada al Deporte Comunitario, enfocada en la enseñanza de algunas 
modalidades deportivas, propuestas alternativas y actividades recreativas, en la 
ciudad de Paysandú, Uruguay, la está orientada a niñas, niños y adolescentes que 
viven en  zonas adyacentes al parque La Chapita. 
 
Objetivos 
 1) Impulsar la circulación del deporte colectivo en la zona sur de la ciudad de 
Paysandú.  
2) Favorecer el uso del espacio público desde las prácticas deportivas incluyendo a 
los actores comunitarios, poniendo en tensión el vínculo entre enseñanza y contexto, 
como medio de legitimación del deporte como un derecho humano.  
3) Establecer los cimientos para la instalación de un espacio permanente de estudio 
respecto a la problemática de la enseñanza de los deportes, en particular centrado en 
dos ejes: (a) sus propuestas de intervención en materia de enseñanza (b) sus 
posibilidades de contribuir en la transformación social. 
 
En el año 2022 se puso en marcha el proyecto presentado a CSEAM “La cultura
como Derecho Humano: hacia la democratización del acceso a bienes culturales de 
los vecinos y vecinas del Barrio La Chapita, Paysandú”, donde se incluye el EFI
“Escuela deportiva La Chapita”. Se trabajó en 4 líneas interdisciplinares (Práctica
deportiva, Futbol y memoria, Cine y, Participación comunitaria) donde se 
involucraron docentes y 29 estudiantes de ISEF, Diseño Audio visual, Tecnicatura en 
Bienes Culturales, Maestros en primera infancia y Educador Social. Se trabajó con 4 
intervenciones semanales de 1,30 hora cada una.  
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Otras actividades vinculadas a la extensión universitaria (incluir la elaboración de 
proyectos evaluados favorablemente desde el punto de vista académico por parte de 
CSEAM, que no se hayan implementado por falta de financiamiento)
 
Se elaboró el proyecto La cultura como Derecho Humano: hacia la 
democratización del acceso a bienes culturales de los vecinos y vecinas del Barrio 
La Chapita, Paysandú. El mismo fue presentado ante la CSEAM, siendo valorado 
como excelente, aunque no fue financiado. Igualmente se comenzó a instrumentar 
durante el 2022 y se planea seguir en el 2023.
 
 
 
 
6.-  ACTIVIDADES DE COGOBIERNO
 

Integración de órganos de cogobierno (centrales de la Udelar, e internos de ISEF2), 
comisiones cogobernadas (externas, en representación de la Udelar, universitarias 
centrales y propias del servicio)
Integrante titular por el orden docente de la Comisión Cogobernada del Departamento 
de Educación Física y Deporte. Culmino mi actuación en diciembre de 2022. A partir 
de febrero de 2023 me integro como titular en la Comisión Cogobernada 
Interdepartamental. 
Integrante suplente de Comisión Directiva de ISEF. Participando de 6 sesiones se CD 
durante el año 2022. A partir de febrero de 2023, continúo en esta comisión en 
carácter de titular. 
 
 
7.- GESTIÓN ACADÉMICA
 

Informar funciones, tareas y/o actividades vinculadas a la gestión académica 
institucional.
Se deberá considerar aquellas tareas desarrolladas en el marco del cargo docente 
ocupado en ISEF, que hayan contado con una resolución por parte de la Comisión 
Directiva (incluye el desempeño de funciones de apoyo a los Departamentos 
Académicos y las Coordinaciones de Carreras, así como también la Referencia Local 
de los Departamentos, u otras de carácter análogo).
 
No informo 
 
 
8.- OTRAS ACTIVIDADES EN ISEF O EN LA UDELAR
 
Informar sobre tareas diversas, participación en salas docentes y jornadas de
trabajo institucional, organización de actividades culturales y otros aspectos que 
desee agregar.

2
Son órganos de ISEF ÚNICAMENTE la Comisión Directiva de ISEF, y la Asamblea del Claustro de 

ISEF. Los otros espacios de cogobierno son, en su totalidad, Comisiones o Grupos de trabajo.
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9.- PROYECCIONES3

 
Describir cuáles son las proyecciones para el próximo período, considerando el 
desarrollo de las funciones universitarias sustantivas (enseñanza, extensión y/o 
investigación), formación académica de posgrado, así como otros aspectos que 
considere relevantes. Para ello deberá considerarse la categoría horaria del cargo, y el 
grado, y lo establecido por el nuevo Estatuto del Personal Docente de la Udelar.
Detallar si pretende postularse a alguna propuesta de apoyo a la finalización de 
estudios de posgrado y otorgamientos de licencias extraordinarias con y sin goce de 
sueldo.
Proyecto para el 2023, culminar mi maestría en Educación Física y Deporte durante el 
primer semestre. 
En lo que respecta al Departamento de Tiempo Libre y Ocio, me integraré al grupo de 
investigación “Estudios sobre lo lúdico y el juego en las prácticas educativas”.
Pretendo  integrar al proyecto de extensión en La Chapita, la temática relacionada con 
lo lúdico en los espacios comunitarios. A partir de esto, acentuar la publicación de los 
resultados de estas experiencias en espacios destinados a ello. 
A su vez, instalar proyectos de investigación acción participativa a partir de la 
experiencia en los espacios comunitarios anteriormente mencionados. 
Pretendo continuar en mi cargo de orientador de Prapro II, con esta carga horaria o en 
caso de que se considere, con una extensión horaria, a partir de la presentación de un 
plan de trabajo, atendiendo a lo dispuesto por el nuevo Estatuto del Personal Docente 
de UDELAR 
 

 
 

 
Prof. Martín Kerome 
 

3
En este apartado se propone proyectar algunos elementos que el o la docente considere, teniendo en

cuenta que para la renovación del cargo, el EPD en el capítulo IV, en los artículos 35 y 40 prevé la
presentación de un plan de trabajo.
Artículo 35 – “Plan de trabajo. Dentro de los treinta días de la toma de posesión en el cargo, el docente
debe presentar un plan de trabajo a fin de acordarlo con la dirección de la unidad académica respectiva.
Para los grados 3, 4 y 5, se debe tener en cuenta la propuesta de trabajo que el docente haya presentado
al aspirar al cargo. Transcurridos treinta días sin que se logre acuerdo, el plan de trabajo debe elevarse al
órgano jerarca del servicio, quien resuelve en definitiva”.
Artículo 40 – “Plan de trabajo para el nuevo periodo. Dentro de los sesenta días de notificada la
resolución que dispone la reelección, el docente debe acordar con la unidad académica el plan de
trabajo para el periodo que comienza, de acuerdo a lo dispuesto en el artículo 35”
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FIRMA DE LA/DEL DOCENTE
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MARTÍN KEROME BARBOZA

La Comisión co-gobernada reunida el jueves 10 de febrero de 2023 realiza la

siguiente valoración del informe de actuación:

- El docente tiene un cargo G° 2 interino, carga baja (corresponde enseñanza).

- Se informa el cargo de manera correcta y suficiente. Cumple la función de

enseñanza en la UC PRAPRO 2. Así mismo, se incorporan elementos que

corresponden al cargo del departamento de deportes que dan cuenta del desarrollo

de la extensión y la investigación, para próximos informes se solicita al docente

diferenciar claramente e incorporar al documento únicamente lo que corresponde al

cargo de EFTLYO. Las proyecciones son muy pertinentes, se espera que pueda

cumplir con lo anunciado.

Se sugiere prorrogar el cargo desde el 01/04/23 al 31/03/24.

Maira Cavallaro Gonzalo Pérez
O. Estudiantil O. Docente

Federico Saredo
Oden docente Mag. Martín Caldeiro

Director DA Ed. Física
Tiempo Libre y Ocio
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Expediente Nro. 008440-000662-22 

Actuación 3

Oficina: SECCIÓN
CONTADURÍA - CENTRO
MONTEVIDEO - ISEF

Fecha Recibido: 01/03/2023

Estado: Cursado

TEXTO

Montevideo, 01 de marzo de 2023.

 

 

 

Exp.008440-000662-22

 

 

 

La Unidad de Apoyo a la Gestión Presupuestal y Contable (UGP) informa que:

 

Toma conocimiento de la  de Martín Kerome en su cargo Nº556445, Esc. G, Gº2, 12 horas, desde elprórroga del cargo

01/04/23 al 31/03/24.

 

La misma se financia con Fondos Propios del Instituto

Llave presupuestal : 155310100

 

 

 

Pase a Contaduría de Oficinas Centrales, cumplido vuelva a Secretaría de Comisión Directiva de ISEF.

 

 

Sin otro particular se despide muy atentamente.
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Expediente Nro. 008440-000662-22 

Actuación 3

Oficina: SECCIÓN
CONTADURÍA - CENTRO
MONTEVIDEO - ISEF

Fecha Recibido: 01/03/2023

Estado: Cursado

Firmado electrónicamentemente por Directora División Administrativa ISEF MARIA CONSTANZA
HERNANDEZ CUBILLA el 03/03/2023 16:43:37.
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Expediente Nro. 008440-000662-22 

Actuación 4

Oficina: DIVISION
CONTADURIA OFICINAS
CENTRALES - DIRECCION

Fecha Recibido: 06/03/2023

Estado: Cursado

TEXTO

La División Contaduría Central informa que:

 

1) Existe disponibilidad presupuestal a nivel global en el ISEF.

 

2) La presente solicitud de prórroga de cargo, para el docente Martín Kerome, Esc. G, G°2 12 hs,

interino, cargo Nº556445, según actuación 3 (tres), por el periodo del 01/04/23 al 31/12/23, se financia

con fondos propios del Instituto, Fin. 1.1, prog. 347

 

3) De mantenerse para el ejercicio 2024 la misma asignación presupuestal que la operada en el presente

ejercicio existirá disponibilidad para financiar la presente solicitud al 31/03/24

 

Llave presupuestal 155310100

 

Pase a Comisión Directiva ISEF

Firmado electrónicamentemente por Walter Antonio Da Luz Varela el 16/03/2023 07:17:18.
Firmado electrónicamentemente por Director de División - Contaduría Oficinas Centrales Cr. Bolivar
Gustavo Morales Del Valle el 16/03/2023 07:17:18.
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Expediente Nro. 008440-000662-22 

Actuación 5

Oficina: SECCIÓN SECRETARÍ
A COMISIÓN DIRECTIVA -
CENTRO MONTEVIDEO -
ISEF

Fecha Recibido: 16/03/2023

Estado: Para Actuar

TEXTO
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