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N° de expediente: 008150-000008-22 Fecha: 09.03.2022

Universidad de la Republica Uruguay - UDELAR

UNIVERSIDAD
DE LA REPUBLICA
URUGUAY

ASUNTO

SOLICITUD DE LLAMADO ABIERTO, DE CARACTER EFECTIVO, A 1 (UN) CARGO,
ASISTENTE, GR. 2, 20HS., EN EL MARCO DEL DPTO. E.F. Y SALUD AL NUCLEO SALUD,
CULTURA Y SOCIEDAD EN CUP.

Unidad SECCION SECRETARIA COMISION DIRECTIVA - CENTRO
MONTEVIDEO - ISEF

Tipo CONCURSO - LLAMADO DE MERITOS Y PRUEBAS
Tipo de LLamado: Efectivo

Nro Llamado:

Tema:

Nro Resolucion:

Materia:

Clase:

Catedra:

Clinica:

Dependencia:

Nro Cargo:

Grado: 2

Carga horaria: 20

Fecha apertura:

Fecha cierre:

Orientacion:

Materias Afines:

Funciones Especi

ficas:

Comision

Asesora/Tribunal:

Inscriptos:

Solicitante:

La presente impresion del expediente administrativo que se agrega se rige por lo dispuesto en la normativa siguiente: Art. 129 de la ley 16002, Art. 694 a 697 de la ley 16736,
art. 25 de la ley 17.243; y decretos 55/998, 83/001 y Decreto reglamentario el uso de la firma digital de fecha 17/09/2003.-
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Expediente Nro. 008150-000008-22
Actuacion 1

Oficina: DEPARTAMENTO DE
EDUCACION FISICA Y
SALUD - CENTRO
MONTEVIDEO - ISEF

Fecha Recibido: 09/03/2022
Estado: Cursado

TEXTO

Se informa que el documento adjtunto fue recibido del correo electronico dptoefysalud@gmail.com,

perteneciente al Dpto. Ed. Fisica y Salud.

Pase a Direccion de ISEF a sus efectos.

IFirmado electronicamente por DEBORAH DE SOUZA/ProdUdelaR el 09/03/2022.

IAnexos

[Llamado gr 2 efectivo Nucleo Salud Cultura y Sociedad.pdf
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Llamado gr 2 efectivo Nucleo Salud Cultura'y Expediente Nro. 008150-000008-22 Actuacion 1
Sociedad.pdf

isef

Instituto Superior Montevideo, 25 de febrero de 2022
de Educacién Fisica

Director de ISEF
Dr. Gianfranco Ruggiano
Presente

Por intermedio de la presente solicito a Ud. la apertura de un llamado
abierto, de caracter efectivo a un (1) cargo de Asistente, Grado 2, 20 horas
semanales para cumplir las funciones de investigacion, extension y ensefianza, a
partir de la toma de posesion y por el periodo reglamentario correspondiente, en
el marco del Departamento de Educacion Fisica y Salud, nicleo Salud Cultura'y
Sociedad, CUP.

Dicha solicitud se fundamente en que la docente designada en el llamado
anterior, N° 008150-00530-18, renuncié al cargo (por exp. 008440-500274-21), y
es de importancia contar con el mismo para fortalecer la estructura académica del
Departamento.

A tales efectos, sugerimos que la Comision Asesora esté integrada por los
siguientes docentes:

— Edwin Caifén

— Luciano Janheka
— Delia Bianchi

— Evelise Amgarten
— Martin Fabreau

Alterno: Javier Noble

En caso de ser necesario, se sugiere que el tribunal esté integrado por
los siguientes docentes:

% - Edwin Canén
avieiiis — Luciano Janheka
LA — Delia Bianchi

— Evelise Amgarten

- Martin Fabrau

Alterno: Javier Noble

Sin otro particular, saluda atte.

A

Lic. Mapia Rosa Corral

.::'.v;m 1) o Directora del DA

(Trdy g4 Campu Educacion Fisica y Salud
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Oficina: DIRECCION DEL

. INSTITUTO - CENTRO
Expediente Nro. 008150-000008-22 MONTEVIDEO - ISEF

Actuacion 2 Fecha Recibido: 09/03/2022
Estado: Cursado

TEXTO

Montevideo, 9 de marzo de 2022

De acuerdo a lo solicitado y con la aprobacion verbal de la Directora Interina Prof. Dra. Mariana Sarni, pasa a UGP para informe de
disponibilidad.

Firmado electronicamentemente por Jefe de Seccion Secretaria - ISEF GABRIELA BRAUSE/ProdUdelaR el
09/03/2022.

iGDoc - Expedientes 4 de 13



Oficina: SECCION

) CONTADURIA - CENTRO
Expediente Nro. 008150-000008-22 MONTEVIDEO - ISEF

Actuacion 3 Fecha Recibido: 09/03/2022
Estado: Cursado

TEXTO

Montevideo, 10 de marzo de 2022

Exp.008150-000008-22

La Unidad de Gestion Presupuestal del Instituto toma conocimiento del llamado abierto a 1 (un) cargo, efectivo, Esc. G, G
2, 20 horas, a partir de la toma de posesion y por el periodo correspondiente, para cumplir funciones de Ensefianza,
Investigacion y Extension en el Departamento de Ed. Fisica y Salud, Nucleo Salud Cultura y Sociedad, CUP.

El mismo se financiara con Fondos Propios del Instituto

Llave presupuestal 155310100

Pase a Contaduria de Oficinas Centrales y vuelva a Concursos del Instituto.

Sin otro particular se despide muy atentamente,

Firmado electronicamentemente por Directora Division Administrativa ISEF MARIA
HERNANDEZ/ProdUdelaR el 10/03/2022.
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Oficina: DIVISION

. CONTADURIA OFICINAS
Expediente Nro. 008150-000008-22 CENTRALES - DIRECCION

Actuacion 4 Fecha Recibido: 10/03/2022
Estado: Cursado

TEXTO

La Division Contaduria de Oficinas Centrales informa que:

1) Existe disponibilidad presupuestal suficiente a nivel global del ISEF.

2) La presente solicitud para financiar un llamado abierto a 1 (un) cargo, efectivo, Esc. G, G°2, 20
horas, a partir de la toma de posesion y por el periodo correspondiente, para cumplir funciones de
Ensenanza, Investigacion y Extension en el Departamento de Ed. Fisica y Salud, Nucleo Salud

Cultura y Sociedad, CUP, se atendera con cargo a recursos presupuestales, Fin 11, Pgr 347.

3) Para los ejercicios siguientes de mantenerse la misma asignacion presupuestal que la operada
en el presente ejercicio, existira disponibilidad presupuestal para atender la presente solicitud.

Llave presupuestal 155310100

Pase a Concursos del ISEF

Firmado electronicamentemente por Cra. PATRICIA SERRON HERNANDEZ/ProdUdelaR el 10/03/2022.

Firmado electronicamentemente por Director de Division - Contaduria Oficinas Centrales Cr. GUSTAVO
MORALES DEL VALLE/ProdUdelaR el 10/03/2022.
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Oficina: SECCION

. CONCURSOS - CENTRO
Expediente Nro. 008150-000008-22 MONTEVIDEO - ISEF

Actuacion 5 Fecha Recibido: 10/03/2022
Estado: Cursado

TEXTO

Montevideo, 11de marzo2022

Seccioén Concursos eleva para su aprobacion las bases respectivasy la Comision Asesora propuesta por el Departamento
de Ed. Fisica y Salud, para realizar un llamado Abierto para cubrir un(1) cargo, EFECTIVO,Esc G, G° 2, 20hrs. S
emanales, dedicacion media-de por el periodo reglamentario ,con fecha de toma de posesion 01/04/2022para el

DEPARTAMENTO DE ED. FiSICA Y SALUD — NUCLEO SALUD, CULTURA y SOCIEDADen CUP

Llamado n.°010/2022

Expediente N° 008150-000008-22

IFirmado electronicamente por ALICIA ROSAS/ProdUdelaR el 15/03/2022.

Anexos
010-2022 Bases especificas (008-22).pdf
nota para continuar tramite 010-22 (008-2) G2.pdf
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010-2022 Bases especificas (008-22).pdf

Expediente Nro. 008150-000008-22 Actuacion 5

isef

Instituto Superior
de Educacién Fisica

-

e
O
UNIVERSIDAD
DE LA REPUBLICA

www.isef.edu.uy

MONTEVIDEQ
24800102 - 2486 1866
Parque Battlle s/r

comunicacion@i du.uy

PAYSANDU CUP

47220221 -4723 8342
Florida 105

comunic «HHWH.’JP :‘liH Iy

WWW.cup.edu.uy

MALDONADO CURE

42236595 (int.110)

(alle Burnett casi M. Chioss
(Tribuna Este del Campus Municipal
ecretaria@cur ynado.edu.uy

WWW.C u.uy

LLAMADO A CONCURSO PARA LA PROVISION DE CARGOS DOCENTES
EFECTIVOS DE ISEF

Se llama a concurso abierto de méritos y pruebas para la provision efectiva de un (1)
cargo de Asistente, Esc. G, Grado 2, 20hs. en el marco del Departamento Académico
Ed. Fisica y Salud, nucleo Salud, Cultura y Sociedad en el CUP y con radicacién
en Paysandu

CANTIDAD DE CARGOS: 1

LLAMADO N.° 010/2022 EXPEDIENTE N°: 008150-000008-22

TIPO DE LLAMADO: Abierto

CONDICIONES DE PROVISION DEL CARGO: Efectivo

DESCRIPCION DEL CARGO: Llamado a concurso abierto para la provisién efectiva de
un (1) cargo Docente (Asistente), escalafén G, grado 2, 20 hrs semanales para cumplir
funciones de ensefianza, investigacion y extension de conformidad con lo previsto en el
Estatuto de Personal Docente (Art. 14 literal c2)

PERFIL DEL CARGO: Dell/la titular del cargo se valorara especialmente la formacion en
Educacion Fisica (Profesor o Licenciado) o formacion equivalente, y la produccion
académica en el campo de la Salud, Cultura y Sociedad.

1). DEL LLAMADO

1. La provision en efectividad de los cargos docentes G° 2 (Asistente) se realizara
mediante un concurso abierto de méritos y pruebas, siendo aplicable lo
dispuesto en el capitulo IV del Estatuto del Personal Docente (EPD) y
disposiciones concordantes. La reeleccion de tales cargos se regula por lo
dispuesto en el precitado Estatuto.

2. Relacién de méritos y antecedentes

A. Cada aspiracion contendra una relacion de méritos y antecedentes, que tendra
caracter de declaracién jurada, la que debera presentarse en el orden que a
continuacion se indica:

1.-Titulos y estudios

2.-Actividad de ensefianza

3.-Actividades de investigacion y otras formas de actividad creadora
4.-Actuacion profesional

5.-Extensién y actividades en el medio

6.-Actuacion en el cogobierno y gestion académica

7.-Otros méritos y antecedentes

B. El tribunal se regira por el Nuevo Estatuto del Personal Docente.
Debera considerar los méritos y antecedentes de los concursantes, teniendo en
cuenta los siguientes parametros.

1) Titulos y estudios

a) Titulos Universitarios:

-de grado

-de posgrado

Con indicacién de la Facultad y Universidad que los otorgd. Seran valorados todos
aquellos titulos expedidos por universidades o instituciones de nivel terciario publicas o
privadas, nacionales o extranjeras autorizadas de acuerdo a la normativa vigente.

Se consideraran en el siguiente orden:

Titulos universitarios especificos.

Titulos universitarios referidos a especializaciones afines.
Otros titulos universitarios o asimilables de nivel terciario.
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Expediente Nro. 008150-000008-22 Actuacion 5

isef

Instituto Superior
de Educacién Fisica

UNIVERSIDAD
DE LA REPUBLICA

www.isef.edu.uy

MONTEVIDEQ
24800102 - 2486 1866
Parque Battlle s/n

comunicacion@isef.edu.uy

PAYSANDU CUP

47220221 -4723 8342
Florida 105
comunicacion@cup.edu.uy
WWW.CUp.ec y
MALDONADO CURE
4223 6595 (int.110)

(alle Burnett casi M. Chiossi

(Tribuna Este del Campus Municipal)
secretaria@curemaldonado.edu.uy

www.cure.edu.uy

Titulaciones en curso.

En las titulaciones en curso el aspirante debera documentar el contenido curricular de las
formaciones aducidas. Las actividades de formacién aun no culminadas o en curso
seran consideradas por el tribunal atendiendo a los porcentajes culminados de las
mismas.

b) Otros estudios

Dentro de este rubro podran incluirse, por ejemplo, las siguientes actividades, siempre
que no corresponda su valoracion como actividad de Investigacién o dentro del rubro
“Oftras actividades académicas:

Cursos de actualizacién

Seminarios

Congresos

Jornadas

Talleres

Otros

En todos los casos, se consideraran unicamente certificaciones en las que conste que la
carga horaria total de la actividad de actualizacion a la que asistio el aspirante supera las
15 horas. Se valoraran especialmente, aquellos cursos que requirieron para su
aprobacién de una evaluacion o examen.

2) Actividad de ensefanza:

Ensefianza universitaria en el pais

Ensefanza universitaria en el exterior.

Ensefanza en instituciones terciarias no universitarias

En todos los casos casos debera establecerse en qué ciclo se cumplié la actividad
(grado, posgrado) nivel de responsabilidad y la duracién del ejercicio de la actividad
docente.

3) Actividades de investigacion y otras formas de actividad creadora

a) La produccién de conocimiento original y su difusion (respecto a las publicaciones, se
deberan especificar editorial o revista, lugar y fecha de la publicacion, numero de
paginas) Se atendera especialmente las publicaciones en revistas arbitradas.

Se apreciara la realizacion de trabajos individuales o en equipo de nivel terciario y
antecedentes en la orientacién de tesinas.

Solo estan comprendidas en este rubro la actividad de investigacion propiamente dicha y
la difusién de resultados de investigacién a través de publicaciones.

b) Otras actividades académicas

Dictado de conferencias.

Participacion como ponente en congresos u otros eventos cientificos o académicos
(nacionales o internacionales)

Integracion a instituciones cientificas o académicas.

Arbitraje de publicaciones cientificas.

Integracion de jurados en concursos cientificos o académicos.

Premios obtenidos mediante concursos cientificos o académicos.

4) Actuacion profesional

Cargos o actividades desempefiadas en la Administraciéon Publica o en la actividad
privada en el pais o en el exterior.

Nivel de responsabilidad en los mismos.

Ensefianza en instituciones no formales.

5) Extension y actividades en el medio

Elaboracién de proyectos de extension.

Participacion en actividades de extension universitaria

Participacion en actividades en el medio.

Extension cultural y participacion en la formulacion, estudio y resolucién de problemas de
interés publico.

Otras.

6) Actividades de cogobierno y gestion académica

a) Actividades de cogobierno

b) Gestion Académica: Direccién de servicios universitarios, colaboracion con tal
direccion y con los érganos universitarios.

Asistencia técnica dentro y fuera de la universidad.

7) Otros méritos o antecedentes

Un mismo mérito o antecedente no podra ser valorado al mismo tiempo en dos
categorias.
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isef

Instituto Superior
de Educacién Fisica
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1) DEL TRIBUNAL
1. Conformacién y designacion del tribunal

1. El tribunal se conformara en funcién de lo establecido en el Nuevo Estatuto del
Personal Docente

El tribunal del concurso sera designado por el CDC, en consideracion de la propuesta
elevada por Comision Directiva, sin perjuicio del ejercicio de atribuciones delegadas
cuando asi se haya dispuesto.

2. Integraciéon
El tribunal del concurso se integrara con 5 miembros los que en su mayoria deben ser
expertos en el area de conocimiento disciplinario o interdisciplinario del cargo a proveer.
Al menos uno de sus integrantes debe ser de una unidad académica distinta a la del
cargo de llamado.

3. Evaluacién
El Tribunal debera apreciar los méritos y antecedentes especificados en el literal
Relacion de méritos y antecedentes (I. 2. B) de las presentes bases, hasta un maximo de
50% de acuerdo a la siguiente escala:

Titulos Universitarios y actualizacion académica y profesional: hasta 20%
Ensefianza, Investigacion y Extension: hasta 20%

Otras actividades académicas y gestion académica: hasta 3,5%
Actividad profesional: hasta 2,5%

Actividades de cogobierno: hasta 2,5%

Otros méritos y antecedentes: hasta 1,5%

4. Sobre la calificacion
El Tribunal examinara primero los méritos, atendiendo a lo establecido en el numeral
“Relacion de méritos y antecedentes” (l. 2. b) y determinara su calificacion de acuerdo al
numeral “Evaluaciéon” (ll. 3) presente en estas bases, la que se hara conocer a los
concursantes mediante notificacion personal o via electrénica del acta respectiva.
En el mismo momento, se les notificara las listas de temas a considerar en cada prueba
y el calendario de fechas de los sorteos y las pruebas.
El plazo para el inicio de las pruebas no podra ser inferior a 4 meses ni mayor a doce,
contados a partir de la fecha de vencimiento del plazo de inscripcion (Articulo 27 literal
a). Estatuto Personal Docente).
Las notificaciones deberan practicarse de conformidad con lo dispuesto en materia de
notificaciones personales en la Ordenanza sobre procedimiento administrativo para la
Universidad de la Republica (art 41y 42).

Ill) DE LAS PRUEBAS
1. Las pruebas seran dos:

a) Prueba escrita que consistira en el desarrollo por escrito de un tema comun para
todos los concursantes que se sorteara con 48 horas de anticipacion, a partir de una lista
de tres temas propuestos por el Tribunal.

Tendra una duracion maxima de tres horas.

b) Prueba oral que consistira en la exposicion de un tema durante 45 minutos ante el
Tribunal y que se referirda a un tema -comun para todos los concursantes- que se
sorteara con 48 horas de anticipacion de una lista de tres.

2. El Tribunal debera apreciar el resultado de las pruebas anteriormente referidas
(I1. 1) de acuerdo con el siguiente puntaje:

Prueba escrita: hasta 25%
Prueba oral: hasta 25%
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010-2022 Bases especificas (008-22).pdf Expediente Nro. 008150-000008-22 Actuacion 5

3. El concursante que sea declarado ganador debera alcanzar como minimo el
60% del puntaje maximo global establecido en el numeral “Evaluacion” (11.3) y lo
dispuesto en el numeral Ill.2 de las presentes bases.

Todo aspirante a un llamado abierto debera presentar la siguiente documentacion:

¢ Documento de Identidad Original escaneado
e Carne de Salud Original escaneado

Todas las notificaciones y comunicaciones que del llamado surjan se realizaran al
domicilio electronico constituido por el concursante (cualquier cambio en el domicilio
electronico debera ser comunicado a la oficina de Concursos a la brevedad). Sin
perjuicio de la notificacion que se practica -al correo electréonico-, resultara
aplicable lo previsto en materia de notificaciones personales en la Ordenanza de
Procedimiento Administrativo de UdelaR.

REQUISITOS:

1 Relacion de méritos y antecedentes en formato digital (solamente indice sin
fotocopias que debe estar en concordancia con la carpeta de méritos; ejemplo
disponible en https://isef.udelar.edu.uy/gestion-administrativa/concursos/ Modelo
de Relaciéon de Méritos y/o Curriculo)

2 Declaracién jurada, firmada con Timbre profesional (valor $210) escaneada,
disponible en https://isef.udelar.edu.uy/gestion-administrativa/concursos/
Descargar declaracion jurada.

IMPORTANTE .
Cada postulante debera ENVIAR hasta las 12:00 hs del dia del cierre de

inscripciones por e-mail a concursos@isef.udelar.edu.uy los puntos 1 y 2 de los
requisitos, asi como la Cédula y el carne de salud, identificando N° de expediente y

nombre del aspirante, con extension odt o de lo contrario pdf. (No se aceptaran otros
formatos).

Al momento de tomar posesion del cargo, el aspirante que resulte ganador,
debera presentar el Certificado de antecedentes judiciales vigente.

Las inscripciones se aceptaran solamente si cumple con los requisitos
establecidos.

INFORMACION:
WEB - www.isef.udelar.edu.uy (Requisitos y Bases)

Correo - concursos@isef.udelar.edu.uy

INSCRIPCIONES:
ViA CORREO ELECTRONICO A: concursos@isef.udelar.edu.uy
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nota para continuar tramite 010-22 (008-2) Expediente Nro. 008150-000008-22 Actuacion 5
G2.pdf

(

/

isef

Montevideo, 11 de marzo 2022
Instituto Superior

de Educacién Fisica Seccidon Concursos eleva para su aprobacion las bases respectivas
y la Comision Asesora propuesta por el Departamento de Ed. Fisica
y Salud, para realizar un llamado Abierto para cubrir un (1) cargo,
EFECTIVO, Esc G, G° 2, 20 hrs. Semanales, dedicacion media- de
por el periodo reglamentario ,con fecha de toma de posesion
01/04/2022 para el DEPARTAMENTO DE ED. FiSICA Y SALUD -

NUCLEO SALUD, CULTURA y SOCIEDAD en CUP

Llamado n.°010/2022
Expediente N° 008150-000008-22

www.isef.edu.uy

MONTEVIDEO
les/n
PAYSANDU CUP

1

MALDONADO CURE
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Expediente Nro. 008150-000008-22
Actuacion 6

Oficina: SECCION SECRETARI
A COMISION DIRECTIVA -
CENTRO MONTEVIDEO -
ISEF

Fecha Recibido: 15/03/2022
Estado: Para Actuar

TEXTO
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