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Universidad de la República Uruguay - UDELAR

ASUNTO

GONZALEZ RAMIREZ, ANDRES - INFORME DE VENCIMIENTO AL 30/11/2022 DEL CARGO
EFECTIVO Nº 556264 DE ASISTENTE DE DEPARTAMENTO DE EDUCACIÓN FÍSICA Y

DEPORTE.

Unidad SECCIÓN SECRETARÍA COMISIÓN DIRECTIVA - CENTRO
MONTEVIDEO - ISEF 

Tipo INFORME DE VENCIMIENTO 

Funcionario/s:
Documento Nombre completo Correo Número de cargo Escalafón Grado Horas

56791590 GONZALEZ RAMIREZ, ANDRES 556264 G001 2 20

 
 Categoría:  Docente

 Dependencia:  DEPARTAMENTO DE ED. FÍSICA Y DEPORTE -

 Nro. de expediente
anterior:  

Solicitante:  

La presente impresión del expediente administrativo que se agrega se rige por lo dispuesto en la normativa siguiente: Art. 129 de la ley 16002, Art. 694 a 697 de la ley 16736,
art. 25 de la ley 17.243; y decretos 55/998, 83/001 y Decreto reglamentario el uso de la firma digital de fecha 17/09/2003.-
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Expediente Nro. 008440-000265-22 

Actuación 1

Oficina: SECCIÓN PERSONAL
- CENTRO MONTEVIDEO -
ISEF

Fecha Recibido: 25/05/2022

Estado: Cursado

TEXTO

Montevideo,  25 de mayo de 2022

Sección Personal informa el vencimiento    al 30/11/2022 delcargo EFECTIVO556264ASISTENTE(Esc. G001; Gº 2; 20hs)que ocupa

   eldocente GONZALEZ RAMIREZ, ANDRESdel Departamento de Ed Físicay Deporte

  Se genera expediente Nª ,008440-000265-22dando inicio al trámite.

Se comunica -vía correo electrónico- al interesado, al Departamento respectivo y al superior inmediatoProf. J

avier Noble.

25/7/22 - El docente presenta nota por APARTAMIENTO DE CARGO - exp. 008440-000343-22-, por tanto
este trámite queda suspendido

7/9/22- El expediente 008440-000343-22- ,  no continúa en trámite,  considerando  que por exp. Nº
008440-0008418-22, el Prof. Gonzalez  solicitó dejar sin efecto la Reseva del Cargo, a partir de la toma de
posesión de funciones de RDT, la que se dío el 1/9/22.-

Por lo expuesto se retoma el curso de estos obrados,  adjuntando el correspondiente informe de actuación,
recibido desde "andresbalonmano" <andresbalonmano@gmail.com>;

Pase a Departamento de Educación y Deporte, para las actuaciones que correspondan.

Firmado electrónicamentemente por ALICIA GRISEL ROSAS PENA el 07/09/2022 08:28:05.

Nombre Anexo Tamaño Fecha
CarreraFuncional_ANDRES_GONZALEZ_20220525105448_56791590.pdf 36 KB 25/05/2022 11:14:43
GONZALEZ ANDRES - nota vencimiento 30-11.pdf 164 KB 25/05/2022 11:14:43
GONZALEZ ANDRES - correo vto 30-11.pdf 100 KB 01/06/2022 10:53:24
GONZALEZ ANDRES correo ap-carrera.pdf 9644 KB25/07/2022 11:10:53
correo solicitud de informe de actuacion.pdf 105 KB 07/09/2022 08:27:31
Informe de actuación_ 12_2020 a 08_2022_firmado-1.pdf 907 KB 07/09/2022 08:27:31
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Montevideo, 25 de mayo de 2022

Sección Personal informa el vencimiento al 30/11/2022 del cargo EFECTIVO

556264 ASISTENTE (Esc. G001; Gº 2; 20hs) que ocupa el docente
GONZALEZ RAMIREZ, ANDRES del Departamento de Ed Física y Deporte

Se genera expediente Nª , 008440-000265-22 dando inicio al trámite.

Se comunica -vía correo electrónico- al interesado, al Departamento
respectivo y al superior inmediato Prof. Javier Noble.

Pase a Departamento de Educación Física y Deporte.

GONZALEZ ANDRES - nota vencimiento 30-
11.pdf
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De : Andrés González Ramírez
<andresbalonmano@gmail.com>

Asunto : Re: INFORME DE VENCIMIENTO DE CARGO
EFECTIVO 556264

Para : Personal <personal@isef.udelar.edu.uy>

Zimbra: personal@isef.udelar.edu.uy

Re: INFORME DE VENCIMIENTO DE CARGO EFECTIVO 556264

jue., 26 de may. de 2022 11:04

Efectivo

Buen día,

Me doy por notificado. Andrés González Ramírez, CI 5679159-0

Saludos
Andrés

El mié, 25 may 2022 a las 11:12, Personal (<personal@isef.udelar.edu.uy>) escribió:
Buenos dı́as, Estimado!

Cumplo en informar el vencimiento de su cargo efectivo 556264 con fecha 30/11/2022 Asistente del
Departamento de Educación Fı́sica y Deporte (Esc. G001; Gº 2; 20hs)
En tal sentido, comunico que tiene hastados meses para enviarnos el informe de autoevaluación que se
adjuntará al trámite de su reelección.
Dicho informe debe ser enviado adjunto a este mail y a personal@isef.edu.uy
Agradezco, se de por notiicado para adjuntar copia al expediente Nª 008440-000265-22
Saludos cordiales

Alicia Rosas
Depto. de Recursos Humanos

Instituto Superior de Educación Física

Zimbra: https://webmail.isef.edu.uy/h/printmessage?id=36594&tz=America/Mont...

1 de 1 01/06/2022, 10:52
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De : Personal <personal@isef.udelar.edu.uy>

Asunto : Fwd: Solicitud de renovación del periodo de
apartamiento de G2

Para : andres gonz ramirez
<andres.gonz.ramirez@gmail.com>

Para o CC : direcciondeptodeporte@gmail.com

Zimbra: personal@isef.udelar.edu.uy

Fwd: Solicitud de renovación del periodo de apartamiento de G2

vie., 15 de jul. de 2022 12:18

3 ficheros adjuntos

Buenos días!
Estimado, comunico Nro de expediente asignado 008440-000343-22
Buena jornada

Alicia

De: "Sección Personal ISEF" <personal.isef@gmail.com>
Para: "Personal" <personal@isef.edu.uy>
Enviados: Miércoles, 13 de Julio 2022 10:11:42
Asunto: Fwd: Solicitud de renovación del periodo de apartamiento de G2

Sección Personal ISEF

---------- Forwarded message ---------
De: Andrés González Ramírez <andres.gonz.ramirez@gmail.com>
Date: mar, 12 jul 2022 a la(s) 14:53
Subject: Solicitud de renovación del periodo de apartamiento de G2
To: Sección Personal ISEF <personal.isef@gmail.com>
Cc: Departamento Deporte ISEF <direcciondeptodeporte@gmail.com>

Buen día,
Envío solicitud de renovación del apartamiento de cargo.
Por favor, indicar que es correcta la solicitud. Gracias.

Saludos
Andrés

El jue, 18 nov 2021 a las 12:04, Andrés González Ramírez
(<andres.gonz.ramirez@gmail.com>) escribió:
Buen día,

Envío documentación para toma de posesión:
1) Solicitud de apartamiento del cargo
2) Formulario de toma de posesión.

GONZALEZ ANDRES correo ap-carrera.pdf Expediente Nro. 008440-000265-22 Actuación 1
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Saludos
Andrés
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El mié, 17 nov 2021 a las 15:26, Sección Personal ISEF (<personal.isef@gmail.com>)
escribió:
Buenas tardes Andres, en adjunto va modelo de nota.
En cuanto a los dos llamados en el mismo departamento pero diferente sede,
consultando a nuestra directora, no es posible asumir juntos dichos cargos,
tendrias que desistir a uno de los dos.
Estamos en contacto.
Desde ya muchas gracias.
Saludos.
Marcelo
Sección Personal ISEF

El mié, 17 de nov. de 2021 a la(s) 15:13, Andrés González Ramírez
(andres.gonz.ramirez@gmail.com) escribió:
Buen día,
Me doy por notificado Andrés González Ramírez, 56791590 "

Por favor, para poder hacer la toma de posesión les solicito si me
pueden enviar una copia o modelo de carta para solicitar el
apartamiento temporal del cargo G2 efectivo. En caso de no existir ese
modelo enviaría esa nota en los próximos días.

GONZALEZ ANDRES correo ap-carrera.pdf Expediente Nro. 008440-000265-22 Actuación 1
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Saludos
Andrés

El lun, 15 nov 2021 a las 10:08, Sección Personal ISEF
(<personal.isef@gmail.com>) escribió:

Buenos dias,

Envío por adjunto resolución de expediente de referencia

Solicitamos por este medio se de por notificado con el siguiente
diálogo: "Me doy por notificado NOMBRE Y CI. " aclarar si corresponde o
no acumulación.

Para realizar la toma de posesión se deberá presentar:

- Cèdula de identidad (escaneado o foto)

- Credencial Cìvica (escaneado o foto)

En caso de tener más de un cargo público, sea en ISEF o en otra institución pública deberán realizar

además el trámite de acumulación, con:

-Timbre profesional valor $210,(Formulario de acumulación)

-Constancia de RRHH donde se detalle el cargo y las horas que cumple (en caso de desempeñarse en

ANEP, formulario

C).

Ante cualquier duda consultar.

Es imprescindible aclarar si realizan o no acumulación.

En adjunto también va el formulario de toma de posesión y
acumulación para completar

Enviar por mail toda la documentación

LES SOLICITAMOS NOTIFICARSE Y ENVIAR DE FORMA
INMEDIATA LA DOCUMENTACIÓN.

Gracias.

Saludos cordiales

Marcelo Cano

GONZALEZ ANDRES correo ap-carrera.pdf Expediente Nro. 008440-000265-22 Actuación 1

iGDoc - Expedientes 10 de 25



Sección Personal ISEF

Renovación apartamiento_ solictud julio 2022_firmado.pdf
768 KB
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De : Andrés González Ramírez
<andresbalonmano@gmail.com>

Asunto : Re: INFORME DE VENCIMIENTO DE CARGO
EFECTIVO 556264

Para : Personal <personal@isef.udelar.edu.uy>

Zimbra: personal@isef.udelar.edu.uy

Re: INFORME DE VENCIMIENTO DE CARGO EFECTIVO 556264

mar., 06 de sept. de 2022 23:41

Efectivo

1 ficheros adjuntos

Buen día,

Les envío informe de actuación del cargo efectivo G2.
Quedo a la espera de sus comentarios.

Saludos cordiales
Andrés

El mié, 31 ago 2022 a las 9:53, Personal (<personal@isef.udelar.edu.uy>) escribió:
Buenos días Estiamdo!
Retomo este hilo, para comunicarle que dado todo el procedimiento con la Ded.
Total, y que ha retomado el cargo Efectivo, es necesario y corresponde continuar con
el trámite por la reelección. Por tanto quedo a la espera de su informe para adjuntar
al exp. 008440-000265-22.
Saludos cordiales

Alicia Rosas

De: "andresbalonmano" <andresbalonmano@gmail.com>
Para: "Personal" <personal@isef.udelar.edu.uy>
Enviados: Jueves, 26 de Mayo 2022 11:04:01
Asunto: Re: INFORME DE VENCIMIENTO DE CARGO EFECTIVO 556264

Buen día,
Me doy por notificado. Andrés González Ramírez, CI 5679159-0

Saludos
Andrés

El mié, 25 may 2022 a las 11:12, Personal (<personal@isef.udelar.edu.uy>) escribió:
Buenos dı́as, Estimado!

Cumplo en informar el vencimiento de su cargo efectivo 556264 con fecha 30/11/2022 Asistente del
Departamento de Educación Fı́sica y Deporte (Esc. G001; Gº 2; 20hs)
En tal sentido, comunico que tiene hastados meses para enviarnos el informe de autoevaluación que
se adjuntará al trámite de su reelección.
Dicho informe debe ser enviado adjunto a este mail y a personal@isef.edu.uy
Agradezco, se de por notiicado para adjuntar copia al expediente Nª 008440-000265-22
Saludos cordiales
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Alicia Rosas
Depto. de Recursos Humanos

Instituto Superior de Educación Física

Informe de actuación_ 12_2020 a 08_2022_firmado.pdf
907 KB
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Instituto Superior de Educación Física - Universidad de la República 

1.- INFORMACIÓN GENERAL DEL DOCENTE Y SU CARGO 

NOMBRE: Andrés González Ramírez 

GRADO: 2 

DEPARTAMENTO ACADÉMICO: Educación Física y Deporte 

CARÁCTER DEL CARGO: Efectivo 

CATEGORÍA HORARIA DEL CARGO BASE: Media (21) 

EXTENSIONES/REDUCCIONES HORARIAS:  

- Extensión de 21 a 30 horas desde toma de posesión hasta 30/11/2021.  
- Desde 1/12/2021 y hasta el 31/08/2022 apartamiento de cargo G2 para tomar 

G3 interino 20 h. con extensión de 20 a 30 h. desde 11/02/2022 y 30 a 40 h. 
desde 20/05/2022. 

- Desde 1/09/2022 extensión 21 a 30 horas con RDT. 

REGIÓN: Montevideo  

PERIODO INFORMADO: Desde el 1 de diciembre de 2020 al 31 de agosto de 2022. 

FECHA DE PRESENTACIÓN: 7/09/2022 (Una vez finalizado el periodo de 
apartamiento de cargo). 

2.- FORMACIÓN ACADÉMICA 

Formación universitaria de posgrado 

Doctor en Ciencias de la Actividad Física y el Deporte desde 2012. Durante este periodo 
finalizo la maestría en “Big Data Deportivo” en la Universidad Católica de Murcia con el 
Trabajo Final de Máster titulado “Análisis del rendimiento en balonmano a partir de datos 
de acceso público”. 

Participación en actividades académicas como asistente con evaluación final 

2022. Curso de formación permanente “Introducción a la extensión: conceptos, 
posibilidades y perspectivas”. ISEF. Aprobado. 

3.- ENSEÑANZA 

Cursos de posgrado dictados o aprobados 

2022. Docente ProMEF en el Seminario de tesis (45 horas). Docente del equipo que lleva 
a cabo este curso que tiene por objetivo apoyar la elaboración del proyecto de tesis de 
los/as maestrandos/as. 

2021. Docente asistente en seminario “Perspectivas y avances en el estudio del
rendimiento en deportes de equipo” (30 horas).  El desarrollo de tareas vinculadas a este 
seminario se establece tanto en aspectos académicos como organizativos. En este curso 
se desarrollaron temáticas propias de la investigación en las líneas trabajadas en el Grupo 
de Investigación en Deporte y Rendimiento del ISEF. El énfasis principal estuvo en los
últimos avances en el entrenamiento de la fuerza, la observación deportiva y las nuevas 
formas de realizar el análisis de datos. 

Informe de actuación_ 12_2020 a
08_2022_firmado-1.pdf
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2021. Participación como docente invitado en “Taller de Investigación” de la maestría en 
Educación Física (ProMEF), (2 horas). En este taller se trabajaron aspectos relacionados 
con la utilización de las herramientas de edición de texto que brinda Word (Microsoft) 
para la elaboración de textos académicos. 

2022. Responsable de la propuesta de Seminario “Diseño de herramientas para la
investigación y el análisis del rendimiento deportes colectivos” aprobado por la CAP para 
ProMEF. Este curso se centrará específicamente en el desarrollo de instrumentos para la 
observación sistemática de las acciones de juego que permiten generar conocimientos 
científicos sobre los deportes colectivos. Finalmente, este curso no ha sido dictado este 
año. 

Cursos de grado dictados 

2020, 2021 y 2022. Docente titular del curso: Seminario de deporte y rendimiento. El 
seminario se enmarca dentro de los propósitos del grupo de investigación en Deporte y 
Rendimiento. Son temáticas específicas desarrolladas en el seminario la evaluación del 
rendimiento deportivo y la mejora de los procesos de entrenamiento de la técnica, la 
táctica y la condición física. En el marco de este curso durante el año 2021 en la sede de 
Montevideo realicé la tutoría de 12 trabajos de tesina en dos líneas de investigación: 
estudios de la valoración de la capacidad de fuerza en deportistas y análisis del 
rendimiento en competición a través de estudios notacionales en fútbol y básquebol. 
Durante el año 2022 estoy tutoreando en la sede de Maldonado cinco tesinas dentro de la 
primera línea expuesta. 

2020 y 2022. Docente de Deportes Colectivos 1. En esta asignatura he sido docente desde 
su dictado inicial en 2018 donde participé de la elaboración de su programa. He impartido 
tanto las clases de los teóricos masivos como en los reducidos. Durante 2022 dicté en 
sede Maldonado dos masivos y dos reducidos. 

Cursos de educación permanente dictados y aprobados 

2021 – 2022. Responsable del curso de “análisis técnico-tácticos en los deportes. Aportes 
de los estudios notacionales y la metodología observacional”. Este curso se viene 
desarrollando desde 2020 y tiene ya cuatro ediciones. Apunta a presentar los avances de 
los estudios notacionales, su aporte académico y su utlización en el campo profesional. 
En la tercera edición del curso la modalidad utilizada fue virtual (2021). En este año 2022 
se recuperó la modalidad presencial, dictándose íntegramente en el CURE Maldonado. 
Este curso está aprobado y financiado por la Comisión Sectorial de Educación 
Permanente. 

4.- INVESTIGACIÓN 

Durante este periodo continué como investigador activo nivel 1 del Sistema Nacional de 
Investigación (SIN-ANII) donde ingresé en el año 2013. 

Dirección de grupos y/o líneas de investigación 

Responsable junto al Dr. Carlos Magallanes del grupo de investigación en Deporte y 
Rendimiento. Nuestro grupo desarrolla proyectos de investigación básica y aplicada 
enmarcados en el ámbito del rendimiento deportivo. Son temáticas específicas la 
evaluación del rendimiento deportivo y la mejora de los procesos de entrenamiento de la 
técnica, la táctica y la condición física desde las perspectivas individual (deportista) y 
colectiva (equipos). Este grupo está autoidentificado en CSIC desde el 2017. 

Informe de actuación_ 12_2020 a
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Actividad vinculada a la Dirección y/o participación en proyectos de investigación 
que requieren procesos de evaluación académica. 

2021. Corresponsable del grupo de investigación y de la propuesta presentada en el último 
llamado de “Fortalecimiento de Grupos de Investigación de ISEF” que fue evaluada 
positivamente por la Comisión Asesora designada por la Comisión Directiva. La 
propuesta fue financiada. 

2022. Responsable junto al Dr. Carlos Magallanes en la elaboración y presentación ante 
CSIC del proyecto del grupo a la “Modalidad Programas Grupos I+D”. Llamado
cuatrienal que la CSIC difunde y financia para grupos de investigación inscriptos en 
CSIC. Para este llamado el Grupo de Investigación de Deporte y Rendimiento se postuló 
con un plan de trabajo a 4 años. 

Dentro del grupo de investigación participo directamente de las diferentes tareas del 
grupo, principalmente en dos líneas de investigación: 1) estudio de los procesos de 
desarrollo y entrenamiento de las capacidades físicas, técnicas y tácticas y 2) evaluación 
y análisis del rendimiento técnico-táctico y de la condición. La primera línea se focaliza 
en el estudio de los efectos de diferentes movimientos deportivos, cargas de ejercicio 
(intensidad, volumen, frecuencia, etc.) y metodologías de entrenamiento sobre el 
comportamiento y desarrollo de componentes específicos de las capacidades físicas, 
técnicas y tácticas de los deportistas. Al mismo tiempo, se analiza la influencia que estos 
componentes poseen en el rendimiento deportivo. En estos momentos estamos 
desarrollando diversas investigaciones en torno a un proyecto marco sobre las 
capacidades de fuerza y potencia. Por otra parte, la segunda línea se centra en desarrollar 
protocolos y modelos de evaluación y análisis del rendimiento de los deportistas y de los 
equipos. En el caso de los deportistas (como individuos), nos interesa especialmente 
desarrollar protocolos más adecuados de los que existen en la actualidad para una más 
efectiva valoración de la fuerza y de la resistencia cardiorrespiratoria. En el caso de los 
equipos (deportes colectivos), trabajamos en el desarrollo y optimización de modelos de 
análisis que integran aspectos técnico-tácticos y de condición física utilizando diferentes 
herramientas provenientes de la ciencia de datos. 

Producción original de conocimiento 

Capítulos de libros 
González Ramírez, A, Trejo, A. (2021). La metodología observacional en la investigación 
de los deportes colectivos en el alto rendimiento En Sarni, M. & Noble, J. (Eds.). 
Educación física, deporte y enseñanza: aportes para su reflexión. (pp. 215-222), 
Ediciones Universitarias. Universidad de la República. 

De Pablo, M., & González Ramírez, A. (2021). Producción de conocimientos sobre 
rendimiento deportivo en el ámbito de la formación de licenciados en Educación Física 
en Uruguay. En M. Pallarés, J. Gil, & A. L. Santisteban (Eds.), Docencia, ciencia y 
humanidades: Hacia una enseñanza integral en la universidad del siglo XXI (pp. 1641-
1649). Madrid, España: Dykinson. 

Artículos publicados 

González-Ramírez, A., & De Pablo, M. (2021). Analysis of the goals scored in the 2016 
and 2017 CONMEBOL Libertadores Cups. Revista Brasileira de Ciências do Esporte, 
(43), 1-8. doi: https://doi.org/10.1590/rbce.43.e006520 
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Corbo, S., & González-Ramirez, A. (2021). Efecto del aumento de jugadores extranjeros 
en la Liga Uruguaya de Basketball. Revista Iberoamericana de Ciencias de la Actividad 
Física y el Deporte, 10(2), 33-47. doi: 10.24310/riccafd.2021.v10i2.11952 

Artículos aprobados 

González-Ramírez, A., Botejara, J., Botejara, R., Trejo-Silva, A. (2022). Valoración de 
la igualdad de los partidos de balonmano masculino de Tokio 2020 según la relación 
resultado y tiempo de juego. E-Balonmano.com: Revista de Ciencias del Deporte (en 
prensa). 

Magallanes, Adrián; Magallanes, Carlos; Parodi, Andrés; González-Ramírez, A. (2022). 
Transferencia de un programa de entrenamiento de fuerza al sprint y al salto vertical en 
futbolistas juveniles: sentadillas vs. estocadas. Retos: nuevas tendencias en educación 
física, deporte y recreación (en prensa). 

Ponencias presentadas en eventos académicos 

González, A. (2022). Relaciones entre deporte y ciencia. Ciclo de charlas asincrónicas
“Quién busca ciencia encuentra…” Cultura científica. ANEP. 

González, A. (2021). Handball y evaluación de la fuerza. Ponencia en III Simposio 
Internacional LIBiAM – Fisiología aplicada de la clínica al deporte. CENUR Litoral 
Norte. Paysandú. 

Formación de investigadoras e investigadores 

2022. Profesor supervisor de la estudiante Carol Torres (Facultad de Ciencias) en su 
pasantía en el Laboratorio de Fisiología del ejercicio de ISEF. Durante su pasantía de 
formación en investigación supervisé su formación en la utilización de la Dinamometría 
Electromecánica Funcional, así como la interpretación y tratamiento estadístico de los 
datos obtenidos en las pruebas realizadas durante el proyecto de evaluación de la fuerza 
con jugadores de handball federado. 

Otras actividades vinculadas a la investigación 

Junto al Dr. Carlos Magallanes participo de las actividades de implementación del 
Laboratorio de Fisiología del Ejercicio en Montevideo. Durante estos dos últimos años 
he participado de diferentes llamados CSIC para la adquisición de equipamientos y 
materiales donde se ha conseguido su financiación. Si bien estamos en búsqueda de un 
espacio que permita la instalación definitiva del equipamiento, durante el año 2021 
participé del laboratorio en su ubicación transitoria en el salón 5 y actualmente en el salón 
de capacitación (ex- informática). 

2021- actualidad. Socio fundador de “Investiga uy - asociación de investigadoras e
investigadores del Uruguay”. Esta asociación surge durante la pandemia Covid-19 ante
la necesidad del colectivo de investigadores/as de diferentes instituciones, especialmente
nucleado a través del Sistema Nacional de Investigación, de participar en el desarrollo de
políticas de investigación que permita desarrollar y potenciar su desarrollo. 

Organización de eventos académicos. 

Para el encuentro XIX Encuentro Nacional, XIV Internacional de Investigadores en 
Educación Física – V Encuentro Nacional de Extensión de octubre 2022 soy responsable 
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junto al Dr. Carlos Magallanes y el Mg. Alejandro Trejo del Grupo de Trabajo Temático 
11 de “análisis del rendimiento técnico, táctico y de la condición física en los deportes”. 

2021. Miembro Comité Científico en I Congreso Internacional Científico Universitario
COSCABAL (Confederación Sur y Centro América de Balonmano). 

5.- EXTENSIÓN 

Participación en proyectos de extensión y/o de actividades en el medio aprobados 
mediante procesos de evaluación académica 

2020 – actualidad. Docente del Espacio de Formación Integral (EFI) “Abordaje del
rendimiento deportivo en deportes colectivos” asociado al grupo de investigación en 
deporte y rendimiento. Este EFI es ofertado a estudiantes de Licenciatura en Educación 
Física desde el año 2021, a quienes se les otorga 10 créditos. En esta instancia se busca 
la articulación de las funciones de enseñanza, investigación y extensión. Así, este EFI ha 
permitido la vinculación con los Clubes Handball del Este (Maldonado) y Pontevedrés 
(Montevideo), así como con Bienestar Universitario donde se han iniciado las acciones 
con fútbol femenino. Estos espacios compartidos permiten la producción de 
conocimientos junto a deportistas, preparadores físicos, técnicos de disciplinas 
deportivas, dirigentes, familiares y otros actores involucrados. Por otra parte, la 
evaluación de deportistas de handball y fútbol federado contribuyó a la realización de dos 
tesinas de grado y el inicio de otros trabajos del grupo de investigación aún en desarrollo. 

Ponencias presentadas en eventos académicos 

2021. Poster. Abordaje del rendimiento deportivo en deportes colectivos. En IX Congeso 
Nacional de extensión y VIII Jornadas de Extensión del Mercosur: “organizado por 
Universidad nacional del centro de la provincia de Buenos Aires (Unicen), la Universidad 
tecnológica nacional (utn) y la Universidad de Passo Fundo (UPF – Brasil). Setiembre 
2021. Evento arbitrado de carácter regional. 

Otras actividades en el medio 

2022. Clase abierta “Las ciencias del deporte” en la Semana de las ciencias: ambiente y 
sociedad. Organizada por el CURE, Maldonado, se realizó una clase abierta a estudiantes 
de secundaria donde se mostraban diferentes abordajes científicos que se aplican en los
estudios sobre la técnica, la táctica y la condición física en el deporte. 

6.- ACTIVIDADES DE COGOBIERNO 

2021-2022. Miembro titular del Claustro, electo por el Orden Docente. ISEF. UdelaR. 

8.- OTRAS ACTIVIDADES EN ISEF O EN LA UDELAR 

2021. Integrante de Comisión Asesora sobre llamado abierto Gº2 del Dpto. Educación 
Física y Deporte en Montevideo (Exp 008140-501089-21). 

 

Montevideo, a 7 de septiembre de 2022. 
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Expediente Nro. 008440-000265-22 

Actuación 2

Oficina: DEPARTAMENTO DE
EDUCACION FISICA Y
DEPORTE - CENTRO
MONTEVIDEO - ISEF

Fecha Recibido: 07/09/2022

Estado: Cursado

TEXTO

La documentación adjunta se recibio del correo electronico  del departamento E.F. y Deporte:
direcciondeptodeporte@gmail.com.

Pase a UGP a sus efectos

Firmado electrónicamentemente por SONIA GRACIELA DOMINGUEZ VIDAL el 08/12/2022 16:35:52.

Nombre Anexo Tamaño Fecha
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REFERENTE DE EVALUACIÓN DE INFORMES DE ACTUACIÓN DOCENTES

PERÍODO INFORMADO: 2020-2021

Deparameno de Educación Física y Depore

La paua de evaluación del inorme de acuación docene, grado 1 y 2, ue elaborada a parr de los
siguienes crierios:

1. Aender a lo defnido para el personal docene según el nuevo esauo, en parcular en
relación con:

a. El cumplimieno de las unciones docenes (artculos 1 y 2)
i. Funciones docenes susanvas: enseñanza, invesgación, exensión y

acvidades en el medio
ii. Oras unciones docenes: asisencia écnica, parcipación en el gobierno

universiario y gesón académica de la Udelar.
b. En acuerdo con lo que esablecido en los artculos 13 y 14, respeco al grado y la

caegoría horaria de cada docene.
i. Grado 1 (Ayudane): “… idoneidad moral y capacidad probada según lo que esablezca cada
Servicio …Se raa de un cargo de formación, en el que el docene ejerce areas de colaboración en
la función de enseñanza, acuando siempre bajo la supervisión de docenes de grado superior.
Puede colaborar en el desempeño de las oras unciones docenes esablecidas en los artculos 1° y
2° siempre que esén orienadas undamenalmene hacia su propia formación”

ii. “Grado 2 (Asisene): Para ese grado se requiere idoneidad moral y capacidad probada que
corresponda al nivel de conocimienos que proporciona un tulo de grado. Se raa de un cargo de
formación, en el que se debe profundizar en los conocimienos endiendo a alcanzar el nivel que
proporciona una formación de posgrado. El docene ejerce undamenalmene areas de
colaboración en las unciones docenes esablecidas en los artculos 1° y 2°; se debe procurar
encomendarle areas que requieran iniciatva y responsabilidad”

2. Los inormes previos y sugerencias realizadas al proesorado a parr de ellos (si
correspondiese)

3. La evaluación del desempeño docene, aendiendo parcularmene en ese caso a
sugerencias provenienes del orden esudianl.

Es de desacar que la esrucura del reerene se conecciona en base al documeno sobre “Pauas
para la elaboración del INFORME DE ACTUACIÓN DOCENTE” para grados 1 y 2, aprobados por la
Comisión Cogobernada de los Deparamenos Académicos .

DOCENTE Grado Licencias
Carácer del

cargo
Dedicación

González, Andrés 2/3
No

G2 Eecvo
G3 Inerino

media EH 20 a
30 hs y 40 hs

(RDT)

Rubros
Valoració

n
Comenarios

Formación
académica

Grado -

Presena Maesría y Docorado. Realiza
cursos de Formación Permanene sobre
Exensión.

Posgrado Si

Acvidades
académicas como

asisene
Si

Oras acvidades de
ormación

-
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Enseñanza

Cursos dicados
(grado/posgrado)

Si

Inorma dicar varios cursos de Posgrado,
Grado y Educación Permanene.

Cursos dicados
(ormación

permanene)
Si

Proyecos vinculados
a la enseñanza

-

Inegración de
ribunales y

comisiones asesoras
-

Orienación de
pasantas

-

EFI´s énasis en
Enseñanza

-

Oras acvidades
vinculadas a la

enseñanza
universiaria

-

Investgación

Parcipación en
grupos y/o líneas de

inv.
1

Responsable del Grupo de Invesgación
en Depore y Rendimieno. Parcipa de
dierenes proyecos, enre ellos I+D
Grupos. Publica en Capíulos de libros,
Artculos, Ponencias. Parcipa en la
ormación de invesgadores y parcipa
del Laboraorio de Fisiología del Ejercicio
de Monevideo.

Parcipación en
proyecos aprobados

Si

Publicaciones Si

EFI´s énasis en
Invesgación

-

Oras acvidades
vinculadas a la
invesgación
universiaria

Si

Exensión

Parcipación en
proyecos de ex. y/o

acvidades en el
medio

-

Docene inegrane del EFI Abordaje del
Rendimieno Deporvo en Depores
Colecvos. Presena poser respeco al
EFI, además de oras Acvidades en el
Medio.

Publicaciones Si

EFI´s énasis en
Exensión

Si

Oras acvidades
vinculadas a la

exensión
universiaria

Si

Co
Gobi.

Inegración de
órganos de
cogobierno,

Si

Inegra el Clausro de ISEF.
Inegración de

comisiones
cogobernadas

-

GEST. Funciones, areas o
acvidades específcas
a la gesón académica

Si Inegró el Comié Académico del XIX
Encuenro Nacional XIV Inernacional de
Invesgadores Educación Física V
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Encuenro Nacional de Exensión en
Educación Física

Oras
Oras acvidades

denro y/o uera de
ISEF

Si Inegra mesa asesora por llamado a G2

VALORACIÓN GENERAL

Andrés González cumple acabadamene con su unción docene como proesor ayudane eecvo.

● Tiene vasa ormación de posgrado

● Dirige un Grupo de Invesgación; divulga gran producción de conocimieno.

● Parcipa de un EFI.

● Presena acvidad de cogobierno

En consecuencia y según señalan los artculos 13 y 14 del EPD, el docene cumple con lo soliciado
para el cargo que ocupa. Se valora especialmene la producción de conocimieno en invesgación y
exensión, así como su inserción en el Régimen de Dedicación Toal. Para esa comisión el docene
posee una muy buena acuación, por lo que se sugiere prorrogar su cargo G2 Efectvo por res
años.

Por Comisión Cogobernada del Depo. EF y Depore

Mag. Javier Noble Bach.Piero Beníez
Dir. Depo. EF y Depore Orden esudianl

Lic. Martn Kerome
Orden docene
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Expediente Nro. 008440-000265-22 

Actuación 3

Oficina: SECCIÓN
CONTADURÍA - CENTRO
MONTEVIDEO - ISEF

Fecha Recibido: 08/12/2022

Estado: Cursado

TEXTO

Montevideo, 12 de diciembre de 2022.

Exp.008440-000265-22

La Unidad de Apoyo a la Gestión Presupuestal y Contable (UGP) informa que:

Se toma conocimiento de la solicitud de  del docente Andrés González, en su cargo efectivo Nºprórroga de cargo
556264, Esc. G, Gº2, 21 horas, desde el 01/12/22 al 30/11/25.

 

La misma se financia con Fondos Propios del Instituto

Llave presupuestal : 155110100

 

Pase a División Contaduría de Oficinas Centrales y vuelva a Secretaría de Comisión Directiva.

Sin otro particular se despide muy atentamente.

Firmado electrónicamentemente por Walter Antonio Da Luz Varela el 12/12/2022 10:57:02.
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Expediente Nro. 008440-000265-22 

Actuación 4

Oficina: DIVISION
CONTADURIA OFICINAS
CENTRALES - DIRECCION

Fecha Recibido: 12/12/2022

Estado: Cursado

TEXTO

La División Contaduría Central informa que:

 

1) Existe disponibilidad presupuestal a nivel global en el ISEF.

 

2) La presente solicitud de prórroga de cargo, para el docente Andrés González, Esc. G, G°2 21 hs, efectivo,
cargo Nº556264, según actuación 3 (tres), por el periodo del 01/12/22 al 31/12/22, se financia con fondos
propios del Instituto, Fin. 1.1, prog. 347

 

3) De mantenerse para los ejercicios 2023 a 2025 la misma asignación presupuestal que la operada en el
presente ejercicio existirá disponibilidad para financiar la presente solicitud al 30/11/25

 

Llave presupuestal 155110100

 

Pase a Comisión Directiva ISEF

Firmado electrónicamentemente por Walter Antonio Da Luz Varela el 12/12/2022 12:42:48.
Firmado electrónicamentemente por Director de División - Contaduría Oficinas Centrales Cr. Bolivar
Gustavo Morales Del Valle el 12/12/2022 12:42:48.
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Expediente Nro. 008440-000265-22 

Actuación 5

Oficina: SECCIÓN SECRETARÍ
A COMISIÓN DIRECTIVA -
CENTRO MONTEVIDEO -
ISEF

Fecha Recibido: 12/12/2022

Estado: Para Actuar

TEXTO
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