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ASUNTO

INFORME DE VENCIMIENTO AL 31/12/24 DE CARGOS INTERINOS DEL DEPARTAMENTO DE
EDUCACIÓN FÍSICA TIEMPO LIBRE Y OCIO - SEDE CUR RIVERA

Unidad SECCIÓN SECRETARÍA COMISIÓN DIRECTIVA - CENTRO
MONTEVIDEO - ISEF 

Tipo INFORME DE VENCIMIENTO 

Funcionario/s:
Documento Nombre completo Correo Número de cargo Escalafón Grado Horas

 
 Categoría:   Docente

 Dependencia:   DEPARTAMENTO DE EDUCACIÓN FÍSICA TIEMPO LIBTRE Y OCIO

 Nro. de expediente
anterior:  

La presente impresión del expediente administrativo que se agrega se rige por lo dispuesto en la normativa siguiente: Art. 129 de la ley 16002, Art. 694 a 697 de la ley 16736,
art. 25 de la ley 17.243; y decretos 55/998, 83/001 y Decreto reglamentario el uso de la firma digital de fecha 17/09/2003.-
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Expediente Nro. 008440-000447-24 

Actuación 1

Oficina: SECCIÓN PERSONAL
- CENTRO MONTEVIDEO -
ISEF

Fecha Recibido: 28/08/2024

Estado: Cursado

TEXTO

Sección Personal eleva informe de cargos INTERINOS con vencimiento al 31/12/24.-

Se adjunta planilla no editable y Protocolo de Procedimiento PRÓRROGAS 2025.-

Pase a consideración e informe de Departamento de TLyO

Firmado electrónicamentemente por ALICIA GRISEL ROSAS PENA el 02/09/2024 09:39:58.

Nombre Anexo Tamaño Fecha
TLyO CUR - RIVERA - CARGOS VTO AL 31-12-24.pdf 85 KB 28/08/2024 14:10:55
PRÓRROGAS -Procedimiento AGO-24.pdf 91 KB 30/08/2024 09:37:07
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CARGOS

Página 1

DEPARTAMENTO DE EDUCACIÓN FÍSICA TIEMPO LIBRE Y OCIO
CARGOS CON VENCIMIENTO AL 31/12/24 CUR- RIVERA

26.001.550.10.03 - CUR/ Dpto Ed Física, Tiempo Libre y Ocio

Cargo NOMBRE CC Financiación Ingreso Egreso Esc. Gº

555984 GONZALEZ, MARIA I 155410500 - ISEF Ctro Rivera (Fin.CCI) 11/06/18 31/12/24 G.0.01 2 20

556506 FRANCO DANIELA I 155410500 - ISEF Ctro Rivera (Fin.CCI) 20/09/23 31/12/24 G.0.01 2 20

26.001.550.10.03.02 - CUR/ EF TL y Ocio/ Juego y Lúdica

Cargo NOMBRE CC Financiación Ingreso Egreso Esc. Gº

556160 CORREA, NEY I 155410500 - ISEF Ctro Rivera (Fin.CCI) 01/04/20 31/12/24 G.0.01 2 25

556214 TAMBORINDEGUY, ANGIE I 155410100 - ISEF Ctro Rivera 22/05/20 31/12/24 G.0.01 2 20

Hs.
Base

Hs.
Base

TLyO CUR - RIVERA - CARGOS VTO AL 31-
12-24.pdf

Expediente Nro. 008440-000447-24 Actuación 1
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Protocolo de procedimiento para
 Vencimientos 31/12/2024

Sección Personal presenta guía y calendario de procedimientos,  con motivo de comenzar las tareas y acciones para la próxima renovación de Cargos 
y Conceptos Asociados (Extensiones y Reducciones.) con vencimiento al 31/12/2024. 
Cabe mencionar que no se registran Conceptos Asociados de Subrogación y Dedicación Compensada, con cargo a financiación Presupuesto -ISEF y  
vencimiento 31/12/24

Durante  la  última semana  de  agosto,  se  enviarán  a  los  Departamentos  Académicos,  una  emisión  PREVIA  ,  con  el  fin  de  generar  un  primer 
intercambio con las compañeras administrativas, a modo de corrección de errores u omisiones en las planillas. Culminada esta fase de preliminar –  
verificada o corregida la información, se procederá de acuerdo al siguiente cronograma.  Cabe mencionar que de no recibir respuestas,  se tendrá  
por válidas las planillas enviadas liberando los expedientes, dando inicio al trámite de PRÓRROGAS 2025

• Setiembre 1er semana  – Emisión y distribución de listados -Cargos Interinos y Conceptos del  Cargo- por parte de  Sección Personal,  
elaborados por Departamento Académico y todas sus regiones, con detalle de: Institucional, Dependencia, Financiación y Características 
del Cargo (Esc.; G° y hs.) .

◦ Generación de expedientes de Vencimiento de Cargo: por Departamento y por región (4 por Departament)-, incluyendo nómina con 
detalle de cargos - con vencimiento al 31/12/24.-.

◦ Generación  de  expedientes  de  Vencimiento  de  EXTENSIONES  HORARIAS  con  vencimiento  al  31/12/24,  con  nómina  por  
Departamento y región indicando parámetro del concepto (desde:  hasta:) -4 por Departamento por concepto-

◦ Generación  de  expedientes  de  Vencimiento  de  REDUCCIONES  HORARIAS  con  vencimiento  al  31/12/24,  con  nómina  por  
Departamento y región indicando parámetro del concepto (desde:  hasta:) 

• Los Departamentos recibirán los expedientes respectivos, y también se enviará -por casilla de correo a Secretaría de Departamentos los  
archivos en formato editable de las planillas que se incluirán en los correspondientes expedientes.

• Recibido el material, cada Departamento trabajará con las planillas, analizando las situaciones a prorrogar, así como eliminando las líneas 
de aquellos cargos que consideren la no continuidad a partir del 01/01/25. 

Se sugiere que los Departamentos trabajen en las planillas (excel), depurando lo que corresponda (NO Prórrogas)  para luego adjuntar al expediente 
la nómina definitiva, en formato NO editable (.pdf),  acompañadas de nota con solicitud de prórroga por el período 1/1/25 al 31/12/25 de los cargos  
que lucen en nómina. Cumplido, continúa trámite a Contaduría -para informe de disponibilidad-, siguiendo luego a consideración de la Comisión  
Directiva  de ISEF. 

Sección Personal estima, que de trabajar coordinadamente con este protocolo de procedimiento, será posible que los expedientes sean tratados por  
Comisión Directiva,  en la primer sesión de Noviembre (08/11/2024),  permitiendo a nuestra operativa el ingreso de prórrogas 01/01/25 a 31/12/25 
en liquidación de Enero 2025, a fin de no provocar en atrasos o errores que incurran en interrupciones en el cobro de haberes.

Las situaciones de  NO PRÓRROGA  deben ser anotados en las planillas de formato editable,  las  que serán devueltas a Sección Personal a la  
brevedad y hasta el 31/10/24 ,  a efectos de tomar el recaudo necesario para ingresar las bajas correspondientes en tiempo y forma, de manera de  
no generar multas o ingresar  “mantenimientos de pago” generando liquidaciones indebidas.  Atender esta solicitud es esencial al momento de  
evitar errores y/u omisiones.

Montevideo, agosto 2024

Sección Personal
Departamento de RRHH

ISEF

PRÓRROGAS  -Procedimiento AGO-24.pdf Expediente Nro. 008440-000447-24 Actuación 1
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Expediente Nro. 008440-000447-24 

Actuación 2

Oficina: DEPARTAMENTO DE
EDUCACIÓN FISICA, TIEMPO
LIBRE Y OCIO - CENTRO
MONTEVIDEO - ISEF

Fecha Recibido: 02/09/2024

Estado: Cursado

TEXTO

Se adjunta:
- Valoraciones de los docentes con vencimiento 31.12.24
- Acuerdo vía correo electrónico de la Comisión Cogobernada del Departamento de Educación Física Tiempo
Libre y Ocio.
- Planilla de prórrogas
Se remite a UGP a sus efectos.

Firmado electrónicamentemente por GUSTAVO ARGIBAY ALDAMA el 06/11/2024 15:42:05.

Nombre Anexo Tamaño Fecha
Valoraciones CUR todas.pdf 241 KB 06/11/2024 15:38:50
Gmail Valoraciones por vencimiento de cargos al 31 12 2024 CUR.pdf 136 KB 06/11/2024 15:38:50
Nota a Dirección y planilla CUR.pdf 58 KB 06/11/2024 15:38:50
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Montevideo, 25 de octubre de 2024.

ANGIE TAMBORINDEGUY

La docente desempeña un cargo de G2 (asistente) interina 20 horas lo que implica una
dedicación  media.  En  este  sentido  el  desarrollo  de  este  cargo  con  esta  dedicación
implica el desarrollo de la función de enseñanza y una segunda.   

 El principal vínculo institucional de la docente es en la práctica docente por lo que no
está implicada en Unidades Curriculares propios de Departamento Académico. En este
sentido indica que su llamado fue en el núcleo de Recreación, Educación y Naturaleza. 

 El informe da cuenta de forma correcta de las actividades en las que estuvo implicada
la docente y su desempeño asociado a procesos que se vinculan a su formación en la
Licenciatura de Trabajo Social. Continúa siendo integrante del Área Vejez y Género a
nivel  regional,  en  este  sentido  participa  del  Proyecto  Ancestras  de  la  Facultad  de
Ciencias Sociales. (FCS)

Además, ha organizado el conversatorio: "Salud mental Infantil adolescente: certezas y
desafíos  que  nos  comprometen  como  comunidad”.  “Prevención  de  violencia  hacia
niños,  niñas  y  adolescentes"  Organizada  por  la  Comisión  de  memoria  y  derechos
humanos de Rivera

Docente integrante del EFI - Prácticas corporales en clave de Integralidad - Trayecto
“Se Joguemo”.

En  relación  al  cogobierno  la  docente  participa  en  la  Comisión  cogobernada  de
evaluación Institucional del CENUR Noreste

La comisión cogobernada sugiere que trabaje en el desarrollo de mayores vínculos

entre su formación específica y el desarrollo académico vinculado a la formación

en  Educación  Física,  en  especial   a   los  objetos   asociados  al  departamento

académico.

Informe correcto, se sugiere prorrogar el cargo desde el 01/01/25 al 31/12/25.

 

Valoraciones CUR todas.pdf Expediente Nro. 008440-000447-24 Actuación 2
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Montevideo, 25 de octubre de 2024.

DANIELA FRANCO

La docente desempeña un cargo de G2 (asistente) interina 20 horas lo que implica una

dedicación media a partir de 2023.  En este sentido el desarrollo de este cargo con esta

dedicación  implica  el  desarrollo  de  la  función de  enseñanza  y  una  segunda que se

vincule a su trayectoria.    

Desde el mes de abril Daniela ha solicitado una licencia sin goce de sueldo por lo que

su informe, acorde a su situación, es escueto en su desempeño.

Por otra parte la docente manifiesta en sus proyecciones la no continuidad de su

trabajo en el ISEF por lo que nos hemos comunicado con ella y presentará una

nota de desistimiento. Se sugiere no prorrogar el cargo. 

Valoraciones CUR todas.pdf Expediente Nro. 008440-000447-24 Actuación 2
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Montevideo, 25 de octubre de 2024.

MARÍA GIMENA GONZALEZ GRAVIER 

La docente desempeña un cargo de G2 (asistente) interina de 20 horas lo que implica
una dedicación media. En este sentido el desarrollo de este cargo con esta dedicación
implica el desarrollo de la función de enseñanza y al menos una segunda.     
El principal vínculo institucional con el Departamento Académico es el de la práctica
profesional II, de la cual es corresponsable en la sede no estando implicada en otras UC.
Su formación de grado (terciaria) es el Magisterio y según el informe tiene prevista la
entrega de su tesis de Maestría para el mes de diciembre, esto es importante ya que ha
obtenido en 2023 el apoyo a la finalización de tesis a través de la “Flexibilización de la
enseñanza”.  La maestría  de "Enseñanza Universitaria"  por  la  Comisión  Sectorial  de
Enseñanza,  el  Área  Social  y  Artística  (UdelaR)  y  el  Consejo  de  Formación  en
Educación (ANEP) aunque no menciona el título o la temática. 
Es integrante del grupo Prácticas Corporales, Cuerpo y Territorialidades (PRACUT),
presentado en el 2023 a la convocatoria de fortalecimiento de grupos de investigación
del ISEF que fue aprobado y financiado (No indica responsables).
Presenta  un  curso  de  EP  como  docente  co-responsable:  "La  comunidad  y
construcción  de  las  demandas"  En  este  curso  se  abordarán  las  concepciones  de
comunidad y su análisis crítico. Identificación y problematización del pedido. 
Integra el Proyecto de Extensión "Masoller activa" en la localidad rural de Masoller-
Rivera allí se realizan intervenciones de gimnasia 2 veces a la semana con mujeres,
hombres,  niños  y  niñas.  Se  desprende  una  presentación  en  eventos  de  este  trabajo
(queda la duda si  se está  además en fase de publicación González,  G y Soares,  M.
(2024).
Las proyecciones son vagas lo que no permite hacer una valoración pormenorizada de
este punto. 
Informe correcto que podría mejorar dando un nivel mayor de información que es
importante para lo que se informa, se sugiere prorrogar el cargo desde el 01/01/25
al 31/12/25.

Valoraciones CUR todas.pdf Expediente Nro. 008440-000447-24 Actuación 2
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Montevideo, 25 de octubre de 2024.

NEY CORREA

El docente desempeña un cargo de G2 (asistente) interino con una carga horaria de 25

hs., lo que implica una dedicación media. En este sentido el desarrollo de este cargo con

esta  dedicación  implica  el  desarrollo  de  la  función  de  enseñanza  y  al  menos  una

segunda. En su caso esta dedicación está vinculada a la enseñanza desde las Unidades

Curriculares (UC) Juegos, Recreación y Práctica comunitaria. 

Participó del Programa de Maestría en Ciencia Humanas, opción Teorías y Prácticas en

Educación, FHCE, cohorte 2020. Ha concluido la redacción de la tesis de maestría en

ciencias humanas, opción teorías y prácticas en educación (FHCE) y entregó dicha tesis

por lo cual se encuentra a la espera  de la conformación del tribunal y la fecha de la

defensa.

Es  integrante  del  Grupo  de  Investigación:  Laboratorio  interdisciplinario  de  estudios

sobre prácticas lúdicas, corporales y deportivas (LINTER) ISEF Rivera.

Participación  en  la  elaboración  y  ejecución  del  proyecto  I+D  CSIC  (2022-  2024):

“Prácticas corporales y Educación Ambiental ante los discursos sobre la actividad física

y  el  ambiente  en  el  noreste  de  Uruguay:  aportes  desde  la  integralidad.”  Proyecto

aprobado y financiado que se encuentra en desarrollo.

En torno a las actividades académicas institucionales ha participado en las IV Jornadas

Académicas del Departamento de Educación Física, Tiempo Libre y Ocio, ISEF, 18 y

19 de abril de 2024 así como a asistir en el XX Encuentro Nacional XV Internacional de

Investigación en Educación Física y VI Encuentro Nacional de Extensión en Educación

Física, ISEF, 14 al 18 de octubre de 2024. 

Ha  participado  activamente  de  las  diversas  instancias  de  reuniones  de  trabajo  y

proyección docente del Depto. y sus proyecciones son buenas y acorde al informe que

presenta. 

Buen informe, se espera que en los próximos meses defienda su tesis de maestría. 

Se sugiere la renovación y la proyección a los llamados en efectividad del servicio

previstos para 2025. 

Se sugiere prorrogar el cargo desde el 01/01/25 al 31/12/25.

Valoraciones CUR todas.pdf Expediente Nro. 008440-000447-24 Actuación 2
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Departamentos Académicos
<isef.departamentos.academicos@gmail.com>

Valoraciones por vencimiento de cargos al 31/12/2024-CUR
3 mensajes

Departamentos Académicos
<isef.departamentos.academicos@gmail.com>

4 de noviembre de
2024, 16:38

Para: Karen Kühlsen Beca <karenkuhlsen@gmail.com>, Sisi Liebstreich
<sisiliebstreich@gmail.com>, Belen García <garciabelen0804@gmail.com>, Federico
Saredo <federicosaredo@gmail.com>, Gaston AMORIN <GastonAmorin75@gmail.com>,
Eddie Berrini <eddieberrini@gmail.com>, Gonzalo Perez
<gonzaloperezmonkas@gmail.com>
Cc: Javier Salvo <javisalvop@gmail.com>, Departamento Tiempo Libre y Ocio
<depto.eftlo@gmail.com>

Estimadas/os, 
En adjunto enviamos las valoraciones de los docentes del CUR:
-Angie Tamborindeguy
-Gimena González
-Ney Correa
-Daniela Franco
Solicitamos responder a la brevedad con estar de acuerdo por su orden o
eventualmente sugerir cambios.

Saludos, 
Gustavo Argibay.

4 adjuntos

Valoración DANIELA FRANCO - CUR.pdf
53K

Valoración ANGIE TAMBORINDEGUY - CUR.pdf
63K

Valoración MARÍA GIMENA GONZALEZ GRAVIER - CUR.pdf
63K

Valoración NEY CORREA - CUR.pdf
65K

Sisi Liebstreich <sisiliebstreich@gmail.com> 5 de noviembre de 2024, 12:43
Para: Departamentos Académicos <isef.departamentos.academicos@gmail.com>
Cc: Karen Kühlsen Beca <karenkuhlsen@gmail.com>, Belen García
<garciabelen0804@gmail.com>, Federico Saredo <federicosaredo@gmail.com>, Gaston
AMORIN <GastonAmorin75@gmail.com>, Eddie Berrini <eddieberrini@gmail.com>,
Gonzalo Perez <gonzaloperezmonkas@gmail.com>, Javier Salvo
<javisalvop@gmail.com>, Departamento Tiempo Libre y Ocio <depto.eftlo@gmail.com>

Buenas tardes. Estoy de acuerdo.
Sigrid Liebstreich
[El texto citado está oculto]

5/11/24, 14:31 Gmail - Valoraciones por vencimiento de cargos al 31/12/2024-CUR

https://mail.google.com/mail/u/0/?ik=c3ef3c4a2d&view=pt&search=all&permthid=thread-a:r8143514690483148115&simpl=msg-a:r-19411939970… 1/2

Gmail  Valoraciones por vencimiento de cargos
al 31 12 2024 CUR.pdf
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Belén García <garciabelen0804@gmail.com> 5 de noviembre de 2024, 14:26
Para: Departamentos Académicos <isef.departamentos.academicos@gmail.com>, Karen
Kühlsen Beca <karenkuhlsen@gmail.com>, Eddie Berrini <eddieberrini@gmail.com>,
Gonzalo Pérez Monkas <gonzaloperezmonkas@gmail.com>, sisiliebstreich@gmail.com

Buenas! Orden estudiantil de acuerdo con las valoraciones de los docentes del CUR.

Saludos,
Belén y Eddie 
[El texto citado está oculto]

5/11/24, 14:31 Gmail - Valoraciones por vencimiento de cargos al 31/12/2024-CUR

https://mail.google.com/mail/u/0/?ik=c3ef3c4a2d&view=pt&search=all&permthid=thread-a:r8143514690483148115&simpl=msg-a:r-19411939970… 2/2

Gmail  Valoraciones por vencimiento de cargos
al 31 12 2024 CUR.pdf

Expediente Nro. 008440-000447-24 Actuación 2
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Montevideo, 5 de noviembre de 2024

Dra. Mariana Sarni

Directora del ISEF

Presente

Se adjunta nómina de docentes del ISEF, pertenecientes al Departamento de Educación
Física Tiempo Libre y Ocio de la Sede Rivera, a los efectos de realizar la prórroga de los
cargos:

Cargo NOMBRE CC Financiación Ingreso Egreso Esc. Gº Hasta

555984 GONZALEZ, MARIA I 155410500 - ISEF Ctro Rivera (Fin.CCI) 11/06/18 31/12/24 G.0.01 2 20 31/12/25
555491 CORREA, NEY I 155410500 - ISEF Ctro Rivera (Fin.CCI) 01/04/20 31/12/24 G.0.01 2 25 31/12/25
556324 TAMBORINDEGUY, ANGIE I 155410500 - ISEF Ctro Rivera 22/05/20 31/12/24 G.0.01 2 20 31/12/25

Hs.
Base

Nota a Dirección y planilla CUR.pdf Expediente Nro. 008440-000447-24 Actuación 2
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Expediente Nro. 008440-000447-24 

Actuación 3

Oficina: SECCIÓN
CONTADURÍA - CENTRO
MONTEVIDEO - ISEF

Fecha Recibido: 06/11/2024

Estado: Cursado

TEXTO

Montevideo, 7 de noviembre de 2024

Exp 008440-000447-24

La Unidad de Apoyo a la Gestión Presupuestal y Contable (U.G.P) informa que toma conocimiento de la solicitud de prórroga de
cargo de los siguientes docentes del Departamento de Tiempo Libre y Ocio del Instituto Superior de Educación Física según el

siguiente detalle:

CEDULA NOMBRE CARGO G° Hrs. PERIODO
FINANCIACIÓ

N
LLAVE

PRESUP.

36810071 CORREY, NEY 556160 2 25 01/01/25 31/12/25 CCI 155410500

37326831 GONZALEZ, MARÍA 555984 2 20 01/01/25 31/12/25 CCI 155410500

45302540
TAMBORINDEGUY,
ANGIE

556214 2 20 01/01/25 31/12/25 CCI 155410500

Pase a Contaduría de Oficinas Centrales. Cumplido vuelva a Secretaría de Comisión Directiva del ISEF.

Sin otro
particular
saluda
atentamente,

Firmado electrónicamentemente por Walter Antonio Da Luz Varela el 07/11/2024 12:10:03.
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Expediente Nro. 008440-000447-24 

Actuación 4

Oficina: DIVISION
CONTADURIA OFICINAS
CENTRALES - DIRECCION

Fecha Recibido: 07/11/2024

Estado: Cursado

TEXTO

La División Contaduría Central informa que:

 

1) Existe disponibilidad presupuestal a nivel global en el ISEF.

 

2) La presente solicitud de prórroga de cargo, de los docentes interinos según actuación N°3 (tres), por

el periodo del 01/01/25 al 31/12/25, se financia con fondos a recibir de CCI, Fin 1.1, prog. 351

 

Llave presupuestal 155410500

 

Pase a Comisión Directiva ISEF

Firmado electrónicamentemente por Walter Antonio Da Luz Varela el 07/11/2024 12:41:17.
Firmado electrónicamentemente por Director de División - Contaduría Oficinas Centrales Cr. Bolivar
Gustavo Morales Del Valle el 08/11/2024 09:04:56.
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Expediente Nro. 008440-000447-24 

Actuación 5

Oficina: SECCIÓN SECRETARÍ
A COMISIÓN DIRECTIVA -
CENTRO MONTEVIDEO -
ISEF

Fecha Recibido: 08/11/2024

Estado: Para Actuar

TEXTO
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