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N° de expediente: 008440-000252-22 Fecha: 23.05.2022

Universidad de la Republica Uruguay - UDELAR

; |;‘HJ‘,
UMIVERSIDAD
DE LA REPUBLICA
URUGLUAY

ASUNTO
LAVARELLO CARRERAS, SILVIA ANDREA - INFORME DE VENCIMIENTO AL 30/11/2022 EN

EL CARGO N° 556268 - ASISTENTE DE DEPARTAMENTO DE EDUCACION FiSICA Y DEPORTE
(ESC. G0O1; G° 2; 20HS.)

Unidad SECCION SECRETARIA COMISION DIRECTIVA - CENTRO
MONTEVIDEO - ISEF
Tipo INFORME DE VENCIMIENTO
Funcionario/s:
Documento Nombre completo Correo Nug;f;z de  Escalaf6 Grado Horas
LAVARELLO CARRERAS, SILVIA
18451417 ANDREA 556268 G001 2 20
Categoria: Docente
Dependencia: DEPARTAMENTO DE ED. FISICA Y DEPORTE -
Nro. de expediente
anterior:
Solicitante:

La presente impresion del expediente administrativo que se agrega se rige por lo dispuesto en la normativa siguiente: Art. 129 de la ley 16002, Art. 694 a 697 de la ley 16736,
art. 25 de la ley 17.243; y decretos 55/998, 83/001 y Decreto reglamentario el uso de la firma digital de fecha 17/09/2003.-
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Expediente Nro. 008440-000252-22
Actuacion 1

Oficina: SECCION PERSONAL
- CENTRO MONTEVIDEO -
ISEF

Fecha Recibido: 23/05/2022
Estado: Cursado

TEXTO

Montevideo, 23 de mayo de 2022

Seccion Personal informa el vencimiento al 30/11/2022 delcargosse263que ocupa ladocente LAVARELLO

CARRERAS, Silvia Andreadependieniede] Departamento de Ed Fisica y Deporte.

Se genera expediente N* 00s440-000252-22,dando inicio al tramite.

Se comunica -via correo electronico- al interesado, al Departamento respectivo y al superior directo Prof. Lic.

Javier Noble

01/08/22 - se adjunta informe de actuacion recibido via correo electronico desde silvia.lavarello@gmail.com

-(se adjunta copia de correo)

Pase a Departamento de Ed. Fisica y Deporte a sus efectos.

[Firmado electronicamentemente por ALICIA GRISEL ROSAS PENA el 01/08/2022 09:10:51. |

Nombre Anexo

Tamano Fecha

LAVARELLO -008440-000252-22 nota vencimiento.pdf

174 KB 23/05/2022 12:23:26

CarreraFuncional Silvia Lavarello 20220523121320 18451417.pdf

50 KB 23/05/2022 12:23:26

LAVARELLO correo aviso vto 30-11-22.pdf

106 KB 23/05/2022 12:31:42

LAVARELLO -correos.pdf

120 KB 25/07/2022 11:37:32

correo- info recibido.pdf

132 KB 01/08/2022 09:10:18

INFORME LAVARELLO G2.pdf

146 KB 01/08/2022 09:10:18
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vencimiento.pdf
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isef

Monftevideo, 23 de mayo de 2022

Instituto Superior
de Educacion Fisica , . -
Seccidn Personal informa el vencimiento al 30/11/2022 del cargo 556268 que

ocupa la docente LAVARELLO CARRERAS, Silvia Andrea dependiente del
Departamento de Ed Fisica y Deporte.

Se genera expediente N® 008440-000252-22, dando inicio al trdmite.
Se comunica -via correo electrénico- al interesado, al Departamento

respectivo y al superior directo Prof. Lic. Javier Noble

Pase a Departamento de Ed. Fisica y Deporte a sus efectos.

www.isef.edu.uy

MONTEVIDEO

MALDONADO CURE
int.110)
Burnett casi M. Chi
Tribuna Este del Campus Municif
curemaldonado.edu.uy

e.edu.uy
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LAVARELLO correo aviso vto 30-11-22.pdf Expediente Nro. 008440-000252-22 Actuacion 1

Zimbra: https://webmail.isef.edu.uy/h/printmessage?id=36152&tz=America/Mo...

Zimbra: personal@isef.udelar.edu.uy

INFORME DE VENCIMIENTO CARGO N° 556268

De : Personal <personal@isef.udelar.edu.uy> lun., 23 de may. de 2022 12:29

Asunto : INFORME DE VENCIMIENTO CARGO N©° ¢Efectivo
556268

Para : silvia lavarello
<silvia.lavarello@gmail.com>

Buenos dias, Estimada!

Cumplo en informar el vencimiento de su cargo efectivo 556268 con fecha 30/11/2022 que
depende del Departamento de Ed. Fisica y Deporte. en tal sentido, comunico que tiene un plazo de
dos meses para la presentacion del informe, que luego serd ingresado en el expediente para el
correspondiente tramite de su reeleccion.

Dicho informe debe ser enviado adjunto a este mail y a personal@isef.edu.uy

Agradezco, se de por notificada para adjuntar copia al expediente N2008440-000252-22

Saludos cordiales

Alicia Rosas
Depto. de Recursos Humanos
Instituto Superior de Educacién Fisica

ldel 23/05/2022, 12:30
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LAVARELLO -correos.pdf Expediente Nro. 008440-000252-22 Actuacion 1

Zimbra: personal@isef.udelar.edu.uy

Fwd: INFORME DE VENCIMIENTO CARGO N° 556268

De : Personal <personal@isef.udelar.edu.uy> lun., 25 de jul. de 2022 11:35

Asunto : Fwd: INFORME DE VENCIMIENTO CARGO
NO 556268

Para : Silvia Lavarello
<silvia.lavarello@gmail.com>

Buenos dias, Estimada Docente:

Agradezco nos envie la correspodiente notificacion, en tanto cumplo en
recordar que, en el presente mes (julio-22) corresponde la presentacion de su
informe de actuacion, a efectos de su reeleccién en efectividad por un nuevo
periodo reglamentario.

Articulo 38 — Procedimiento de reeleccion. El Consejo competente
debe adoptar resolucion sobre la reeleccion, dentro de los ultimos seis
meses del periodo de designacion o reeleccion que culmina, con
excepcion de los casos en que no corresponda la reeleccion.

El docente debe ser notificado en el mes previo al inicio del plazo
referido, a fin de presentar su informe de actuacion, para lo cual
dispone de un plazo de dos meses a partir de la notificacion.

Desde ya agradezco su atencion y aguardo por el mencionado informe, para
adjuntar en expediente y continuar tramite.
Buena jornada

Alicia Rosas
Depto. de Recursos Humanos
Instituto Superior de Educacion Fisica

De: "Personal" <personal@isef.udelar.edu.uy>

Para: "Silvia Lavarello" <silvia.lavarello@gmail.com>
Enviados: Lunes, 23 de Mayo 2022 12:29:44

Asunto: INFORME DE VENCIMIENTO CARGO N° 556268

Buenos dias, Estimada!

Cumplo en informar el vencimiento de su cargo efectivo 556268 con fecha 30/11/2022 que depende
del Departamento de Ed. Fisica y Deporte. en tal sentido, comunico que tiene un plazo de dos meses
para la presentacion del informe, que luego sera ingresado en el expediente para el correspondiente
tramite de su reeleccion.

Dicho informe debe ser enviado adjunto a este mail y a personal@isef.edu.uy

Agradezco, se de por notificada para adjuntar copia al expediente N2008440-000252-22

iGDoc - Expedientes 8 de 26
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Saludos cordiales

Alicia Rosas
Depto. de Recursos Humanos
Instituto Superior de Educacion Fisica
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correo- info recibido.pdf Expediente Nro. 008440-000252-22 Actuacion 1

Zimbra: personal@isef.udelar.edu.uy

Re: INFORME DE VENCIMIENTO CARGO N° 556268

De : Silvia Lavarello <silvia.lavarello@gmail.com> vie., 29 de jul. de 2022 18:05
Asunto : Re: INFORME DE VENCIMIENTO CARGO N°© Efectivo Pexped
556268

21 ficheros adjuntos
Para : Personal <personal@isef.udelar.edu.uy>

Alicia,
Buenas tardes.
Cumplo en enviar el informe solicitado.

Gracias y saludos.

Prof. Silvia Andrea Lavarello Carreras

El 25 jul. 2022, a las 11:35, Personal <personal@isef.udelar.edu.uy>
escribio:

Buenos dias, Estimada Docente:

Agradezco nos envie la correspodiente notificacion, en tanto cumplo en
recordar que, en el presente mes (julio-22) corresponde la presentacion de
su informe de actuacion, a efectos de su reeleccién en efectividad por un
nuevo periodo reglamentario.

Articulo 38 — Procedimiento de reeleccion. El Consejo competente
debe adoptar resolucion sobre la reeleccion, dentro de los ultimos
seis meses del periodo de designacion o reeleccion que culmina,
con

excepcion de los casos en que no corresponda la reeleccion.

El docente debe ser notificado en el mes previo al inicio del plazo
referido, a fin de presentar su informe de actuacion, para lo cual
dispone de un plazo de dos meses a partir de la notificacion.

Desde ya agradezco su atencidn y aguardo por el mencionado informe, para
adjuntar en expediente y continuar tramite.
Buena jornada

Alicia Rosas
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correo- info recibido.pdf Expediente Nro. 008440-000252-22 Actuacion 1

Depto. de Recursos Humanos
Instituto Superior de Educacion Fisica

De: "Personal" <personal@isef.udelar.edu.uy>

Para: "Silvia Lavarello" <silvia.lavarello@gmail.com>
Enviados: Lunes, 23 de Mayo 2022 12:29:44

Asunto: INFORME DE VENCIMIENTO CARGO N° 556268

Buenos dias, Estimada!

Cumplo en informar el vencimiento de su cargo efectivo 556268 con fecha 30/11/2022 que
depende del Departamento de Ed. Fisica y Deporte. en tal sentido, comunico que tiene un plazo
de dos meses para la presentacion del informe, que luego sera ingresado en el expediente para el
correspondiente tramite de su reeleccion.

Dicho informe debe ser enviado adjunto a este mail y a personal @isef.edu.uy

Agradezco, se de por notificada para adjuntar copia al expediente N2008440-000252-22

Saludos cordiales

Alicia Rosas
Depto. de Recursos Humanos
Instituto Superior de Educacion Fisica

== INFORME LAVARELLO G2.odt
29 KB
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Pautas para la elaboracion del: INFORME DE ACTUACION DOCENTE EN
CARGOS GRADO 1Y GRADO 2
Instituto Superior de Educacion Fisica - Universidad de la Republica

1.- INFORMACION GENERAL DE LA/DEL DOCENTE Y SU CARGO

NOMBRE: Silvia Andrea Lavarello Carreras

GRADO: 2

DEPARTAMENTO ACADEMICO: DEPORTE

CARACTER DEL CARGO (efectivo o interino): Efectivo

CATEGORIA HORARIA DEL CARGO BASE! (marcar opcion):
Alta (30)

EXTENSIONES/REDUCCIONES HORARIAS (indicar periodo, detallando fecha de
inicio y de finalizacion):

LICENCIAS (especiales, extraordinarias u otras, indicar periodo): Ninguna, sélo la
reglamentaria.

REGION: Montevideo

OBSERVACIONES (indicar otros aspectos relevantes que impliquen modificaciones
en el cargo, y en el cumplimiento de las tareas docentes; por ejemplo: subrogaciones,
modificacion de categoria, u otras):

2.- FORMACION ACADEMICA

Formacion universitaria de grado

Informar sobre la carrera de grado y avance alcanzado.

Profesorado de Educacién Fisica ISEF - Gen 1986 Egreso 1990 (terminado)
Técnico deportivo en Natacion - Gen 1990 Egreso 1991 (Terminado)

Formacion universitaria de posgrado

Informar sobre la participacion en programas de especializacion, maestria o
doctorado que se encuentre cursando. Detallar el grado de avance alcanzado durante
el periodo informado; en caso de la realizacion de cursos especificos en el marco de

1De acuerdo a lo que establece el Estatuto del Personal Docente (EPD), en su Articulo 14 — “Categorias
horarias. Sin perjuicio de lo establecido en el articulo anterior, el desempefio de funciones docentes en
cargos docentes, debe ser acorde a la categoria horaria (...)”. En caso de que la carga horaria del cargo
base no coincida con las definidas por el Estatuto del Personal Docente, debera indicarse “Baja” cuando
la carga horaria se menor o igual a 15 horas; “Media”, cuando sea mayor o igual a 16 horas, y menor o
igual a 29 horas; “Alta”, cuando la carga horaria del cargo base sea mayor o igual a 30 horas.
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ese programa, indicar el nombre del curso, docente responsable, carga horaria,
sistema de aprobacion -si exigio la presentacion de un trabajo académico, por
ejemplo-, y si el curso fue aprobado o no.

Posgrado de Preparacion Fisica (ISEF) - Aiios 2000 2001-

Carga horaria:960

Trabajo final: SI

Docentes: Varios (extranjeros y nacionales)

Curso aprobado.

Posgrado de Gestion de centros educativos y deportivos (ISEF): Aiios 2001 -
2002

Carga horaria:960

Trabajo final: SI

Docentes: Varios (extranjeros y nacionales)

Curso aprobado.

Posgrado de Especialista Universitario en Alto rendimiento deportivo
(Universidad de Castilla de la Mancha) Afios 2003 - 2004 (COE y COU)
Carga horaria: 420

Trabajo final: SI

Docentes: Varios (Espafioles y Alemanes)

Curso aprobado.

Diploma de especialista en entrenamiento del deportista infantil y juvenil. (Univ.
CAECE Argentina) Aiio 2014.

Carga horaria:

Trabajo final: Examen

Docentes: Varios

Curso aprobado.

Practitioner en PNL. Ciencia y Arte de entrenar con excelencia. Centro
Alejandro Kohan Argentina. Afio 2020.

Carga Horaria: 960 horas

Docentes: Alejandro Kohan - Claudia Rote

Trabajo Final: Presentacion de trabajo final.

CURSANDO:

Maestria Académica de Entrenamiento para el Alto rendimiento en deportes
colectivos. Afios 2017 a 2019. (Fundacion FCBCNA - IUACJ)

Carga horaria:

Trabajo final: TESIS

Docentes: Varios

Resta presentacion de Tesis final. Cursado completo y exdmenes aprobados.
Diploma en Fisiologia del ejercicio - 2019 IUACJ

Resta dar 2 exdmenes

Maestria en PNL- Ciencia y Arte de entrenar con excelencia. Centro Alejandro
Kohan Argentina. Afio 2022.

Carga Horaria: 960 horas

Docentes: Alejandro Kohan - Claudia Rote

Trabajo Final: Presentacion de trabajo final.
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Participacion en actividades académicas como asistente

Asistencia a Congresos, Seminarios, Cursos, Talleres, Coloquios, u otros. (Se espera
que se detalle el nombre de la actividad informada, la institucion que la organizo, la
carga horaria total, asi como también -en los casos que corresponda- el sistema de
aprobacion, y si la actividad fue aprobada o no).

Curso de especializacion en Tecnologia Educativa. Afio 2020 . (CLAEH)

Carga horaria: 40 horas

Docente: Ricardo Garay

No requiere trabajo final.

Aprobado por presentismo y trabajos domiciliarios semanales.

Taller de Identidades trans. Derechos, desafios, oportunidades y herramientas
para el trabajo docente.

Carga horaria: 5 horas

Docentes: Lic. Natalia Maidana, Lic Melina Damian.

Otras actividades de formacién

En caso de realizar cursos de grado u otra formacion académica vinculada al cargo
que reviste, la misma deberd ser informada en este apartado. En los casos que
corresponda, se podra explicar de qué manera se vincula a su actividad como docente
de ISEF (se debera informar UNICAMENTE aquellas actividades de formacion que
hayan sido realizadas en el marco de su actividad como docente universitario.)

Taller CIIPEC - Charla Daniel Goleman- Mentes para el futuro. Inno-
vacion, Pensamiento, Educacion y Coaching. Set. 2021

Carga horaria: 6 horas

Docente: Daniel Goleman.

No requiere aprobacion ni presentacion de trabajos.

Semana Power BI aplicado al Fuitbol. (del 18 al 23 de Enero 2022) On line.

Carga horaria: 10 horas

Docentes: Dani Pérez y Luis Arguifiarena

No requiere trabajo final.

Aprobacion por presentacion de una situacion problema resuelta a través del uso del
Power BI

3.- ENSENANZA

Cursos de grado y/o posgrado dictados

Indicar la carrera -Licenciatura en Educacion Fisica, Tecnicatura en Deportes o Curso
de Guardavidas- en la que fue dictado el curso, organizacion general del curso y
cantidad de espacios masivos y de espacios reducidos asumidos, detallando en cada
caso el grado de responsabilidad asumida, la carga horaria del curso y la cantidad de
clases dictadas.

En el caso de haber participado en cursos de posgrado, o en cursos de grado en otros
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Servicios universitarios, debera indicarse (ademés de los items antes mencionados)
quién fue la/el docente responsable del curso.

Docente de Licenciatura ISEF - Ingreso a ISEF afio 1994.

UC: Teoria del entrenamiento y Entrenamiento deportivo- Referente de la UC.

La cantidad de masivos y reducidos depende del afo en que se ha cursado. A modo de
ejemplo: 2022 TDE 2 reducidos - EDep - 2 reducidos 1 masivo.

Docente Tecnicatura ISEF (desde el afio 1999)

UC: Bases generales del Entrenamiento, Entrenamiento especifico de la disciplina
(Futbol) algunos afios Evaluacion especifica de la disciplina (Fatbol).

Un grupo de cada UC.

Docente de la especializacion en Psicologia del Deporte (Posgrado de
especializacion) Afios 2019 y 2021. UDELAR Fac. Psicologia

Encargada de la especializacion: Mag. Patricia Dominguez

Carga horaria: 30 horas.

Cursos de educacion permanente dictados

Describir brevemente el objeto del curso, indicando a su vez el publico al que estuvo
dirigido y la cantidad de participantes que lo completaron; detallar el grado de
responsabilidad asumida, la carga horaria y la cantidad de clases dictadas.

EP - Entrenamiento infantil y Fases sensibles - Afio 2018

Proyecto que inicia la escuela polideportiva de Malvin Norte.

Propuesto para 2022: EP de Entrenamiento estructurado, propuesto para Oct - Nov
2022.

Participacion en proyectos vinculados con la ensefianza universitaria

Describir brevemente el objeto del proyecto, indicando a su vez donde fue propuesto
el mismo -ISEF, CSE, u otro-, detallando si éste fue aprobado y financiado o no;
informar al respecto del grado de responsabilidad asumida.

Integracion de tribunales y/o comisiones asesoras (en caso de que la integracion
haya sido en caracter de alterna o alterno, deberd sefalarlo)
Participacion en Tribunales de llamados a docentes para la TED - Afio 2018

Orientacion de pasantias estudiantiles

Docente orientador de pasantia de Seleccion de Fiitbol Femenino de Bienestar
Universitario. Afios 2018 - 2019 - 2021 y 2022

Afio 2022 - Orientado de pasantia en Futbol femenino club Bella Vista.

Participacion en Espacios de Formacion Integral con énfasis en ensefianza
Informar el nombre del EFI, su inscripcion institucional, asi como también las
actividades realizadas por el EFI durante el periodo, y el grado de participacion y de
responsabilidad del/la docente en las mismas.
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Otras actividades vinculadas a la ensefianza universitaria

En este apartado se podran incorporar las actividades de preparacion de materiales
didacticos, mesas de examenes u otras. Del mismo modo, se podra informar sobre la
elaboracion de proyectos evaluados favorablemente desde el punto de vista académico
por parte de CSE, que no se hayan implementado por falta de financiamiento.

4.- INVESTIGACION

Participacion en grupos y/o lineas de investigacion

Informar el nombre del grupo o linea, su inscripcion institucional, asi como también
las actividades realizadas por el grupo durante el periodo, y el grado de participacion
y responsabilidad del/la docente en las mismas.

Integrante del grupo de Investigacion de deporte y rendimiento (ISEF).

El grupo ha participado en Encuentro de Investigadores (ISEF) en el encuentro
Nacional e Internacional de ensefianza del deporte (Paysandu) asi como la
presentacion a proyectos I+D.

Participacion en proyectos de investigacion aprobados mediante procesos de
evaluacién académica
Detallar brevemente el objeto abordado por el proyecto, las actividades realizadas, el
grado de avance alcanzado durante el periodo en cuestion, el grado de
responsabilidad asumida. En caso de corresponder, sefalar si el proyecto contd con
financiacion especifica.

Produccion original de conocimiento

Publicaciones -articulos presentados a revistas arbitradas, capitulos de libros-,
ponencias presentadas en eventos académicos u otros.

Docente disertante en ponencias varias, entre otros cursos de actualizacion para el
Posgrado de Preparacion Fisica 2da edicion. (ISEF)

Participacion en Espacios de Formacion Integral con énfasis en investigacion
Informar el nombre del EFI, su inscripcion institucional, asi como también las
actividades realizadas por el EFI durante el periodo, y el grado de participacion y de
responsabilidad del/la docente en las mismas.

Otras actividades vinculadas a la investigacion (incluir la elaboracién de proyectos
evaluados favorablemente desde el punto de vista académico por parte de CSIC, que
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no se hayan implementado por falta de financiamiento)
Presentacion de proyecto ante CSIC con aprobacion y financiacion.

5.- EXTENSION

Participacion en proyectos de extension y/o de actividades en el medio aprobados
mediante procesos de evaluacion académica

Detallar brevemente el objeto abordado por el proyecto, las actividades realizadas, el
grado de avance alcanzado durante el periodo en cuestion, el grado de
responsabilidad asumida; en caso de corresponder, sefialar si el proyecto contd con
financiacion especifica.

Produccion original de conocimiento
Publicaciones -articulos presentados a revistas arbitradas, capitulos de libros-,
ponencias presentadas en eventos académicos, u otros.

Participacion en Espacios de Formacion Integral con énfasis en extension
Informar el nombre del EFI, su inscripcion institucional, asi como también las
actividades realizadas por el EFI durante el periodo, y el grado de participacion y
responsabilidad del/la docente en las mismas.

Participacion de EFI: Abordaje del rendimiento deportivo en deportes
colectivos. Udelar. Afios 2021 - 2022

Carga horaria: 96 hs cada afio

Otras actividades vinculadas a la extension universitaria (incluir la elaboracion de
proyectos evaluados favorablemente desde el punto de vista académico por parte de
CSEAM, que no se hayan implementado por falta de financiamiento)

6.- ACTIVIDADES DE COGOBIERNO

Integracion de 6rganos de cogobierno (centrales de la Udelar, e internos de ISEF?),
comisiones cogobernadas (externas, en representacion de la Udelar, universitarias
centrales y propias del servicio)

Titular del Claustro en actividad hasta Octubre 2022.

Suplente de Claustro anterior al vigente.

Titular de Comision de Conversion de Titulos.

Titular de Comision Electoral.

2Son 6rganos de ISEF UNICAMENTE la Comision Directiva de ISEF, y la Asamblea del Claustro de
ISEF. Los otros espacios de cogobierno son, en su totalidad, Comisiones o Grupos de trabajo.
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I Suplente de Comision de Fortalecimiento edilicio.

7.- GESTION ACADEMICA

Informar funciones, tareas y/o actividades vinculadas a la gestion académica
institucional.

Se debera considerar aquellas tareas desarrolladas en el marco del cargo docente
ocupado en ISEF, que hayan contado con una resolucion por parte de la Comision
Directiva (incluye el desempefio de funciones de apoyo a los Departamentos
Académicos y las Coordinaciones de Carreras, asi como también la Referencia Local
de los Departamentos, u otras de caracter analogo).

Subrogacion del cargo de Coordinador de Tecnicatura en Deportes Montevideo
(2013)

Coordinador de Tecnicatura en Deportes Montevideo (2014 a 2019)

8.- OTRAS ACTIVIDADES EN ISEF O EN LA UDELAR

Informar sobre tareas diversas, participacion en salas docentes y jornadas de
trabajo institucional, organizacion de actividades culturales y otros aspectos que
desee agregar.

Participacion en diversas salas docentes (todas las que se han citado) asi como
también en jornadas de trabajo institucional, inclusive las citadas en el Interior
del pais.

9.- PROYECCIONES?

Describir cuéles son las proyecciones para el proximo periodo, considerando el
desarrollo de las funciones universitarias sustantivas (ensefianza, extension y/o
investigacion), formacion académica de posgrado, asi como otros aspectos que
considere relevantes. Para ello debera considerarse la categoria horaria del cargo, y el
grado, y lo establecido por el nuevo Estatuto del Personal Docente de la Udelar.

Detallar si pretende postularse a alguna propuesta de apoyo a la finalizacion de

3 En este apartado se propone proyectar algunos elementos que el o la docente considere, teniendo en
cuenta que para la renovacion del cargo, el EPD en el capitulo IV, en los articulos 35y 40 prevé la
presentacién de un plan de trabajo.

Articulo 35 — “Plan de trabajo. Dentro de los treinta dias de la toma de posesidn en el cargo, el docente
debe presentar un plan de trabajo a fin de acordarlo con la direcciéon de la unidad académica respectiva.
Para los grados 3, 4y 5, se debe tener en cuenta la propuesta de trabajo que el docente haya presentado
al aspirar al cargo. Transcurridos treinta dias sin que se logre acuerdo, el plan de trabajo debe elevarse al
drgano jerarca del servicio, quien resuelve en definitiva”.

Articulo 40 — “Plan de trabajo para el nuevo periodo. Dentro de los sesenta dias de notificada la
resolucion que dispone la reeleccidn, el docente debe acordar con la unidad académica el plan de
trabajo para el periodo que comienza, de acuerdo a lo dispuesto en el articulo 35”
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estudios de posgrado y otorgamientos de licencias extraordinarias con y sin goce de
sueldo.

Las proyecciones, en principio son fortalecer aquellos items en los que carezco de
participacién como publicaciones y algo mas de trabajo en extension del que he
realizado hasta ahora asi como también seguir adelante con el grupo de
investigacion al cual pertenezco y que tiene en agenda un buen nimero de
actividades a desarrollar.

Continuar con la actividad docente en el drea en la que he venido
desarrollindome como hasta ahora.

FIRMA del DOCENTE:
L -
iy el
7 /// \/ B

s
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Oficina: DEPARTAMENTO DE
EDUCACION FISICA'Y

Expediente Nro. 008440-000252-22 DEPORTE - CENTRO
MONTEVIDEO - ISEF

Fecha Recibido: 01/08/2022
Estado: Cursado

Actuacion 2

TEXTO

La documentacién adjunta se recibio del correo electronico del departamento E.F. y Deporte:
direcciondeptodeporte@gmail.com.

Pase a UGP a sus efectos

IFirmado electronicamentemente por SONIA GRACIELA DOMINGUEZ VIDAL el 08/12/2022 16:37:39.

Nombre Anexo Tamano Fecha

Valoracién IA Lavarello.pdf 75 KB 08/12/2022 16:37:27
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REFERENTE DE EVALUACION DE INFORMES DE ACTUACION DOCENTES
PERIODO INFORMADO: 2020-2021

Departamento de Educacion Fisica y Deporte

La pauta de evaluacién del informe de actuacién docente, grado 1y 2, fue elaborada a partir de los
siguientes criterios:

1. Atender alo definido para el personal docente segln el nuevo estatuto, en particular en
relacion con:
a. El cumplimiento de las funciones docentes (articulos 1y 2)
i. Funciones docentes sustantivas: ensefianza, investigacion, extension y
actividades en el medio
ii.  Otras funciones docentes: asistencia técnica, participacion en el gobierno
universitario y gestion académica de la Udelar.
b. En acuerdo con lo que establecido en los articulos 13y 14, respecto al grado y la
categoria horaria de cada docente.

i. Grado 1 (Ayudante): “... idoneidad moral y capacidad probada segtin lo que establezca cada
Servicio ...Se trata de un cargo de formacion, en el que el docente ejerce tareas de colaboracién en
la funcién de ensefanza, actuando siempre bajo la supervision de docentes de grado superior.
Puede colaborar en el desempeiio de las otras funciones docentes establecidas en los articulos 1°y
2° siempre que estén orientadas fundamentalmente hacia su propia formacion”

ii. “Grado 2 (Asistente): Para este grado se requiere idoneidad moral y capacidad probada que
corresponda al nivel de conocimientos que proporciona un titulo de grado. Se trata de un cargo de
formacion, en el que se debe profundizar en los conocimientos tendiendo a alcanzar el nivel que
proporciona una formaciéon de posgrado. El docente ejerce fundamentalmente tareas de
colaboracién en las funciones docentes establecidas en los articulos 1° y 2° se debe procurar
encomendarle tareas que requieran iniciativa y responsabilidad”

2. Los informes previos y sugerencias realizadas al profesorado a partir de ellos (si
correspondiese)

3. Laevaluacion del desempefio docente, atendiendo particularmente en este caso a
sugerencias provenientes del orden estudiantil.

Es de destacar que la estructura del referente se confecciona en base al documento sobre “Pautas
para la elaboracién del INFORME DE ACTUACION DOCENTE” para grados 1y 2, aprobados por la
Comisién Cogobernada de los Departamentos Académicos .

. . a | ..,
DOCENTE Grado Licencias GIREEra Dedicacion
cargo
/ Lavarello, Silvia 2 Efectivo IEEIE) B
/f\ no a 30 hs
Val fe .
ise/f Rubros a or:auo Comentarios
‘ Formacion Grado = Presento Tesis de Maestria en ERD en
académica Posgrado si Deportes Colectivos, y espera defender
Actividades si en 2023. Ademas asiste a varios cursos
académicas como de formacién académica.
asistente
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Otras actividades de
formacion

Si

Ensefianza

Cursos dictados
(grado/posgrado)

Si

Cursos dictados
(formacion
permanente)

Proy.

Proyectos vinculados
a la ensefanza

Integracion de
tribunales y
comisiones asesoras

3 Tesinas

Orientacién de
pasantias

Si

EFI’s énfasis en
Ensefanza

Otras actividades
vinculadas a la
ensefanza
universitaria

Informa dictar posgrado en Facultad de

Psicologia. Ademas, proyecta cursos de

permanente. Participa en LEF y TED ISEF
con varias UC a su cargo. Orienta varias

pasantias estudiantiles.

Investigacion

Participacién en
grupos y/o lineas de
inv.

Participacién en
proyectos aprobados

Publicaciones

EFI’s énfasis en
Investigacion

Otras actividades
vinculadas a la
investigacion
universitaria

Nombre del grupo: Deporte y
rendimiento.

Extension

Participacion en
proyectos de ext. y/o
actividades en el
medio

Publicaciones

EFI’s énfasis en
Extensién

Si

Otras actividades
vinculadas a la
extension
universitaria

Participa del EFI Abordaje del
Rendimiento Deportivo en Deportes
Colectivos

Co
Gobi.

Integracion de
organos de
cogobierno,

Si

Integracion de
comisiones
cogobernadas

Si

Presenta una importante participacién en
Cogobierno
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Funciones, tareas o
GEST. actividades especificas No
a la gestion académica

Otras actividades
Otras dentro y/o fuera de Si
ISEF

Participa de las salas docentes
convocadas desde ISEF

VALORACION GENERAL
Silvia Lavarello cumple acabadamente con su funcién docente como profesora ayudante efectiva.

Posee formacion de grado y esta culminado su Maestria
Participa en un Grupo de Investigacién.

Participa de EFI.

Presenta actividad de cogobierno

En consecuencia y segun sefalan los articulos 13 y 14 del EPD, la docente cumple con lo solicitado
para el cargo que ocupa. Se valora la tarea en ensefianza, especialmente considerando su apoyo al
régimen de pasantias estudiantiles. Se recomienda enfatizar la produccién y divulgaciéon de
conocimiento a través de la investigacion. Para esta comision la docente posee una
actuacion aceptable, por lo que se sugiere prorrogar su cargo G2 Efectivo por tres anos.

Por Comisién Cogobernada del Depto. EF y Deporte

PietRo BENiTEY

Mag. Javier Noble Bach.Pietro Benitez
Dir. Depto. EF y Deporte Orden estudiantil

=

Lic. Martin Kerome
Orden docente
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Expediente Nro. 008440-000252-22 VAN A

Actuacion 3 Fecha Recibido: 08/12/2022
Estado: Cursado

TEXTO

Montevideo, 12 de diciembre de 2022.

Exp.008440-000252-22

La Unidad de Apoyo a la Gestion Presupuestal y Contable (UGP) informa que:

Se toma conocimiento de la solicitud de prérroga de cargo de la docente Silvia Lavarello, en su cargo efectivo N°
556268, Esc. G, G°2, 21 horas, desde el 01/12/22 al 30/11/25.

La misma se financia con Fondos Propios del Instituto

Llave presupuestal : 155110100

Pase a Division Contaduria de Oficinas Centrales y vuelva a Secretaria de Comision Directiva.

Sin otro particular se despide muy atentamente.

[Firmado electrénicamentemente por Walter Antonio Da Luz Varela el 12/12/2022 10:51:26.
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Oficina: DIVISION

. CONTADURIA OFICINAS
Expediente Nro. 008440-000252-22 CENTRALES - DIRECCION

Actuacion 4 Fecha Recibido: 12/12/2022
Estado: Cursado

TEXTO

La Divisioén Contaduria Central informa que:

1) Existe disponibilidad presupuestal a nivel global en el ISEF.

2) La presente solicitud de prorroga de cargo, para la docente Silvia Lavarello, Esc. G, G°2 21 hs, efectivo,
cargo N°556268, segun actuacion 3 (tres), por el periodo del 01/12/22 al 31/12/22, se financia con fondos
propios del Instituto, Fin. 1.1, prog. 347

3) De mantenerse para los ejercicios 2023 a 2025 la misma asignacion presupuestal que la operada en el
presente ejercicio existird disponibilidad para financiar la presente solicitud al 30/11/25

Llave presupuestal 155110100

Pase a Comision Directiva ISEF

Firmado electronicamentemente por Walter Antonio Da Luz Varela el 12/12/2022 12:49:15.

Firmado electronicamentemente por Director de Division - Contaduria Oficinas Centrales Cr. Bolivar
Gustavo Morales Del Valle el 12/12/2022 12:49:15.
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Expediente Nro. 008440-000252-22
Actuacion 5

Oficina: SECCION SECRETARI
A COMISION DIRECTIVA -
CENTRO MONTEVIDEO -
ISEF

Fecha Recibido: 12/12/2022
Estado: Para Actuar

TEXTO
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