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ASUNTO

INFORME DE VENCIMIENTO AL 31/12/24 DE CARGOS INTERINOS DEL DEPARTAMENTO DE
EDUCACIÓN FÍSICA Y SALUD - SEDE CUR - RIVERA

Unidad SECCIÓN SECRETARÍA COMISIÓN DIRECTIVA - CENTRO
MONTEVIDEO - ISEF 

Tipo INFORME DE VENCIMIENTO 

Funcionario/s:
Documento Nombre completo Correo Número de cargo Escalafón Grado Horas

 
 Categoría:   Docente

 Dependencia:   DEPARTAMENTO DE EDUCACIÓN FÍSICA Y SALUD

 Nro. de expediente
anterior:  

La presente impresión del expediente administrativo que se agrega se rige por lo dispuesto en la normativa siguiente: Art. 129 de la ley 16002, Art. 694 a 697 de la ley 16736,
art. 25 de la ley 17.243; y decretos 55/998, 83/001 y Decreto reglamentario el uso de la firma digital de fecha 17/09/2003.-
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Expediente Nro. 008440-000438-24 

Actuación 1

Oficina: SECCIÓN PERSONAL
- CENTRO MONTEVIDEO -
ISEF

Fecha Recibido: 28/08/2024

Estado: Cursado

TEXTO

Sección Personal eleva informe de cargos INTERINOS con vencimiento al 31/12/24.-

Se adjunta planilla no editable y Protocolo de Procedimiento PRÓRROGAS 2025.-

Pase a consideración e informe de Departamento de Ed. Física y Salud.

Firmado electrónicamentemente por ALICIA GRISEL ROSAS PENA el 30/08/2024 09:54:02.

Nombre Anexo Tamaño Fecha
SALUD - CUR RIVERA - CARGOS VTO 31-12-24.pdf 61 KB 30/08/2024 09:08:54
PRÓRROGAS -Procedimiento AGO-24.pdf 91 KB 30/08/2024 09:53:21
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CARGOS

Página 1

    

DEPARTAMENTO DE EDUCACIÓN FÍSICA Y SALUD

CARGOS CON VENCIMIENTO AL 31/12/24 CUR – RIVERA

26.001.550.10.04 - CUR/ Dpto Educación Física y Salud

Cargo NOMBRE CC Financiación Ingreso Egreso Esc. Gº

556107 BIZZOZERO, BRUNO I 155410500 - ISEF Ctro Rivera (Fin.CCI) 03/06/19 31/12/24 G.0.01 2 20

556106 SILVEIRA, ADRIANA I 155410500 - ISEF Ctro Rivera (Fin.CCI) 03/06/19 31/12/24 G.0.01 1 20

Hs.
Base

SALUD - CUR RIVERA - CARGOS  VTO 31-12-
24.pdf

Expediente Nro. 008440-000438-24 Actuación 1
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Protocolo de procedimiento para
 Vencimientos 31/12/2024

Sección Personal presenta guía y calendario de procedimientos,  con motivo de comenzar las tareas y acciones para la próxima renovación de Cargos 
y Conceptos Asociados (Extensiones y Reducciones.) con vencimiento al 31/12/2024. 
Cabe mencionar que no se registran Conceptos Asociados de Subrogación y Dedicación Compensada, con cargo a financiación Presupuesto -ISEF y  
vencimiento 31/12/24

Durante  la  última semana  de  agosto,  se  enviarán  a  los  Departamentos  Académicos,  una  emisión  PREVIA  ,  con  el  fin  de  generar  un  primer 
intercambio con las compañeras administrativas, a modo de corrección de errores u omisiones en las planillas. Culminada esta fase de preliminar –  
verificada o corregida la información, se procederá de acuerdo al siguiente cronograma.  Cabe mencionar que de no recibir respuestas,  se tendrá  
por válidas las planillas enviadas liberando los expedientes, dando inicio al trámite de PRÓRROGAS 2025

• Setiembre 1er semana  – Emisión y distribución de listados -Cargos Interinos y Conceptos del  Cargo- por parte de  Sección Personal,  
elaborados por Departamento Académico y todas sus regiones, con detalle de: Institucional, Dependencia, Financiación y Características 
del Cargo (Esc.; G° y hs.) .

◦ Generación de expedientes de Vencimiento de Cargo: por Departamento y por región (4 por Departament)-, incluyendo nómina con 
detalle de cargos - con vencimiento al 31/12/24.-.

◦ Generación  de  expedientes  de  Vencimiento  de  EXTENSIONES  HORARIAS  con  vencimiento  al  31/12/24,  con  nómina  por  
Departamento y región indicando parámetro del concepto (desde:  hasta:) -4 por Departamento por concepto-

◦ Generación  de  expedientes  de  Vencimiento  de  REDUCCIONES  HORARIAS  con  vencimiento  al  31/12/24,  con  nómina  por  
Departamento y región indicando parámetro del concepto (desde:  hasta:) 

• Los Departamentos recibirán los expedientes respectivos, y también se enviará -por casilla de correo a Secretaría de Departamentos los  
archivos en formato editable de las planillas que se incluirán en los correspondientes expedientes.

• Recibido el material, cada Departamento trabajará con las planillas, analizando las situaciones a prorrogar, así como eliminando las líneas 
de aquellos cargos que consideren la no continuidad a partir del 01/01/25. 

Se sugiere que los Departamentos trabajen en las planillas (excel), depurando lo que corresponda (NO Prórrogas)  para luego adjuntar al expediente 
la nómina definitiva, en formato NO editable (.pdf),  acompañadas de nota con solicitud de prórroga por el período 1/1/25 al 31/12/25 de los cargos  
que lucen en nómina. Cumplido, continúa trámite a Contaduría -para informe de disponibilidad-, siguiendo luego a consideración de la Comisión  
Directiva  de ISEF. 

Sección Personal estima, que de trabajar coordinadamente con este protocolo de procedimiento, será posible que los expedientes sean tratados por  
Comisión Directiva,  en la primer sesión de Noviembre (08/11/2024),  permitiendo a nuestra operativa el ingreso de prórrogas 01/01/25 a 31/12/25 
en liquidación de Enero 2025, a fin de no provocar en atrasos o errores que incurran en interrupciones en el cobro de haberes.

Las situaciones de  NO PRÓRROGA  deben ser anotados en las planillas de formato editable,  las  que serán devueltas a Sección Personal a la  
brevedad y hasta el 31/10/24 ,  a efectos de tomar el recaudo necesario para ingresar las bajas correspondientes en tiempo y forma, de manera de  
no generar multas o ingresar  “mantenimientos de pago” generando liquidaciones indebidas.  Atender esta solicitud es esencial al momento de  
evitar errores y/u omisiones.

Montevideo, agosto 2024

Sección Personal
Departamento de RRHH

ISEF

PRÓRROGAS  -Procedimiento AGO-24.pdf Expediente Nro. 008440-000438-24 Actuación 1
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Expediente Nro. 008440-000438-24 

Actuación 2

Oficina: DEPARTAMENTO DE
EDUCACIÓN FISICA Y
SALUD - CENTRO
MONTEVIDEO - ISEF

Fecha Recibido: 30/08/2024

Estado: Cursado

TEXTO

En la presente actuación se adjunta:

 

- Valoración del informe de actuación de los docentes: Adriana Silveira y Bruno Bizzozero.

- PDF de gmail con el acuerdo de la comisión cogobernada del Dpto. Ed. Física y Salud

- Planilla de solicitud de prórroga

 

Pase a UGP a sus efectos.

Firmado electrónicamentemente por DEBORAH GISSEL DE SOUZA DE LOS SANTOS el 29/10/2024
14:15:59.

Nombre Anexo Tamaño Fecha
Valoración Informe Bruno Bizzozero.pdf 184 KB 29/10/2024 14:13:19
Valoración Informe Adriana Silveira.pdf 182 KB 29/10/2024 14:15:09
Gmail - Informes de prórroga, docente CUR.pdf 167 KB 29/10/2024 14:15:09
Prórrogas CUR.pdf 292 KB 29/10/2024 14:15:09
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Valoración informe de actuación de Bruno Bizzozero Peroni

La Comisión Cogobernada del Departamento de Educación Física y Salud realiza 
la siguiente valoración informe de actuación presentado por  Bruno Bizzozero 
(Cargo grado 2, Interino, dedicación media, 20hs, CENUR- Noreste Sede Rivera), 
año 2024.  Licencia 1/4/2024 al 31/12/24.

Formación Académica: Grado: Licenciatura en Educación Física.

Posgrado: Máster Universitario en Actividad Física y Salud (2018), Doctorado en 
Investigación  Sociosanitaria  y  de  la  Actividad  Física  (2023).  Actualmente  se 
encuentra realizando su Postdoctorado en Investigación Sociosanitaria. 

Participación  en  actividades  académicas  como  asistente: Participó  de  la  9th 
International  Conference  on  Ambulatory  Monitoring  of  Physical  Activity  and 
Movement.  International  Society  for  the  Measurement  of  Physical  Behavior, 
Rennes Francia.

Otras  actividades  de  formación:  Tratamientos  de  datos  con  Excel,  Plan  de 
Formación del Profesorado Universitario, Grupo 9 de Universidades, Universidad 
de Cantabria. Horas: 37. Aprobado. 

Enseñanza:

- Cursos de grado y/o posgrados dictados: 

- Participación  en  proyectos  vinculados  con  la  enseñanza 
universitaria:  Fomento de la participación estudiantil en proyectos de 
investigación  en  Enfermería.  XIII  Convocatoria  de  proyectos  de 
innovación  y  mejora  docente  UCLM  2023-2025.  Facultad  de 
Enfermería.

- Integración de tribunales y/o comisiones asesoras: Ha participado 
del  tribunal  de  diez  trabajos  de  fin  de  grado  de  la  Facultad  de 
Enfermería, Universidad de Castilla-La Mancha. Además, en el tribunal 
de  7  trabajos  de  fin  de  Máster  Universitario  en  Investigación 
Sociosanitaria de la Universidad nombrada anteriormente.

- Otras  actividades  vinculadas  a  la  enseñanza  universitaria: 
Docente  de  UC  Nutrición  y  Dietética.  Grado  en  Enfermería, 
Departamento  de  Enfermería,  Fisioterapia  y  Terapia  Ocupacional, 
UCLM.  Ha  impartido  asignaturas  en  el  Máster  Universitario  en 
Investigación Sociosanitaria de la misma universidad, como "Métodos 
de  Análisis  Estadístico  Avanzado"  y  "Principios  Básicos  de  la 
Investigación". Además, ha realizado tutorías de trabajos finales de 
grado y de maestría en la UCLM.

Investigación:

- Participación en grupos y/o líneas de investigación: Forma parte 
del Grupo de Investigación en Estudios Sociosanitarios del Centro de 
Estudios Sociosanitarios de la UCLM, donde su línea de investigación 
se centra en la calidad de vida relacionada con la salud y la promoción 
de la actividad física como prevención. También colabora en el Grupo 
de Investigación Carvascare, dentro del mismo centro, con énfasis en 
ejercicio físico y rehabilitación cardíaca, estilo de vida y envejecimiento 

Valoración Informe Bruno Bizzozero.pdf Expediente Nro. 008440-000438-24 Actuación 2
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vascular. Además, participa en el Grupo de Investigación Nutrimental, 
también en el Centro de Estudios Sociosanitarios de la UCLM.

- Participación en proyectos de investigación aprobados mediante 
procesos de evaluación académica: - Participación en proyectos de 
investigación aprobados mediante evaluación académica: Se destaca 
su  participación  en  los  siguientes  proyectos:  "Eficacia  de  la 
intervención Uni-Up en la mejora de la composición corporal, el riesgo 
cardiometabólico y la salud mental de estudiantes universitarios", del 
Grupo de Investigación en Estudios Sociosanitarios. Además, en el 
estudio ExIC-FEp, que evalúa el efecto comparativo de dos tipos de 
ejercicio físico en la mejora de la capacidad de ejercicio, la función 
diastólica, la función endotelial y la rigidez arterial en pacientes con 
insuficiencia cardíaca con fracción de eyección preservada, dentro de 
las Redes de Investigación en Ciencias del Deporte y los Grupos de 
Investigación  Carvascare  y  Nutrimental.  También  participa  en  el 
proyecto Nuts4Brain, que estudia la relación entre el consumo de frutos 
secos  y  la  salud  mental  a  lo  largo  de  la  adultez,  del  Grupo  de 
Investigación Nutrimental.

- Producción original de conocimiento: En 2024, realizó dos pósteres 
académicos y publicó siete artículos en diversas revistas científicas.

- Otras  actividades  vinculadas  a  la  investigación:   Realizó  una 
estancia en el Instituto de Salud Pública de la Universidad de Oporto. 
Es investigador asociado en el Sistema Nacional de Investigadores 
desde 2021. Editor de sección en "Archives of Public Health" y revisor 
en revistas como "Plos One" y "Mental Health and Physical Activity". 
Miembro de la red de investigación SAPASEN.

Extensión:  Forma  parte  del  proyecto  de  divulgación  científica:  concurso 
fotográfico  y  evento  divulgativo  científico  "Nutre-Activa  tu  Mente".  IP:  Arturo 
Eumann  Mesas.  Universidad  de  Castilla-La  Mancha.  V  Plan  de  Divulgación 
"UCLM divulga". Curso 2023/2024.

Producción original de conocimiento: Publicó en tres revistas científicas sobre 
temáticas vinculadas a la nutrición y bienestar de las personas.

Proyecciones:  Proyecta  culminar  en  el  2025  el  postdoctorado  y  aportar  lo 
adquirido, en el año 2026, al desarrollo académico del ISEF (en sentido amplio 
para las tres funciones universitarias y especialmente en el área de investigación) 
en  la  CENUR  Noreste  o  en  cualquiera  de  las  sedes  según  lo  disponga  el 
Departamento al finalizarlo.

Para finalizar el mismo, solicitará el año 2025, una licencia extraordinaria sin goce 
de sueldo para poder finalizar la etapa postdoctoral en la Universidad de Castilla-
La Mancha.

Valoración final de la Comisión Cogobernada

El docente posee un cargo G2 de dedicación horaria media. El informe presentado 
en el período anterior (2023) fue satisfactorio. 
Para el presente año (2024) proyectaba solicitar licencia con goce de sueldo, 
finalizar el doctorado y continuar con estudios/proyectos de postdoctorado.
Actualmente, el docente está/continúa con licencia con goce de sueldo, finalizó su 
formación de Doctorado y realiza estudios de Postdoctorado en Investigación 

Valoración Informe Bruno Bizzozero.pdf Expediente Nro. 008440-000438-24 Actuación 2
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Sociosanitaria. Ha participado en diversos eventos académicos, publicaciones en 
revistas arbitradas y en actividades de enseñanza y extensión.  Para el  2025 
proyecta solicitar licencia sin goce de sueldo, culminar su estadía postdoctoral y 
retornar a Uruguay (ISEF-CUR) para contribuir con el desarrollo universitario local.
Esta  Comisión sugiere  enfáticamente  que esté  atento  y  se  presente  a  el/los 
llamado/s a efectividad que se abrirán en el CENUR (CUR) en el correr de los 
próximos meses.

Se aprueba el informe de actuación.

Esta comisión sugiere la prórroga de su cargo Grado 2, 20 horas, desde el 
01/01/2025 hasta el 31/12/2025.

Valoración Informe Bruno Bizzozero.pdf Expediente Nro. 008440-000438-24 Actuación 2
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Valoración informe de actuación de Adriana Paola Silveira

La Comisión Cogobernada del Departamento de Educación Física y Salud realiza 
la  siguiente  valoración  informe  de  actuación  presentado  por  Adriana  Paola 
Silveira (Cargo grado 1, Interino, dedicación media, 20hs semanales, EH 20-30 
hs. 01/04/2024- 31/12/2024, CENUR- Noreste Sede Rivera), año 2024. 

Formación Académica: Grado: Licenciatura en Biología Humana

Posgrado: Cursando Maestría en Ciencias Médicas del Programa de Investigación 
Biomédica (ProInBio). FMED UdelaR. Con respecto al avance de la maestría, se 
ha  avanzado  en  actividades  prácticas  de  laboratorio  obteniendo  algunos 
resultados preliminares y realizado 7 cursos de posgrados en el marco de la 
misma. 

Otras actividades de formación: Participación del protocolo de evaluación de los 
comportamientos  de  movimiento  de  24  horas,  aptitud  física  y  habilidades 
cognitivas en preescolares. 

Enseñanza:

- Cursos de grado y/o posgrados dictados: Trabaja en las siguientes 
Unidades  Curriculares  en  rol  de  ayudante  docente:  Fundamento 
Anátomo-Fisiológico, Acondicionamiento físico básico, Fisiología del  
ejercicio y Educación Física Adaptada. El docente referente es César 
Corvos. 

- Cursos de educación permanente dictados:  Curso para impartirse 
en  noviembre-diciembre  2024.  El  mismo  se  denomina  “Estrés 
Oxidativo y Actividad Física”. La docente responsable del curso es la 
Dra. Maria Laura Lavaggi.

- Otras  actividades  vinculadas  a  la  enseñanza  universitaria: 
Preparaciones  de  clases,  parciales  y  exámenes  de  las  UCs  que 
pertenece junto con el docente responsable de las mismas. Además, 
ha formado parte de la conformación de mesas de exámenes de dichas 
asignaturas.

Investigación: 

- Participación en grupos y/o líneas de investigación: Forma parte de 
la  línea  de  investigación  del  Laboratorio  de  Química  Biológica 
Ambiental del CENUR-Noreste Sede Rivera. Realizando un proyecto 
financiado por CSIC. Además, participa en el grupo de Investigación 
Grupo de Investigación en Análisis el Rendimiento Humano adscrito al 
PDU EFISAL.

- Participación en proyectos de investigación aprobados mediante 
procesos  de  evaluación  académica:  Proyecto  de  iniciación  a  la 
investigación  de  CSIC:  “Evaluación  del  potencial  farmacológico  de 
secreciones de escorpiones y opiliones de Uruguay”.

Extensión:  Participación  como  docente  responsable  junto  al  docente  César 
Corvos del proyecto de extensión titulado Vejez activa mejora la calidad y la 
expectativa de vida.

Actividades Cogobierno: Participación desde el rol docente en reuniones de la 
Comisión de Salud 

Otras actividades en ISEF o UdelaR: Participación en reuniones del equipo 
docente de ISEF de CENUR noreste Sede Rivera.

Proyecciones:

Valoración Informe Adriana Silveira.pdf Expediente Nro. 008440-000438-24 Actuación 2

iGDoc - Expedientes 9 de 15



- Contribuir desde el rol docente para mejorar la calidad de enseñanza, 
investigación  y  extensión  y  continuar  la  formación  en  estrategias 
mediante la realización de cursos.

- Colaborar  en  la  actualización  de  guías,  materiales  bibliográficos  y 
actividades en los cursos que integra.

- Participar  en  cursos  de  Educación  Permanente  en  el  ámbito  de 
Educación Física y Salud.

- Aspirar a ascender en el Departamento de Educación Física y Salud 
para asumir mayores responsabilidades.

- Contribuir  en  proyectos  de  investigación  y  extensión,  generando 
conocimiento  y  mejorando  la  calidad  profesional  en  el  ámbito 
educativo.

Valoración final de la Comisión Cogobernada

La  docente  posee  un  cargo  G1  de  dedicación  horaria  media.  El  informe 
presentado en el período anterior (2023) fue muy satisfactorio. 
El  informe de actuación actual  refleja un perfil  académico en crecimiento.  La 
formación de posgrado, en el marco de la Maestría en Ciencias Médicas, muestra 
un progreso en la realización de cursos y actividades de laboratorio. En cuanto a la 
enseñanza, participa en diversas Unidades Curriculares, y colabora en mesas de 
exámenes. En investigación, su participación en proyectos financiados por CSIC y 
la integración de dos grupos de investigación subrayan su compromiso con la 
generación de nuevo conocimiento. En extensión, participó en la elaboración de 
un proyecto presentado en la convocatoria de CESEAM 2024. En el ámbito del 
cogobierno, participa por el orden docente en reuniones de la Comisión de Salud y 
Seguridad de Estudiantes y Trabajadores (COSSET). Sus proyecciones están 
alineadas con el fortalecimiento de su carrera docente, y la consolidación de su rol 
en la enseñanza, investigación y extensión.

Se aprueba el informe de actuación.

Esta comisión sugiere la prórroga de su cargo Grado 1, 20 horas, desde el 
01/01/2025 hasta el 31/12/2025.
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Secretaria Departamentos <secretariadeptos.isef@gmail.com>

Informes de prórroga, docente CUR
4 mensajes

Secretaria Departamentos <secretariadeptos.isef@gmail.com> 23 de octubre de 2024, 9:49
Para: EDWIN ALEXANDER CANON BUITRAGO <infamar12@gmail.com>, Felipe Varela <varelafelipe99@gmail.com>,
"Dpto. Salud" <dptoefysalud@gmail.com>, Edwin Cañon <ecanon@cup.edu.uy>, Yohanna Cabrera
<cabrerayoa@gmail.com>

Estimada/os, buenos días.

Enviamos en adjunto las valoraciones de los docentes correspondiente al Dpto EF y Salud, sede Rivera, que fueron
tratados en la sesión ordinaria de la comisión cogobernada realizada el día 22/10/24, vía zoom. Solicitamos responda
este mail (responder a todos) dando su acuerdo con las mismas, de la siguiente manera: De acuerdo con las
valoraciones presentadas, nombre, orden.

Saludos,
Deborah

2 adjuntos

Valoración Informe Adriana Silvera.pdf
182K

Valoración Informe Bruno Bizzozero.pdf
185K

Edwin Cañon <ecanon@cup.edu.uy> 23 de octubre de 2024, 16:18
Para: secretariadeptos isef <secretariadeptos.isef@gmail.com>
Cc: EDWIN ALEXANDER CANON BUITRAGO <infamar12@gmail.com>, Felipe Varela <varelafelipe99@gmail.com>,
"Dpto. Salud" <dptoefysalud@gmail.com>, Yohanna Cabrera Basadone <cabrerayoa@gmail.com>

Estoy de acuerdo con las valoraciones presentadas

Edwin Alexander Cañón - CI. 6.352.224-3

Gracias

Edwin

----- Mensagem original -----
De: "secretariadeptos isef" <secretariadeptos.isef@gmail.com>
Para: "EDWIN ALEXANDER CANON BUITRAGO" <infamar12@gmail.com>, "Felipe Varela"
<varelafelipe99@gmail.com>, "Dpto. Salud" <dptoefysalud@gmail.com>, "Edwin Cañon" <ecanon@cup.edu.uy>,
"Yohanna Cabrera Basadone" <cabrerayoa@gmail.com>
Enviadas: Quarta-feira, 23 de outubro de 2024 9:49:39
Assunto: Informes de prórroga, docente CUR
[El texto citado está oculto]

Yohanna Cabrera Basadone <cabrerayoa@gmail.com> 25 de octubre de 2024, 13:44
Para: Edwin Cañon <ecanon@cup.edu.uy>
Cc: secretariadeptos isef <secretariadeptos.isef@gmail.com>, EDWIN ALEXANDER CANON BUITRAGO
<infamar12@gmail.com>, Felipe Varela <varelafelipe99@gmail.com>, "Dpto. Salud" <dptoefysalud@gmail.com>

29/10/24, 2:09 p.m. Gmail - Informes de prórroga, docente CUR

https://mail.google.com/mail/u/0/?ik=e667bb76eb&view=pt&search=all&permthid=thread-a:r2719429678235200135&simpl=msg-a:r43538076506… 1/2
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Buenas tardes.

Estoy de acuerdo con las valoraciones presentadas.
Yohanna Cabrera
Orden docente

Saludos
[El texto citado está oculto]

Felipe varela <varelafelipe99@gmail.com> 29 de octubre de 2024, 13:58
Para: Yohanna Cabrera Basadone <cabrerayoa@gmail.com>
Cc: Edwin Cañon <ecanon@cup.edu.uy>, secretariadeptos isef <secretariadeptos.isef@gmail.com>, EDWIN
ALEXANDER CANON BUITRAGO <infamar12@gmail.com>, "Dpto. Salud" <dptoefysalud@gmail.com>

Buenas tardes;

Estoy de acuerdo con las valoraciones presentadas.
Felipe Varela Barreiro.
Orden estudiantil.

Saludos,

Felipe.
[El texto citado está oculto]

29/10/24, 2:09 p.m. Gmail - Informes de prórroga, docente CUR

https://mail.google.com/mail/u/0/?ik=e667bb76eb&view=pt&search=all&permthid=thread-a:r2719429678235200135&simpl=msg-a:r43538076506… 2/2
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Expediente Nro. 008440-000438-24 

Actuación 3

Oficina: SECCIÓN
CONTADURÍA - CENTRO
MONTEVIDEO - ISEF

Fecha Recibido: 29/10/2024

Estado: Cursado

TEXTO
Montevideo, 31 de octubre del 2024

008440-000438-24

La Unidad de Apoyo a la Gestión Presupuestal y Contable (U.G.P) informa que toma conocimiento de la solicitud de prórroga de
cargo de los siguientes docentes del Departamento de Salud de Rivera del Instituto Superior de Educación Física según el siguiente

detalle:

CEDULA NOMBRE CARGO G° Hrs. PERIODO FINANCIACIÓN
LLAVE

PRESUP.

42068082 Bizzozero, Bruno 556107 2 20 01/01/25 31/12/25 CCI 155410500

40820048 Silveira, Adriana 556106 1 20 01/01/25 31/12/25 CCI 155410500

Pase a Contaduría de Oficinas Centrales. Cumplido vuelva a Secretaría de Comisión Directiva del ISEF.

Sin otro particular
saluda
atentamente,

 

Firmado electrónicamentemente por Walter Antonio Da Luz Varela el 01/11/2024 08:26:37.
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Actuación 4

Oficina: DIVISION
CONTADURIA OFICINAS
CENTRALES - DIRECCION

Fecha Recibido: 01/11/2024

Estado: Cursado

TEXTO

La División Contaduría Central informa que:

 

1) Existe disponibilidad presupuestal a nivel global en el ISEF.

 

2) La presente solicitud de prórroga de cargo, de los docentes interinos según actuación N°3 (tres), por

el periodo del 01/01/25 al 31/12/25, se financia con fondos a recibir de CCI, Fin 1.1, prog. 351

 

Llave presupuestal 155410500

 

Pase a Comisión Directiva ISEF

Firmado electrónicamentemente por Walter Antonio Da Luz Varela el 01/11/2024 14:50:53.
Firmado electrónicamentemente por Director de División - Contaduría Oficinas Centrales Cr. Bolivar
Gustavo Morales Del Valle el 04/11/2024 12:42:56.
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