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ASUNTO
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Expediente Nro. 008440-000592-22 

Actuación 1

Oficina: SECCIÓN PERSONAL
- CENTRO MONTEVIDEO -
ISEF

Fecha Recibido: 04/11/2022

Estado: Cursado

TEXTO

Sección Personal, informa el vencimiento al 31/1/23 de la extensión horaria de 30 a 40hs. en el cargo Nº
556354 aprobada por exp. Nº 008440-000003-22

Se adjunta Carrera Funcional.

Pase a Departamento de referencia a consideración e informe

Firmado electrónicamentemente por ALICIA GRISEL ROSAS PENA el 04/11/2022 12:00:27.

Nombre Anexo Tamaño Fecha
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Expediente Nro. 008440-000592-22 

Actuación 2

Oficina: DEPARTAMENTO DE
EDUCACION FISICA Y
DEPORTE - CENTRO
MONTEVIDEO - ISEF

Fecha Recibido: 04/11/2022

Estado: Cursado

TEXTO

La extensión informada corresponde a la función de Director de Departamento de EF y Deporte.

Pase a Dirección  a sus efectos

Firmado electrónicamentemente por SYLVIA FIORELLA ACERENZA PRUNELL el 04/11/2022 14:16:43.
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Expediente Nro. 008440-000592-22 

Actuación 3

Oficina: DIRECCIÓN DEL
INSTITUTO - CENTRO
MONTEVIDEO - ISEF

Fecha Recibido: 04/11/2022

Estado: Cursado

TEXTO

Montevideo, 7 de noviembre de 2022

Se sugiere la prórroga de la extensión horaria por el período de un añó a partir del 1º de febrero de 2023.

Pase a UGP.

Firmado electrónicamentemente por GIANFRANCO RUGGIANO LOPEZ el 07/11/2022 12:36:59.
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Expediente Nro. 008440-000592-22 

Actuación 4

Oficina: SECCIÓN
CONTADURÍA - CENTRO
MONTEVIDEO - ISEF

Fecha Recibido: 07/11/2022

Estado: Cursado

TEXTO

Montevideo, 8 de noviembre de 2022.

Exp.008440-000592-22.

 La Unidad de Apoyo a la Gestión Presupuestal y Contable (UGP) informa que:

 

 Toma conocimiento de la presente solicitud de prórroga de extensión horariapara el docente Javier Noble de 30 a 40

horas en su cargo efectivo Nº556354, Esc. G, Gº3, 20 horas, con extensión a 30, desde el 01/02/23 al 31/01/24.

 

NOMBRE DE A DESDE HASTA Llave Presupuestal

Noble, Javier 30 40 01/02/23 31/01/24 155110100

 

La misma es financiada con Fondos Propios del Instituto

Llave presupuestal 155110100.

 

Pase a Contaduría de Oficinas Centrales, cumplido vuelva a Secretaría de Comisión Directiva.

Sin otro particular se despide muy atentamente.
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Expediente Nro. 008440-000592-22 

Actuación 4

Oficina: SECCIÓN
CONTADURÍA - CENTRO
MONTEVIDEO - ISEF

Fecha Recibido: 07/11/2022

Estado: Cursado

Firmado electrónicamentemente por Walter Antonio Da Luz Varela el 08/11/2022 14:58:56.
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Expediente Nro. 008440-000592-22 

Actuación 5

Oficina: DIVISION
CONTADURIA OFICINAS
CENTRALES - DIRECCION

Fecha Recibido: 08/11/2022

Estado: Cursado

TEXTO

La División Contaduría Central informa que:

 

1) Existe disponibilidad presupuestal a nivel global en el ISEF.

 

2) La presente solicitud de prórroga de extensión horaria, de 30 a 40 horas para el docente Javier Noble, Esc.
G, G°3 20 hs, efectivo, cargo Nº556354 (con extensión de 20 a 30 horas), según actuación N°4 (cuatro), por
el periodo del 01/02/23 al 31/12/23, se financia con fondos propios del Instituto, Fin. 1.1, prog. 347.

 

3) De mantenerse para el ejercicio 2024 la misma asignación presupuestal que la operada en el ejercicio
2023, existirá disponibilidad para financiar la presente solicitud al 31/01/24

 

Llave presupuestal 155110100

 

Pase a Comisión Directiva ISEF

Firmado electrónicamentemente por Walter Antonio Da Luz Varela el 09/11/2022 11:40:04.
Firmado electrónicamentemente por Director de División - Contaduría Oficinas Centrales Cr. Bolivar
Gustavo Morales Del Valle el 09/11/2022 11:40:04.
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Expediente Nro. 008440-000592-22 

Actuación 6

Oficina: SECCIÓN SECRETARÍ
A COMISIÓN DIRECTIVA -
CENTRO MONTEVIDEO -
ISEF

Fecha Recibido: 09/11/2022

Estado: Para Actuar

TEXTO
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