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N° de expediente: 008150-000001-22 Fecha: 15.02.2022

Universidad de la Republica Uruguay - UDELAR

'4\1-| 1 l-:llf
UNIVERSIDAD
DE LA REPUBLICA
URUGUAY

ASUNTO

WASHINGTON MARCELO CABILLON: EL DEPARTAMENTO ED. FSICA Y SALUD SUGIERE
LA NO PRORROGA DEL CARGO A PARTIR DEL 01/04/22.

Unidad SECCION SECRETARIA COMISION DIRECTIVA - CENTRO MONTEVIDEOQ - IS]
Tipo INFORME DE VENCIMIENTO
Documento Nombre Correo Numero de Escalafon Grado H
completo cargo
Funcionario/s: Washingon
36662252  Marcelo profcabi@gmail.com 55618 G 2
Cabillon

Categoria:  Docente

Dependenma:DpQ Ed. Fisica y Salud

Nro. de
expediente
anterior:
Solicitante:

La presente impresion del expediente administrativo que se agrega se rige por lo dispuesto en la normativa siguiente: Art. 129 de la ley 16002, Art. 694 a 697 de la ley 16736,
art. 25 de la ley 17.243; y decretos 55/998, 83/001 y Decreto reglamentario el uso de la firma digital de fecha 17/09/2003.-
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Expediente Nro. 008150-000001-22
Actuacion 1

Oficina: DEPARTAMENTO DE
EDUCACION FISICA Y
SALUD - CENTRO
MONTEVIDEO - ISEF

Fecha Recibido: 15/02/2022
Estado: Cursado

TEXTO

PASE A SECCION PERSONAL PARA DAR VISTA AL DOCENTE. CUMPLIDO VUELVA

IFirmado electronicamente por DEBORAH DE SOUZA/ProdUdelaR el 15/02/2022.

IAnexos

Evaluacion Marcelo Cabillon.pdf

Gmail.pdf

SALUD cargos Paysandu.pdf
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Evaluacion

Marcelo Cabillon.pdf

isef

Instituto Superior
de Educacion Fisica
{| AL

wwwisefedu.uy

MONTEVIOEO

24800102 - 2486 1866
que Battles/n
omunicaciondisefedu.uy

PAYSANDU CUP
120014723 834
forida 1051
omunicacion@eupeduvy
Ww.cupedu.ty

MALDONADO CURE

42236395 (int.110)
e BurnettcasiM. Ch

Tiibuna Este del Campus Municipa

fetaria@curemaldonado.ed

WWW.cure.edu.

Valoracion Informe de Actuacién

La Comisién Cogobernada del Departamento de Educacién Fisica y Salud, reunida el dia
08 de febrero de 2022 realiza la siguiente valoracion del Informe de Actuacién presentado
por el Asistente W. Marcelo Cabillon (Departamento de Educacién Fisica y Salud — ISEF —

UdelaR) correspondiente al periodo del 1 de abril de 2021 al 31 de marzo de 2022.

Consideraciones generales.

El docente esta vinculado a la institucion desde 2009. En la ultima reunién con direccion se
le informé (como lo habia hecho la direccién anterior) la importancia que se sumara a algun
grupo/linea de investigacion. También se le orienté en la posibilidad de pensar en un
Espacio de Formacion Integral (EFI) o proyecto de extension.

Del informe presentado se desprende que el docente no ha podido iniciarse en ninguna de
las dos funciones universitarias.

Por lo anteriormente informado y teniendo en consideracion informes de actuacion

anteriores esta comision sugiere la no prérroga del cargo del docente Marcelo Cabillén Gr.
2, 20hs.

e

José Meléndez Gallardo

Magdalena Fernandez Malena Damian José Meléndez
O. Estudiantil O. Docente O. Docente
—) -

”Alvaro Le’Pera de Horta

Alvaro Le Pera Yohanna Cabrera Lucila Guerra

O. Egresados O. Docente O. Docente

7/
e

Prof. Adj. Maria Corral
Directora Dpto. Ed. Fisica y Salud
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Oficina: SECCION PERSONAL

Expediente Nro. 008150-000001-22 iSC]:E%NTRO MONTEVIDEO -
Actuacion 2 Fecha Recibido: 15/02/2022

Estado: Cursado

TEXTO
Notificado el 15/02/2022
Se adjunta nota de descargo

Marcelo Cano

[Firmado electronicamente por CLAUDIA BRAUN/ProdUdelaR el 17/02/2022.

Anexos
Cabillon.png
Descargo Marcelo Cabillon.pdf

iGDoc - Expedientes 7 de 14



Cabillon.png Expediente Nro. 008150-000001-22 Actuacion 2

Notificacion EXP 008150-000001-22 fecibidos x B B

Seccién Personal ISEF @ 15 feb 2022, 12:50 (hace 2 dias) Yy
Buenas tardes, Envio por adjunto resolucién de expediente de referencia. Solicitamos por este medio se dé por notificado con el siguiente didlogo "Me doy por no

Seccién Personal ISEF <personal.isef@gmail.com>

para Marcelo «

minutos) Y e~

Buenos dias Marcelo, te animas a enviamos la nota de descargo?
Asi la adjuntamos al expediente.
Desde ya muchas gracias.

Saludos.

Marcelo

Seccién Personal ISEF
m Marcelo Cabillon @ 12:29 (hace 4 minutos) Yy 4
e parami v

Hola, Si claro, con gusto. No lo envié para ahi pues me dijeron que lo enviara a CD. Gracias

Prof. Ent. Marcelo Cabillén Castro
Email: profcabi@gmail.com

iGDoc - Expedientes 8 de 14



Descargo Marcelo Cabillon.pdf Expediente Nro. 008150-000001-22 Actuacion 2

Paysandu, 16 de febrero del 2022.

A: Comision Directiva ISEF-UDELAR
DE: Prof. Marcelo Cabillon

ASUNTO: Descargos sobre resolucién: EXP 008150-000001-22

Atento a la resolucion de la Comisidon Cogobernada, segun EXP 008150-000001-22, en la que

se sugiere la no prérroga de mi cargo G2-20hs, deseo puntualizar lo siguiente:

1. En el afio 2021 me reuni dos veces con la direccion del departamento. La primera se
me informd la necesidad de desarrollar actividades de extension y /o investigacidn
para poder mantenerme con las 20 hs en dedicacion media. En la segunda
oportunidad se me reclamod sobre lo escueto de mi informe de actuacién y sobre lo
similar que era el mismo al del afio 2020.

2. Siempre conversamos sobre las tres lineas de la universidad y donde yo obviamente
estaba trabajando sélo en una, ensefianza.

3. Con respecto al desarrollo de actividades de extension y/o investigacion, intenté seguir
los consejos del la Direccién e integrarme a alguna linea, no logrando el objetivo por lo
que desisti en el 2021.

4. Presenté mi evaluacién que da cuenta de mi actividad en el segundo afio de pandemia,
donde cursé una Diplomatura en Neurociencias aplicadas a la Educacién Fisica y un
Master en Neuro educacidon y Educacién Fisica, lo que marca diferencias en los
informes.

5. Se me reclamd por parte de la Direccion del Departamento sobre lo escueto del
informe, a lo que respondi que esas habian sido mis actividades y que no iba a mentir,
pues ademds en dos afios de pandemia muy poco podia haber realizado, que marcara
diferencia.

6. Como mi dedicaciéon ha sido hacia el tercer espacio de la universidad que es la
Ensefianza, la Direccidn del Departamento me aconsejo pedir una reduccién horaria de

20 a 12 horas, baja dedicacién, lo que realice enviando nota a Dpto de Personal.

Luego de plantear lo anterior creo que la Comision Cogobernada recibié solo una parte de la

informacidén, basado en un auto informe, escueto pero honesto. Me parece muy limitado que

iGDoc - Expedientes
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Descargo Marcelo Cabillon.pdf Expediente Nro. 008150-000001-22 Actuacion 2

se tomen decisiones de ésta forma, pues genera lo contrario a lo que la ética marca, es decir
que podria haber mentido en mi informe y la decisidn seria diferente. Quiero recalcar que
nunca recibi asesoramiento, visita, seguimiento en mi tarea de ensefianza, mas alla de esas

dos conversaciones por la extension y/o investigacion.

Me parece raro que no se evalle la ensefianza donde estoy en ISEF desde 1996 y no 2009
como marca la resolucién. No se presentd informacién alguna sobre mi tarea en ensefianza, ni

de lo conversado sobre la reduccion horaria.

Ademas quiero manifestar que he conversado con algun integrante de la comisién quien
manifiesta que recibid la resolucion escrita para firmar y que no tuvo posibilidad de leer el
informe, ni se les brindd ningun otro tipo de informacién, lo que podria marcar por lo menos

vicios de forma.

Ante todo lo mencionado solicito a Uds estudiar mi situacién y permitirme

continuar con baja dedicacién (12 hs) en el ambito de la ensefianza.

Sin otro particular saluda atte.

e,

Prof| MARCELO CABILLON
INSP. GD. FIGICA
REGION Vv

PROF. MARCELO CABILLON
C.13.666.225-2

CEL 099723268
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Oficina: SECCION

) CONTADURIA - CENTRO
Expediente Nro. 008150-000001-22 MONTEVIDEO - ISEF

Actuacion 3 Fecha Recibido: 17/02/2022
Estado: Cursado

TEXTO

Montevideo, 21 de febrero de 2022.

Exp. 008150-000001-22

La Unidad de Apoyo a la Gestion Presupuestal y Contable (UGP) informa que:

toma conocimiento que no se proérroga el cargo deldocente Washington Cabillon en su cargo interino (556189) Esc. G, G°
2, 15 horas, vencimiento 31/03/22.

Pase a Division Contaduria — Sueldos, cumplido vuelva a Secretaria de Comisién Directiva de ISEF.

IFirmado electronicamente por WALTER DA LUZ/ProdUdelaR el 21/02/2022.
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Oficina: DIVISION

) CONTADURIA OFICINAS
Expediente Nro. 008150-000001-22 CENTRALES - SUELDOS
Actuacion 4 Fecha Recibido: 21/02/2022

Estado: Cursado

TEXTO
El Departamento de gestion de Haberes y Cargas Legales tom6 conocimiento.

Pase a Conocimiento del Departamento de Gestion, Tesoreria y Habilitacion, luego siga a Secretaria de
Comision Directiva de ISEF segtn lo solicitado en actuacion 3.

Firmado electronicamentemente por Jefa de Seccion Sueldos SILVIA GARCIA GOMEZ/ProdUdelaR el
02/03/2022.
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Oficina: DIVISION TESORERI
Expediente Nro. 008150-000001-22 A - OFICINAS CENTRALES
Fecha Recibido: 02/03/2022

Estado: Cursado

Actuacion 5

TEXTO

El Departamento Gestion Tesoreria y Habilitacion tomo6 conocimiento. Pase a Comision Directiva ISEF, de
acuerdo a lo solicitado.

[Firmado electronicamente por CARMEN RAQUEL OLAIZOLA MACHADO/ProdUdelaR el 02/03/2022. |
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Expediente Nro. 008150-000001-22
Actuacion 6

Oficina: SECCION SECRETARI
A COMISION DIRECTIVA -
CENTRO MONTEVIDEO -
ISEF

Fecha Recibido: 02/03/2022
Estado: Para Actuar

TEXTO
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