
Nº de expediente: 008440-000510-22 Fecha: 28.09.2022

Universidad de la República Uruguay - UDELAR

ASUNTO

KRIKOR ATTARIAN - SOLICITUD DE CONTRATACION POR ARTICULO 46 PARA
INTRODUCCIÓN A LA CIENCIA Y A LA TECNOLOGÍA EN EL FÚTBOL. CURSO DE

ACTUALIZACIÓN, PERFECCIONAMIENTO, NIVELACIÓN, REORIENTACIÓN, DESDE LA
TOMA DE POSESION Y POR 11 DIAS

Unidad SECCIÓN SECRETARÍA COMISIÓN DIRECTIVA - CENTRO
MONTEVIDEO - ISEF 

Tipo CONTRATACION - SOLICITUD DE 

Funcionario/s:
Documento Nombre completo Correo Número de cargo Escalafón Grado Horas

32535077 KRIKOR ATTARIAN G 2 20 HS

 
 Categoría:  Docente

 Dependencia:  MVD/ EFyDeporte

 Nro. de expediente
anterior:  

Solicitante:  

La presente impresión del expediente administrativo que se agrega se rige por lo dispuesto en la normativa siguiente: Art. 129 de la ley 16002, Art. 694 a 697 de la ley 16736,
art. 25 de la ley 17.243; y decretos 55/998, 83/001 y Decreto reglamentario el uso de la firma digital de fecha 17/09/2003.-

iGDoc - Expedientes 1 de 11



Expediente Nro. 008440-000510-22 

Actuación 1

Oficina: SECCIÓN PERSONAL
- CENTRO MONTEVIDEO -
ISEF

Fecha Recibido: 28/09/2022

Estado: Cursado

TEXTO

Se adjunta formulario de solicitud de contratacion y curriculum vitae del docente .

 

Pase a UGP para continuar con el tramite

 

Clara Gimenez

Firmado electrónicamentemente por ALICIA GRISEL ROSAS PENA el 29/09/2022 10:57:54.

Nombre Anexo Tamaño Fecha
Kikor1.pdf 141 KB 28/09/2022 09:55:00
CV Krikor Attarian.pdf 63 KB 28/09/2022 09:55:00
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FORMULARIO PARA SOLICITUD DE CONTRATACIÓN O RENOVACIÓN DE
CONTRATACIÓN AL AMPARO DE LO ESTABLECIDO EN EL ART. 46 DEL ESTATUTO

DEL PERSONAL DOCENTE

Dirección General de Personal – Información y Gestión Docente – Actualización: 07/06/2021

CONTRATACIÓN DIRECTA LLAMADO ABIERTO A ASPIRACIONES

APELLIDOS Y NOMBRES

DENOMINACIÓN

CÉDULA O DOCUMENTO

ESCALAFÓN GRADO HS. SEM.

PERÍODO SOLICITADO AL

MODALIDAD DE CONTRATACIÓN

CONTRATACIÓN
INICIAL
(Hasta 1 año)

RENOVACIÓN DE CONTRATACIÓN (Períodos de hasta 1 año)

TIPO DE TRÁMITE

SERVICIO

DATOS PERSONALES

CARACTERÍSTICAS DE LA FUNCIÓN DOCENTE – EQUIVALENCIA

ENSEÑANZA INVESTIGACIÓN Y OTRAS FORMAS DE ACTIVIDAD CREADORA

EXTENSIÓN Y ACTIVIDADES EN EL MEDIO ASISTENCIA TÉCNICA

PARTICIPACIÓN EN EL GOBIERNO UNIVERSITARIO

GESTIÓN ACADÉMICA DE LA UNIVERSIDAD Y SUS SERVICIOS

INFORME DEL JERARCA DE LA UNIDAD ACADÉMICA DEL SERVICIO

FUNCIONES DOCENTES QUE REALIZARÁ

DETALLE DE TAREAS

FECHA DE INICIO DEL CONTRATO
(Completar ÚNICAMENTE para el trámite de Renovación de Contratación)

(Duración Total del Contrato
no mayor a 3 años)

(Duración Total del Contrato
hasta 5 años) Programa Financiado
con Fondos Centrales Concursables

Kikor1.pdf Expediente Nro. 008440-000510-22 Actuación 1
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(*) Artículo 11– Incompatibilidades. Es incompatible el desempeño de funciones de Director de
Instituto, de Departamento, de Carrera, de Posgrado u otros similares en la Universidad de la

República, con el desempeño de funciones de análoga naturaleza en otras instituciones de

enseñanza terciaria o universitaria, ya sea en forma honoraria o remunerada, aun cuando dichas

funciones se realicen en áreas del conocimiento o disciplinas diferentes.

Es incompatible la ocupación de cargos en forma interina o efectiva con la asignación de

funciones en carácter de docente contratado, en la misma unidad académica.

Dirección General de Personal – Información y Gestión Docente – Actualización: 07/06/2021

FECHA FIRMA DEL JERARCA DE LA UNIDAD
ACADÉMICA DEL SERVICIO

ACLARACIÓN DE FIRMA

Se deja constancia de que el postulante no registra las incompatibilidades
establecidas en el Art. 11 del Estatuto del Personal Docente vigente (*)

/ /

FUNDAMENTACIÓN

Kikor1.pdf Expediente Nro. 008440-000510-22 Actuación 1
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Contact
00598 99210807 (Mobile)
kikoatta@gmail.com

www.linkedin.com/in/krikorattarian
(LinkedIn)
www.azsportech.com (Other)

Top Skills
Entrepreneurship

Enterprise Software

General Administration

Languages
Inglés

Italiano

Armenio

Honors-Awards
Innovadores Menores de 35
Argentina y Uruguay 2012

Krikor Attarian
Founder & CEO AZsportech. Grupo de Estudio Técnico e Instructor
CONMEBOL
Uruguay

Summary
A successful, visionary entrepreneur with solid programming
knowledge and business experience. My past engagements at
IBM and TCS allowed me to gain two very different business
methodologies and ideologies. Currently at AZsportech, we apply
state-of-the-art software applications to the quantitative and
qualitative analysis of both individual and team-oriented sports
performance.

Especialidades: Director of Business Development

Experience

AZsportech
CEO
January 2014 - Present (8 years 9 months)
Montevideo, Uruguay

Founding partner of one of the most exciting, innovative sports analysis

organizations worldwide. My duties involve delineating business strategy for

new market penetration, identifying prospective clients through cold-calling,

networking, and referrals, board-level presentations both on-site, and virtual,

and ensuring the delivery of the services rendered.

CONMEBOL
7 years 9 months

Instructor CONMEBOL
June 2020 - Present (2 years 4 months)

CONMEBOL Performance & Game Analyst Instructor

--

Instructor CONMEBOL de Análisis de Rendimiento

Grupo de Estudio Técnico (Technical Study Group)
January 2015 - Present (7 years 9 months)

Page 1 of 4
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The CONMEBOL TSG is formed by outstanding soccer coaches and

professionals, who meet in order to carry out the technical study of

confederation competitions.

The TSG analyzes each match of each competition, presenting at the end of it

a book with the technical and tactical detail, in reports, statistics and videos.

--

El GET de CONMEBOL está conformado por destacados entrenadores y

profesionales del fútbol, que se reúnen con el fin de realizar el estudio técnico

de las competiciones de la confederación.

El GET analiza cada partido de cada competencia, presentando al final de

la misma, un libro con el detalle técnico y táctico, en reportes, estadísticas y

videos.

IUACJ
5 years 7 months

Co-Founder Diploma Analista de Rendimiento e Inteligencia Deportiva
en Fútbol
June 2020 - Present (2 years 4 months)

Objetivo General

Curso de capacitación a los futuros profesionales en análisis de rendimiento,

con una sólida formación que abarque los conocimientos de las áreas clave

del trabajo que se llevan a cabo en una selección, equipo y/o cuerpo técnico

de fútbol.

Objetivos Específicos

- Comprensión de los fundamentos e importancia del analista de rendimiento

del fútbol actual.

- Rol de las áreas de actuación de un analista de rendimiento en el fútbol en la

actualidad.

- Recolectar, analizar y organizar informaciones generadas en el análisis de

juego y entrenamientos del propio equipo en base a videos y estadísticas.

- Analizar y preparar informes en el análisis de juego sobre los rivales

- Conocimiento sobre distintos tipos de producto y servicios tecnológicos.

- Conocimiento sobre el desarrollo del área de inteligencia deportiva en los

clubes profesionales de fútbol y los tipos de roles y funciones con las que se

trabaja.

Co-Founder Gerencia Deportiva en Fútbol de IUACJ
March 2017 - Present (5 years 7 months)
Uruguay
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Objetivo General

- Brindarles a los futuros profesionales una solida formación que abarque

los conocimientos de las áreas clave de instituciones de futbol donde se

desarrollarán.

Objetivos Específicos

- Formar profesionales con conocimientos en el área de gestión deportiva.

- Integrar los últimos conocimientos y tendencias en el área específica.

- Favorecer la formación de profesionales que ejerzan liderazgo, manteniendo

y propiciando los principios y valores éticos y morales de una sociedad

democrática.

- Integrar grupos multidisciplinarios para generar procesos de desarrollo y

crecimiento institucional.

da Vinci Foundation
Mentor
January 2015 - Present (7 years 9 months)

Trabajo junto a emprendedores en la etapa temprana de sus emprendimientos

hasta que egresan de la incubadora.

Parte del trabajo consiste en la definición las distintas estrategias de negocio,

comerciales, de producto, entre otras.

A.U.F - Asociación Uruguaya de Fútbol
Analista Táctico & Rendimiento (Performance & Game Analyst)
January 2007 - April 2022 (15 years 4 months)

Working with the Uruguayan National Team, alongside the technical staff of

Oscar W. Tabárez doing the previous studies of the games and performing the

analysis with technical and tactical information in statistics and videos during

the game (real time).

Participation in:

- World Cup 2010, 2014 and 2018

- America Cup 2011, 2015, 2016, 2019 and 2022

- Confederation Cup 2013

- World Cup Qualifiers 2010, 2014, 2018 and 2022

--

Trabajando junto a la Selección Nacional de Uruguay, con el cuerpo técnico

de Óscar W. Tabárez en el estudio previo de los partidos y realizando el

análisis con información técnica y táctica en estadísticas y videos durante el

partido (tiempo real).

Participando en:
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- Mundial 2010, 2014 y 2018

- Copa América 2011, 2015, 2016, 2019 y 2021

- Copa de Confederaciones 2013

- Eliminatorias 2010, 2014, 2018 y 2022

Universidad ORT Uruguay
Profesor Actitud Emprendedora
August 2014 - December 2021 (7 years 5 months)

Kizanaro Sport Technology
CEO & Co-Founder
January 2008 - December 2013 (6 years)

IBM Application Services
Sr. Programmer
February 2006 - January 2008 (2 years)

Tata Consultancy Services
Sr. Programmer
February 2005 - January 2006 (1 year)

Education
Universidad ORT Uruguay
MBA-MGET, Business Administration in IT · (2011 - 2014)

Universidad ORT Uruguay
Licenciado en Sistemas de Información, Information

technology · (2001 - 2006)
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Expediente Nro. 008440-000510-22 

Actuación 2

Oficina: SECCIÓN
CONTADURÍA - CENTRO
MONTEVIDEO - ISEF

Fecha Recibido: 29/09/2022

Estado: Cursado

TEXTO

Montevideo, 29 de setiembre de 2022

Exp.008440-000510-22.

Se toma conocimiento de la  del docente Krikor Attarian en un cargo Esc. G, Gº2, 20solicitud de contratación por Art 46
horas, desde la toma de posesión y por once días.

 

La misma se financia con fondos traspasados por UCEP. Tr. 187-22.

Llave presupuestal 155110200

 

Pase a Contaduría de Oficinas Centrales, cumplido vuelva a Secretaría de Comisión Directiva de ISEF.

Sin otro particular se despide muy atentamente.

Firmado electrónicamentemente por Walter Antonio Da Luz Varela el 29/09/2022 15:19:58.
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Expediente Nro. 008440-000510-22 

Actuación 3

Oficina: DIVISION
CONTADURIA OFICINAS
CENTRALES - DIRECCION

Fecha Recibido: 29/09/2022

Estado: Cursado

TEXTO

La División Contaduría Central informa que:

 

1) Existe disponibilidad presupuestal a nivel global en el ISEF.

 

2) La presente solicitud de contratación por Art 46 del Sr. Krikor Attarian, en un cargo Esc. G, Gº2, 20 hs,
desde la toma de posesión, y por un periodo de 11 días, según actuación Nº2 (dos), se financia con fondos
recibidos de la UCEP, traspaso N°187/22, Fin. 1.1, prog. 348.

 

Llave presupuestal 155110200

 

Pase a Comisión Directiva ISEF

 

Firmado electrónicamentemente por Walter Antonio Da Luz Varela el 30/09/2022 14:12:48.
Firmado electrónicamentemente por Director de División - Contaduría Oficinas Centrales Cr. Bolivar
Gustavo Morales Del Valle el 30/09/2022 14:12:48.
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Expediente Nro. 008440-000510-22 

Actuación 4

Oficina: SECCIÓN SECRETARÍ
A COMISIÓN DIRECTIVA -
CENTRO MONTEVIDEO -
ISEF

Fecha Recibido: 03/10/2022

Estado: Para Actuar

TEXTO
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