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Expediente Nro. 008440-000664-22 

Actuación 1

Oficina: SECCIÓN PERSONAL
- CENTRO MONTEVIDEO -
ISEF

Fecha Recibido: 06/12/2022

Estado: Cursado

TEXTO

6/12/22 - Sección Personal Informa el vencimiento de Designación Interina de Asisitente 12hs. en el cargo
556447

Se adjunta Carrera Funcional.

Pase a Departamento de Ed. Físca y Salud a consideración e informe

Firmado electrónicamentemente por ALICIA GRISEL ROSAS PENA el 06/12/2022 13:06:46.
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Expediente Nro. 008440-000664-22 

Actuación 2

Oficina: DEPARTAMENTO DE
EDUCACIÓN FISICA Y
SALUD - CENTRO
MONTEVIDEO - ISEF

Fecha Recibido: 06/12/2022

Estado: Cursado

TEXTO

Se comunica que el informe de actuación del docente, fue recibido del correo electrónico
saredox@hotmail.com, perteneciente al docente Federico Saredo. Asimismo, informamos que la valoración
del docente, es documento escaneado del original que tuve a la vista.

 

Pase a UGP a sus efectos.

Firmado electrónicamentemente por DEBORAH GISSEL DE SOUZA DE LOS SANTOS el 16/02/2023
15:54:04.

Nombre Anexo Tamaño Fecha
Federico Saredo Informe de Actuación 2022 DEFySalud.pdf 560 KB 16/02/2023 15:51:30
Valoración Federico Saredo.pdf 272 KB 16/02/2023 15:51:30
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Pautas para la elaboración del: INFORME DEACTUACIÓN DOCENTE EN
CARGOS GRADO 1 Y GRADO 2

Instituto Superior de Educación Física - Universidad de la República

1.- INFORMACIÓN GENERALDE LA/DELDOCENTE Y SU CARGO

NOMBRE: Federico Andrés Saredo González

GRADO: 2

DEPARTAMENTOACADÉMICO: EF y Salud. Núcleo Salud, Cultura y Sociedad

CARÁCTER DEL CARGO (efectivo o interino): Interino

CATEGORÍAHORARIADEL CARGO BASE1 (marcar opción):
Baja (12 hs)

EXTENSIONES/REDUCCIONES HORARIAS (indicar período, detallando fecha de
inicio y de finalización): No

LICENCIAS (especiales, extraordinarias u otras, indicar período): No

REGIÓN: CENUR LN sede Paysandú

OBSERVACIONES (indicar otros aspectos relevantes que impliquen modificaciones
en el cargo, y en el cumplimiento de las tareas docentes; por ejemplo: subrogaciones,
modificación de categoría, u otras):

TOMADE POSESIÓN DEL CARGO 1/11/2022.

1De acuerdo a lo que establece el Estatuto del Personal Docente (EPD), en su Artículo 14 – “Categorías

horarias. Sin perjuicio de lo establecido en el artículo anterior, el desempeño de funciones docentes en
cargos docentes, debe ser acorde a la categoría horaria (...)”. En caso de que la carga horaria del cargo base
no coincida con las definidas por el Estatuto del Personal Docente, deberá indicarse “Baja” cuando la carga
horaria se menor o igual a 15 horas; “Media”, cuando sea mayor o igual a 16 horas, y menor o igual a 29
horas; “Alta”, cuando la carga horaria del cargo base sea mayor o igual a 30 horas.

Federico Saredo Informe de Actuación 2022
DEFySalud.pdf

Expediente Nro. 008440-000664-22 Actuación 2
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2.- FORMACIÓNACADÉMICA

Formación universitaria de grado
Informar sobre la carrera de grado y avance alcanzado.

Formación universitaria de posgrado
Informar sobre la participación en programas de especialización, maestría o doctorado
que se encuentre cursando. Detallar el grado de avance alcanzado durante el período
informado; en caso de la realización de cursos específicos en el marco de ese programa,
indicar el nombre del curso, docente responsable, carga horaria, sistema de aprobación
-si exigió la presentación de un trabajo académico, por ejemplo-, y si el curso fue
aprobado o no.
Curso de la Unidad de Apoyo a Posgrados y Formación Permanente ISEF-UdelaR,
“Metodologías biográfico narrativas en la investigación educativa” 15hs, docentes a
cargo del curso: Nancy Salvá y Mariana Sarni, docentes invitados: Dr. David Beer
(Universidad de Buenos Aires), Dra. Amelia Lopes y Dra. Leanete Dotta (Universidad
de Porto). Montevideo, 2022. CURSANDO. (Se realizó el envío de trabajo final, se
encuentra en corrección)

Participación en actividades académicas como asistente
Asistencia a Congresos, Seminarios, Cursos, Talleres, Coloquios, u otros. (Se espera
que se detalle el nombre de la actividad informada, la institución que la organizó, la
carga horaria total, así como también -en los casos que corresponda- el sistema de
aprobación, y si la actividad fue aprobada o no).
Participé como asistente al V Congreso Patagónico, II Congreso Nacional y I Jornada
Latinoamericana de Educación Física y Formación Docente, realizado en la ciudad de
San Carlos de Bariloche, Río Negro, Argentina los días 5, 6 y 7 de octubre de 2022.
(declarado de interés educativo por la CPE-RN Res. N5125).

Otras actividades de formación
En caso de realizar cursos de grado u otra formación académica vinculada al cargo que
reviste, la misma deberá ser informada en este apartado. En los casos que corresponda,
se podrá explicar de qué manera se vincula a su actividad como docente de ISEF (se
deberá informar UNICAMENTE aquellas actividades de formación que hayan sido
realizadas en el marco de su actividad como docente universitario.)
Tecnicatura en Deportes Náuticos CTT-UTU Paysandú, 2022. Fecha de egreso:
25/11/2022, cuarto semestre aprobado. Defensa de trabajo final: 16/12/2022.

3.- ENSEÑANZA

Cursos de grado y/o posgrado dictados

Federico Saredo Informe de Actuación 2022
DEFySalud.pdf

Expediente Nro. 008440-000664-22 Actuación 2
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Indicar la carrera -Licenciatura en Educación Física, Tecnicatura en Deportes o Curso
de Guardavidas- en la que fue dictado el curso, organización general del curso y
cantidad de espacios masivos y de espacios reducidos asumidos, detallando en cada
caso el grado de responsabilidad asumida, la carga horaria del curso y la cantidad de
clases dictadas.
En el caso de haber participado en cursos de posgrado, o en cursos de grado en otros
Servicios universitarios, deberá indicarse (además de los ítems antes mencionados)
quién fue la/el docente responsable del curso.
Enseñanza de grado de la licenciatura en Educación Física inicio 1/11/2022 integré:

El equipo de la Práctica Profesional I. Se trabajó vinculado a los docentes adscriptores
de DGEP y DGES, desempeño mis funciones como docente orientador de la siguiente
manera:
Martes 13:00 a 16:15 (6 estudiantes) Escuela 95, profesora adscriptora: Laura
Bergamino.
Lunes 15:30 a 17:30 (5 estudiantes) y jueves 14:00 a 17:00 (6 estudiantes) Liceo 4,
profesor adscriptor: Martín Vaucher.

8 h 15’ totales semanales en territorio = 17 estudiantes

Participo en la organización, ejecución y evaluación del “Seminario Interno de PraPro
I” de la LEF en el CENUR LN, a realizarse los días 13 y 14 de diciembre de 2022. Se
presentarán análisis de experiencias por parte de los estudiantes de la práctica
profesional destinado al para público en general y estudiantes de otros grados y carreras
universitarias. Está organizado en formato de ponencia, talleres, conversatorios, y
cuenta con una presentación centrales en cada día.

Cursos de educación permanente dictados
Describir brevemente el objeto del curso, indicando a su vez el público al que estuvo
dirigido y la cantidad de participantes que lo completaron; detallar el grado de
responsabilidad asumida, la carga horaria y la cantidad de clases dictadas.

Participación en proyectos vinculados con la enseñanza universitaria
Describir brevemente el objeto del proyecto, indicando a su vez dónde fue propuesto el
mismo -ISEF, CSE, u otro-, detallando si éste fue aprobado y financiado o no; informar
al respecto del grado de responsabilidad asumida.

Integración de tribunales y/o comisiones asesoras (en caso de que la integración
haya sido en carácter de alterna o alterno, deberá señalarlo)

Orientación de pasantías estudiantiles

Federico Saredo Informe de Actuación 2022
DEFySalud.pdf
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Participación en Espacios de Formación Integral con énfasis en enseñanza
Informar el nombre del EFI, su inscripción institucional, así como también las
actividades realizadas por el EFI durante el período, y el grado de participación y de
responsabilidad del/la docente en las mismas.

Otras actividades vinculadas a la enseñanza universitaria
En este apartado se podrán incorporar las actividades de preparación de materiales
didácticos, mesas de exámenes u otras. Del mismo modo, se podrá informar sobre la
elaboración de proyectos evaluados favorablemente desde el punto de vista académico
por parte de CSE, que no se hayan implementado por falta de financiamiento.

4.- INVESTIGACIÓN

Participación en grupos y/o líneas de investigación
Informar el nombre del grupo o línea, su inscripción institucional, así como también
las actividades realizadas por el grupo durante el período, y el grado de participación y
responsabilidad del/la docente en las mismas.
En los últimos años se vienen articulando instancias de trabajo y proyectos con la línea
de investigación “Identidades Narrativas, Docencia y Profesionalidad”, perteneciente
al grupo de investigación PEFDEFPE. Responsable académica Dra. Nancy Salvá. Esta
línea centra su interés en profundizar la construcción y el pensamiento del profesorado
con énfasis en el campo de la EF. Tiene como objetivo investigar las visiones, sentidos
y formas de las practicas educativas de los docentes, sus creencias y trayectorias
profesionales en perspectiva metodológica biográfica narrativa de corte etnográfico. Se
realizan reuniones mensuales en profundización teórica sobre textos académicos
(Bolivar, Rockwell, entre otros) e intercambio de avances y resultados de
investigaciones de sus integrantes, conformados por docentes y estudiantes de ISEF y
Magisterio a nivel nacional.

Participo en el grupo de investigación experiencias de investigación–acción
interinstitucional interdisciplinaria sobre alfabetizaciones académicas desde 2017 a la
fecha. Se realiza experiencias de intervención enmarcadas en este grupo con las
unidades curriculares de la Licenciatura en EF del CENUR LN sede Paysandú y la
carrera de Magisterio del CFE-IFD Paysandú, en coordinación con la Unidad de Apoyo
a la Enseñanza del CENUR LN sede Paysandú. Se mantiene varias instancias de
profundización teórica conceptual, organización y planificación junto a las docentes
Rosario Molinelli, Silvia Grattarola y Susana Kanovich. Se ejecuta una secuencia de
intervenciones con el principal objetivo de enseñar a leer y escribir en la especificidad
de las disciplinas, para esto se planifica junto a especialistas en lengua y pedagogía y
con los docentes de las unidades curriculares de las carreras mencionadas. El enfoque
metodológico de este grupo es la investigación acción, por lo tanto, se mantienen
instancias semanales de evaluación de las intervenciones realizadas desde el equipo
docente y con los estudiantes de ISEF y CFE-IFD involucrados.

Federico Saredo Informe de Actuación 2022
DEFySalud.pdf
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Participación en proyectos de investigación aprobados mediante procesos de
evaluación académica
Detallar brevemente el objeto abordado por el proyecto, las actividades realizadas, el
grado de avance alcanzado durante el período en cuestión, el grado de responsabilidad
asumida. En caso de corresponder, señalar si el proyecto contó con financiación
específica.
Se presenta, aprueba y financia el proyecto de investigación denominado “Prácticas
mediadas de lectura y escritura académicas en educación superior, co diseñadas entre
docentes de diferentes unidades curriculares, en escenarios masivos e inciertos” al
llamado Proyectos de Investigación para la mejora de la calidad de la enseñanza
(PIMCEU) CSE-CSIC, UdelaR, 2021-2023; en el marco de este grupo “experiencias
de investigación–acción interinstitucional interdisciplinaria sobre alfabetizaciones
académicas”

Producción original de conocimiento
Publicaciones -artículos presentados a revistas arbitradas, capítulos de libros-,
ponencias presentadas en eventos académicos u otros.
Participación como ponente en presentación oral “Tres movimientos en una secuencia
de enseñanza colaborativa para favorecer los procesos formativos en la universidad”,
en el VI Congreso Internacional de Enseñanza de las Ciencias Básicas, realizado los
días 5, 6 y 7 de octubre del 2022 realizado en el CENUR LN sede Salto, financiado por
CSIC y CSE.

Participación como expositor con la ponencia “Prácticas mediadas de lectura y
escritura académicas en educación superior, co diseñadas entre docentes de diferentes
unidades curriculares, en escenarios masivos e inciertos”, en el Encuentro “Educación
Física y Tiempos de Cambio: Teorías, técnicas y tecnologías” desarrollado entre el 18
y 21 de octubre del 2022, ISEF-UdelaR sede Montevideo-Uruguay.

Participación como expositor de la ponencia denominada: “Identidades estudiantiles
en Educación Superior” en el V Congreso Patagónico, II Congreso Nacional y I
Jornada Latinoamericana de Educación Física y Formación Docente, realizado en la
ciudad de San Carlos de Bariloche, Río Negro, Argentina, los días 5, 6 y 7 de octubre
de 2022.

Participación en Espacios de Formación Integral con énfasis en investigación
Informar el nombre del EFI, su inscripción institucional, así como también las
actividades realizadas por el EFI durante el período, y el grado de participación y de
responsabilidad del/la docente en las mismas.

Federico Saredo Informe de Actuación 2022
DEFySalud.pdf
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Otras actividades vinculadas a la investigación (incluir la elaboración de proyectos
evaluados favorablemente desde el punto de vista académico por parte de CSIC, que
no se hayan implementado por falta de financiamiento)

5.- EXTENSIÓN

Participación en proyectos de extensión y/o de actividades en el medio aprobados
mediante procesos de evaluación académica
Detallar brevemente el objeto abordado por el proyecto, las actividades realizadas, el
grado de avance alcanzado durante el período en cuestión, el grado de responsabilidad
asumida; en caso de corresponder, señalar si el proyecto contó con financiación
específica.

Producción original de conocimiento
Publicaciones -artículos presentados a revistas arbitradas, capítulos de libros-,
ponencias presentadas en eventos académicos, u otros.
Se presenta un taller denominado “Cultura Lúdica, Bienes Culturales y Espacio
Social” en la Escuela Latinoamericana de Primavera. Extensión e Integralidad,
organizada por la Unidad Regional de Extensión del CENUR LN, CSEAM y el Polo
de Salud Comunitaria, los días 10, 11 y 12 de noviembre de 2022.
https://www.litoralnorte.udelar.edu.uy/mesas-de-debate-escuela-latinoamericana-de-
primavera

Participación en Espacios de Formación Integral con énfasis en extensión
Informar el nombre del EFI, su inscripción institucional, así como también las
actividades realizadas por el EFI durante el período, y el grado de participación y
responsabilidad del/la docente en las mismas.

Otras actividades vinculadas a la extensión universitaria (incluir la elaboración de
proyectos evaluados favorablemente desde el punto de vista académico por parte de
CSEAM, que no se hayan implementado por falta de financiamiento)

6.- ACTIVIDADES DE COGOBIERNO

Federico Saredo Informe de Actuación 2022
DEFySalud.pdf
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Integración de órganos de cogobierno (centrales de la Udelar, e internos de ISEF2),
comisiones cogobernadas (externas, en representación de la Udelar, universitarias
centrales y propias del servicio)

7.- GESTIÓNACADÉMICA

Informar funciones, tareas y/o actividades vinculadas a la gestión académica
institucional.
Se deberá considerar aquellas tareas desarrolladas en el marco del cargo docente
ocupado en ISEF, que hayan contado con una resolución por parte de la Comisión
Directiva (incluye el desempeño de funciones de apoyo a los Departamentos
Académicos y las Coordinaciones de Carreras, así como también la Referencia Local
de los Departamentos, u otras de carácter análogo).

8.- OTRASACTIVIDADES EN ISEF O EN LAUDELAR

Informar sobre tareas diversas, participación en salas docentes y jornadas de
trabajo institucional, organización de actividades culturales y otros aspectos que
desee agregar.

9.- PROYECCIONES3

Describir cuáles son las proyecciones para el próximo período, considerando el
desarrollo de las funciones universitarias sustantivas (enseñanza, extensión y/o
investigación), formación académica de posgrado, así como otros aspectos que
considere relevantes. Para ello deberá considerarse la categoría horaria del cargo, y el
grado, y lo establecido por el nuevo Estatuto del Personal Docente de la Udelar.
Detallar si pretende postularse a alguna propuesta de apoyo a la finalización de estudios

2Son órganos de ISEF ÚNICAMENTE la Comisión Directiva de ISEF, y la Asamblea del Claustro de ISEF.
Los otros espacios de cogobierno son, en su totalidad, Comisiones o Grupos de trabajo.
3 En este apartado se propone proyectar algunos elementos que el o la docente considere, teniendo en

cuenta que para la renovación del cargo, el EPD en el capítulo IV, en los artículos 35 y 40 prevé la
presentación de un plan de trabajo.
Artículo 35 – “Plan de trabajo. Dentro de los treinta días de la toma de posesión en el cargo, el docente
debe presentar un plan de trabajo a fin de acordarlo con la dirección de la unidad académica respectiva.
Para los grados 3, 4 y 5, se debe tener en cuenta la propuesta de trabajo que el docente haya presentado
al aspirar al cargo. Transcurridos treinta días sin que se logre acuerdo, el plan de trabajo debe elevarse al
órgano jerarca del servicio, quien resuelve en definitiva”.
Artículo 40 – “Plan de trabajo para el nuevo periodo. Dentro de los sesenta días de notificada la resolución
que dispone la reelección, el docente debe acordar con la unidad académica el plan de trabajo para el
periodo que comienza, de acuerdo a lo dispuesto en el artículo 35”

Federico Saredo Informe de Actuación 2022
DEFySalud.pdf
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de posgrado y otorgamientos de licencias extraordinarias con y sin goce de sueldo.
Mantener la carga horaria en el DAEF y Salud en la UC PraPro I.
Ejecución de la fase 2023 del proyecto de investigación presentado al llamado
PIMCEU, CSE-CSIC UdelaR.
Iniciar programa de estudio de posgrado con aspiración al título de Doctor en
Educación por la UNLP-Argentina.
Continuidad integrando los grupos de investigación mencionados y de los proyectos de
investigación en el marco de estos.
Realizar una publicación en formato de artículo de los resultados y avances de las
investigaciones en curso. Divulgación en un evento académico nacional y/o
internacional.

FIRMADE LA/DEL DOCENTE

Federico Saredo Informe de Actuación 2022
DEFySalud.pdf
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MONTEVIDEO

PAYSANDUCUP

Valoracion Informe de Actuacion

La Comisién Cogobernada del Departamento de Educacién Fisica y Salud,

reunida el dia 27 de diciembre de 2022 realiza la siguiente valoracién del informe

de actuacién presentado por el docente Federico Saredo, Gr.2, interino (Dpto.

de Educacién Fisica y Salud — CUP) correspondiente al periodo del 01 de

noviembre de 2022 al 31 de marzo de 2023.

Consideraciones generales.

El docente presenta un informe satisfactorio en relaciOn a las tareas para el

cargo que desempefa.

Presenta las actividades de ensefianza realizadas en el marco de la Practica

Docente | de forma detallada.

El docente informa suparticipacion en un grupo de investigacién coordinado por

la Profa. Nancy Salva. Asimismo, informa su participacién como ponente en tres

eventos académicos.

Se sugiere la participacion en el Ambito del cogobierno.

Esta comisi6n valora su intencién de postular a un programa de doctorado,

asimismo entiende que las proyecciones presentadas en el informe estan

escasamente desarrolladas, lo que no le permite a esta comision dimensionar el

vinculo de sus actividades futuras con los objetos del Dpto. Ed. Fisica y Salud.

Esta comision sugiere la prorroga de cargo de! docente Federico Saredo, Gr. 2,

42hs, desde el 01 de abril de 2023 hasta el 31 de marzo de 2024.

Profa. Adj.beeb
Dir. Dptos. Ed. Fisica y Salud

ISEF - UDELAR

Lackl

USHA WRLCA CAIMONDA -

Valoración Federico Saredo.pdf Expediente Nro. 008440-000664-22 Actuación 2
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Expediente Nro. 008440-000664-22 

Actuación 3

Oficina: SECCIÓN
CONTADURÍA - CENTRO
MONTEVIDEO - ISEF

Fecha Recibido: 16/02/2023

Estado: Cursado

TEXTO

Montevideo, 17 de febrero de 2023.

Exp.008440-000664-22

La Unidad de Apoyo a la Gestión Presupuestal y Contable (UGP) informa que:

Toma conocimiento de la  para el docente Federico Saredo en su cargo interino Nº556447, Esc. G, Gprórroga del cargo
º2, 12 horas, desde el 01/04/23 al 31/03/24.

 

La misma se financia con fondos propios del Instituto

Llave presupuestal : 155310100

 

Pase a Contaduría de Oficinas Centrales, cumplido vuelva a Secretaría de Comisión Directiva de ISEF.

Sin otro particular se despide muy atentamente.

Firmado electrónicamentemente por Walter Antonio Da Luz Varela el 17/02/2023 11:46:30.
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Expediente Nro. 008440-000664-22 

Actuación 4

Oficina: DIVISION
CONTADURIA OFICINAS
CENTRALES - DIRECCION

Fecha Recibido: 17/02/2023

Estado: Cursado

TEXTO

La División Contaduría Central informa que:

 

1) Existe disponibilidad presupuestal a nivel global en el ISEF.

 

2) La presente solicitud de prórroga de cargo, para el docente Federico Saredo, Esc. G, G°2 12 hs, interino,
cargo Nº556447, según actuación 3 (tres), por el periodo del 01/04/23 al 31/12/23, se financia con fondos
propios del Instituto, Fin. 1.1, prog. 347

 

3) De mantenerse para el ejercicio 2024 la misma asignación presupuestal que la operada en el presente
ejercicio existirá disponibilidad para financiar la presente solicitud al 31/03/24

 

Llave presupuestal 155310100

 

Pase a Comisión Directiva ISEF

Firmado electrónicamentemente por Walter Antonio Da Luz Varela el 17/02/2023 12:54:22.
Firmado electrónicamentemente por Director de División - Contaduría Oficinas Centrales Cr. Bolivar
Gustavo Morales Del Valle el 17/02/2023 12:54:22.
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Expediente Nro. 008440-000664-22 

Actuación 5

Oficina: SECCIÓN SECRETARÍ
A COMISIÓN DIRECTIVA -
CENTRO MONTEVIDEO -
ISEF

Fecha Recibido: 27/02/2023

Estado: Para Actuar

TEXTO
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