
Nº de expediente: 008440-000353-23 Fecha: 13.07.2023

Universidad de la República Uruguay - UDELAR

ASUNTO

SYLVIA ACERENZA -INFORME DE VENCIMIENTO DE DEDICACIÓN COMPENSADA EN EL
CARGO 67534 , ESC G .0.01 , G°7 , 30 HS AL 31/10/2023

Unidad DIVISION CONTADURIA OFICINAS CENTRALES - DIRECCION 
Tipo INFORME DE VENCIMIENTO 

Funcionario/s:
Documento Nombre completo Correo Número de cargo Escalafón Grado Horas

27490434 SYLVIA ACERENZA 67534 G.0.01 7 30 HS

 
 Categoría:   Docente

 Dependencia:   Secretaria de Departamentos Academicos

 Nro. de expediente 
anterior:  

La presente impresión del expediente administrativo que se agrega se rige por lo dispuesto en la normativa siguiente: Art. 129 de la ley 16002, Art. 694 a 697 de la ley 16736,
art. 25 de la ley 17.243; y decretos 55/998, 83/001 y Decreto reglamentario el uso de la firma digital de fecha 17/09/2003.-
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Expediente Nro. 008440-000353-23 

Actuación 1

Oficina: SECCIÓN PERSONAL
- CENTRO MONTEVIDEO -
ISEF

Fecha Recibido: 13/07/2023

Estado: Cursado

TEXTO

Sección Personal informa el vencimiento de la dedicación compensada de Sylvia Acerenza en el cargo 67534
de Departamentos Academicos.

Se solicita que , de atender a la prórroga del concepto asociado al cargo , se tenga presente incluir la
documentación pertinente .

Se adjunta carrera funcional

Asimismo de corresponder la renovación, se hace constar que la misma cumple con lo dispuesto en el Art. 2
-en cuanto a que no registra , y en relación al Art. 5 - el Servicio, no supera el total de 20incompatibilidades
funcionarios -en términos absolutos- manteniendo a la fecha un  cupo de 16/20 Dedicaciones Compensadas
cuando registra un total de 60 funcionarios T/A/S.-

En dicho cupo no estan contabilizadas las dos Dedicaciones Compensadas, correspondientes al escalafón A-
Profesional  - un cargo de Lic. en Bibliotecología y un cargo de Contador-.

Se adjunta Carrera funcional

Pase al Director del Departamento Sr.Waldemar Perichón para su evaluación e informe .

Firmado electrónicamentemente por ALICIA GRISEL ROSAS PENA el 20/07/2023 09:27:05.

Nombre Anexo TamañoFecha
CarreraFuncional_SYLVIA_ACERENZA_20230713144221_27490434.pdf 16 KB 14/07/2023 11:26:58
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Expediente Nro. 008440-000353-23 

Actuación 2

Oficina: SECCIÓN SECRETARÍ
A COMISIÓN DIRECTIVA -
CENTRO MONTEVIDEO -
ISEF

Fecha Recibido: 20/07/2023

Estado: Cursado

TEXTO

Se adjunta solicitud de renovación de DC y formulario de evaluación

Firmado electrónicamentemente por Director del Departamento de Secretaría del Instituto Superior de
Educación Física Waldemar Emilio Perichon Ferro el 12/10/2023 18:11:30.

Nombre Anexo Tamaño Fecha
SKMBT_28323101219180.pdf 1099 KB 12/10/2023 18:10:00
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Expediente Nro. 008440-000353-23 

Actuación 3

Oficina: DIVISION
ADMINISTRATIVA - CENTRO
MONTEVIDEO - ISEF

Fecha Recibido: 12/10/2023

Estado: Cursado

TEXTO

Montevideo, 13 de octubre de 2023.

La Dirección de División Administrativa informa que hace acuerdo con la Evaluación de Desempeño
realizada a la Funcionaria Sylvia Acerenza; a su vez, se hace acuerdo con la solicitud de renovación del ré
gimen de Dedicación Compensada TAS para la Funcionaria.

Pase a informe de disponibilidad presupuestal.

 

María Hernández

Directora de División Administrativa

ISEF

Firmado electrónicamentemente por Directora División Administrativa ISEF MARIA CONSTANZA
HERNANDEZ CUBILLA el 13/10/2023 14:20:04.
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Expediente Nro. 008440-000353-23 

Actuación 4

Oficina: SECCIÓN
CONTADURÍA - CENTRO
MONTEVIDEO - ISEF

Fecha Recibido: 13/10/2023

Estado: Cursado

TEXTO

Montevideo, 13 de octubre de 2023

Exp.008440-000353-23

La Unidad de Apoyo a la Gestión Presupuestal y Contable (UGP) informa que:

Toma conocimiento de la  para la funcionaria Sylviasolicitud de prórroga de dedicación compensada del 45%
Acerenza, en su cargo N°67534, escalafón C, Gº7, 40 horas, desde el 01/11/23 al 31/10/24.

 

El mismo se financia con fondos propios del Instituto.

Llave presupuestal: 155110100

Pase a División Contaduría, cumplido vuelva a Secretaría de Comisiones Asesoras de ISEF.

Sin otro particular se despide muy atentamente.

Firmado electrónicamentemente por Walter Antonio Da Luz Varela el 13/10/2023 14:56:50.
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